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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

EDITAL DE LICITACAO N.° 53/2022

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

PROCESSO N.° 08191.096298/2022-71

O Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios — MPDFT, sediado no Eixo Monumental,
Pragca do Buriti, Lote 2, em Brasilia/DF, torna publico que realizara licitagdo do tipo menor
preco, na modalidade Pregdo Eletronico, utilizando recursos de tecnologia da informagdo —
INTERNET, sob a forma de execug¢ao indireta e regime de empreitada por preco global, para a
prestacdo dos servicos especificados neste Edital e seus Anexos. A licitacdo sera regida pelas
Leis n.°s 10.520/2002 e 8.666/1993, Lei Complementar n® 123/2006, Decretos n°s 3.555/2000 e
10.024/2019, com as respectivas alteragdes, e Instrucdo Normativa n® 5/2017 da SEGES/MP.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 21 de outubro de 2022

Horario: 15 (quinze) horas - Horario de Brasilia

Codigo UASG: 200009

Endereco Eletronico: www.gov.br/compras/pt-br/ (Sistema Comprasnet)

Encaminhamento de Proposta e Documentac¢io (Capitulos IX e X deste Edital): a partir da
divulgacdo do Edital no sistema Comprasnet até a data e hordrio estabelecidos acima para
abertura da sessdo publica

Cota Reservada para ME/EPP: Nao

Licitacdo Exclusiva para ME/EPP: Nao

Na hipdtese de ndo haver expediente ou ocorrer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1util subsequente, no mesmo horario e
endereco eletronico, salvo comunicagdo do Pregoeiro em sentido contrario.
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CAPITULO I - CONDICOES PRELIMINARES

1.

O Pregao Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢des de seguranga — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor(a) do MPDFT, denominado(a) Pregoeiro(a),
mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
constante da pagina eletronica.

CAPITULO II - DO OBJETO

1.

2.

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em prestagdo de
servicos de Brigada Particular Contra Incéndio, para execugao das atividades de prevengao e
combate a principio de incéndio, controle do panico e primeiros socorros, com O
fornecimento de materiais de consumo necessarios ao funcionamento da Brigada de
Incéndio, conforme especificagdes constantes dos Anexos abaixo relacionados, que fazem
parte deste Edital:

e Anexo I - Termo de Referéncia
e Anexo II — Pregos Unitarios Maximos
e Anexo III — Declaragdo de Conhecimento da Natureza dos Servigos

e Anexo IV — Declaracao de Parentesco (conforme Resolugio CNMP n.° 37/2009 e posteriores
alteracdes)

e Anexo V — Planilha de Custos e Formacao de Pregos (Modelo de Proposta)
e Anexo VI - Instrumento de Medi¢do de Resultado
e Anexo VII — Formulario (Dados para assinatura do Contrato)

e Anexo VIII — Minuta de Contrato

Os Anexos V e VI estio disponiveis junto ao Edital nos sites www.mpdft.mp.br e
www.gov.br/compras/pt-br/

2.1. Dificuldades eventuais para a obtencao destes Anexos devem ser comunicadas por e-
mail para o seguinte enderecgo: pregaoeletronico@mpdft.mp.br

CAPITULO III - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

1.

Poderao participar desta licitacdo Pessoas Juridicas previamente credenciadas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e perante o sistema eletronico provido
pela Secretaria de Gestao do Ministério da Economia (SEGES/ME), por meio do sitio
www.gov.br/compras/pt-br/

Nao poderao participar deste Pregao:

2.1. empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitagao;

2.2. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que

tenham diretores, so6cios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnologicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que nao agem
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representando interesse econdmico em comum;

2.3. empresa suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com o MPDFT,
durante o prazo da sancdo aplicada; declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administragdao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou
até que seja promovida sua reabilitagdo; impedida de licitar e contratar com a Unido,
durante o prazo da sancao aplicada;

2.4. empresas que tenha como socios, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da
licitagdo, conforme dispde a Resolugdao n.° 37, de 28 de abril de 2009, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, e posteriores alteracdes;

2.5. consoércio de empresas;

2.6. cooperativas (nos casos dos servicos terceirizados enumerados na cldusula primeira do
Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o MPT e a Unido);

2.7. empresas em processo de faléncia, dissolugao, liquidagdo ou concurso de credores.
2.8. o autor do projeto, basico ou executivo;

2.9. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elabora¢ao do projeto basico
ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador,
responsavel técnico ou subcontratado;

2.10. empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

Considerando tratar-se de contratacdo de servigcos mediante cessdo de mao de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteracdes e nos arts. 112, 115,
117 ¢ 118 da Instrugdo Normativa — RFB n® 971, de 13/11/2009 e alteragdes, a licitante
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional
que, por ventura, venha a ser contratada, nao podera beneficiar-se da condi¢cdo de optante e
estard sujeita a retengdo na fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislacao
em vigor, em decorréncia da sua exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII; art. 30,
inciso II e art. 31, inciso II da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteragoes.

3.1. para efeito de comprovacdo da comunicacdo de exclusdo do Simples Nacional, a
contratada deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ltimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacao.

A vedagdo de realizar cessdo ou locacdo de mao de obra, de que trata o item 3 acima, ndo se
aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteracdes, conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei
Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

CAPITULO IV - DO CREDENCIAMENTO

1.

Para ter acesso ao sistema eletronico a licitante deve dispor de chave de identifica¢do e de
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senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema no sitio www.gov.br/compras/pt-br/,
onde também podera informar-se a respeito do funcionamento e do regulamento do sistema
e receber instrugdes detalhadas para a correta utilizacao desses dispositivos.

A licitante se responsabiliza formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do orgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor
do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

O credenciamento e a sua manutencdo requerem registro atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

O fornecedor descredenciado no SICAF tera sua chave de identificagdo e senha suspensas
automaticamente.

Nenhuma pessoa, mesmo que credenciada mediante procuragdo, poderé representar mais de
uma empresa nesta licitacao.

CAPITULO V - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

1.

A participagdo no Pregdo Eletronico se dard por meio da digitagdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de
precos e documentos de habilitagdo, exclusivamente por meio do sistema eletronico.

O prazo fixado para a apresentagdo das propostas e dos documentos de habilitagdo ndo sera
inferior a 8 (oito) dias uteis, contado da data de publicagdo do aviso do Edital.

Apos a divulgacdo do Edital no sitio eletronico, as licitantes encaminharao, exclusivamente
por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no
Capitulo X deste Edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e
o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.1. Juntamente com a proposta inicial e documentos de habilitagdo deverao ser anexados
no sistema COMPRASNET os demais documentos previstos no Capitulo IX deste
Edital, quando houver, sob pena de desclassificagao.

3.2. A etapa de que trata o tdpico anterior sera encerrada com a abertura da sessdo
publica.

A licitante declarara, em campo proprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a

habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do Edital.

4.1. A falsidade da declaracdo de que trata o topico 4 acima sujeitara a licitante as
sancoes previstas neste Edital.

A apresentacdo da proposta implicard a plena aceitacao, por parte da licitante, das condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

Cabera ao proponente acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios ou nao
atendimento das demandas formuladas pelo MPDFT face a inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

As microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP) deverdo declarar, a época do
cadastramento da proposta, em campo proprio do sistema COMPRASNET, que atendem aos
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requisitos da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006, para que possam gozar dos
beneficios previstos na referida Lei.

7.1. A utilizagdo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006 por
licitante que ndo se enquadre na definicdo legal reservada a essas categorias
configura fraude ao certame, sujeitando a licitante a aplicacdo de penalidades
previstas na legislacao vigente, neste Edital e seus Anexos.

Nos Pregdes que contemplem Grupo, a desclassificagio de um unico Item do Grupo
implicara na desclassificacdo da proposta para todo o Grupo, ou seja, a proposta somente
sera aceita se atender aos requisitos para todos os Itens do Grupo.

Deverao ser observados os critérios de sustentabilidade previstos nos Anexos deste Edital.

CAPITULO VI - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

1.

Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica qualquer pessoa
poderéd solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato convocatorio do Pregdo, mediante
peticdo a ser enviada para o endereco eletronico pregaoeletronico@mpdft.mp.br

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos e decidira sobre a Impugnagdo no
prazo de 2 (dois) dias tuteis, contado da data do recebimento.

A Impugnagdo nao possui efeito suspensivo, exceto como medida excepcional, e devera ser
motivada nos autos do processo de licitacao.

Todas as questdes relativas a realizacao do presente certame licitatorio, independentemente
de sua natureza ou espécie, serdo respondidas e/ou divulgadas, exclusivamente, por meio do
Sistema COMPRASNET, sendo de exclusiva responsabilidade da licitante seu
acompanhamento.

Modifica¢des no Edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicacdo utilizado
para divulgacdo do texto original e o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto, exceto
se, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagao das propostas, resguardado o
tratamento isondmico as licitantes.

CAPITULO VII - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

1.

A partir do horéario previsto no Edital a sessdo publica na internet serd aberta por comando
do Pregoeiro.

Até a abertura da sessdo as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital; que apresentem irregularidades
insanaveis ou precos manifestamente inexequiveis.

A desclassificagdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

A auséncia do detalhamento do objeto no campo “Descricdo Detalhada do Objeto” nao
acarretara a desclassificacdo da proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada mediante
realizacdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as informagdes.

Nao ¢ obrigatdria a indicagdo de marca e/ou modelo no campo da descricdo detalhada do
objeto no sistema COMPRASNET antes da etapa de lances.
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6.1. Caso a empresa apresente marca e/ou modelo no campo da descricdo detalhada do
objeto no sistema COMPRASNET, a analise serd realizada com base nas
informagdes disponibilizadas pelos fabricantes dos produtos na internet. Serdo
sumariamente desclassificadas as empresas cuja marca e/ou modelo ofertados nao
estejam de acordo com as especificacdes do Edital, ainda que a informagdo
disponibilizada pelo fabricante na internet esteja incorreta.

Na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pela licitante nao
havera ordem de classificagdao das propostas, o que ocorrera somente apos os procedimentos
de que trata o Capitulo VIII deste Edital.

O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

CAPITULO VIII - DA ETAPA DE LANCES

1.

Classificadas as propostas o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo as
licitantes poderdo encaminhar lances, exclusivamente, por meio do sistema eletronico.

Aberta a etapa competitiva os representantes dos proponentes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante sera
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura
da sessao publica e as regras estabelecidas no Edital.

A licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto ao ultimo
lance por ela ofertado e registrado pelo sistema, observado, quando houver, o intervalo
minimo de diferenca de valor ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro.

Durante a sess@o publica as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo da licitante.

Durante a fase de lances o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

Neste Pregao sera adotado o modo de disputa aberto para o envio de lances.

No modo de disputa aberto a etapa de envio de lances na sessao publica durard 10 (dez)
minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

9.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o tdpico acima,
serd de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances
intermediarios.

9.2. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos topicos 9 e 9.1
acima, a sessao publica sera encerrada automaticamente.

9.3. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacio automatica pelo sistema, nos termos do
disposto no topico 9.1, o Pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir
o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecu¢do do melhor prego,
mediante justificativa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Para este certame devera ser considerado o intervalo minimo de diferenca de
percentual de 1,00% (um por cento) entre os lances, que incidira tanto em relacio aos
lances intermediarios quanto em relacio ao lance que cobrir a melhor oferta.

Apos a etapa de envio de lances havera a aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos
art. 44 e art. 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, seguido da aplicagdo do critério
estabelecido no §2° do art. 3° da Lei n® 8.666/1993, se ndo houver licitante que atenda a
primeira hipotese.

Os critérios de desempate serao aplicados nos termos do toépico acima, caso ndo haja envio
de lances ap0s o inicio da fase competitiva.

Dos Beneficios as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

Para Itens com participacdo ndo exclusiva de ME/EPP serdo adotados os procedimentos
previstos nos topicos 13.1 a 13.3 abaixo.

13.1. Ordenadas as propostas de acordo com o menor pre¢o apresentado, se a licitante
classificada em primeiro lugar ndo for uma microempresa ou uma empresa de
pequeno porte o sistema procederd a verificacdo se alguma licitante ME ou EPP
ofereceu lance final com pre¢o até 5% (cinco por cento) superior ao melhor
registrado. Havendo licitante nessa condi¢do o sistema facultara 8 ME/EPP mais bem
classificada oportunidade de ofertar, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, nova
proposta inferior aquela inicialmente vencedora da fase de lances. Havendo proposta,
esta serd considerada vencedora.

13.1.1. Nao sendo vencedora a ME ou EPP mais bem classificada, na condi¢ao
apresentada no tdpico anterior, o sistema, de forma automaética, convocara
as licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situacao
descrita no topico 13.1 acima, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito.

13.1.2. A ME ou EPP que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44
e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006.

13.2. Caso a primeira classificada seja uma microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme o art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006, serd ela considerada
vencedora e o Pregoeiro dara inicio a fase de “HABILITACAO”.

13.3. Nao ocorrendo a apresentacdo de propostas menores que a da primeira classificada
nao ME ou EPP, nos termos do topico 13.1, essa sera considerada vencedora.

Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas empatadas.

Nao sera admitida a desisténcia de proposta apds a abertura do certame, nem de lance ap6s o
encerramento da fase de lances, ficando a licitante desistente sujeita a aplicagcdo das sangdes
previstas neste Edital.

15.1. O nao encaminhamento da proposta ajustada ao lance apds a convocagao pelo
Pregoeiro, no prazo estipulado neste Edital, caracteriza desisténcia para fins de
aplicacdo das penalidades cabiveis.

Se ocorrer a desconex@o do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletronico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.
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17.

18.

Quando a desconexao do sistema eletronico, para o Pregoeiro, persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e
quatro) horas apos a comunicag¢do do fato aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

Apo6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica o Pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletronico, contraproposta a licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no Edital. A negociagdo sera
realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.

18.1. Caso a melhor oferta esteja acima do valor maximo aceitavel fixado neste Edital a
licitante serd convocada pelo Pregoeiro, no “chat” do sistema COMPRASNET, para
negociar o valor ofertado e, em caso de ndo atendimento a convocagdo dentro do
prazo estipulado pelo Pregoeiro durante a negocia¢do, ou nao negociagdo do valor
ofertado, a licitante serd desclassificada, consoante previsto no Capitulo IX deste
Edital, e sera convocado o proéximo colocado para a negociagao.

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO E DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

1.

A proposta contendo a descricao do objeto ofertado, o preco e as condicoes
previstas neste Edital, devera ser encaminhada exclusivamente pelo
sistema COMPRASNET até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessiao publica.

1.1. Juntamente com a proposta inicial deverdo ser anexados no sistema
COMPRASNET, obrigatoriamente, até a data e o hordario
estabelecidos para abertura da sessio publica, os documentos
previstos neste Capitulo e nao considerados complementares, quando
houver, sob pena de desclassificacio e aplicacao das sancoes previstas
neste Instrumento Convocatorio.

No julgamento das propostas a classificagdo se dara em ordem crescente dos pregos
ofertados, sendo considerada vencedora a proposta que cotar o MENOR PRECO
GLOBAL ANUAL.

Os precos ofertados deverdo estar compativeis com os praticados no
mercado, sendo desclassificadas, apos a etapa de lances, as propostas que
apresentarem Valor Global Anual superior a R$ 2.007.782,52 (dois
milhdes, sete mil, setecentos e oitenta e dois reais e cinquenta e dois
centavos) ou, ainda, que apresentarem precos superiores aqueles
constantes do Anexo II do presente Edital.

3.1. O or¢amento estimativo foi elaborado considerando a Convencdo Coletiva de
Trabalho n°® DF000115/2022 do Sindicado das Empresas de Asseio, Conservacao,
Trabalhos Temporarios e Servicos Terceirizaveis do DF e Sindicato dos Trabalhadores
Bombeiros Profissionais do Distrito Federal — SINDBOMBEIROS.

3.2. Os lances deverio ser ofertados pelo valor global anual da contratacio.

3.2.1. O valor ofertado devera contemplar todos os custos relativos a contratagao.

AL



3.2.2. Os beneficios pagos por ressarcimento, quando previstos na Convenc¢io

Coletiva de Trabalho, deverao estar incluidos no valor ofertado e seus
valores serdo considerados no julgamento da proposta, sob pena de
desclassificacao.

3.2.2.1. No Modelo de Proposta disponibilizado junto ao Edital ndo ha
incidéncia de encargos, impostos, taxas de lucro e de administracao
sobre tais beneficios.

3.2.2.2. Na execug¢do do contrato, o ressarcimento desses beneficios sera
realizado de maneira apartada do pagamento relativo a prestagdo
dos servicos contratados, sendo emitidas duas Notas Fiscais, uma
referente aos servicos e outra relativa ao ressarcimento dos
beneficios efetivamente pagos pela Contratada, na qual nao havera
incidéncia de encargos, impostos, taxas de lucro e de
administracao, conforme previsto no topico 19 do Capitulo XV
deste Edital.

3.3. A proposta devera trazer como Anexos todas as Planilhas disponiveis

34.

no arquivo constante do /ink Modelo de Proposta, consoante Anexo V
deste Edital.

3.3.1. Caso a licitante ndo cadastre as Planilhas disponiveis no Anexo V
juntamente com a proposta inicial cadastrada no sistema Comprasnet até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, tais Planilhas
deverdo ser apresentadas juntamente com a proposta ajustada ao lance, no
prazo estabelecido neste Edital.

Serdo igualmente desclassificadas as propostas que apresentarem pregos
manifestamente inexequiveis, na forma definida pelo artigo 48 da Lei n°. 8.666/93,
precos baseados em cotagdes de outras licitantes, que contenham vicios ou
ilegalidades, ou, ainda, que desatendam a quaisquer das exigéncias contidas no
presente Edital.

3.4.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada
diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n° 8.666, de 1993, para efeito de
comprovagdo de sua exequibilidade, podendo ser adotado, dentre outros, os
seguintes procedimentos: (/nstru¢do Normativa N° 5, de 25 de maio de 2017)

3.4.1.1. questionamentos junto & proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovacdes em relacdo aos custos com indicios
de inexequibilidade;

3.4.1.2. verificagdo de Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de
Trabalho;

3.4.1.3. levantamento de informagdes junto a Secretaria do Trabalho do
Ministério da Economia;

3.4.1.4. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares;

3.4.1.5. pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

3.4.1.6. verificacao de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administragdo ou com a iniciativa privada;
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5.

3.4.1.7. pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais
como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e
fabricantes;

3.4.1.8. verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo
proponente;

3.4.1.9. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados
por 6rgaos de pesquisa;

3.4.1.10. estudos setoriais;
3.4.1.11. consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estadual ou Municipal; e

3.4.1.12. analise de solucdes técnicas escolhidas e/ou condicoes
excepcionalmente favordveis que o proponente disponha para a
prestagdo dos servigos.

3.4.2. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam o pedido;

3.4.3. Quando a licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da
proposta ndo for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos e
formagdo de precos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera
obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

3.5. A proposta devera apresentar precos unitarios e totais, expressos em R$ (reais), com
duas casas decimais, tanto em algarismos como por extenso no caso do valor global.
Em caso de divergéncia entre os pregos unitarios e totais, prevalecerao os primeiros,
ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso, prevalecerdo os
ultimos.

3.6. A proposta deverd discriminar pormenorizadamente o servi¢o cotado, com todos os
elementos necessarios para a afericdo da avaliacao técnica dos mesmos, indicando,
ainda, somente uma marca, modelo, familia, codigo, referéncia e linha dos materiais
a serem utilizados para execucdo dos servigos, quando for o caso, sob pena de
desclassificacdo da proposta.

3.7. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste
Pregao.

Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura
da sessao publica, estabelecida no preambulo deste Edital.

4.1. Na auséncia de indicac¢do expressa do prazo de validade considerar-se-4 tacitamente
indicado o prazo de 60 (sessenta) dias.

No preco proposto deverdo estar incluidos todos os custos relacionados com fretes, saldrios,
encargos trabalhistas, previdencidrios e sociais, tributos e contribuicdes, € todos os demais
impostos, taxas e outras despesas decorrentes de exigéncia legal ou das condigdes de gestao
do contrato a ser assinado, além dos materiais consumiveis e a depreciacdo dos
equipamentos e bens durdveis, quando for o caso.

OBSERVACAO: A nio determinagdo de valores para quaisquer itens da Planilha de Custos
e Formacdo de Precos serd interpretada como liberalidade da empresa em ndo repassar tais
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10.

11.

custos para o contrato, mantendo-o exequivel. Desta forma, a auséncia de cotacdes para
determinados itens da planilha ndo ¢ motivo para desclassificagdo de licitante e esse, caso
venha a ser contratado, ndo poderd alegar ter se equivocado na cotagdo dos pregos, tendo
que suportar o 6nus de sua proposta, sob pena de responsabilizagdao, na forma do Capitulo
XII deste Edital.

Como documenta¢ao complementar, para comprovacao da vedacio prevista
no topico 2.4 do Capitulo III deste Edital, a licitante devera anexar no sistema
COMPRASNET, obrigatoriamente, sob pena de desclassificaciao e aplicacdo
das sancdes previstas neste Instrumento Convocatério, DECLARACAO em
cumprimento a exigéncia da Resolugdao n.° 37, de 28 de abril de 2009, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, e posteriores alteracdes, conforme
modelo constante do Anexo IV deste Edital.

6.1. Especificamente para esta Declaragdao prevista no topico 6 acima a licitante podera
anexa-la no sistema COMPRASNET dentro do prazo previsto neste Edital, quando
da convocagdo pelo Pregoeiro juntamente com a proposta ajustada ao lance, bem
como ¢ facultado as licitantes encaminha-la juntamente com a proposta inicial, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel o Pregoeiro examinara a proposta
ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade com o objeto licitado e as regras
editalicias, na ordem de classificacdo e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma
proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro poderd negociar
com o participante para que seja obtido preco melhor. A negociacao sera realizada por meio
do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.

A licitante convocada devera encaminhar a proposta de precos, atualizada em
conformidade com o ultimo lance ofertado, e os documentos complementares relativos
a proposta, caso necessario, pelo sistema COMPRASNET, até as 19 (dezenove) horas
do primeiro dia util contado da convocacio do Pregoeiro, por meio da funcionalidade
“Convocar Anexo”.

Dentro do prazo estipulado a licitante podera encaminhar os documentos complementares ou
retificadores afetos a sua Proposta de Precos. Na hipotese de a proposta ja ter sido incluida
no sistema COMPRASNET serd necessario que a licitante comunique ao Pregoeiro o
interesse de envio de novo documento. Nesse caso, o Pregoeiro fara novo uso da
funcionalidade “Convocar Anexo”.

9.1. Quando identificado erro formal, o Pregoeiro podera estabelecer prazo adicional para
o saneamento da proposta da licitante, registrado no sistema Comprasnet.

9.2. O saneamento da proposta nao podera implicar no aumento do seu valor.

O Pregoeiro poderd, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em Ata e acessivel as licitantes, e lhes atribuira validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

Nao sera admitido, em nenhuma hipotese, sob pena de desclassificacdo, que a
proposta/planilha ajustada ao lance vencedor apresente precos para servigos, encargos,
insumos, materiais e/ou outros associados superiores aos valores dos lances finais ofertados
na licitagao.
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12. Os documentos remetidos por meio da opgdo “Convocar Anexo” do sistema

COMPRASNET poderao ser solicitados em original ou cdpia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

12.1. Caso solicitado, esses documentos deverdao ser encaminhados para o seguinte
enderego: Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, Edificio-Sede do MPDFT, Sala
607, Brasilia/DF, CEP 70091-900.

CAPITULO X - DA HABILITACAO

1.

Os documentos de habilitacio deverdo ser encaminhados
obrigatoriamente pelo sistema COMPRASNET, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica, sob pena de inabilitacio e
aplicacao das sancoes previstas neste Instrumento Convocatorio.

Encerrada a etapa de lances e a eventual negociagdo, ¢ sendo aceitavel a proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro procedera a verificagdo do atendimento das
condicdes de habilita¢do da licitante.

Para habilitacdo no presente Pregdo serdo exigidos os seguintes documentos:
3.1. HABILITACAO JURIDICA
a) cédula de identidade;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢cdo de seus administradores;

¢) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

3.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscri¢ado no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de regularidade para com as Fazendas Federal (Certiddo Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, em conjunto,
nos termos da Portaria RFB/PGFN n.° 1.751/2014), Estadual ou Distrital ¢ Municipal,
conforme o domicilio ou sede da licitante, admitida a certiddao positiva com efeito de
negativa ou outra equivalente na forma da lei;

¢) prova de regularidade para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS
(Certificado de Regularidade de FGTS - CRF);

d) Certidao Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas —
CNDT, em cumprimento ao disposto na Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011. (Esta
Certiddo podera ser encaminhada pela licitante, mas também serd consultada pelo
Pregoeiro, e para fins de habilita¢do serd considerada a Certiddo mais atualizada).

e) As ME’s e EPP’s deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrig¢ao.
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3.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, comprovando,
cumulativamente, que possui os seguintes indices:

a.l) Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 1
(um);

(1) LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo > 1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

(1) SG = Ativo Total >1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

(iii)) LC=  Ativo Circulante > 1
Passivo Circulante

b) Capital Circulante Liquido — CCL ou Capital de Giro (ativo circulante - passivo
circulante) de no minimo de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social.

¢) Comprovagdao de Patrimonio Liquido ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio do balango patrimonial e das demonstracdes contabeis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios.

d) Declaracao da licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VII-E da Instru¢do Normativa 5/2017 da SEGES/ME, de que
um doze avos dos contratos firmados com a Administracao Publica e¢/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data de apresentagdo da proposta, ndo é superior ao patrimonio

liquido da licitante, que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c” acima,
observados os seguintes requisitos:

d.1) a declaracao deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

d.2) caso a diferenca entre a declaracido ¢ a receita bruta discriminada na
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, a licitante devera apresentar
justificativas.

e) sociedade criada no exercicio em curso poderd apresentar fotocdpia do Balanco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

f) para o fornecimento de bens para pronta entrega ou para a loca¢do de materiais ndo sera
exigido da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte a apresentacdo de Balango
Patrimonial do ultimo exercicio social (art. 3° do Decreto n°® 8.538/2015).

g) A fim de subsidiar a verificacdo do atendimento, pela licitante, as exigéncias da Lei
Complementar n® 123/2006, podera ser exigida a apresentagdo da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio do ultimo exercicio social as licitantes que se declararem
ME/EPP aptas a utilizarem os beneficios concedidos pela lei supracitada.
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v Poderdo ser adotados procedimentos complementares, mediante diligéncia, tais como
solicitagdo e/ou consulta de documentos julgados necessarios, a fim de subsidiar a
verificagdo do atendimento, pela licitante, as exigéncias da Lei Complementar n°
123/2006.

v' Para comprovacao da condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte o
Pregoeiro podera consultar o Portal da Transparéncia do Governo Federal, no
endereco eletronico www.portaldatransparencia.gov.br, e o Portal da Transparéncia
do Poder Judiciario, no endereco eletronico www.portaltransparencia.jus.br, para
verificar se o somatorio dos valores das ordens bancarias recebidas pela licitante
melhor classificada, no exercicio anterior, extrapola o faturamento maximo
permitido, previsto no artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, ou o limite
proporcional de que trata o artigo 3°, §2° do mesmo diploma, em caso de inicio de
atividade no exercicio considerado.

h) Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperagao extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da Pessoa Juridica, valida na data da convocacdo da licitante.

Caso a certiddo emitida seja omissa em relacdo ao prazo de validade, esta serd
considerada valida até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua emissao.

3.4 QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) de Capacidade Técnico-Operacional, em nome da licitante,
expedido(s) por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, comprovando
que a empresa tenha prestado ou esteja prestando atividade pertinente e
compativel com servigos de Brigada de Incéndio, na forma especificada no
presente Edital, onde conste, no minimo, 7 (sete) Brigadistas.

b) Comprovacio de que a licitante gerencia ou gerenciou servicos de
terceirizacdo, compativeis com o objeto da licitacio, por periodo nio
inferior a 3 (trés) anos.

Para fins das comprovacoes de que tratam as alineas “a” e “b” acima:

v Somente serdo aceitos Atestados de Capacidade Técnico-Operacional expedidos apos
a conclusdao do contrato ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua
execugdo, exceto se houver sido firmado para ser prestado em prazo inferior.

v" Serd admitida a soma de Atestados para comprovagdo do quantitativo minimo de que
trata a alinea “a” acima, desde que os servigos tenham sido executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagao de capacidade

técnico-operacional, a uma unica contratagao.

v Serda admitida a apresentagdo de Atestados referentes a periodos sucessivos nao
continuos, para fins da comprovacao de que trata a alinea “b” acima, nao havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

v' Mediante solicitacdo, a empresa devera fornecer todos os dados (local, telefone, e-
mail) de onde, efetivamente, foram realizados os servigos.

v Os Atestados de Capacidade Técnico-Operacional deverdo referir-se a servigos
prestados no ambito da atividade econdmica principal ou secundaria da licitante.

v Caso o MPDFT entenda necessario, poderdo ser solicitadas as copias dos contratos e
aditivos da prestagdo do respectivo servico e das Notas Fiscais correspondentes aos
Atestados apresentados, visto que poderdo ser objeto de diligéncias para a verificacdo
da autenticidade de seu conteudo.
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v Atestados emitidos por empresas do mesmo grupo empresarial contemplando os
mesmos projetos no mesmo periodo serdo considerados como um unico Atestado,
computando-se o de maior volume.

v" Conforme previsto no §3° do art. 43 da Lei 8.666/93, os Atestados de Capacidade
Técnica apresentados poderdo ser objeto de diligéncia a critério do CONTRATANTE,
para verificacdo de autenticidade de seu contetido. A impossibilidade de verificagdo
tornara o Atestado invalido.

v" Encontrada divergéncia entre o especificado nos Atestados e o apurado em eventual
diligéncia, inclusive validagdo do contrato de prestacdo de servigos entre o emissor do
Atestado e a licitante, além da inabilitacdo no processo licitatorio, fica sujeita a
licitante as penalidades cabiveis.

¢) Declaracao formal emitida pela empresa, sob as penalidades da lei, de que
tem pleno conhecimento das condicées e peculiaridades inerentes a
natureza dos servicos, assumindo total responsabilidade por esse fato, e que
ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas
técnicas ou financeiras com o MPDFT (item 9.1.2, TC — 010.798/2007-5,
Acdérdao 1.174/2008 — TCU — Plenario), consoante Anexo III deste Edital.

c.1) A vistoria ao local de execucdo dos servicos, que ¢ facultada as empresas
interessadas, podera ser agendada previamente pelo telefone (61) 3343-9529.

As licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado as demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

4.1. A licitante que, embora cadastrada no SICAF, esteja com situacdo irregular neste
sistema, podera apresentar os documentos que comprovem sua regularidade,
relativamente aos dados vencidos ou nao atualizados, bem como o Pregoeiro podera
realizar a consulta nos sitios respectivos na Internet.

Serd consultada a existéncia de registros impeditivos da contratacdo no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF); no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS), da Controladoria-Geral da Unido — CGU; e no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, do Conselho
Nacional de Justiga — CNJ.

Sera realizada consulta no SICAF quanto a composi¢do societaria das empresas, a fim de
certificar se entre os socios ha servidores do proprio 6rgdo contratante (art. 9°, III da Lei n°
8.666/1993).

Em se tratando de filial, os documentos de habilitac¢do juridica e regularidade fiscal deverdo
estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.

A Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, a Declaracio de Elaboracao
Independente de Proposta, a Declaracdo de que ndo possui em seu Quadro de Pessoal
empregados menores de idade, Declaracao de nao Utilizagdo de Trabalho Degradante ou
Forcado, a Declaragdo de Acessibilidade e a Declaragdo de Cota de Aprendizagem serdo
disponibilizadas mediante preenchimento de campo especifico do sistema COMPRASNET.

Caso algum dos documentos de habilitagdo venha a perder a validade no curso da licitagdo o
Pregoeiro podera, conforme lhe faculta o § 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, efetuar consulta
ao orgdo responsavel pela emissdo do documento, para verificagdo de sua regularidade,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta.

A licitante convocada devera encaminhar os documentos complementares de
habilitacao, caso necessario, pelo sistema COMPRASNET, até as 19 (dezenove) horas
do primeiro dia util contado da convocacio do Pregoeiro, por meio da funcionalidade
“Convocar Anexo”.

Dentro do prazo estipulado a licitante podera encaminhar os documentos complementares ou
retificadores afetos a sua documentagdo de habilitagdo. Na hipotese de algum documento ja
ter sido incluido no sistema COMPRASNET serd necessdrio que a licitante comunique ao
Pregoeiro o interesse de envio de novo documento. Nesse caso, o Pregoeiro fard novo uso da
funcionalidade “Convocar Anexo”.

O Pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em Ata e acessivel as licitantes, e lhes atribuird validade e
eficécia para fins de habilitacdo e classificacdo.

Os documentos remetidos por meio da opgdo “Convocar Anexo” do sistema
COMPRASNET poderao ser solicitados em original ou cdpia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

13.1. Caso solicitado, esses documentos deverdo ser encaminhados para o seguinte
endereco: Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, Edificio-Sede do MPDFT, Sala
607, Brasilia/DF, CEP 70091-900.

Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006, havendo alguma restrigdo na comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada vencedora do certame,
prorrogéaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

14.1. A ndo regulariza¢do da documentacdo, no prazo e condic¢des disciplinadas no topico
14 acima, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital, sendo facultado a Administragdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagao.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital o objeto serd adjudicado ao autor
da proposta ou lance de menor preco e a licitante serd declarada vencedora do certame,
sendo convocada para assinar o contrato no prazo estabelecido neste Edital.

Documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
traducdo para lingua portuguesa, quando necessario, efetuada por tradutor juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no cartorio de titulos e documentos.

Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartério de titulos e
documentos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.

Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd manifestar, imediata € motivadamente, em
campo proprio do sistema COMPRASNET, no prazo de pelo menos 30 (trinta) minutos, a
intenc¢ao de recurso.
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1.1. A falta de manifestacdo quanto ao resultado do certame, na forma prevista no item 1
deste Capitulo, importara preclusao do direito recursal.

O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a,
em campo proprio do sistema.

A licitante que tiver sua inten¢do de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso em
campo especifico disponibilizado pelo Sistema COMPRASNET, no prazo de 3 (trés) dias
uteis, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também
via COMPRASNET, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos no enderego Eixo Monumental,
Praga do Buriti, Lote 2, Edificio Sede do MPDFT, Sala 607, CEP 70091-900, Brasilia/DF.

3.1. Nao serdo reconhecidos recursos e contrarrazdes entregues por escrito ou
enviados por e-mail, sendo admitidos, apenas, os postados diretamente em
campo especifico disponibilizado pelo sistema COMPRASNET.

O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Declarada a vencedora da licitacdo, ndo havendo manifestagao das demais licitantes quanto a
inten¢do de interpor recurso, ou julgados os que interpostos forem, serd o procedimento
submetido ao Titular da Unidade para homologagao.

Encerrada a sessdo publica a Ata respectiva sera disponibilizada imediatamente na internet
para acesso livre de todas as licitantes e da sociedade.

CAPITULO XII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1.

O MPDFT poderd, garantida a defesa prévia, aplicar sang¢des administrativas a
CONTRATADA, nos termos dos arts. 86 e¢ 87 da Lei n° 8.666/93.

No caso de atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes assumidas, no que diz
respeito ao prazo de entrega do objeto ou da prestacdo de servigos serd aplicada multa de
mora nos seguintes termos:

I. multa de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor global atualizado do
contrato, por dia de atraso das obriga¢des cujo cumprimento seja estabelecido em dias ou
em periodos a eles correspondentes, até o 15° (décimo quinto) dia;

II.multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global atualizado do contrato, quando o
atraso for superior a 15 (quinze) dias.

No caso de inexecucdo total ou parcial do contrato poderdo ser aplicadas as seguintes
sangoes:

I. Adverténcia;
II. Multa:

a) No caso de inexecucio parcial do contrato, garantida a ampla defesa e o contraditodrio,
sera aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor global atualizado do
contrato.

b) No caso de inexecuc¢ao total do contrato, garantida a ampla defesa e o contraditério,
serd aplicada multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global atualizado do
contrato.
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v Caso a aplicacdo de multa resulte em valores exorbitantes e/ou desproporcionais,
poderd ocorrer a reducdo do percentual aplicado a critério discricionario da
Administracio, sempre com a analise do caso concreto.

III. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital, no contrato e demais cominagdes legais, com o
consequente descredenciamento no SICAF, a Contratada que:

a) apresentar documentacao falsa;

b) comportar-se de modo inidoneo;

¢) fizer declaracio falsa;

d) cometer fraude fiscal;

e) falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

f) ensejar o retardamento da execugao do objeto.

IV. Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

3.1. Podera ser aplicada, cumulativamente ou ndo com as sangdes previstas nos incisos I,
IIT e IV do item 3, a multa prevista no inciso II.

No caso de ndo-recolhimento do valor da multa dentro de 5 (cinco) dias tteis a contar da
data da intimagdo para o pagamento a importancia sera descontada da garantia prestada ou
dos pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou serd cobrada judicialmente a divida,
consoante o disposto no § 3° do art. 86 ¢ § 1° do art. 87 da Lei n°® 8.666/93, acrescida de
juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

Os atos administrativos de aplicagdo das sang¢des previstas nos incisos III e IV do tépico 3
acima, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente no Diario Oficial
da Uniao.

Fica, também, impedido de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas neste Edital e demais cominagdes legais, com o
consequente descredenciamento no SICAF, a licitante que:

a) nao assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade da sua proposta;
b) deixar de apresentar documentagdo exigida para o certame;

¢) apresentar documentagao falsa;

d) ndo mantiver a proposta;

e) comportar-se de modo inidoneo;

f) fizer declaracdo falsa;

g) cometer fraude fiscal.

De acordo com o artigo 88 da Lei n°® 8.666/1993, serdo aplicadas as sangdes previstas nos
incisos III e IV do artigo 87 da referida lei a CONTRATADA ou aos profissionais que, em
razdo dos contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do em virtude de
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atos ilicitos praticados.

A utilizacao dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006 por licitante que
ndo se enquadre na definicdo legal reservada a essas categorias configura fraude ao certame,
sujeitando a licitante a aplicagdo de penalidade prevista na legislacdo vigente, neste Edital e
seus Anexos.

A aplicacdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicacao de
outras, dispostas na Lei n® 8.666/1993 e no art. 49 do Decreto n° 10.024/2019, inclusive a
responsabilizacdo da licitante por eventuais perdas e danos causados ao Ministério Publico
do Distrito Federal e Territorios.

CAPITULO XIII - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da prestagdo dos servigos objeto deste Pregdo correra a conta dos recursos
especificos consignados ao MPDFT no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 2022,
observada a classificagdo seguinte: Programa de Trabalho 03062003142610053, Fonte do
Recurso 100 e Elemento de Despesa 339037.

CAPITULO XIV - DA GARANTIA

1.

A CONTRATADA entregara ao MPDFT, no prazo de at¢ 10 (dez) dias contados da
assinatura do contrato ou de instrumento equivalente, garantia correspondente ao percentual
de 5% (cinco por cento) do valor global da contratagdo, devendo ser renovada quando
houver prorrogacao contratual e complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, §
1° da Lei n° 8.666/93, observadas as condigdes previstas na Minuta de Contrato constante do
Anexo VIII deste Edital.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados & Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragio a CONTRATADA,;

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
CONTRATADA.

Nao serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0s eventos
indicados nas alineas “a” a “d” do item anterior.

O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do Edital e
das clausulas contratuais.

O MPDFT nao executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:
a) caso fortuito ou forca maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

¢) descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administragao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

Cabera a propria Administracdo apurar a isencao da responsabilidade prevista nas alineas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

[IPA)

¢’ e “d” do item anterior, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado
pelo MPDFT, bem como de processo administrativo instaurado pelo MPDFT com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangcdes a CONTRATADA.

Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as
previstas no item 5 acima.

A CONTRATADA se compromete a repor ou a completar a garantia na hipotese de
utilizacdo parcial ou total e, ainda, na alteracdo do valor contratado, para manter o
percentual inicial, no prazo de 10 (dez) dias, a partir da data em que for notificada pelo
MPDFT, mediante correspondéncia entregue contra recibo.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

I. o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover o
bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia, sendo que:

a) o bloqueio efetuado com base no inciso I acima nao gera direito a nenhum tipo de
compensagao financeira a CONTRATADA;

b) a CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com
base no inciso I acima por quaisquer das modalidades de garantia, caucdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria;

¢) o valor da multa moratdria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser
glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA.

O prazo de validade da garantia serd de 15 (quinze) meses, sendo restituida ou liberada apos
a atestacdo da inexisténcia de responsabilidade da CONTRATADA no pagamento de multa
e/ou ressarcimento de danos ao MPDFT e/ou a terceiros e comprovagdo de quitagdo do
pagamento das verbas rescisorias trabalhistas decorrentes do contrato, ficando a devolugao
da garantia condicionada a comprovacao da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagdo
aos empregados que atuaram na execucao do objeto contratado.

A garantia somente sera liberada mediante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, € que, caso esse
pagamento ndo ocorra at¢ o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas. Caso a
CONTRATADA ndo efetue o pagamento das verbas rescisorias até o fim do segundo més
ap6s o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo MPDFT, conforme estabelecido na
alinea “c”” do subitem 1.2 do Anexo VII-B da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n°® 5/2017.

Em se tratando de fianga bancaria, devera constar do instrumento a expressa renuncia pelo
fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil Brasileiro.

Em se tratando de caugdo em titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda, de acordo com o estabelecido pela Lei n.° 11.079, de 30 de
dezembro de 2004.

Os depositos para garantia serdo obrigatoriamente efetuados na Caixa Economica Federal, a
ordem do Secretario-Geral do MPDFT, conforme estabelecido no Decreto n® 93.872/1986.

A garantia ndo podera ser concedida de forma proporcional ao seu prazo de vigéncia, sendo
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vedado constar a expressdo: seguintes a excussdo dos bens do afiancado ou outra expressao
equivalente.

CAPITULO XV - DO PAGAMENTO

1.

O CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA mensalmente pelos servicos efetivamente
prestados, excluidos os custos com os beneficios referentes ao Auxilio Satude, Seguro de
Vida e Assisténcia Funeral e Assisténcia Odontologica que serdo ressarcidos nos termos da
Minuta de Contrato, Anexo VIII deste Edital, e aplicado o disposto no Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), Anexo VI deste Edital, entre o 7° (sétimo) e o 15° (décimo
quinto) dia util do més subsequente ao da realizacdo dos servigos, por meio de depdsito na
conta corrente da CONTRATADA através de Ordem Bancaria, mediante apresentacdo de
fatura ou nota fiscal dos servigos em nome do MPDFT, CNPJ 26.989.715/0002-93,
devidamente atestada pelo setor competente, e da apresentagdo dos documentos relacionados
no topico 3 deste Capitulo.

A consulta relativa a regularidade fiscal, exigida quando da habilitagdo, sera feita
previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do processo
proprio e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

A CONTRATADA deverd apresentar, mensalmente, juntamente com a nota fiscal dos
servigos prestados, copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados
demitidos, das verbas rescisorias, relativos aos empregados utilizados na execugao do objeto
contratual e referentes ao més imediatamente anterior aquele a que disser respeito a nota
fiscal, sem os quais ndo serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas, e ainda:

I. Documentos adicionais:

a) a CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (dez) dias, caso solicitado pelo gestor
do contrato:

1. Extratos de Informacdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como de quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdencidria e fiscal da
CONTRATADA;

2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,
em que conste como tomador o MPDFT, bem como copia do(s) contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s) ou ainda dos respectivos comprovantes de
depositos bancarios;

3. Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentacgdo, etc.) a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e
de qualquer empregado;

4. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

5. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da CONTRATADA.

I1. Documentagdo obrigatoria para o inicio e o término da execucao contratual, ou em caso
de admissdo/demissdao de empregados:

a) a CONTRATADA devera apresentar no primeiro més da prestacao dos servigos:
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4.

5.

6.

I11.

1. no 1° dia de prestacdo dos servigos, e sempre que houver alteragdo, a relacdo

nominal com os dados pessoais (nome completo, filiacao, data de nascimento,
RG, CPF, cargo ou atividade exercida, lotagdo e local de exercicio), em
atendimento ao disposto na lei 14.116, de 31 de dezembro de 2020, dos
profissionais que prestardo os servigos nas instalagdes do MPDFT;

1.1. Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias do MPDFT
de empregados ndo inclusos na relagao;

1.2. Qualquer alteracdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente
comunicada ao gestor do contrato.

. até 15 (quinze) dias apos o inicio da prestacao dos servicos, ou apos a admissao de

novos empregados, copias autenticadas em cartorio ou coOpias simples
acompanhadas dos originais da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
dos empregados admitidos para a execucdo dos servicos, devidamente assinada, e
dos exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

b) a CONTRATADA devera apresentar em até¢ 10 (dez) dias apds o ultimo més de
prestagao dos servicos (extingdo ou rescisdo do contrato), em relagao aos empregados
que forem demitidos, ou apds a demissdo de qualquer empregado durante a execucao
do contrato, a documentacao abaixo relacionada, acompanhada de copias autenticadas
em cartorio ou de copias simples acompanhadas de originais:

1.

a)

b)

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigiveis pelo sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicao previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de cada empregado demitido.

Recebimento da documentagao

recebida a documentagdo mencionada neste Capitulo, o gestor do contrato devera
apor a data de entrega ao MPDFT e assina-la;

verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a contratada
terd o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da
diligéncia do gestor do contrato, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e
documentalmente;

o descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengdo da
CONTRATADA em situagao irregular perante as obrigacoes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominagdes legais.

Sobre o valor da Nota Fiscal o MPDFT fara as retengdes devidas ao INSS e as dos impostos
e contribui¢des previstas na Instru¢do Normativa SRFB n° 1.234, de 11/01/2012.

Quando do pagamento referente ao ultimo periodo de vigéncia do contrato, seu prazo podera
Ser suspenso caso necessaria a posterior averiguacdo de servigos prestados em desacordo
com as especificacdes estipuladas no Edital e seus Anexos, assim o prazo acima referido
serd contado quando regularizadas as situagdes que deram causa a retengdo do pagamento.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA ndo tenha

concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagdo
financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% a.a (seis por cento) ao ano, mediante a
aplicagdo da seguinte formula: EM =1x N x VP, onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,0001643.

Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior na hipotese de eventual pagamento
antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n® 93.872/86.

Do montante devido 8 CONTRATADA poderao ser deduzidos os valores correspondentes a
multas e/ou indenizagdes impostas pelo MPDFT.

Caso a CONTRATADA seja optante pelo “SIMPLES” (Lei n.° 9.317/96), nao serdo feitas
as retencdes de que tratam as citadas instrugdes normativas, ficando a CONTRATADA
nesse caso obrigada a apresentar declarag@o, na forma do Anexo IV da Instru¢do Normativa
SRFB n.° 1.234, de 11/1/2012, em duas vias, assinadas pelo seu representante legal.

Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de
trabalhadores nao cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor
correspondente a um trinta avos do custo mensal do posto de trabalho.

Com base na Samula n.° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, o MPDFT podera optar por depositar,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores envolvidos na execugdo do
contrato, em consonancia com o disposto no art. 18, e a prescricdo constante do anexo VII-
B, ambos da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n°® 5/2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores nas seguintes condigoes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na
Constitui¢ao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as
férias proporcionais ¢ a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este Capitulo serdo
destacadas do valor mensal do contrato e depositadas na citada conta vinculada, aberta em
nome da CONTRATADA, junto a instituicio bancéria oficial e bloqueada para
movimentagao.

O saldo existente na Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, apenas
serd liberado com a execugdo completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte da
empresa, da quitagcdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo
contratado.

A movimentacdo da conta vinculada serd efetivada somente mediante autorizagdo por
escrito do MPDFT, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo ao MPDFT para resgatar (utilizar) os
valores da conta vinculada despendidos com (para) o pagamento dos encargos trabalhistas
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

ou de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados, ocorridas durante a vigéncia do
Contrato:

a) para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas
dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera
apresentar a0 MPDFT os documentos comprobatorios de que efetivamente pagou a cada
empregado as referidas verbas;

b) apos a confirmacdo da ocorréncia que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventuais indenizacdes trabalhistas o gestor encaminhara a Assessoria de Contratos e
Convénios, para a conferéncia dos célculos, e apés o MPDFT emitira a autorizagdo para
a movimentacao, dirigida a institui¢ao financeira oficial no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da
empresa;

¢) a CONTRATADA serd informada pela Assessoria de Contratos e Convénios de
eventuais inconsisténcias ou equivocos nos calculos apresentados, devendo sanea-los
em até 2 (dois) dias uteis;

d) a notificacdo de que trata o subitem anterior suspende a contagem do prazo para a
emissdo da autorizagdo de que trata o subitem b;

e) a autorizagao de que trata o subitem b deverd especificar que a movimentagdo sera
exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos;

f) a CONTRATADA devera apresentar ao MPDFT, no prazo maximo de 3 (trés) dias
uteis, contados da movimentacdo, os comprovantes das transferéncias bancérias
realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a CONTRATADA, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apdés a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos servigos contratados.

A CONTRATADA arcara com os eventuais custos de manutengdo da Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentagao.

O MPDFT podera efetivar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, at¢ o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

A licitante vencedora devera manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagao.

Os custos com os beneficios referentes ao Auxilio Satide — Plano Ambulatorial, Assisténcia
Odontologica, Seguro de Vida e Assisténcia Funeral, quando previstos na Convengao
Coletiva de Trabalho, serdo ressarcidos mediante a apresentacdo, at¢ o 10° dia util, dos
comprovantes das despesas efetivas com os beneficios dos empregados vinculados ao
contrato. O valor mensal a ser ressarcido serd exclusivamente com os profissionais
efetivamente contratados e serd limitado ao constante da Convengao Coletiva de Trabalho,
observado o valor efetivamente pago pela CONTRATADA. Nao caberd incidéncia de
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encargos, impostos, taxas de lucro e de administracdo sobre o valor dos beneficios em tela,
em razdo de sua natureza.

22. Descontos e Glosas — Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR): Sempre que forem
apuradas falhas no atendimento das metas de execucdo dos servigos, os valores dos
pagamentos das faturas da Contratada serdo ajustados, tomando-se como base as ocorréncias
registradas no Instrumento de Medi¢cao de Resultado, Anexo VI deste Edital.

CAPITULO XVI - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

1. O recebimento do objeto sera realizado de acordo com o art. 73 da Lei n® 8.666/93 e art. 9° da
Portaria Normativa/DG n° 32, de 13 de janeiro de 2010, nos seguintes termos:

a) provisoriamente, pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de

L.

IL.

I11.

IV.

fiscalizagdo:

Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico deverd apurar o resultado das
avaliacdoes da execuc¢dao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio.

Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva
realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e com o FGTS do més anterior.

Sera elaborado relatorio circunstanciado, com registro, andlise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execu¢do do contrato, o qual serd encaminhado ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter registro, analise e conclusdao acerca das ocorréncias na execu¢dao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa, devendo ser encaminhado
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

b) definitivamente, pelo gestor do contrato:

L.

IL.

O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicara as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes.

O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatorios e documentacdo apresentados, e
comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de
Resultado, Anexo VI deste Edital.

2. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

3. A entrega do objeto pela CONTRATADA e seu recebimento pelo MPDFT ndo implicam sua
aceitagao definitiva, que sera caracterizada pela atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente.
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CAPITULO XVII - DO CONTRATO

1.

Homologado o certame, a licitante declarada vencedora sera convocada para assinar o termo
de contrato ou instrumento equivalente, conforme Minuta de Contrato constante do Anexo
VIII deste Edital.

O contrato eventualmente firmado em decorréncia desta licitacdo poderd, a critério do
MPDFT, ter sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, limitada a 60
(sessenta) meses, em conformidade com o disposto no inciso II do art. 57 da Lei n°
8.666/93.

CAPITULO XVIII - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

1.

O contrato podera ser repactuado, visando sua adequacdo aos novos precos de mercado,
observados o interregno minimo de um ano, a contar da data do acordo, convengao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a época da apresentacao
da proposta ou a época da ultima repactuagdo, devidamente justificada, nos termos do
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 5, de 2017.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra ¢ os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servigo.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatorio, em relagao
aos custos com a execug¢ao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais € equipamentos necessarios a execucao do servigo; ou

b) da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a
época da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao
de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.

Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao. Nessas condi¢des, se a vigéncia do
contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de
novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

¢) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em relagao
aos custos sujeitos a variacao de pre¢os do mercado.
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7.

9.

Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando o reajuste referir-se aos custos que variam de acordo com o mercado, a
CONTRATADA demonstrara a variagao por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Precos e comprovard o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-
se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado nos tltimos 12
(doze) meses, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, observado
o interregno minimo de um ano, a contar da data da proposta ou do ultimo reajuste
contratual, nos termos do art. 2° da Lei 10.192/2001, desde que devidamente individualizada
na Planilha de Custos e Formacao de Precos da CONTRATADA, sem prejuizo das
verificagdes abaixo mencionadas:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
¢) anova planilha com variagdo dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas ptblicas
ou outros equivalentes;

e) a disponibilidade or¢amentéaria do MPDFT;

f) diligéncias realizadas pelo MPDFT para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA;

g) os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

L. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

II.  em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

II1. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisao do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma
de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

h) os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relagdo a diferenga porventura existente;

i) a decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos;

j) o prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo MPDFT para a
comprovagao da variacao dos custos.

A repactuagdo tera como limite méaximo a variagio do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica,
ou de outro indice que vier a substitui-lo.
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CAPITULO XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

5.

7.

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

Sera sumariamente desclassificada a licitante que no transcorrer deste Pregao,
independentemente de forma ou natureza e, sob qualquer pretexto, adotar meios que possam
tornar publica a sua participacao no certame.

E vedada a subcontratagio total ou parcial do objeto contratado.

Nenhuma indenizagcdo serd devida as licitantes por apresentarem documentagdo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente Pregao.

E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagao,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

4.1. A inobservancia do prazo fixado para a entrega das respostas e/ou informacdes
solicitadas em eventual diligéncia, ou ainda, o envio de informagdes ou documentos
considerados insuficientes ou incompletos, ocasionara a desclassificagdo/inabilitacdo
da licitante.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara no afastamento da
licitante, desde que, durante a realizacdo da sessdo publica do Pregdo, seja possivel a aferi¢do
da sua qualificagdo e a exata compreensao da sua proposta.

No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo o Pregoeiro poderd sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas e dos documentos ¢ a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado acostado aos autos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de classificagdo e habilitacao.

A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta e/ou a
documentaciao exigidas no Edital, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangoes
previstas neste Instrumento Convocatorio.

O objeto deste Pregdo podera ter acréscimos ou supressoes, em conformidade com o art. 65
da Lei n® 8.666/93.

A contagem dos prazos constantes deste Edital reger-se-4 em conformidade com o disposto
no art. 110 da Lei n°® 8.666/93.

Havendo indicios de que os questionamentos, recursos ou impugnacdes tenham carater
meramente protelatério ou que visem tumultuar ou procrastinar o processo licitatorio, o
Pregoeiro encaminhard copia dos autos a Promotoria de Brasilia para as providéncias
cabiveis.

Todas as questdes relativas a realizacao do presente certame licitatorio, independentemente
de sua natureza ou espécie, serdo respondidas e/ou divulgadas, exclusivamente, por meio do
sistema COMPRASNET, sendo de exclusiva responsabilidade da licitante seu
acompanhamento.

Este Edital encontra-se disponivel nos sites www.mpdft.mp.br ¢ www.gov.br/compras/pt-br/

Eventuais dificuldades na obtengdo deste Edital e seus Anexos e no envio de documentos
pelo sistema COMPRASNET poderdao ser comunicadas no periodo das 12h as 19h pelos
telefones  (61)3343-9370  ou  (61)3343-9077, bem como pelo  e-mail
pregaoeletronico@mpdft.mp.br

Em caso de divergéncia entre as especificacdes insertas no SIASGnet/Comprasnet e as
especificacdes contidas neste Edital, prevalecerdo as constantes deste ultimo.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

Deverdao ser considerados para o certame datas e hordrios de expediente do Ministério
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Publico do Distrito Federal e Territorios.

17. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Se¢do Judicidria da Justica
Federal de Brasilia/DF, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Brasilia, 7 de outubro de 2022.

CRISTIANO COSTA MAGALHAES
Secretario de Licitagdo Substituto
MPDFT
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1. OBJETO

1.1.

ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de Brigada Particular
Contra Incéndio, para execucdo das atividades de prevencdo e combate a principio de
incéndio, controle do panico e primeiros socorros nas dependéncias do Edificio-Sede
do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios - MPDFT e Coordenadoria das
Promotorias de Justica de Brasilia II, com o fornecimento de materiais de consumo
necessarios ao funcionamento da Brigada de Incéndio.

2. ESPECIFICACAO DO SERVICO A SER CONTRATADO

2.1. A atuagdo da empresa contratada compreende a execucdo dos servicos na area de
seguranga contra incéndio e panico, evacuagdo da edificacdo, bem como o
desenvolvimento e manuten¢cdo de uma mentalidade de prevencao a todos os usuarios
das dependéncias do MPDFT, através do servico e atuagdo de Brigada de Incéndio,
devidamente constituida e capacitada.

2.2.

A Brigada de Incéndio devera realizar os seguintes servigos:

2.2.1. Acoes de Prevencao

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Avaliacdo dos riscos existentes.

Elaborar relatorio das irregularidades encontradas nos sistemas
preventivos.

Treinar a populacao fixa para evacuagao da edificagdo do MDPFT.

Inspecionar, periodicamente, os equipamentos de protecao contra incéndio
e rotas de fuga, e quando detectada qualquer anormalidade comunicar a
Secretaria de Seguranga Institucional do MPDFT na maior brevidade
possivel, registrando em livro proprio a anormalidade verificada.

Supervisionar as valvulas de controle do sistema de chuveiros automaticos.

Implementar o Plano de Prevencao Contra Incéndio e Panico (PPCI) e
observar as normas internas do MPDFT.

2.2.2. Acgoes de Emergéncia

a)
b)
c)
d)

Identificacdo da situacdo de emergéncia.
Auxiliar na evacuacgao da edificagao.
Verificar a transmissao do alarme aos ocupantes.

Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser
controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da propria
edificacdo e onde ndo haja a necessidade de uso de equipamentos de
prote¢do individual especificos.

Atuar no controle de panico.

Prestar os primeiros socorros a feridos e vitimas de mau subito.
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g) Realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido
a sinistros.

h) Estar sempre em condigdes de auxiliar o Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal — CBMDF, por ocasido de sua chegada, no sentido de
fornecer dados gerais sobre o evento, bem como promover o rapido e facil
acesso aos dispositivos de seguranca.

3. POSTOS
3.1. Para a execugdo dos servigos serdo implantados os seguintes postos de servico:

a)  Posto de Brigadista Masculino, Diurno, de 12 (doze) horas ininterruptas por dia,
inclusive sdbados, domingo e feriados.

b) Posto de Brigadista Feminino, Diurno, de 12 (doze) horas ininterruptas por dia,
inclusive sabados, domingo e feriados.

¢) Posto de Brigadista Masculino, Noturno, de 12 (doze) horas ininterruptas por dia,
inclusive sdbados, domingo e feriados.

d) Posto de Chefe de Brigada, Diurno, de 12 (doze) horas ininterruptas por dia,
inclusive sabados, domingos e feriados.

3.2. Os Postos supramencionados deverdo ser distribuidos conforme quadro
demonstrativo a seguir:

QUANTIDADE DE POSTOS
Chefe de Masculino Masculino Feminino
Local Brigada 12 x 36h 12 x 36h 12 x 36h
12 x 36h Diurno Noturno Diurno
Edificio-Sede 1 3 2 1
Brasilia 11 -- 1 -- --
TOTAL 1 4 2 1

Observacoes:

= No interesse do servigo e a critério do MPDFT a quantidade de pessoal estabelecida podera ser
flexionada de um para outro turno, ou de um para outro posto.

* O horério sera definido pelo MPDFT e compreendido entre o periodo estipulado nesta coluna.
Dependendo da necessidade, o hordrio podera ser modificado, respeitando o limite imposto
pela Convengdo Coletiva de Trabalho-CCT ou admitido por Lei.

= A empresa devera informar a Convencao Coletiva de Trabalho aplicada na contratacio.
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COMPOSICAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA BRIGADA
PARTICULAR

MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS - MATERIAL DE CONSUMO

L. Quantidade .
Descricao Unidade
Anual

Abaixador de lingua descartavel (pacote com 100 unidades) 11 Pacote
Alcool 70% (litro) 22 Unidade
Algodao de bolinhas (95g) 11 Pacote
Ataduras de crepe - 10 cmx1,80m 66 Rolo
Ataduras de crepe - 20 cm x 1,80 m 66 Rolo
Band Aid ou similar (caixa com 40 unidades) 13 Caixa
Colar cervical regulével, rigido e higienizavel — Tamanho P 22 Unidade
Colar cervical regulavel, rigido e higienizavel — Tamanho M 22 Unidade
Colar cervical regulavel, rigido e higienizavel — Tamanho G 22 Unidade
Esparadrapos impermeéveis (rolo grande) — 10cmx4,5m 22 Rolo
Fita microporosa - 100mmx10m 33 Unidade
Gaze estéril - 7,5x7,5cm (pacote com 20 unidades) 110 Pacote
Hastes flexiveis (Caixa com 150 unidades) 11 Caixa
Laminas de Bisturi n°15 33 Unidade
Lencois plasticos (tamanho inico) 66 Unidade
Luva cirturgica esterelizada tamanho 8,5 66 Par
Luva em latex para procedimento Tamanho M (caixa com 100 .

: 11 Caixa
unidades)
Luva em latex para procedimento Tamanho G (caixa com 100 .

: 11 Caixa
unidades)
Méscaras cirargicas descartaveis (caixa com 50 unidades) 11 Caixa
Oculos de protecio individual socorrista 12 Unidade
RPC protection 20 Unidade
Soro fisiologico (250ml) 46 Unidade
Talas regulaVFls para imobilizacdo tipo EVA para brago 55 Unidade
63x9cm — flexivel
Talas regulav,els para imobilizacdo tipo EVA para perna 55 Unidade
83x9cm — flexivel
Talas regulav,els para imobilizagdo tipo EVA para brago 55 Unidade
20x5cm — flexivel
Talas reguldaveis para imobilizagdo tipo EVA para perna 55 Unidade

30x8cm — flexivel
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
Descricao Qu:l:lt;gf de Unidade
Capas de chuva plasticas 15 Unidade
Fita zebrada para isolamento (rolo de 200m) 11 Rolo
Luvas raspa de couro 13 Par
Botas de seguranga para bombeiros 2 Par
Luvas de alta tensdo 2 Par
Radio transmissor e/ou telefone mével 8 Unidade

Observacoes:

a) Sera exigida a validade minima de 12 (doze) meses para cada Item, contados a partir da
entrega a Contratante.

b) Os materiais de primeiros socorros € equipamentos diversos deverdo ser entregues no
primeiro dia de atividade dos postos de Brigada Particular Contra Incéndio nos locais
indicados no topico 11 deste Termo de Referéncia.

¢) O quantitativo dos materiais € estimativo, podendo ocorrer variacdo, em especial quanto aos
itens relacionados ao consumo.

d) A empresa devera manter estoque suficiente até a proxima entrega, visando a qualidade na
prestagdo dos servigos.

5. ATRIBUICOES DA BRIGADA DE INCENDIO

5.1. A Brigada de Incéndio devera realizar os seguintes servigos:

a)

b)
c)

d)

g)

Conduzir-se com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito,
procurando, quando solicitado, atender ao publico e aos servidores do MPDFT
com atengao e presteza.

Nao interferir em assuntos para os quais nao tenha sido convocado.

Registrar a ocorréncia dos principais fatos do dia, conforme orientagdes
fornecidas pelo MPDFT, repassando as informagdes diariamente ao gestor do
contrato.

Nao se ausentar do posto antes da sua rendicdo ao final de seu expediente,
garantindo a devida cobertura do posto.

Orientar o funcionario reserva nas eventuais substituicdes, devido a férias,
atestados médicos etc, sobre todas as restrigdes existentes no posto.

Fazer rondas periodicas durante o dia na area de sua responsabilidade, verificando
se ha alguma anormalidade.

Manter sigilo das informacdes da area de seguranca obtidas em razdo da atividade
que realiza.
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h)

1))
k)

)

Cumprir rigorosamente os hordrios e escalas de servico, de posse dos
equipamentos necessarios para o bom desempenho do servigo.

Permitir que aos portadores de deficiéncia fisica com dificuldade de locomogao,
seja concedida preferéncia de circulagdo e acesso aos elevadores, procurando
ajuda-los no desembarque de veiculos, quando for o caso.

Abster-se da execug¢do de quaisquer outras atividade alheias aos objetivos
avencados em Contrato, durante o horario em que estiver prestando servigos.

Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, citando todas as situacdes
encontradas, bem como as ordens e orientag¢des recebidas.

Conhecer as missdes do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo dos
equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao para os servigos.

Evitar tratar de assuntos de servigo ou outros, de carater reservado, com pessoas
estranhas ou desconhecidas.

Adotar todas as providéncias necessarias para cumprir as acoes de prevencao e de
emergéncia previstas no Edital e seus Anexos, utilizando e acionando os meios
disponiveis.

Somente entrar em d4reas reservadas em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado.

Nao abordar autoridades ou funciondrios de outras areas, para tratar de assuntos
particulares ou de servigo.

Ter devido zelo com todo o patrimoénio colocado a sua disposi¢do para o servigo.

Procurar, em caso de dificuldade, a orientacio da Secretaria de Seguranca
Institucional do MPDFT, relatando o problema detectado.

Conhecer todas as instalagdes do prédio e Sistema de Prevengdo e Combate a
Incéndio.

Fazer o mapeamento dos locais com potencial de risco de incéndio nas edificagdes
do MPDFT.

Conhecer os locais de sistemas preventivos, o principio de funcionamento e
operagdo dos mesmos: sprinklers, mangueiras, extintores manuais e sobre-rodas,
detec¢ao e alarme.

Participar das inspegdes regulares e periddicas nos equipamentos preventivos
existentes e nas instalacoes.

Inspecionar, periodicamente, o sistema de deteccdo, alarme e combate a incéndio,
verificando a necessidade de recarga e a de substituicdo dos componentes,
relatando a situagdo, por escrito, ao gestor do contrato.

Verificar as condi¢des de operacionalidade dos equipamentos de combate a
incéndio e de prote¢ao individual.

Atender imediatamente a qualquer chamado de emergéncia dentro das
dependéncias do MPDEFT e na éarea externa quando necessario.

Fazer com que o local de panico e/ou risco seja evacuado no menor tempo
possivel, quando necessario.
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5.2.

aa)

bb)

cc)

Elaborar Relatorio de Atividades Executadas, de acordo com a Norma Técnica
007/2011 — CBMDF, disponibilizando-o em seu local de atuacao para fiscalizacao
do CBMDF e do MPDFT.

Acionar de imediato o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal nas
situagdes de emergéncia de incéndio, informando incontinenti ao gestor do
contrato.

Executar agdes de retirada de pessoas confinadas na cabines dos elevadores.

Atribuicdo do Chefe de Brigada:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

1))
k)

)

Verificar se todos os brigadistas estdo devidamente uniformizados, atentando para
os detalhes de higiene pessoal.

Fiscalizar e fazer cumprir todas as atribui¢cdes dos brigadista em conformidade
com este Termo de Referéncia.

Providenciar e solucionar, imediatamente, junto a CONTRATADA, os problemas
de faltas, atrasos, dispensas médicas, bem como as necessarias substituigdes, por
ocasiao de férias dos funcionarios.

Proceder as necessarias adverténcias ou até mesmo a devolugdo dos funcionarios
que nao atenderem as exigéncias do contrato, cometerem atos de insubordinacao
ou indisciplina, desrespeitando as ordens recebidas, ou praticar qualquer ato de
natureza grave que venha comprometer a boa execugdo do servigo.

Informar e apresentar relatorio para o Gestor do Contrato de todo e qualquer
acontecimento que tenha relevancia.

Instruir os brigadistas quanto as necessidades de acatar as orientagdes estipuladas
pelo MPDFT, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas do Orgao.

Repassar todas as orientagdes e procedimentos do Gestor do Contrato aos
brigadistas.

Encaminhar ao Gestor do Contrato toda a documentagdo necessaria a fiscalizagdo
do Contrato e atesto da nota fiscal.

Cumprir e fazer cumprir todas as orientagdes e procedimentos repassados pelo
Gestor do Contrato, em conformidade com as normas internas do MPDFT.

Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, conforme atribuigdes da atividade.

Acompanhar, fiscalizar e orientar o correto uso dos uniformes e equipamentos,
promovendo, junto 8 CONTRATADA, a substitui¢do de pegas desgastadas ou que
ja nao apresentem condicdes favoraveis de uso, bem como sua reposicao, de
acordo com os prazos estabelecidos.

Receber, ouvir e dar solugdo as reivindicagdes apresentadas pelos funcionarios da
CONTRATADA, procurando sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos
formulados.

Fazer o controle das folhas de ponto dos empregados da CONTRATADA,
acompanhando, diariamente, seu correto preenchimento.

Fazer a conferéncia e o encaminhamento mensal das folhas de ponto.

Conhecer as missdes de cada posto ocupado por empregados da CONTRATADA,
de acordo com as orientagdes da gestdo fiscalizadora do CONTRATANTE.
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p)

q)

z)

Nao permitir que os empregados da CONTRATADA se dirijjam a qualquer
autoridade para tratar de assuntos relacionados ao servico.

Somente entrar em dareas reservadas em caso de emergéncias ou quando
devidamente autorizado.

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais.

Permanecer constantemente atento ao seu servico, observando e fiscalizando todas
as movimentagoes.

Fornecer aos empregados da CONTRATADA constantes instrugdes,
recomendando-lhes o pleno conhecimento de suas atribuigdes, deveres e
responsabilidades.

Cumprir rigorosamente seu horario de servigo.
Manter atualizada toda a documentagdo sob sua responsabilidade.
Informar-se das ocorréncias no plantdo anterior.

Fornecer, mensalmente, ao CONTRATANTE, relatorio de todas as atividades da
Brigada de Incéndio.

Programar, de acordo com orientacdes da CONTRATADA, depois de aprovado, o
Plano de Preveng¢ao Contra Incéndio e Panico — PPCIL.

Executar o Plano de Prevencao Contra Incéndio e Panico — PPCL

5.3. Requisitos para ocupacio dos Postos:

a)

b)

Para o posto de Brigadista: ensino médio completo (desejavel) e Certificado de
Formagdo de Brigadista em empresa credenciada pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal - CBMDF.

Para o Posto de Chefe de Brigada: certificado de conclusdo de ensino médio,
credenciamento de brigadista particular, formacao técnica com especializagao em
preven¢ao de incéndio e combate a incéndio, salvamento e primeiros socorros, em
cursos com carga horaria superior a 1000 horas/aula, no conjunto destas
disciplinas, comprovado por meio de certificacdo expedida por instituicdo de
ensino credenciada junto ao Ministério da Educacdo e Cultura — MEC, Empresas
Formadoras de Brigadista Particular credenciadas ao CBMDF, Conselhos
Regionais, além de experiéncia minima de 5 (cinco) anos comprovada em carteira
de trabalho, ou que possuirem registro geral expedido pelos Corpos de Bombeiros
de qualquer unidade da federagao, desde que ndo esteja na ativa.

A empresa tera, ap6s assinatura do contrato, prazo de 10 (dez) dias para entregar a
documentagao exigida nos topicos “a” e “b”, acima descritos.

UNIFORME

Toda a mao de obra deve estar uniformizada no prazo maximo de 10 (dez) dias quteis,
contados a partir da assinatura do contrato.

A empresa Contratada serd responsavel pelo fornecimento de uniformes, conforme
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.
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¢) A CONTRATADA ndo poderd repassar os custos de quaisquer itens de uniformes e
equipamentos a seus empregados, devendo entregar aos Brigadistas o uniforme completo de
uma so vez.

d) O uniforme sera composto de:

Descricao Quantidade Anual| Unidade
Camiseta (tecido malha fria) 2 Unidade
Calca (tecido RIP-STOP) 2 Unidade
Gandola (tecido RIP-STOP) 2 Unidade
Coturno (couro nobukhidrofugado em tecido poliéster
impermedvel) 1 Par
Cinto (em nlon) 1 Unidade
Meia 2 Par
Japona 1 Unidade

7. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

7.1. Por se tratar de uma contratacao de prestacao de servigos exclusiva, as boas praticas de
sustentabilidade, gerenciamento de residuos so6lidos, otimizagdo de recursos, redugdo
de desperdicios e menor poluicao deverdo ser estimuladas e pautadas nos seguintes
pressupostos e exigéncias:

a) Fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de agua
tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
equipamentos € complementos que promovam a redu¢ao do consumo.

b) O Chefe da Brigada devera atuar como facilitador das mudancas de
comportamento dos empregados da CONTRATADA.

¢) Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo
de energia e agua.

d) A CONTRATADA devera orientar seus empregados para colaborar de forma
efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacao de
residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

7.2. A CONTRATADA devera cumprir as exigéncias do inciso IX, art. 7° da Lei 12.305,
de 02 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos S6lidos — PNRS.

8. CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACAO (CBO)

8.1. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO), com a disponibilizacdo de
mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, € o seguinte:
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g)

h)

D

k)
)

Descricao / Especificacio CBO
Chefe de Brigada ou Brigadista Lider 5103-05

Brigadista (diurno e noturno) 5171-10

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar com esmero e perfeicdo a prestacao de servigos de brigada de incéndio e panico
nas dependéncias do Edificio-Sede do MPDFT e Coordenadorias das Promotorias de Justica
das Circunscrigdes Judiciarias com sede propria, em conformidade com as disposi¢oes deste
Termo de Referéncia.

Elaborar o PPCI (Plano de Prevencao Contra Incéndio e Panico), avaliando os riscos de
incéndio especificos das edificagdes do MPDFT, em conformidade com a Norma Técnica
007/2011 - CBMDF, com observancia das normas e orientagdes do gestor do contrato.

Efetuar rendi¢des nos postos da brigada, sempre que houver necessidade que comprometa a
perfeita seguran¢a da edificacdo. Fica a cargo da empresa a forma a ser efetuada, desde que
fornega a escala programada ao gestor do contrato.

Recrutar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execugdo do servigo contratado, apresentando ao gestor do contrato a documentagao
do curso de formagdo ou especializagdo e o credenciamento do profissional junto ao
CBMDF.

Apresentar ao gestor do contrato, apdés o inicio da prestagdo dos servigos, ficha dos
empregados devidamente digitada.

Repassar ao gestor do contrato, apds definicido do corpo funcional, comprovante de
formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, através de copia autenticada do
certificado de Curso de Formagdo de Brigadista Particular, expedido por instituigdes
devidamente habilitadas e credenciadas pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
— CBMDF.

Manter seu pessoal orientado com relag@o a todo o funcionamento dos edificios do MPDFT,
principalmente no que diz respeito aos elevadores, bombas, parte elétrica e hidraulica, dentre
outros.

Preservar e guardar o patrimonio do MPDFT quanto a sinistros.

Acatar as exigéncias do MPDFT quanto a execucdo dos servigos, horarios de turnos, rondas,
bem como proceder a imediata corre¢do das deficiéncias apresentadas pelo MPDFT,
referentes a execucdo dos servigos contratados.

Prestar todos os esclarecimentos, prontamente, a todas as reclamagdes.
Permitir que o gestor do contrato tenha acesso ao controle de frequéncia.
Inspecionar obrigatoriamente os postos (diurno e noturno).

Manter os brigadistas devidamente identificados através do uso de crachas, e uniformizados
de forma condizente com o servigo a executar, fornecendo-lhes uniforme completo, dentro
dos padrdes de apresentacdo e higiene recomendaveis, ¢ em conformidade com a Norma
Técnica 007/2011 — CBMDF, bem como Acordo, Conven¢dao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho.
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p)

q

Substituir os uniformes em conformidade com a legislagdo vigente, cujo prazo devera ser
contado a partir da assinatura do Contrato, ou sempre que nao atenderem as condi¢des
minimas de apresentacao.

Entregar os uniformes aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera
ser enviada ao MPDFT. O custo com os uniformes e equipamentos ndo podera ser repassado
aos empregados.

Exigir de todos os seus funciondrios apresentacdo pessoal de forma condizente com o
ambiente de trabalho.

Fornecer 1 (um) radio transmissor para cada posto de Brigada de Incéndio e Chefe de
Brigada, ou telefone moével, conforme ajuste com a fiscalizagdao do contrato.

Manter todos os radios transmissores e/ou telefones moveis em perfeito funcionamento.

Fornecer novas baterias para os radios transmissores sempre que observar o prazo de
validade vencido ou em qualquer época, para aquelas que estiverem apresentando
problemas.

Instruir todo corpo efetivo de funciondrios a fazer uso do radio transmissor, conforme
norma.

Substituir os funcionarios faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados e identificados, observando a qualificagdo necessaria € o horario a ser
cumprido.

Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste
Termo de Referéncia, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca,
greve, falta ao servigo, necessidade do funcionario de ausentar-se do servico e demissao de
empregados, efetuando a reposicdo de mao de obra em cariter imediato, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho, dobra, pelo funciondrio que aguarda sua
rendigao.

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pelo MPDFT.

Substituir qualquer empregado sempre que seus servigos e/ou conduta forem julgados
insatisfatorios e/ou prejudiciais ao MPDFT, vedado o retorno dos mesmos as dependéncias
do MPDFT para a cobertura de licengas, dispensas, suspensdo, avisos prévios ou férias de
outros Brigadistas.

Os funcionarios ndo terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
MPDFT, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa as despesas com todos os
encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas, fiscais e previdenciarias.

Fornecer a cada empregado quantitativo de vale-refei¢cdo ou alimentagdo (no valor definido
no dissidio coletivo da classe) suficiente para cada més, bem assim, vale-transporte também
no quantitativo necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-
versa durante todo o més.

aa) Nao permitir que seus empregados tratem de assuntos de servico com autoridades ou

pessoas nao relacionadas a area gestora.

bb) Disponibilizar aos empregados que prestam servigos nas dependéncias do MPDFT armarios

individuais para guarda de seus pertences, na época em que for indicado o local, os quais
deverdo ser instalados em vestiario disponibilizado pelo MPDFT.

cc) Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho.
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dd) Substituir, sempre que necessario, os materiais de consumo discriminados neste Termo de
Referéncia.

ee) Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario
em que estiverem prestando servigo.

ff) Manter, em pasta propria, a documentacao relativa a registro, horario de trabalho e atividade
de seus empregados, sob seu controle, guarda e responsabilidade, em recinto do MPDFT.

gg) Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos empregados
utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas.

hh) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do MPDFT, e vice-
versa, por meios proprios, em caso de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas
situacdes onde se faca necessaria a execucao de servigos em regime extraordinario.

ii) Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio ou de terceiros quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execucao dos servigos discriminados,
sem o consentimento, por escrito, do MPDFT.

ji) Nao utilizar o nome do MPDFT, ou sua qualidade de CONTRATADA, em qualquer
atividade de divulgagdao empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e
impressos, sob pena de rescisao do contrato.

kk) Nao oferecer o contrato em garantia de operacao de crédito bancario.

II) Fornecer ao MPDFT, juntamente com a fatura mensal, copia autenticada dos comprovantes
das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS com a relagdo de empregados alocados para a
prestacdo do servico no MPDFT, bem como o comprovante do pagamento de todos os
encargos trabalhistas, como vale-transporte, vale-refeicao, saldrios (incluindo o adicional
de periculosidade, se houver), gratificagdo natalina, férias, em caso de empregado
demitido, das verbas rescisdrias, entre outros, informando nome completo e matricula, data
da entrega, a quantidade e o valor dos vales, o més de competéncia, contendo a assinatura
do empregado atestando o recebimento dos mesmos, correspondentes ao més da ultima
competéncia vencida compativel com o efetivo declarado.

mm) Apresentar, mensalmente, independente de solicitacao pelo MPDFT, documentagdo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios e
trabalhistas decorrentes da execugcdo do contrato e que demonstre os referidos
pagamentos aos empregados utilizados na execugdo do contrato.

nn) O atraso na apresentacao, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos exigidos como
condi¢do para pagamento importard em prorrogagdo automatica do prazo em igual niimero
de dias de vencimento da obrigacdo do MPDFT.

00) O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacdo anterior nao
exime a empresa de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

pp) Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados ao MPDFT ou a terceiros,
decorrentes da execucdo dos servicos contratados ou de atos dolosos ou culposos de seus
empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacdo de reparar o dano e/ou
prejuizo, inclusive mediante a reposi¢do do bem danificado em condigdes idénticas as
anteriores ao dano ou o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a
comunicacdo que lhe devera ser feita por escrito. Caso ndo o faga dentro do prazo
estipulado, a0 MPDFT reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da garantia
de execucao ou da fatura do més.
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qq) Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE.

rr) Efetuar, de forma programada e conforme orientacdes do gestor do contrato, simulagdes e
treinamento de prevengdo e combate a incéndio, controle do panico e primeiros Socorros,
envolvendo a populagdo fixa das instalacdes do MPDFT e empregados da CONTRATADA
prestadores de servigos no Orgao.

ss) O treinamento realizado pela CONTRATADA compreende, além dos exercicios simulados
e orientagdes de procedimento, a cooperagdo na realizacdo de palestras e estidgios, em
conformidade com a NT n°® 07/2011 — CBMDF e orientacdes da Secretaria de Seguranca
Institucional do MPDFT.

tt) Apresentar ao gestor do contrato os relatérios das atividades prestadas pela Brigada de
Incéndio, em conformidade com a NT n° 07/2011 — CBMDF e sempre que solicitado pelo
MPDFT, informando sobre as irregularidades encontradas nos sistemas de protecdo contra
incéndio e panico, riscos identificados, emergéncias atendidas, exercicios simulados,
treinamentos, entre outros assuntos compreendidos na atribui¢do da Brigada.

uu) Fornecer armarios apropriados para o armazenamento dos equipamentos e materiais de
primeiros socorros dentro dos padrdes exigidos na legislacao existente.

vv) Manter nas dependéncias do MPDFT os materiais descritos neste Termo de Referéncia,
substituindo-os sempre que houver dano devido a utilizacao e procedendo a reposi¢ao dos
materiais de consumo.

ww) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado.

xx) Fazer com que seus empregados ou prestadores de servigos cumpram as normas e
regulamentos internos do MPDFT.

yy) Recolher, no prazo estabelecido, valores referentes a penalidades de multa previstas no
Edital e seus Anexos e que lhe sejam aplicadas por meio de procedimento administrativo,
decorrentes de descumprimento de obriga¢des contratuais.

zz) Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis, quaisquer
altera¢des havidas no contrato social, durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como
apresentar os documentos comprobatorios da nova situagao.

aaa) Encaminhar qualquer solicitagdo ao MPDFT por intermédio do gestor do contrato.

bbb) Indicar um preposto que tera a incumbéncia de gerenciar, coordenar e controlar os
empregados envolvidos na execu¢do dos servigos.

cee) Apresentar ao MPDFT laudo de pericia realizada por profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, a fim de caracterizar a
atividade de risco, tendo em vista o disposto no inciso III do artigo 6° da Lei 11.901/2009.

ddd) Apresentar, em no maximo 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato, Certificado de
Credenciamento (CRD), expedido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal -
CBMDF, conforme Norma Técnica n°® 007/2011-CBMDF, Norma Técnica n° 006/2000-
CBMDF, Lei Distrital n® 2.747/2001, regulamentada pelo Decreto Distrital n® 23.154/2002
e Regulamento de Seguranca contra Incéndio e Panico — RSIP, aprovado pelo Decreto
Distrital n® 21.361/2000.

i. O prazo para o credenciamento sera de 30 (trinta) dias corridos, a contar da assinatura do
contrato, podendo, a critério do MPDFT, ser prorrogado em caso de situacdes
excepcionais, perfeitamente caracterizadas e devidamente justificadas.

ii. No caso da licitante ter sua sede fora da jurisdicdo do Distrito Federal, devera
providenciar o seu credenciamento junto ao CBMDF, na hipotese de sagrar-se vencedora.
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eee) Acatar a fiscalizacdo, a orientagdo e o gerenciamento dos trabalhos por parte do gestor do
contrato designado pelo MPDFT.

10. OBRIGACOES DO MPDFT

a) Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela
credenciada.

b) Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital, no Contrato e seus Anexos.

¢) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, ap6s o cumprimento das
formalidades previstas no Edital e seus Anexos.

d) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas.

e) Anotar em registro proprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de
eventuais imperfeigdes no curso da execucao do contrato, fixando prazo para a sua correcao.

f) Informar a CONTRATADA nome e telefone do gestor do contrato e seu substituto,
mantendo tais dados atualizados.

g) Zelar para que a mao de obra seja utilizada unicamente na realizagdo das tarefas
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

h) Promover a¢des de modo a ambientar os empregados da CONTRATADA que prestarao
servicos nas dependéncias do MPDFT, dando enfoque especial ao tema seguranga, estando ai
incluidas instru¢des de como proceder em caso de sinistro, especialmente incéndios, bem
como na utilizagdo de equipamentos de comunicacdes e de informatica.

i) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar suas tarefas.

11. LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO DO SERVICO

Local Horario

Edificio-Sede: Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2,

Edificio-Sede, CEP 70.944-900, Brasilia/DF 08h as 20h e 20h as 08h

Coordenadoria das Promotorias de Justica de Brasilia I1:
SMAS (Setor de Multiplas Atividades Sul), Trecho 4, Lotes 08h as 20h, de segunda a
6/8, Brasilia/DF (ao lado do Forum Desembargador José Julio sabado

Leal Fagundes), CEP 70.610-078
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ANEXO II

PRECOS UNITARIOS MAXIMOS

MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS - MATERIAL DE CONSUMO

Valor Unitirio

Descri¢ao Unidade -
Maximo
Abaixador de lingua descartavel (pacote com 100 unidades) Pacote 7,10
Alcool 70% (litro) Unidade 10,90
Algodao de bolinhas (95g) Pacote 3,20
Ataduras de crepe - 10 cmx1,80m Rolo 2,20
Ataduras de crepe - 20 cm x 1,80 m Rolo 3,10
Band Aid ou similar (caixa com 40 unidades) Caixa 7,45
Colar cervical reguldvel, rigido e higienizdvel — Tamanho P Unidade 12,90
Colar cervical regulavel, rigido e higienizdvel — Tamanho M Unidade 12,90
Colar cervical regulavel, rigido e higienizavel — Tamanho G Unidade 12,90
Esparadrapos impermeéveis (rolo grande) — 10cmx4,5m Rolo 15,80
Fita microporosa - 100mmx10m Unidade 10,82
Gaze estéril - 7,5x7,5cm (pacote com 20 unidades) Pacote 1,95
Hastes flexiveis (Caixa com 150 unidades) Caixa 3,12
Laminas de Bisturi n°15 Unidade 0,24
Lengdis plasticos (tamanho tGnico) Unidade 7,00
Luva cirurgica esterelizada tamanho 8,5 Par 2,90
If(l)l(\)lalll neir(rilaéitsf;x para procedimento Tamanho M (caixa com Caixa 16,13
If(l)l(\)lalll liglaéigx para procedimento Tamanho G (caixa com Caixa 15,00
Mascaras cirurgicas descartaveis (caixa com 50 unidades) Caixa 7,00
Oculos de protecio individual socorrista Unidade 4,09
RPC protection Unidade 5,40
Soro fisiologico (250ml) Unidade 2,00
"g;izlgs,c rfleﬁuéil?‘i/se 1 para imobilizacdo tipo EVA para brago Unidade 11,30
"é“;)l{agsc r;eﬁlﬁizii/se 1 para imobilizagdo tipo EVA para perna Unidade 13,50
;“g)lfssc r;eﬁlﬁizii/se 1 para imobilizagdo tipo EVA para braco Unidade 1,83
Talas reguldveis para imobilizacdo tipo EVA para perna Unidade 5,90

30x8cm — flexivel
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Valor Unitirio

Descricao Unidade Mizimo
Capas de chuva plasticas Unidade 14,00
Fita zebrada para isolamento (rolo de 200m) Rolo 4,55
Luvas raspa de couro Par 9,52
Botas de seguranca para bombeiros Par 380,17
Luvas de alta tensdo Par 199,06
Rédio transmissor e/ou telefone movel Unidade 180,00
UNIFORME
Descricao Unidade Valor,M
Maximo
Camiseta (tecido malha fria) Unidade 15,00
Calga (tecido RIP-STOP) Unidade 89,00
Gandola (tecido RIP-STOP) Unidade 99,00
Coturno (couro nobukhidrofigado em tecido poliéster impermedvel) Par 100,00
Cinto (em nlon) Unidade 15,00
Meia Par 5,00
Japona Unidade 65,00
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ANEXO III
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DA NATUREZA DOS SERVICOS

Ao

Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios

A (nome da

empresa), (CNP)), localizada
(endereco completo),

representada  por (nome do
representante), declara, para fins de participacdo no Pregao Eletréonico n° /2022, que tem

pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos servigos, que foi
possibilitada a visita ao local de execugdo dos servigos, assumindo total responsabilidade por
esse fato, e que ndo o utilizard para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencgas

técnicas ou financeiras com o MPDFT.

Brasilia - DF, de de 2022.

Empresa
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ANEXO IV
DECLARACAO DE PARENTESCO

Declaramos, sob as penas da lei e para fins de contratagdo com o Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, pelo Pregao Eletronico n.’ /2022, que nos quadros da empresa

, CNPJ n.° , Inexistem

conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos membros ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da

area encarregada da licitagao.

Brasilia, de de 2022.

Representante Legal
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO

ATENCAO

Para elaboracao da Proposta, acessar o sitze www.mpdft.mp.br,
seguindo os seguintes passos:

< Transparéncia Ministério Publico >
<Licitacoes, Contratos e Convénios>
<Licita¢oes>
<2022>
<Licita¢oes em Andamento>
Identificar a Licita¢ao

<Clicar no link “Modelo de Proposta”>

ou

Junto ao Edital no site www.gov.br/compras/pt-br/
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ANEXO VI
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

ATENCAO

Para consultar o Instrumento de Medi¢ao de Resultado, acessar o
site www.mpdft.mp.br, seguindo os seguintes passos:

< Transparéncia Ministério Publico >
<Licitacoes, Contratos e Convénios>
<Licita¢oes>
<2022>
<Licita¢oes em Andamento>
Identificar a Licita¢ao

<Clicar no link “Instrumento de Medicao de Resultado”>

ou

Junto ao Edital no site www.gov.br/compras/pt-br/
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ANEXO VII
FORMULARIO

DADOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

(utilizar um formulario para cada signatario)

NOME

CARGO

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL

SIGNATARIO DO
CONTRATO | |DENTIDADE (RG E ORGAO EXPEDIDOR)

CPF

TELEFONE FIXO

TELEFONE CELULAR

PROCURAGAO “com poderes especificos para assinar contratos”.

ASSINA ESTATUTO ou CONTRATO SOCIAL “poderes de administragao”.

AUTORIZADO
POR

REQUERIMENTO DE EMPRESARIO.

IMPORTANTE: APRESENTAR DOCUMENTO ORIGINAL POR OCASIAO DA
ASSINATURA DO CONTRATO.

CNPJ MATRIZ:
INDICAGAO DE
EMPRESA _
MATRIZ E/ou | CNPJ FILIAIS:
FILIAIS IMPORTANTE: A EMPRESA DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, INFORMAR O

CNPJ DA MATRIZ E DE TODAS AS FILIAIS, SE HOUVER.

TCU - ACORDAO 3465/2012 - PLENARIO
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ANEXO Vil
MINUTA DE CONTRATO

] 'MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO ]
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

(MINUTA DE CONTRATO)
CONTRATO N.° ... /ISG/MPDFT/.....

PROCESSO N.° ............

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO
DE MATERIAL DE CONSUMO, INSUMOS E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, E ...........

CONTRATANTE

A UNIAO, pessoa juridica de direito publico, por intermédio do
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o numero 26.989.715/0002-93, instalado no Eixo
Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, em Brasilia — DF, neste ato
representado por seu .......... R , hos termos da Portarian.® .......... ,
daqui por diante designado simplesmente MPDFT;

CONTRATADA

.......... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o numero .......... :
estabelecida na .......... ) eeeeeeeens , que apresentou os documentos exigidos
por lei, neste ato representada por seu(sua) .......... ) weeereene , conforme
.......... , que confere ao(a) qualificado(a) poderes para representa-la na
assinatura do contrato, daqui por diante designada simplesmente
CONTRATADA.

As partes supra identificadas ajustaram, e por este instrumento celebram um
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
CONSUMO, INSUMOS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, sob a forma de execucao
indireta e regime de empreitada por preco global, em conformidade com as disposi¢cdes
contidas nas Leis n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, n.° 10.192, de 14 de fevereiro de 2001,
atualizadas; no Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, no Decreto n.° 10.024, de 20 de
setembro de 2019, subsidiariamente no Decreto n.° 3.555, de 8 de agosto de 2000 e na Lei n.°



8.666, ge 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores, no edital de PREGAO
ELETRONICO n.° .......... , do tipo MENOR PRECO, doravante designado meramente edital, e
nos autos do processo n.° ............ , mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada em prestacdo de servigos de Brigada Particular
Contra Incéndio, para execucdo das atividades de prevencdo e combate a principio de
incéndio, controle do panico e primeiros socorros nas dependéncias do Edificio-Sede do
MPDFT e Coordenadoria das Promotorias de Justica de Brasilia Il, com o fornecimento de
materiais de consumo necessarios ao funcionamento da Brigada de Incéndio, de acordo com
as condicdes e as especificagbes deste instrumento e dos anexos do edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

A execucgao do objeto contratual devera obedecer as disposi¢des constantes dos
anexos do edital e dos seguintes anexos do contrato:

a) ANEXO | — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR);
b) ANEXO Il - AUTORIZACAO COMPLEMENTAR.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS POSTOS

Para a execugéo dos servigos serdo implantados os seguintes postos de servigo:

a) Posto de Brigadista Masculino, Diurno, de 12 (doze) horas ininterruptas por
dia, inclusive sabados, domingo e feriados;

b) Posto de Brigadista Feminino, Diurno, de 12 (doze) horas ininterruptas por
dia, inclusive sabados, domingo e feriados;

c) Posto de Brigadista Masculino, Noturno, de 12 (doze) horas ininterruptas
por dia, inclusive sabados, domingo e feriados;

d) Posto de Chefe de Brigada, Diurno, de 12 (doze) horas ininterruptas por dia,
inclusive sabados, domingos e feriados.

PARAGRAFO TERCEIRO — DOS LOCAIS DE REALIZAGAO DOS SERVICOS, DA
DISTRIBUIGAO, DOS HORARIOS E DA QUANTIDADE
DE POSTOS

Os Postos supramencionados deverao ser distribuidos conforme quadro
demonstrativo a seguir:

i POSTO
HORARIO DE
UNIDADES ENDERECO EXECUGAO DC CHEFED
ERVI MASCULINO MASCULINO FEMININO
s gos BRIGADA 12 X 36H DIURN| 12 X 36H NOTUR| 12 X 36H DIURI
12 X 36H
ED. SEDE Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote|08h as 20h e 2(
Edificio Sede, 70.944-900 — Brasilia-DF 3s 08h ! 3 2 !
) 08h as 20h,
BRASILIA Il | SMAS — Setor de Mdltiplas Atividad ge segunda a 0 1 0 0




Sul, Trecho 4, Lotes 6/8, Brasilia-DF | sabado

TOTAL 1 4 2 1

» No interesse do servigo e a critério do MPDFT a quantidade de pessoal
estabelecida podera ser flexionada de um para outro turno, ou de um para outro
posto;

» O horario sera definido pelo MPDFT e compreendido entre o periodo estipulado
nesta coluna;

» Dependendo da necessidade, o horario podera ser modificado, respeitando o
limite imposto pela Convengao Coletiva de Trabalho-CCT ou admitido por Lei.

PARAGRAFO QUARTO — DA DOCUMENTAGAO REGULAMENTAR

A execucgdo do objeto contratual, mediante .......... ne ... , fundamentada na Lei
n.° 10.520/2002, obedecera as estipulagbes deste instrumento e seus anexos, além das
obrigagdes assumidas na proposta firmada pela CONTRATADA em .......... , € dirigida ao
MPDFT, contendo o(s) valor(es) unitario(s) e global, bem assim nos demais documentos
constantes do processo n.° ............ , que independentemente de transcricdo passam a
integrar e complementam o contrato, naquilo que ndo o contrariem.

PARAGRAFO QUINTO — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os
acréscimos e as supressoes que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto nas alineas “a” e “b” do
inciso | e § 1° e 2° do art. 65 da Lei n.° 8.666/1993.

PARAGRAFO SEXTO

A execucao completa do contrato somente ocorrera quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a mao de obra
utilizada.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MPDFT

Por via deste instrumento contratual, o MPDFT obriga- se a:

1. relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela
credenciada;

2. efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apds o cumprimento
das formalidades previstas no ato convocatério e neste instrumento;

cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste contrato;

prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das
tarefas;

5. anotar em registro préprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia
de eventuais imperfeicées no curso de execugao do contrato, fixando prazo para a
sua corregao;




6. informar a CONTRATADA nome e telefone do gestor do contrato e seu substituto,
mantendo tais dados atualizados;

7. zelar para que a mao-de-obra seja utilizada unicamente na realizagéo das tarefas
estabelecidas neste contrato;

8. promover acdes de modo a ambientar os empregados da CONTRATADA que
prestarao servicos nas dependéncias do MPDFT, dando enfoque especial ao tema
seguranga, estando ai incluidas instrugcbes de como proceder em caso de
sinistros, especialmente incéndios, bem como na utilizacdo de equipamentos de
comunicagdes e de informatica;

9. assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar
suas tarefas;

10. verificar o cumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, em relagdo aos empregados da contratada que participarem da execugao
dos servigos contratados, nos termos do inciso VII do art. 8° do Decreto n.°
9.507/2018;

11. realizar o gerenciamento de riscos, mediante a aplicagdo do Mapa de Riscos
atualizado da contratacéo;

12. notificar o sindicato representante da categoria do trabalhador para acompanhar o
pagamento das verbas referidas nos § 1° e § 2° do art. 8° do Decreto n.°
9.507/2018;

13. vistoriar e conferir o estoque minimo de material disponivel na instituicdo, a
qualquer momento;

14. estabelecer local apropriado para guarda dos materiais;

15. realizar a fiscalizagdo do contrato observando a regulamentacdo interna do
MPDFT, a legislagdo pertinente, bem como o disposto no item 9 do Termo de
Referéncia anexo ao Edital de Licitagao;

PARAGRAFO UNICO - DAS OBRIGAGOES DO GESTOR DO CONTRATO

Constituem-se obrigagdes do gestor do contrato, aquelas dispostas nos itens 3 a
15 desta clausula.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste instrumento e na sua
proposta e em especial:

1. executar, com esmero e perfeicdo, a prestacado de servicos de Brigada Particular
Contra Incéndio, para execucido das atividades de prevencao e combate a
principio de incéndio, controle do panico e primeiros socorros, com o0
fornecimento de materiais de consumo necessarios ao funcionamento da
Brigada de Incéndio, em conformidade com as disposi¢cdes da Clausula Primeira
deste instrumento e dos anexos do edital;

2. elaborar o PPCI (Plano de Prevengao Contra Incéndio e Panico), avaliando os riscos
de incéndio especificos das edificagbes do MPDFT, em conformidade com a
Norma Técnica 007/2011 - CBMDF, com observancia das normas e orientagdes
do gestor do contrato;

3. efetuar rendigcbes nos postos da brigada, sempre que houver necessidade que
comprometa a perfeita seguranca da edificagdo. Fica a cargo da empresa a forma
a ser efetuada, desde que forneca a escala programada ao gestor do contrato;



4.recrutar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execugao do servico contratado, apresentando ao gestor do
contrato a documentagcdo do curso de formagdo ou especializacdo e o
credenciamento do profissional junto ao CBMDF;

5.observar as ATRIBUICOES DA BRIGADA DE INCENDIO constantes do item 5 do
edital de licitag&o;

6. observar os requisitos para ocupacgao dos postos constantes do item 5.3 do edital de
licitag&o;

7. apresentar ao gestor do contrato, apds o inicio da prestacao dos servigos, ficha dos
empregados devidamente digitada;

8.repassar ao gestor do contrato, apds definicao do corpo funcional, comprovante de
formacao técnica especifica da mao de obra oferecida, através de copia
autenticada do certificado de Curso de Formacgido de Brigadista Particular,
expedido por instituicdes devidamente habilitadas e credenciadas pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal — CBMDF;

9. manter seu pessoal orientado com relacao a todo o funcionamento dos edificios do
MPDFT, principalmente no que diz respeito aos elevadores, bombas, parte elétrica
e hidraulica, dentre outros;

10. preservar e guardar o patriménio do MPDFT quanto a sinistros;

11. acatar as exigéncias do MPDFT quanto a execucao dos servicos, horarios de
turnos, rondas, bem como proceder a imediata correcdo das deficiéncias
apresentadas pelo MPDFT, referentes a execugao dos servigos contratados;

12. observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho;

13. n&o permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante
o horario em que estiverem prestando servico;

14. adotar as Praticas de Sustentabilidade, conforme item 7 do Termo de Referéncia
anexo ao Edital de Licitag&o;

15. apresentar, sempre que solicitado pelo gestor do contrato, no prazo maximo
estipulado no pedido, as informagdes por este solicitadas, bem como a
documentacao referente as condigdes exigidas neste instrumento contratual;

16. prestar todos os esclarecimentos, prontamente, a todas as reclamacoes;
17. permitir que o gestor do contrato tenha acesso ao controle de frequéncia;
18. inspecionar obrigatoriamente os postos (diurno e noturno);

19. substituir, se assim determinado pelo MPDFT, as suas expensas, 0 objeto ou
parte dele que ndo atenda as especificagbes exigidas, em que se verifiquem
imperfeicdes técnicas ou defeitos, no prazo de 10 (dez) dias, contadas do
recebimento da notificagdo emitida pelo gestor do contrato;

20. remover, reparar, corrigir ou reconstituir, conforme determinado pelo MPDFT, as
suas expensas, o objeto ou parte dele que ndo atenda as especificagbes exigidas,
em que se verifiquem imperfei¢cdes técnicas ou defeitos, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento da notificagcado emitida pelo gestor do contrato;

21. comunicar imediatamente ao MPDFT, por intermédio do gestor do contrato, toda e
qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execucao deste contrato;

22. nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugao dos servigos
discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, do MPDFT;

23. nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste contrato;



24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

cumprir as normas e regulamentos internos do MPDFT;

fazer com que seus empregados ou prestadores de servigos cumpram as normas
e regulamentos internos do MPDFT;

responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados ao MPDFT ou a terceiros,
decorrentes da execucdo dos servigos ora contratados ou de atos dolosos ou
culposos de seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a
obrigacao de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a reposi¢cdo do bem
danificado em condi¢cbes idénticas as anteriores ao dano ou o ressarcimento a
precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a comunicagéo que lhe devera
ser feita por escrito. Caso ndo o fagca dentro do prazo estipulado, o MPDFT
reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da garantia de
execugao ou da fatura do més;

manter, durante a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagao;

fornecer ao MPDFT, juntamente com a fatura mensal, cépia autenticada dos
comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS com a relagao de
empregados alocados para a prestacdo do servico no MPDFT, bem como o
comprovante do pagamento de todos os encargos trabalhistas, como vale-
transporte, vale-refeicdo, salarios (incluindo o adicional de periculosidade, se
houver), gratificagdo natalina, férias, em caso de empregado demitido, das verbas
rescisorias, entre outros, informando nome completo e matricula, data da entrega,
a quantidade e o valor dos vales, o més de competéncia, contendo a assinatura do
empregado atestando o recebimento dos mesmos, correspondentes ao més da
ultima competéncia vencida compativel com o efetivo declarado;

apresentar mensalmente, independente de solicitagdo pelo MPDFT,
documentagcdo que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os
encargos previdenciarios e trabalhistas decorrentes da execucédo do contrato e
que demonstre que os referidos pagamentos referem-se aos empregados
utilizados na execugéo deste contrato;

0 atraso na apresentagéo, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos
exigidos como condi¢do para pagamento importara em prorrogacao automatica do
prazo em igual niumero de dias de vencimento da obrigacao do MPDFT;

o atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagcao
anterior ndo exime a empresa de promover 0 pagamento dos empregados nas
datas regulamentares;

recolher, no prazo estabelecido, valores referentes a penalidades de multa
previstas neste instrumento e que Ihe sejam aplicadas por meio de procedimento
administrativo, decorrentes de descumprimento de obrigagdes contratuais;

comunicar ao gestor do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
quaisquer alteragdes havidas no contrato social, durante o prazo de vigéncia deste
contrato, bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova situacao;

encaminhar qualquer solicitagao ao MPDFT por intermédio do gestor do contrato;

acatar a fiscalizagdo, a orientagdo e o gerenciamento dos trabalhos por parte do
gestor do contrato designado pelo MPDFT;

nao utlizar como mao-de-obra para prestacdo dos servigos empregados que
sejam parentes até o terceiro grau dos respectivos membros ou servidores dos
6rgaos contratantes do Ministério Publico da Unido e dos Estados, observando-se,
no que couber, as restricoes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos
ou entre estes e 6rgaos da administragao publica direta ou indireta, federal,
estadual, distrital ou municipal,



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

indicar um preposto que tera a incumbéncia de gerenciar, coordenar e controlar os
empregados envolvidos na execug¢ao dos servigos;

assumir total responsabilidade pela conservacéo, manutengao, guarda e reposicao
dos equipamentos e materiais de propriedade do MPDFT, colocados a disposigao
da CONTRATADA, mediante assinatura de Termo de Responsabilidade;

cumprir as obrigagbes estabelecidas em acordo, convengdo, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato;

substituir, apds solicitagdo escrita do gestor do contrato, qualquer empregado que
nao esteja correspondendo com eficiéncia as condigbes pactuadas, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas;

nao permitir que seus empregados tratem de assuntos de servico com autoridades
ou pessoas nao relacionadas a area gestora;

os empregados da CONTRATADA nao terdo, em hipotese alguma, qualquer
relacdo de emprego com o MPDFT, sendo de exclusiva responsabilidade da
empresa, as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas
fiscais e previdenciarias;

manter pessoal devidamente identificado, mediante uso de crachas de
identificacdo fornecido pela Coordenadoria de Seguranga Institucional, e
uniformizado de forma condizente com o servigo a executar;

disponibilizar aos empregados que prestam servicos nas dependéncias do
MPDFT armarios individuais para guarda de seus pertences, na época em que
for indicado o local, os quais deverao ser instalados em vestiario disponibilizado
pelo MPDFT;

fornecer ao gestor do contrato os dados necessarios a identificagdo do
empregado, incluindo fotografia, conforme formulario fornecido;

orientar seus empregados quanto a devolucao dos crachas de identificacao, tendo
em vista 0 remanejamento da sede do servigo prestado, término da substituicéo,
demissao, e outros afastamentos que o desvinculem da prestagéo do servigo junto
ao MPDFT, salvo em caso de gozo de férias e dispensas eventuais;

responsabilizar-se, para fins de ressarcimento, pelo custo de emissdo de novo
cracha de identificacdo do empregado, nos casos de perda ou extravio, dano ou
inutilizagdo em periodo inferior a um ano, contado a partir da entrega;

observar todas as normas de seguranga, conforme legislacao em vigor, e o uso de
uniformes e EPI adequados a execugao dos servicos;

nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo
de servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, para
fins de exclusao obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsao do art.17, XllI, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos
da LC 123, de 2006;

50.1. para efeito de comprovacao da comunicacdo, a CONTRATADA devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de
vedacéo;
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64.

manter pessoal uniformizados de forma condizente com o servico a executar,
fornecendo-lhes uniforme completo, dentro dos padrées de apresentacédo e
higiene recomendaveis, e em conformidade com a Norma Técnica 007/2011 —
CBMDF, bem como Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

fornecer os uniformes aos seus empregados nos termos do item 6 do Termo de
Referéncia anexo ao Edital;

substituir os uniformes em conformidade com a legislagao vigente, cujo prazo
devera ser contado a partir da assinatura deste instrumento contratual, ou
sempre que nao atenderem as condi¢cdes minimas de apresentagao;

entregar os uniformes aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja
copia devera ser enviada ao MPDFT. O custo com os uniformes e equipamentos
nao podera ser repassado aos empregados;

exigir de todos os seus funcionarios apresentacédo pessoal de forma condizente
com o ambiente de trabalho;

obedecer ao disposto no item 4 do Termo de Referéncia, anexo ao Edital de
Licitagdo, no que se referir aos materiais e equipamentos;

pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados via depdsito bancario na conta do
empregado, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas;

fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeicdo, alimentagcdo ou
quaisquer beneficios previstos na Convencao, Acordo ou Dissidio Coletivo da
classe suficiente para cada més, bem assim vale-transporte também no
quantitativo necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho
e vice-versa durante todo o més;

responsabilizar-se pelo transporte dos empregados até as dependéncias do
MPDFT, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas
situagbes onde se fagca necessaria a execugcdo de servicos em regime
extraordinario;

efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgdo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
MPDFT. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢cdo, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragido
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;

autorizar o MPDFT a reter e provisionar os valores para o pagamento dos
trabalhadores alocados na execugéo do contrato e depositados em conta corrente
vinculada, bloqueada para movimentacao, nos termos do Anexo Il deste contrato;

autorizar o MPDFT a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios
e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagido, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nos termos do Anexo ll;

atender, para a contratacdo de pessoal, aos ditames da CLT e da Convengao
Coletiva de Trabalho vigente da categoria em que se enquadram os empregados
contratados;

nao utilizar como mao-de-obra para prestacdo dos servigos empregados que
sejam parentes até o terceiro grau dos respectivos membros ou servidores dos
6rgaos MPDFTs do Ministério Publico da Unidao e dos Estados, observando-se, no
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que couber, as restricdes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou
entre estes e 6rgaos da administragao publica direta ou indireta, federal, estadual,
distrital ou municipal;

apresentar no inicio do contrato, e sempre que houver alteragdo, a relagéo
nominal com os dados pessoais (home completo, filiacdo, data de nascimento,
RG, CPF, cargo ou atividade exercida, lotacdo e local de exercicio), em
atendimento ao disposto no art. 155, da Lei 14.436/22, dos profissionais que
prestarao os servigos nas instalagdes do MPDFT, no prazo maximo de cinco dias
Uteis contados da data da assinatura do contrato;

submeter ao gestor do contrato a relagdo nominal dos empregados em atividade
nas dependéncias do local da prestacdo dos servicos, comunicando sempre
qualquer alteragao ocorrida;

manter, em pasta prépria, a documentagao relativa a registro, horario de trabalho
e atividade de seus empregados, sob seu controle, guarda e responsabilidade, em
recinto do MPDFT;

substituir os empregados faltosos, bem como o0s que ndo se apresentarem
devidamente uniformizados e com cracha/plaqueta, observando a qualificagdo
necessaria e o horario de execugao dos servigos;

substituir qualquer empregado, sempre que seus servicos e/ou conduta, forem
julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes ao MPDFT, vedado o retorno dos
mesmos as dependéncias do MPDFT, mesmo que para cobertura de licengas,
dispensas, suspensdes ou férias;

manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo MPDFT;

manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto no Termo de Referéncia, anexo ao edital, sem interrup¢do, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo, necessidade
do funcionario de ausentar-se do servico e demissao de empregados, efetuando a
reposicdo de mao de obra em carater imediato, ndo sendo permitida a
prorrogagcdo da jornada de trabalho, dobra, pelo funcionario que aguarda sua
rendicéo;

nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugao dos servigos
discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, do MPDFT;

nao utilizar o nome do MPDFT, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes
de visita, anuncios e impressos, sob pena de rescisao do presente contrato;

nao oferecer este contrato em garantia de operagées de crédito bancario;

atender ao especificado no Capitulo XV - Do Pagamento do Edital de Licitagao, no
que se referir a Conta Vinculada;

fornecer 1 (um) radio transmissor para cada posto de Brigada de Incéndio e Chefe
de Brigada, ou telefone mével, conforme ajuste com a fiscalizagdo do contrato;

manter todos os radios transmissores e/ou telefones moveis em perfeito
funcionamento;

fornecer novas baterias para os radios transmissores sempre que observar o
prazo de validade vencido ou em qualquer época, para aquelas que estiverem
apresentando problemas.

instruir todo corpo efetivo de funcionarios a fazer uso do radio transmissor,
conforme norma;



80. substituir, sempre que necessario, os materiais de consumo discriminados no
Termo de Referéncia anexo ao edital;

81. efetuar, de forma programada e conforme orientacbes do gestor do contrato,
simulagdes e treinamento de prevengdo e combate a incéndio, controle do panico
e primeiros socorros, envolvendo a populacao fixa das instalagbes do MPDFT e
empregados da CONTRATADA prestadores de servicos no Orgao;

81.1 0 treinamento realizado pela CONTRATADA compreende, além dos
exercicios simulados e orientacdbes de procedimento, a cooperagdo na
realizacao de palestras e estagios, em conformidade com a NT n°® 07/2011 —
CBMDF e orientagdes da Secretaria de Seguranca Institucional do MPDFT;

82. apresentar ao gestor do contrato os relatérios das atividades prestadas pela
Brigada de Incéndio, em conformidade com a NT n°® 07/2011 — CBMDF e sempre
que solicitado pelo MPDFT, informando sobre as irregularidades encontradas nos
sistemas de protecado contra incéndio e panico, riscos identificados, emergéncias
atendidas, exercicios simulados, treinamentos, entre outros assuntos
compreendidos na atribuicdo da Brigada;

83. fornecer armarios apropriados para o armazenamento dos equipamentos e
materiais de primeiros socorros dentro dos padrdes exigidos na legislagéo
existente;

84. manter nas dependéncias do MPDFT os materiais descritos neste Termo de
Referéncia, substituindo-os sempre que houver dano devido a utilizagao e
procedendo a reposi¢cao dos materiais de consumo;

85. apresentar ao MPDFT laudo de pericia realizada por profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, a fim de caracterizar
a atividade de risco, tendo em vista o disposto no inciso Il do artigo 6° da Lei
11.901/2009;

86. apresentar, em no maximo 30 (trinta) dias apdés a assinatura do contrato,
Certificado de Credenciamento (CRD), expedido pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal - CBMDF, conforme Norma Técnica n® 007/2011-
CBMDF, Norma Técnica n°® 006/2000- CBMDF, Lei Distrital n°® 2.747/2001,
regulamentada pelo Decreto Distrital n® 23.154/2002 e Regulamento de Seguranca
contra Incéndio e Panico — RSIP, aprovado pelo Decreto Distrital n° 21.361/2000:

81.1 o prazo para o credenciamento sera de 30 (trinta) dias corridos, a contar
da assinatura do contrato, podendo, a critério do MPDFT, ser prorrogado
em caso de situacbes excepcionais, perfeitamente caracterizadas e
devidamente justificadas.

81.2. caso a CONTRATADA tenha sua sede fora da jurisdicdo do Distrito
Federal, devera providenciar o seu credenciamento junto ao CBMDF.

PARAGRAFO UNICO

A CONTRATADA devera manter e acessar regularmente o correio eletrénico
.......... , para onde serdo enderecadas todas as correspondéncias e notificacdes da
Assessoria de Contratos e Convénios do MPDFT, observando que:

a) as notificagbes enviadas para o correio eletrdnico informado pela
Contratada, equivalem as notificagbes feitas sob qualquer outra forma
prevista em lei, e delas constardo o conteudo integral da notificagéo;

b) as notificagbes encaminhadas para o enderego eletronico informado pela
Contratada serdo dadas como entregues e lidas a contar da data do envio.



CLAUSULA QUARTA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

O MPDFT e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais; bem como executar os
servigos em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).

PARAGRAFO PRIMEIRO

O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negdcio implicara para a CONTRATADA
e para seus prepostos dever de sigilo.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATADA cooperara com o MPDFT no cumprimento das obrigagbes
referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis de
Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e determinacdes
do Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e C)rgéo de controle administrativo em
geral.

PARAGRAFO TERCEIRO

Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste Termo e também de acordo com o que dispde a Sec¢éo lll, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugao deste contrato correrdo, neste exercicio (2022), a conta de
créditos orcamentarios consignados no Orgamento Geral da Unido, Ministério Publico do
Distrito Federal e Territdrios, na categoria econémica ...........ccccccceeeeeeenen. , Sob 0 Programa de
Trabalho .......... e Elemento de Despesa .......... , € para o exercicio seguinte créditos proprios
de igual natureza.

PARAGRAFO UNICO
Para cobertura da despesa foi emitida Nota de Empenho n.° .......... ,de .......... , No
valorde RS .......... (TP~ ), a conta da dotagdo orgamentaria especificada nesta clausula.
CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

O MPDFT pagara a CONTRATADA, pelos servicos contratados e efetivamente realizados,
o valor global estimado de RS .......... (correeen ).

PARAGRAFO PRIMEIRO — DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

O MPDFT pagara a CONTRATADA, mensalmente, o valor conforme tabelas
abaixo, no qual estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas necessarias a
execucao dos servigos, excluidas as despesas com auxilio saude, seguro de vida e
assisténcia funeral e assisténcia odontoldgica.



VALOR MENSAL
DA
CONTRATAGAO

QUANTIDADE DE | VALOR MENSAL POR

TIPO DE SERVICO POSTOS POSTO

PARAGRAFO SEGUNDO - DO VALOR DO RESSARCIMENTO DO AUXILIO SAUDE,
SEGURO DE VIDA E ASSISTENCIA FUNERAL E
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Os custos com os beneficios referentes ao Auxilio Saude, Seguro de Vida e
Assisténcia Funeral e Assisténcia Odontoldgica serédo ressarcidos, conforme descrito no
Paragrafo Décimo Nono da Clausula Nona — Das Condigbes de Pagamento, até o valor
discriminado na tabela abaixo:

QUANTIDADE DE VALOR (R$)

FUNCIONARIOS

TIPO DE AUXILIO
POR FUNCIONARIO MENSAL

Auxilio Saude

Seguro de Vida /

Assisténcia Funeral

Assisténcia
Odontologica

VALOR MENSAL DO AUXILIO SAUDE, SEGURO DE VIDA E
ASSISTENCIA FUNERAL E ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

O contrato podera ser repactuado, visando sua adequagdo aos novos precos de
mercado, observados o interregno minimo de um ano, a contar da data do acordo, convencéo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a época da
apresentagdo da proposta ou a época da ultima repactuagdo, devidamente justificada, nos
termos do Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢cdes aplicaveis da Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A repactuacgao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacgao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO
O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato
convocatorio, em relagdo aos custos com a execugao do servigco



decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

Il - da data do Acordo, Convencéao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentagao da proposta, quando
a variagao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver
vinculada as datas-bases destes instrumentos.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagcdo encerra-se na data da
prorrogagéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso n&o haja prorrogagéo.

PARAGRAFO QUARTO

Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagcado. Nessas condicdes, se
a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada
apo6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em
relagdo aos custos decorrentes de méo de obra;

b)  do ultimo reajuste aprovado ou realizado por determinagao legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor
de preco publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da
proposta, em relagao aos custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado.

PARAGRAFO QUINTO

Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacao da variagdo dos custos dos servigcos por meio de Planilha de
Custos e Formacgéao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio
ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

PARAGRAFO SEXTO

Quando o reajuste referir-se aos custos que variam de acordo com o mercado, a
CONTRATADA demonstrara a variagcao por meio de Planilha de Custos e Formacgao de
Precos e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data da proposta ou do
ultimo reajuste contratual, nos termos do art. 2° da Lei 10.192/2001, desde que
devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacdo de Precos da
CONTRATADA, sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:



a)  os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) anova planilha com variagao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,

tarifas publicas ou outros equivalentes;
e) adisponibilidade orgamentaria do MPDFT;

f) diligéncias realizadas pelo MPDFT para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA;

g) os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

L a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuagio;
1L em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo

da contagem de periodicidade para concessao das proximas
repactuacgoées futuras; ou

I1I. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacgéo envolver revisdo do custo de méo de obra
em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

h) os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente;

i) a decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos;

i) o prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao
solicitada pelo MPDFT para a comprovagéo da variagdo dos custos.

PARAGRAFO SETIMO

A repactuaco tera como limite maximo a variagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou
de outro indice que vier a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA — DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DOS SERVICOS

O recebimento do servico sera realizado de acordo com o art. 73 da Lei 8.666/1993 e
regulamentacéo interna do MPDFT, nos seguintes termos:

a) provisoriamente, pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de
fiscalizacao:

v'Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das
avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério.



v'Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

v'Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusao
acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato, o qual sera encaminhado
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

vQuando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucado do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

b) definitivamente, pelo gestor do contrato:

v'O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagao apresentada
pela fiscalizagdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que
impegcam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes.

v'O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatorios e documentacgao apresentados, e
comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR) medido nos termos do Anexo | deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

A entrega do objeto pela CONTRATADA e seu recebimento pelo MPDFT néo
implicam sua aceitacdo definitiva, que sera caracterizada pela atestagdo da nota
fiscal/fatura correspondente.

CLAUSULA NONA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O MPDFT pagara a CONTRATADA, pelos servicos efetivamente prestados, a
importancia mensal de RS .......... (TP~ ), excluidos os custos com os beneficios referentes ao
Auxilio Saude, Seguro de Vida e Assisténcia Funeral e Assisténcia Odontolégica que serao
ressarcidos nos termos do Paragrafo Vigésimo desta clausula nos valores constantes da
Clausula Sexta — Do Preco e aplicado o disposto no Anexo | — Do Instrumento de Medicao de
Resultados e observado o disposto no Paragrafo Décimo Nono desta Clausula, entre o 7°
(sétimo) e o 15° (décimo quinto) dia util do més subseqiente ao da realizagcdo dos servicos,
por meio de depdsito na conta corrente da CONTRATADA, mediante Ordem Bancaria, apds
apresentagao de fatura ou nota fiscal dos servicos executados, em nome do MPDFT, CNPJ
26.989.715/0002-93, e da apresentacdo dos documentos relacionados no Paragrafo Segundo
desta Clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DAS CERTIDOES NEGATIVAS

A consulta relativa a regularidade fiscal, exigida quando da habilitagéo, sera feita
previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do
processo proprio e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.



PARAGRAFO SEGUNDO — DA DOCUMENTAGAO PARA PAGAMENTO

A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, juntamente com a nota fiscal
dos servigos prestados, copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de
empregados demitidos, das verbas rescisérias, relativos aos empregados utilizados na
execugao do objeto contratual e referentes ao més imediatamente anterior aquele a que
disser respeito a nota fiscal, sem os quais ndo serao liberados os pagamentos das
faturas apresentadas, e ainda:

I. Documentacéio adicional:

a) a CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (dez) dias, caso solicitado
pelo gestor do contrato:

1. Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem
como de quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

2. cbpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao
dos servicos, em que conste como tomador o MPDFT, bem como
copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de
qualquer més da prestacdo dos servigcos ou ainda dos respectivos
comprovantes de depdsitos bancarios;

3. os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale
transporte, auxilio alimentacgao, etc.) a que estiver obrigada por forca
de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

4. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

5. outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

II. Documentacao obrigatoria para o inicio e o término da execugao contratual, ou em
caso de admissdo/demissao de empregados:

a) a CONTRATADA devera apresentar no primeiro més da prestacao dos
servicos:

1. no 1° dia de prestacdo dos servigos, e sempre que houver
alteragdo, a relagdo nominal com os dados pessoais (nome
completo, filiagdo, data de nascimento, RG, CPF, cargo ou
atividade exercida, lotagao e local de exercicio), em atendimento ao
disposto na Lei 14.116, de 31 de dezembro de 2020, dos
profissionais que prestarao os servigos nas instalacées do MPDFT;

1.1.em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as
dependéncias do MPDFT de empregados nédo inclusos na
relagao;

1.2. qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser
imediatamente comunicada ao gestor do contrato.

2. até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos, ou
apos a admissdao de novos empregados, copias autenticadas em
cartorio ou copias simples acompanhadas dos originais da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados
admitidos para a execugdo dos servigos, devidamente assinada, e



dos exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA.

b) a CONTRATADA devera apresentar em até 10 (dez) dias apds o ultimo més
de prestagao dos servigos (extingdo ou rescisdao do contrato), em relagao aos
empregados que forem demitidos, ou apdés a demissdao de qualquer
empregado durante a execugdo do contrato, a documentagcdo abaixo
relacionada, acompanhada de copias autenticadas em cartério ou de cépias
simples acompanhadas de originais:

1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigiveis pelo sindicato da categoria;

2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisbes contratuais;

3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais
do Fundo de Garantia e Tempo de Servico — FGTS de cada
empregado demitido.

lll. Recebimento da documentacao

a) recebida a documentagdo mencionada nesta clausula, a fiscalizagdo do
contrato devera apor a data de entrega ao MPDFT e assina-la;

b) verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, a
CONTRATADA tera o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a
partir do recebimento da diligéncia do gestor do contrato, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente;

c) o descumprimento reiterado das disposigbes acima e a manutengdo da
CONTRATADA em situagédo irregular perante as obrigagbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades e demais cominagdes legais.

PARAGRAFO TERCEIRO — DA ANOTAGAO DOS TRIBUTOS

Sobre o valor da Nota Fiscal o MPDFT fara as retengdes devidas ao INSS e as dos
impostos e contribuigbes previstas na Instrugdo Normativa SRFB n.° 1.234, de 11.1.2012.

PARAGRAFO QUARTO

Quando do pagamento referente ao ultimo periodo de vigéncia do contrato, seu
prazo podera ser suspenso caso nhecessaria a posterior averiguacdo de servigos
prestados em desacordo com as especificacdes estipuladas neste instrumento, assim o
prazo acima referido sera contado quando regularizadas as situagdes que deram causa a
retencdo do pagamento.

PARAGRAFO QUINTO

No caso de atraso no pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido
para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacao financeira devida pelo MPDFT,
entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera
de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo da seguinte férmula: EM =1x N x VP
—onde:

EM = Encargos moratoérios;



N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagao financeira = 0,0001643.
PARAGRAFO SEXTO

Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipétese de eventual
pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n.° 93.872/86.

PARAGRAFO SETIMO

Do montante devido a CONTRATADA poderao ser deduzidos os valores
correspondentes a multas e/ou indenizagdes impostas pelo MPDFT.

PARAGRAFO OITAVO

Caso a CONTRATADA seja optante pelo “SIMPLES” (Lei n.° 9.317/96), ndo serao
feitas as retencdes de que tratam as citadas instrugdes normativas, ficando a
CONTRATADA nesse caso obrigada a apresentar declaragao, na forma do Anexo IV da
Instrucdo Normativa SRFB n.° 1.234, de 11/1/2012, em duas vias, assinadas pelo seu
representante legal.

PARAGRAFO NONO

Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as
auséncias de trabalhadores nao cobertas por substitutos, considerando-se para cada
auséncia o valor correspondente a um trinta avos do custo mensal do posto de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO

Com base na Sumula n.° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia
do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, o MPDFT podera optar por depositar,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na
execucdo do contrato, em consonéncia com o disposto no art. 18, e a prescricao
constante do anexo VII-B, ambos da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 5/2017, os
quais somente serdo liberados para o0 pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores nas seguintes condic¢oes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de
férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoéria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado
vinculado ao contrato; e

) d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam esta
clausula serao destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada conta



vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, junto a instituicdo bancaria oficial e
bloqueada para movimentacgao.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

O saldo existente na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao
apenas sera liberado com a execugado completa do contrato, apds a comprovagao, por
parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de
...% no primeiro ano e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa
parcela sera de ...% a cada ano de prorrogacgao, a ser incluido por ocasido da formulagéo
do Termo Aditivo, nos termos da Lei n® 12.506/2011.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A movimentagao da conta vinculada sera efetivada somente mediante autorizagao
por escrito do MPDFT, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A CONTRATADA podera solicitar autorizagao ao MPDFT para resgatar (utilizar) os
valores da conta vinculada despendidos com (para) o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizag¢des trabalhistas aos empregados ocorridas durante
a vigéncia do Contrato:

a) para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais
indenizacbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia
do Contrato, a CONTRATADA devera apresentar ao gestor do contrato os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada
empregado as referidas verbas (da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas
e seus respectivos prazos de vencimento);

b) apés a confirmacdo da ocorréncia que ensejou 0 pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas o gestor
encaminhara a Assessoria de Contratos e Convénios, para a conferéncia
dos calculos, e apdés o MPDFT emitira a autorizagdo para a
movimentagao, dirigida a instituicao financeira oficial no prazo maximo de
dez (dez) dias uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos
comprobatérios da empresa,;

c) a CONTRATADA sera informada pela Assessoria de Contratos e
Convénios de eventuais inconsisténcias ou equivocos nos calculos
apresentados, devendo sanea-los em até 2 (dois) dias uteis;

d) a notificacdo de que trata o subitem anterior suspende a contagem do
prazo para a emissao da autorizagéo de que trata o subitem b;

e) a autorizacdo de que trata o subitem b devera especificar que a
movimentacdo sera exclusiva para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos;

f) a CONTRATADA devera apresentar ao MPDFT, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentagdo, os comprovantes das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacoes
trabalhistas.



PARAGRAFO DECIMO SEXTO

O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a CONTRATADA, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, apés a comprovacao da quitagao de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos servigos contratados.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

A CONTRATADA arcara com os eventuais custos de manutengcdo da Conta-
Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacao.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO

O MPDFT podera efetivar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

PARAGRAFO DECIMO NONO

O descumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis.

PARAGRAFO VIGESIMO

Os custos com os beneficios referentes ao Auxilio Saude, Seguro de Vida e
Assisténcia Funeral e Assisténcia Odontolégica serdo ressarcidos mediante a
apresentagdo, até o 10° dia util, dos comprovantes das despesas efetivas com os
beneficios dos empregados vinculados ao contrato. O valor mensal a ser ressarcido sera
exclusivamente com os profissionais ocupantes dos postos de trabalho e sera limitado ao
constante da Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria. Nao cabera incidéncia de
encargos, impostos, taxas de lucro e de administracdo sobre o valor dos beneficios em
tela, em razéo de sua natureza bem como ao previsto no Paragrafo Segundo - Do Valor
Mensal do Ressarcimento do Auxilio Saude, Seguro de Vida e Assisténcia Funeral e
Assisténcia Odontoldgica da Clausula Sexta — Do Preco. Nao cabera incidéncia de
encargos, impostos, taxas de lucro e de administracdo sobre o valor do beneficio em
tela, em razao de sua natureza.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO- DESCONTOS E GLOSAS — INSTRUMENTO DE
MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

Sempre que forem apuradas falhas no atendimento das metas de execugao dos
servigcos, os valores dos pagamentos das faturas da CONTRATADA serdo ajustados,
tomando-se como base as ocorréncias registradas no Instrumento de Medicdo de
Resultados, Anexo | deste contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA DO EXECUTANTE

A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS .......... (cererneene ), no prazo de até 10 (dez)
dias, contados da data de assinatura deste instrumento, correspondente ao percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato, devendo ser renovada quando houver prorrogagao
contratual e complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1° da Lei n.° 8.666/93.



PARAGRAFO PRIMEIRO

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracao ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucgao do contrato;

c) as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada;

d) obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO

Ndo serdo aceitas garantias em cujos temos ndo constem expressamente o0s

eventos indicados nas alineas “a” a “d” do paragrafo anterior
PARAGRAFO TERCEIRO

O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do
edital e das clausulas contratuais.

PARAGRAFO QUARTO

O MPDFT néao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des
contratuais;

c) descumprimento das obrigagbes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administrag&o;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.
PARAGRAFO QUINTO

Cabera a propria Administragdo apurar a isencao da responsabilidade prevista nas
alineas “c” e “d” do paragrafo anterior, ndo sendo a entidade garantidora parte no
processo instaurado pelo MPDFT, bem como de processo administrativo instaurado pelo
MPDFT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO

N&o serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que
nao as previstas no Paragrafo Quarto.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA se compromete a repor ou a completar a garantia na hipétese de
utilizagcdo parcial ou total, para manter o percentual inicial, no prazo de 10 (dez) dias, a
partir da data em que for notificada pelo MPDFT, mediante correspondéncia entregue
contra recibo.



PARAGRAFO OITAVO

A CONTRATADA se compromete apresentar a garantia quando da alteragéo do valor
contratado, para manter o percentual inicial, ou em caso de prorrogagdo de vigéncia do
contrato, no prazo de 10 (dez) dias, a partir da data de assinatura do instrumento contratual
de prorrogagao ou alteracéo.

PARAGRAFO NONO

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

l. 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragéo a
promover o blogueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite
de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia,
sendo que:

a) o bloqueio efetuado com base no inciso | acima n&o gera direito a
nenhum tipo de compensacao financeira a CONTRATADA;

b) a CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio
efetuado com base no inciso | acima por quaisquer das
modalidades de garantia, cau¢gdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria;

c) o valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da
garantia podera ser glosado de pagamentos devidos a
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO

O prazo de validade da garantia sera de 15 (quinze) meses, sendo restituida ou
liberada apdés a atestacdo da inexisténcia de responsabilidade da CONTRATADA no
pagamento de multa e/ou ressarcimento de danos ao MPDFT e/ou a terceiros e
comprovagao de quitacdo do pagamento das verbas rescisorias trabalhistas decorrentes do
contrato, ficando a devolugédo da garantia condicionada a comprovagao da inexisténcia de
débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram na execugdo do objeto
contratado.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A garantia somente sera liberada mediante a comprovagao de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagédo, e que, caso
esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas. Caso a
CONTRATADA nao efetue o pagamento das verbas rescisoérias até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo MPDFT, conforme estabelecido na
alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B da Instrugao Normativa SEGES/MPDG n.° 5/2017.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Em se tratando de fianga bancaria, devera constar do instrumento a expressa
renuncia pelo fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil Brasileiro.



PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Em se tratando de caucdo em titulos da divida publica, estes devem ser emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de
custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econbmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, de acordo com o
estabelecido pela Lei n.° 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Os depodsitos para garantia serdo obrigatoriamente efetuados na Caixa Econémica
Federal, a ordem do Secretario-Geral do MPDFT, conforme estabelecido no Decreto n.°
93.872/1986.
PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A garantia ndo podera ser concedida de forma proporcional ao seu prazo de vigéncia,

sendo vedado constar a expressao: sequintes a excussdo dos bens do afiancado ou outra
expressao equivalente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA ficara sujeita as sangbes administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da
Lei n.° 8.666/93, a serem aplicadas pela autoridade competente do MPDFT, conforme a
gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos
danos porventura causados a Administragdo e das cabiveis comina¢des legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO

No caso de atraso injustificado no cumprimento da obrigagao contratual, no que diz
respeito ao prazo de entrega do objeto ou da prestacdo de servigos, sera aplicada multa
de mora, conforme previsto no art. 86 da Lei 8.666/93, nos seguintes termos:

L. multa de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor global
atualizado do contrato, por dia de atraso das obrigagdes cujo cumprimento seja
estabelecido em dias ou em periodos a eles correspondentes, até o 15°
(décimo quinto) dia;

II. multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global atualizado do contrato,
quando o atraso for superior a 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO

No caso de inexecugéo total ou parcial do presente contrato, as seguintes sanc¢des
poderao ser aplicadas, nos termos do art. 87 da Lei n.° 8.666/1993 e do art. 7° da Lei
10.520/2002, sendo que as previstas nos incisos |, Ill e IV poderao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il:

L. adverténcia;
1I. multa:

e no caso de inexecugao parcial do contrato, garantida a ampla defesa e o
contraditério, sera aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor global atualizado do contrato;



¢ no caso de inexecugao total do contrato, garantida a ampla defesa e o
contraditério, sera aplicada multa de até 20% (vinte por cento) sobre o
valor global atualizado do contrato:

v Caso a aplicagao de multa resulte em valores exorbitantes
e/ou desproporcionais, podera ocorrer a redugao do percentual
aplicado a critério discricionario da Administracdo, sempre com a
analise do caso concreto.

4 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela
sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrada
judicialmente.

III. impedimento de licitar e de contratar com a Unido e, se for o caso, ser
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, quando a
CONTRATADA ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto deste contrato,
falhar ou fraudar na sua execugao, apresentar documentagao falsa, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal,

IV. suspensao temporaria do direito de participar em licitagcdo e impedimento de
contratar com a Administragéo, por prazo nao superior a dois anos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os atos administrativos de aplicagdo das sangbes previstas nos itens Ill e IV do
paragrafo anterior desta clausula, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados
resumidamente no Diario Oficial da Unido.

PARAGRAFO QUARTO

No caso de ndo-recolhimento do valor da multa, dentro de cinco dias uteis a contar
da data da intimacdo para o pagamento, a importancia sera descontada da garantia
prestada ou dos pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou cobrada judicialmente a
divida, consoante o § 3° do artigo 86 e § 1° do artigo 87 da Lei n.° 8.666/93, acrescida de
juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

PARAGRAFO QUINTO — OUTRAS SANGOES

De acordo com o artigo 88 da Lei n.° 8.666/93, serao aplicadas as sangdes
previstas nos incisos lll e IV do artigo 87 da referida lei a CONTRATADA ou aos
profissionais que, em razao dos contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenacgéao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes
fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

PARAGRAFO SEXTO — RECURSOS

Da aplicacao das penas definidas nesta Clausula cabera recurso no prazo de 5
(cinco) dias uteis da data de intimagao do ato.

PARAGRAFO SETIMO



A aplicacdo das sancgbes previstas neste Contrato e do Edital de Licitagao nao
exclui a possibilidade de aplicagao de outras, dispostas na Lei n.° 8.666/1993 e no art. 28
do Decreto n.° 5.450/2005, inclusive a responsabilizacao do licitante por eventuais perdas
e danos causados ao Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA FISCALIZACAO

A fiscalizagao deste contrato sera exercida pelo gestor do contrato, a quem competira
dirimir duvidas que surgirem na sua execu¢ao, e que de tudo dara ciéncia a administragcado do
MPDFT.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O gestor do contrato anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do objeto contratual, determinando o que for necessario a
regularizagao das faltas ou defeitos observados.

PARAGRAFO SEGUNDO

A fiscalizagao nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA perante
o MPDFT e/ou terceiros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecucdo total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO

A rescisao do contrato podera ser:

c) determinada por ato unilateral e escrito do MPDFT nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/1993, e art. 8°, inciso
IV, do Decreto n.° 9.507/2018, mediante notificagcdo por meio de oficio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem
prejuizo das penalidades previstas neste contrato;

d) amigavel, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo
aditivo ao contrato, desde que haja conveniéncia para o MPDFT; e

e) judicial, nos termos da legislagdo em vigor.
PARAGRAFO TERCEIRO

A rescisao unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.



PARAGRAFO QUARTO

Conforme o § 2° do artigo 79 da Lei n.° 8.666/1993, quando a rescisao ocorrer com
base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da mesma lei, sem que haja culpa do contratado,
sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a: a) devolugdo de garantia; b) pagamentos devidos pela execugdo do
contrato até a data da rescisao; ¢) pagamento do custo de desmobilizacao.

PARAGRAFO QUINTO

A rescisao podera acarretar as seguintes consequéncias imediatas:

a) a execugdo da garantia contratual para ressarcimento ao MPDFT dos
valores das multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou
indenizagdes a ele devidas;

b) retengédo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos
causados ao MPDFT.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da
Administracao, conforme facultado pelo art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93, limitada sua duragao
a 60 (sessenta) meses.

PARAGRAFO UNICO - DOS REQUISITOS
Serao observados os seguintes requisitos para a prorrogagcao de que trata o caput
desta clausula:

L 0s servigos tenham sido prestados regularmente;

1L esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagcdo dos servigos
tem natureza continuada;

111 seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com
informacgdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

IV. seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao
mantém interesse na realizagdo do servico;

V. seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

VI a retirada de custos nao renovaveis pagos ou amortizados no primeiro
ano de contratagéo;

VIL haja manifestacao expressa da CONTRATADA informando o interesse
na prorrogagao;

VIIL seja comprovado que o contratado mantém as condigbes iniciais de
habilitag&o.



CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

O MPDFT devera encaminhar extrato deste contrato para ser publicado no Diario Oficial da
Unido, no prazo de vinte dias da data de sua assinatura, consoante disposi¢cao contida no artigo
20 do Decreto n.° 3.555/2000.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

As partes, de comum acordo, elegem o foro da Sec¢ao Judiciaria da Justica Federal de
Brasilia-DF para dirimir as duvidas originarias da execugédo deste contrato, renunciando a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmaram o presente, comprometendo-se a
cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucessores, em juizo ou fora dele, tdo fielmente
como nele se contém.



ANEXO |
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

Unido, por intermédio do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, CNPJ n.°
26.989.715/0002-93, com sede no Eixo Monumental, Praca do Buriti Lote 2 Brasilia/DF,

representada neste ato por em seqUéncia
denominada simplesmente Contratante; e a pessoa juridica
CNPJ n.° com sede na

neste ato representada por
portador do CPF n.° e da Cédula de Identidade RG n.°

daqui por diante denominada simplesmente Contratada,
firmam o presente Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR (Acordo de Nivel de Servigos),
como anexo ao contrato de prestagéo de servigos.

1. Definicdo: Instrumento de Medicdo de Resultado ou Acordo de Nivel de Servigos - ANS é o
mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacao dos servicos e respectivas
adequacdes de pagamento.

2. Objetivo a atingir: prestagdo do servico em elevados niveis de qualidade, para fins de
eficiéncia e economicidade.

3. Forma de avaliagdo: definicdo de situagdes (indicadores) que caracterizem o nao
atingimento do objetivo, e atribuicdo de grau de correspondéncia.

4. Descontos x sang¢des administrativas: embora a aplicacdo de indices aos indicativos seja
instrumento de gestao contratual, ndo configurando sancio, a Administracdo da Contratante
podera, pelo nivel critico de qualidade insuficiente em qualquer dos indicativos aplicar as
penalidades previstas em contrato, ficando desde ja estabelecido que, quando o percentual de
descontos no més for superior ao estabelecido no IMR podera restar caracterizada inexecugao
parcial do contrato, o que implicara na abertura de procedimento de aplicacdo de sangao
administrativa, nos termos da Lei e do Contrato, observada o contraditério e ampla defesa.

N° 1 — Rondas Periodicas

Item Descrigao

Realizar rondas na edificagao inspecionando o Sistema de Prevencao e
Finalidade Combate a Incéndio e Panico e identificagdo de areas e/ou situagdes de
riscos.

Registro em livro préprio e preenchimento de relatérios das condi¢des de
Instrumento de medigao funcionamento do Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio e
identificacdo das areas e/ou situagdes de riscos.

Forma de acompanhamento Fiscalizag&o e controle das irregularidades e seus respectivos registros.

Periodicidade Diaria

Numero de inspeges realizadas e registradas dividido pelo numero de

Mecanismo de calculo . ~ ! s
inspegdes previstas conforme solicitagao formal.

Inicio de vigéncia Data de assinatura do contrato

- 85% a 95% das inspegbes - retengdo de 1% do valor da Nota

Faixa de ajuste do pagamento Fiscal/Fatura.




- 75% a 84% das inspegbes — retengdo de 2% do valor da Nota
Fiscal/Fatura.

- Abaixo de 75% das inspegbes — retencdo de 3% do valor da Nota
Fiscal/Fatura, sem prejuizo de aplicacdo das sancdes previstas em
contrato.

Sangées Glosa na fatura.
N° 2 — Reposicao dos Postos de Trabalho
Item Descrigao
Garantir o preenchimento ininterrupto de todos os postos de trabalho de
Finalidade modo a impedir a falta de cobertura profissional nos edificios em que se

encontram os respectivos postos.

Instrumento de medigao

Folha de Ponto dos Brigadistas.

Forma de acompanhamento

Verificagdo pela documentagcdo comprobatéria dos servigos prestados
apresentados mensalmente e fiscalizagdo “in loco” pelo fiscal/gestor do
Contrato.

Periodicidade

Diaria com aferigao mensal do resultado.

Mecanismo de calculo

Numero de horas trabalhadas por dia dividido pelo numero de horas
contratadas para cada posto.

Inicio de vigéncia

Data de assinatura do contrato

Faixa de ajuste do pagamento

- 85% a 95% das inspegbes - retengdo de 1% do valor da Nota
Fiscal/Fatura.

- 75% a 84% das inspegdes — retengdo de 2% do valor da Nota
Fiscal/Fatura.

- Abaixo de 75% das inspecgbes — retencdo de 3% do valor da Nota
Fiscal/Fatura, sem prejuizo de aplicacdo das sancdes previstas em
contrato.

Sangoes

Glosa na fatura.

As redugdes decorrentes do descumprimento do Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) nao
devem ser interpretadas como penalidade, e sim como adequagao pelo nao atendimento das metas
estabelecidas, em complemento 4 mensuragao dos servigos efetivamente prestados.




ANEXO Il
AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° .../SG/MPDFT/.....

.......... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas do Ministério da Fazenda sob o numero .......... , estabelecida na .......... ) eeeeennees , que
apresentou os documentos exigidos por lei, neste ato representada por seu(sua) .......... ,
.......... ) teeeeeeees, seenennns, portador(a) da CI-RG n° .........., inscrito(a) no CPF/MF sob o n® ..........,
conforme .......... , que confere ao(a) qualificado(a) poderes para representa-la na assinatura do

contrato, AUTORIZA o MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS -
MPDFT, pessoa juridica de direito publico, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda sob o niumero 26.989.715/0002-93, instalado no Eixo Monumental,
Praca do Buriti, Lote 2, em Brasilia — DF, para os fins do Anexo VII-B da Instrucido Normativa
n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do PREGAO
ELETRONICO n® ..........:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado, os valores relativos
aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacoes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

2) que os valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucédo do
contrato sejam provisionados e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa .......... junto a instituicao bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizagao prévia do MPDFT, que também tera permanente
autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de
qualquer intervengao da titular da conta;

3) que o MPDFT utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execug¢ao do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual.

Brasilia-DF, ..........




