Planilha de Orcamento de Referéncia n® 15/2022, de 25/05/2022 - SUOB/SPO

Dados referentes a licitagdo
N° do Processo
Modalidade de Licitagdo n°
Data / Horario

Dados referentes a contratagdo
Data de Apresentacdo da Proposta

“ Local de Execucdo
Unidade da Federacéo

“ Numero de Meses de Execucédo Contratual
Numero de dias trabalhados no més

Identificacdo do servico

Dados referentes ao licitante

Unidade de | Empregados Qtde Total a
ltem Tipo de Servigo ,
Medida por Posto Contratar
Razdo Social:

“ Endereco:

Telefone: e-mail:
“ Contato: Proposta desonerada
Validade da proposta

Dados referente a Proposta
Mé&o de Obra

- Salario Minimo vigente no pais (em R$)

- Beneficios pagos por ressarcimento Valor (R$)

Sinduscon /

Seguro de vida e acidentes pessoais em grupo Senge 1

BPR.1 (40864/SINAPI)
Sinduscon /

Seguro de vida e acidentes pessoais em grupo Sticombe 21
BPR.2 (40864/SINAPI)

| 5 [msumosDiversos | ValorR§) |
- Uniformes
“ Insumos 275,94
Custos Indiretos
“ Lucro

Tributos 10,15
i

Valor (R$)
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CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéo fiscal)

QUADRO RESUMO DE MAO DE OBRA - VALOR GLOBAL DA CONTRATACAO
Quant. de Valor (R$)

Fostos
Residentes

I Engenheiro Mecanico Pleno 1 30.769,21 369.230,52
I Encarregado Manutencio Mecénica 1 10.455,72 125.468,64

[tem Profissional

Técnico em Eletromecanica 2 17.930,20 215.162,40
Técnico Mecanico 10 73.685,70 884.228,40
Técnico Eletricista 1 8.537,94 102.455,28
Operador de Computador 1 7.397,83 88.773,96
Auxiliar de Manutencdo 5 25.022,95 300.275,40

VI Assistente Administrativo 7.236,53 86.838,36

VALOR TOTAL MAO DE OBRA _ 181.036,08 2.172.432,96
CONSOLIDACAO DAS PLANILHAS INDIVIDUALIZADAS DE CUSTOS E FORMACAO
DE PRECO
Valor (R$)
ltem Descricao
B Mo de Obra 83,19% 181.036,08 2.172.432,96
-Ve|cu|os para execucao dos servicos de manutencgao 2,74% 5.954,93 71.459,16
Servigos Especializados (executados sob demanda) 10,24% - 267.486,05

Pecas e acessorios autorizados sob demanda (Termo de

. 3,83% 0,00 100.000,00
4 Referéncia - Item 16.9)
Beneficios pagos por ressarcimento 0,12% 259,60 3.115,20
VALOR TOTAL DO CONTRATO 186.991,01 2.611.378,17
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M&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

AW Salério-Base (em R$) © 40939/SINAPI
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 0,00
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00

TOTAL 16.109,66

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
13° Salario 8,33 1341,93
B Adicional de Férias 2,78 447,85

TOTAL 1.789,78
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

INSS 0,00 0,00
“ Salario Educacao 2,50 447,49
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 536,98
1,50 268,49
1,00 178,99
0,60 107,40
0,20 35,80
8,00 1.431,96

TOTAL 16,80
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- -242,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2703 594,66
Desconto alimentacdo _- -59,47
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 0,00
I o 40863/5NAPI

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

1

(@)
(]
~
(@]
N
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 58,05
“ Aviso Prévio Trabalhado 1,16 250,49
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 7,16

TOTAL 315,70

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 1.825,09
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 486,40
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 8,76
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 4,38
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 30,67

TOTAL 2.355,30
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Orgem | | Valor(R§) |
Uniformes  43498/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 [Custoslindiretos, Tributoseluco | % | ValorR) |
Custos Indiretos 473 1.182,73
B Lo 5,57 1.458,64
Tributos 10,15 3.123,07
PIS 0,65 200,00
Cofins 3,00 923,08
1SS 2,00 615,38
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 1.384,61

TOTAL 5.764,44

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 16.109,66
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 5.484,43
Provisdo para Rescisao 315,70
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 2.355,30
5 Insumos Diversos 739,68
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 5.764,44

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 30.769,21
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Mé&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)
Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Salério-Base (em RS)  40922/SINAPI o 356840
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 1.070,52
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00
TOTAL

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario 8,33 386,42
“ Adicional de Férias 2,78 128,96
TOTAL

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

INSS 0,00 0,00
“ Salario Educacao 2,50 128,86
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 154,63
1,50 77,31
1,00 51,54
0,60 30,93
0,20 10,31
8,00 412,34

TOTAL

16,80 865,92
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o aossysmAR 123
924,77

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 18,83
“ Aviso Prévio Trabalhado 1,16 80,56
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 2,06

TOTAL 101,45

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 586,97
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 156,43
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 2,82
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 1,41
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 9,87

TOTAL 757,50
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Orgem | | Valor(R§) |
Uniformes  43496/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 [CustosIndiretos, Tributoseluco | % | ValorR) _
Custos Indiretos 473 401,90
B Lo 5,57 495,66
Tributos 10,15 1.061,25
PIS 0,65 67,96
Cofins 3,00 313,67
1SS 2,00 209,11
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 470,51

TOTAL 1.958,81

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 4.638,92
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.306,07
Provisdo para Rescisao 101,45
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 757,50
5 Insumos Diversos 692,97
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.958,81

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 10.455,72
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Mé&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)
Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A Salario-Base (em R$) _ _
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 881,66
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00
TOTAL

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario 8,33 318,25
“ Adicional de Férias 2,78 106,21
TOTAL

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

INSS 0,00 0,00
“ Salario Educacao 2,50 106,12
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 127,35
1,50 63,67
1,00 42,45
0,60 25,47
0,20 8,49
8,00 339,60

TOTAL

16,80 VARNE
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00

B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58

Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o aossysmAR 123
924,77

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 15,98
“ Aviso Prévio Trabalhado 1,16 68,24
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 1,70

TOTAL 85,92

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 497,20
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 132,51
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 2,39
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 1,19
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 8,36

TOTAL 641,65
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Orgem | | Valor(R§) |
Uniformes  43496/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 [CustosIndiretos, Tributoseluco | % | ValorR®) _
Custos Indiretos 4,73 344,61
B Lo 5,57 425,00
Tributos 10,15 909,95
PIS 0,65 5827
Cofins 3,00 268,95
1SS 2,00 179,30
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 403,43

TOTAL 1.679,56

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 3.820,52
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.062,38
Provisdo para Rescisao 85,92
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 641,65
5 Insumos Diversos 675,07
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.679,56

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 8.965,10
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M&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

|1 |Composicéo da Remuneracéo Valor (R$)
Salério-Base (em RS) - 40921/SINAPI o 295494

“ Adicional de Periculosidade (em %) 0,00
Adicional Noturno (em %) 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) 0,00
TOTAL 2.954,94

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
13° Salario 8,33 246,15
B Adicional de Férias 2,78 82,15

TOTAL 328,30
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

INSS 0,00 0,00
“ Salario Educacao 2,50 82,08
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 98,50
1,50 49,25
1,00 32,83
0,60 19,70
0,20 6,57
8,00 262,66

TOTAL 16,80 551,59
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o 20863/5NAPI

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

924,77
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 12,96
B Aviso Prévio Trabalhado 116 55,21
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 1,31

TOTAL 69,48

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 402,26
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 107,21
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 1,93
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,97
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 6,76

TOTAL
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Orgem | | Valor(R§) |
Uniformes  43496/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 |CustosIndiretos, Tributoseluco | % | ValorR) _
Custos Indiretos 473 283,24
B Lucro 5,57 349,31
Tributos 10,15 747,92
PIS 0,65 47,90
Cofins 3,00 221,06
1SS 2,00 147,37
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 331,59

TOTAL 1.380,47

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 2.954,94
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.804,66
Provisdo para Rescisao 69,48
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 519,13
5 Insumos Diversos 639,89
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.380,47

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 7.368,57
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Méo de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)
Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Salério-Base (em RS)  40923/SINAPI - 2776
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 824,63
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00
TOTAL

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario 8,33 297,66
B Adicional de Férias 2,78 99,34
TOTAL

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

B Nss 0,00 0,00

“ Salario Educacao 2,50 99,26

Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 119,11
1,50 59,56
1,00 39,70
0,60 23,82
0,20 7,94
8,00 317,63

TOTAL 16,80 667,02
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o aossysmAR 123
924,77

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 15,12
“ Aviso Prévio Trabalhado 1,16 64,52
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 1,59

TOTAL 81,23

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 470,10
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 125,28
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 2,26
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 1,13
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 7,90

TOTAL
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Orgem | | Valor(R§) |
Uniformes  43496/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 |CustosIndiretos, Tributoseluco | % | Valor®) _
Custos Indiretos 473 328,19
B Lo 5,57 404,75
Tributos 10,15 866,61
PIS 0,65 55,50
Cofins 3,00 256,14
1SS 2,00 170,76
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 384,21

TOTAL 1.599,55

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 3.573,39
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.988,79
Provisdo para Rescisao 81,23
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 606,67
5 Insumos Diversos 688,31
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.599,55

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 8.537,94
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M&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

AW Salério-Base (em R$) © 40974/SINAPI
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 0,00
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00

TOTAL 3.111,49

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
13° Salario 8,33 259,19
B Adicional de Férias 2,78 86,50

TOTAL 345,69
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

INSS 0,00 0,00
“ Salario Educacao 2,50 86,43
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 103,72
1,50 51,86
1,00 34,57
0,60 20,74
0,20 6,91
8,00 276,57

TOTAL

16,80 580,80
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o 20863/5NAPI

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

924,77
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 13,51
B Aviso Prévio Trabalhado 116 57,57
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 1,38

TOTAL 72,46

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 419,43
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 111,78
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 2,01
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 1,01
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 7,05

TOTAL 541,28

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Origem | | Valor(R§) |
Uniformes  43500/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 |CustosIndiretos, Tributoseluco | % | ValorR®) _
Custos Indiretos 473 284,36
B Lo 5,57 350,70
Tributos 10,15 750,88
PIS 0,65 48,09
Cofins 3,00 221,93
1SS 2,00 147,96
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 332,90

TOTAL 1.385,94

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 3.111,49
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.851,26
Provisdo para Rescisao 72,46
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 541,28
5 Insumos Diversos 435,40
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.385,94

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 7.397,83
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M&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

AW Salério-Base (em R$) © 40975/SINAPI
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 0,00
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00

TOTAL 1.780,03

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
13° Salario 8,33 148,28
B Adicional de Férias 2,78 49,48

TOTAL 197,76
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

B Nss 0,00 0,00

B s:lsrio Educacio 2,50 49,44

Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 59,33
1,50 29,67
1,00 19,78
0,60 11,87
0,20 3,96
8,00 158,22

TOTAL

16,80 332,27
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o 20863/5NAPI

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

924,77
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 8,88
“ Aviso Prévio Trabalhado 1,16 37,52
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 0,79

TOTAL 47,19

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 273,39
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 72,86
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 1,31
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,66
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 4,59

TOTAL 352,81
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Origem | | Valor(R§) |
Uniformes  43500/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 |CustosIndiretos, Tributoseluco | % | Valor®) _
Custos Indiretos 473 192,37
B Lo 5,57 237,25
Tributos 10,15 507,97
PIS 0,65 32,53
Cofins 3,00 150,14
1SS 2,00 100,09
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 22521

TOTAL 937,59

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 1.780,03
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.454,80
Provisdo para Rescisao 47,19
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 352,81
5 Insumos Diversos 432,17
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 937,59

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 5.004,59

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.078438/2022-29.
Assinado por WILLIAN GOMES COSTA - SUOB/SPO em 25/05/2022.



M&o de obra

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

Data-Base da Categoria

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

Convencédo Coletiva

CUSTOS POR EMPREGADO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

AW Salério-Base (em R$) © 40812/SINAPI
“ Adicional de Periculosidade (em %) _- 0,00
Adicional Noturno (em %) _- 0,00
“Adicional de Insalubridade (em %) _- 0,00

TOTAL 3.044,44

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
13° Salario 8,33 253,60
B Adicional de Férias 2,78 84,64

TOTAL 338,24
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e QOutras

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
2.2 . % Valor (R$)
(FGTS) e outras contribuicdes

INSS 0,00 0,00
B s:lsrio Educacio 2,50 84,57
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 101,48
1,50 50,74
1,00 33,83
0,60 20,30
0,20 6,77
8,00 270,61

TOTAL

16,80 568,30
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte (diario) ~ccaT 100 242,00
Desconto transporte _- 0,00
B Auxilio-Refeicio/Alimentagao (diério) ~ccar 2100 462,00
Desconto alimentacdo _- -41,58
Dias Trabalhados no més 22
“ Café da manha (diario) _- 110,00
I o 20863/5NAPI

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

924,77
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Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado 0,29 13,28
“ Aviso Prévio Trabalhado 1,16 56,56
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 1,35

TOTAL 7119

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 412,08
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 109,82
Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,04 1,98
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,99
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 6,93

531,80

TOTAL
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

| 5 [insumosDiversos | Origem | | Valor(R§) |
Uniformes  43499/SINAPL S 408
“ Insumos

Ferramentas

| 0 EE

Curso de Capacitagao

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| 6 [CustosIndiretos, Tributoseluco | % | ValorR) _
Custos Indiretos 473 278,16
B Lo 5,57 343,05
Tributos 10,15 734,51
PIS 0,65 47,04
Cofins 3,00 217,10
1SS 2,00 144,73
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracéio fiscal) 4,50 325,64

TOTAL 1.355,72

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

275,94

M&o-de-aobra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Composicao da Remuneracdo 3.044,44
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.831,31
Provisdo para Rescisao 71,19
Custo de Reposicédo do Profissional Ausente 531,80
5 Insumos Diversos 402,07
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.355,72

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 7.236,53
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INSUMQOS DIVERSOS

ITEM DESCRICAO © UNID Sl VALOR VALOR ANUAL VAROR ORIGEM
¢ ANUAL UNITARIO MENSAL

I Abracadeiras (PVC cinza 3/4) und. 3,57 357,38 R$ 29,78 MERCADO
Adesivoplésticopara PVC frasco 850g und. 1 R$ 6917 R$ 6917 R$ 5,76 SINAPI - 122
R Alcool (Alcool Etilico Diluido 46%) litro 12 R$ 4,98 R$ 59,70 RS 4,97 MERCADO
Anilhas  d 5 bal
R /nilhas de marcacgo (embalagem 1 RS 2000 R$ 2000 R$ 1,66 MERCADO
com 100 anilhas)
B Arruelas (lisa 5/16") und. 100 R$ 007 RS 700 R$ 0,58 MERCADO
Bomba de d 50 14 I/h alt
nsom |8 ce drenoivazao i Viatiia & - g8 R$ 427,99 R$ 513587 R$ 427,98 MERCADO
MmcCa
Borracha esponjosa com estrutura SINAP| -
/& celular  fechada  para isolamento metro 100 R$ 6,95 R$ 695,00 R$ 57,91 o
térmico de tubulacées @ 1/4"
I Broca de aco rapido 10 mm und. 3 R$ 2828 RS 84,84 R$ 7,07 MERCADO
SINAPI -
nBuchade nylon sem aba S8 und. 100 R$ 035 R$ 3500 R$ 2,91 e
Capacitores de partida (capacitor AC
(088 Unimaco duplo 35+5 mf 380v - und. 5 R$ 31,46 R$ 157,29 R$ 13,10 MERCADO
UNIMACO)
Paraf humbador PARABOLTS 10 SINAPI -
1 und. 100 RS 258 R§ 25800 R$ 21,50
mm 11964
IEEN Correias para Fancoil (A-82) und. 36 R$ 1891 R$ 680,64 R$ 5672 MERCADO
Disco de i tal diametro 180 SINAPI -
13 ISCO ~e IXa para metal alametro und. 5 R$ 4173 R$ 23,65 R$ 1/97
mm grao 120 44534
Disjunt lar padr SINAPI -
PR -oJUTOr MONOpoIar padtac SUroped -y -+ g R$ 1532 R$ 15320 R$ 12,76
curva "C" 40 A 34686
Disjuntor  tripol dra
LR Junior tipolan padrao eUropel -y o R§ 6300 R§ 63000 R$ 5250 MERCADO
curva "C" 40 A
Duto flexivel de até 8" termicamente
M isolado (10 m - comprimento ) Tubo 30 R$ 28248 R$ 847440 R$ 706,20 MERCADO
Fabricante Aludec
SINAPI -
(74| Eletrodo (AWS E-6010) Kg 1 R§ 37,73 R$ 37,73 R$ 3M s
BN csponja und. 100 R$ 202 R§ 20223 R$ 1685 MERCADO
E te isolante t tratil
o Fopaguete  bolante temo e e s RS 142 R$ 707 RS 0,58 MERCADO
diametro 4,5mm

Espuma elastomérica AF-Armflex ou
208 Polipex ou equivalente, espessura = m 100 R$ 399 R$ 399,00 R$ 33,25 MERCADO
8mm diametro 1 polegada

E iva d liuret SINAPI -

2 SoPUmaexpansiva de pOiretano -y o R§ 2660 R$ 26600 R 2216
aplicacdo manual - 500 ml 38124
BEZN estopa kg 20 R$ 1978 R$ 38360 R$ 31,96 SINAPI-13
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INSUMQOS DIVERSOS

ITEM DESCRICAO ¢ unip | QUANT. VALOR 1\ ALOR ANUAL|  VALOR ORIGEM @
G ANUAL UNITARIO MENSAL
Etiqueta adesiva retangular branca
23 t 5 R 7544 R 37717 R 31,43 MERCADO
. PIMACO A4361 (465 mm x 635mm)  Fo o $ $ b
Fita dupla f 12 2m -
3'@) e e (i 2 = MEEf | oo o RS 1808 R$ 27124 R$ 22,60 MERCADO
Fita isolante adesiva antichama uso SINAPI -
2 . 1 R 78 R 7, R J
até 750V emrolode 19 mmx5m und 0 $ S| ik S 315 21127
Fita isolante de borracha autofusido
26 ) . metro 10 R$ 1,36 R$ 13,60 R$ 1,13 SINAPI - 404
uso até 69 kV (alta tensdo) RL 5m
Fita silvert 48 50m -
S c'verape (48mm x S0m - marca 6 RS 5730 R$ 34380 R$ 28,65 MERCADO
DuctTape)
Fit d los de 18 SINAPI -
LR 0 VE0a TOSCA eMTOI0S GE IS MM X 4 20 R§ 860 R§ 17200 R§ 1433
25m (I x ) 3143
SINAPI -
Zi ) Flanela 30 x 40 c¢m - pacote com 5un pacote 20 R$ 2,95 R$ 59,00 R$ 4,97 o
EI Fluido de limpeza R141B 30 Kg und. 5 R$ 165000 R$ 8250,00 R$ 687,50 MERCADO
EEN Fusivel Diazed 63 A und. 10 R M00 R$ 110,00 R$ 9,6 MERCADO
BEE Fusivel Diazed 63 A retardado und. 20 R$ 8,61 R$ 17227 R$ 14,35 MERCADO
BEEN Gas 134A Dupont cilindro 13 kg und. 5 R$ 73593 R$ 367965 R$ 30663 MERCADO
SZEN Gas R 22 - 13,6kg Chermous und. 5 R$ 44853 R$ 224264 RS 186,88 MERCADO
SBi Gas R 410 - 11,35 kg und. 5 R$ 83900 R$ 419500 R$ 349,58 MERCADO
IO Gaxetas (grafitada 1/2" - 1,2m) und. 15 R$ 14,18 R$ 212,73 R$ 17,72 MERCADO
G talico ti [hal hast SINAPI -
o rampo metélico tipo olhal para haste und. : RS 699 RS 3495 RS 201
de aterramento de 1/2" 38055
. SINAPI -
Graxa lubrificante kg 5 R$ 44,04 RS 220,20 R$ 18,35 579
Higienizador de ar condicionado
39 und. 15 R$ 14,25 R$ 213,78 R$ 17,81 MERCADO
aprovado pela ANVISA (frasco 290ml)
Lamina para arco de serra n°® 10 und. 10 R$ 974 R$ 97,37 R$ 8,11 MERCADO
Lami tilete 18 10
Jrg Lomina para estilete 18mm (com 10 - o, RS 070 RS 695 R$ 057 MERCADO
unidades)
. , SINAPI -
Lixa em folha para ferro - nimero 150  und. 10 R$ 394 R$ 39,40 R$ 3,28 s
L d b f 600 | SINAPI -
JEg | ova de cobre (ef600) sem anelpara g pe 5o R§ 28210 RS 23,50
solda, bolsa X bolsa, 35 mm 12726
Manta filtrante Filtro fi M5
yy Vierte Tirante T Hno W para o 500 Ry 5832 R§ 1749450 R$ 1457,87 MERCADO
fancoils rolo 50 m
Manta filtrante G3 (rolo aprox. 30m?) m? 400 R$ 735 R$ 293879 R$ 244,89 MERCADO
M d d
LR o7 para reparo de evaporadoras -y 5 R§ 13375 R$ 66875 R$ 5572 MERCADO
(bisnaga 54g)
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INSUMQOS DIVERSOS

ITEM DESCRICAO © UNID Sl VALOR VALOR ANUAL VAROR ORIGEM
¢ ANUAL UNITARIO MENSAL

OIeo lubrificante capella litro 38,51 38509 R$ 32,09 MERCADO

o] lubrificant bomb

co ubriicante - para - BOmMBAs L0 g RS 32624 R$ 326243 R$ 271,86 MERCADO

hidraulicas (Bitzer B5.2 - 1litro)

Parafusos (Auto Brocante 12x1 TORX -

araitises (ALIo Brocante fex und. 100 R§ 016 R$ 1600 R§ 133 MERCADO

DURASEAL)

Pasta para solda de tubos e conexdes SINAP| -
5008 de cobre (fluxo para solda PRATA pote 4 R$ 61,50 R$ 246,00 R$ 20,50 95

250g)

P d tavada diamet SINAPI -

orca zincada sextavada lametro und. 100 R$ 0124 R$ 24,00 R$ 2100

3/8" 4342

Querosene litro 10 R$ 2150 R$ 21496 R$ 1791 MERCADO
Rebite de aluminio vazado de repuxo SINAPI -

53 k 03 R$ 7530 R 2259 R 1,88
2 x 8 mm (kg = 1025 unidades) ¢ : : : 5104
A Thinner litro 5 R$ 17,55 R$ 87,75 R$ 7,31 MERCADO
Li tat Wurth imil
LR P comtato WU odsimiar g 5 R§ 2252 R$ 11261 R$ 9,38 MERCADO
frasco 300ml
5150 Rolamento 6206 ou 6203 und. 30 R$ 21,29 R$ 638,79 R$ 53,23 MERCADO
Sil At | incolor 280 SINAPI -
sy 0CONE ACEHCO LSO geral neoior <CY  haga s RS 2779 R$ 13895 R§ 1157
g 39961
Sold ta f d=2,5 mm X SINAPI -
TR °O'c € vareta Toscoper M2 g 2 RS 290,72 R$ 58144 R 4845
comprimento 500 mm 39914
Solda estanho/cobre para conexdes SINAP| -
S8 de cobre fio 2,5 mm carretel 500 grretel 5( 10 R$ 33545 R$ 335450 R$ 27954 o
(sem chumbo)

B solda prata kg 0,2 R$ 137,89 R$ 2757 R$ 229 MERCADO
Spray lubrificante anti-f WD-

g Frey \uorificante anti-ferrugem (WD- -y 5 R§ 3092 R$ 15461 R§ 12,88 MERCADO
40 - 300ml)

Tela mosqueteiro 1,20m X 50m metro 20 R$ 13,09 R$ 26184 R$ 2182 MERCADO
T | metali 1 SINAPI -
erminal metalico a pressao Para und. 50 R$ 4,63 R$ 231’50 R$ 19,29
cabo de 6 a 10 mm? 1535
Thilex (limpar serpentina - tambor 5
- und. 2 R$ 13268 R$ 26536 R$ 22,11 MERCADO
|
Tint lte  sintético  Premi SINAPI -
e smatte SIMEnco - FEMUM pde 5 RS 12992 R$ 649,62 R$ 5413
brilhante - 3,6L 7292
Tubo PVC soldavel @ 25 SINAPI -
Hbo VL soldave mmagua oo 50 RS 469 RS 23450 R§ 19,54
fria (NBR-5648) 9868
Vaselina (pote 500g) und. 2 R$ 14,22 R$ 28,43 R$ 2,36 MERCADO
Verniz sintético brilhante para madeira SINAPI -
com filtro solar uso interno e externo litro 5 R$ 133,96 R$ 669,78 R$ 55,81 T
(base solvente) - 3,6L
Visor de liquid trador d
501 ¢ IqUICo-com MOStrador €& g, 3 RS 12979 R$ 38937 R$ 3244 MERCADO
umidade. (5/8").
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INSUMQOS DIVERSOS

ANUAL UNITARIO MENSAL
G Detergente neutro litro 324 R$ 64,80 R$ 540 MERCADO
Fita adesiva aluminizada / fita de

YA caldeacdo para manta butilica largura  rolo 10 R$ 51,84 R$ 518,40 R$ 43,20
50 mm # 3 mm - RL 48m

SINAPI -
42529

VALOR TOTAL MENSAL 6.070,66
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL © 275,94

OBSERVACOES
Foram considerados precos do SINAPI (04/2021), Bancos Regionais e MERCADO, conforme demonstrado na coluna de

Origem;
@ O valor total dos insumos foi dividido pelo quantitativo de profissionais residentes.
Tipos, tamanhos e quantidades considerados para efeito de orcamento. Deverdo ser fornecidos qualquer tipo, tamanho

e quantidade necessarios a execucdo dos servicos.
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SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS (EXECUTADOS SOB DEMAN

QUANT.
ITEM DESCRICAO UNIDADE VALOR AN a
.- ANUAL | UNITARIO - ORGE

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS R$ 217.374,00
- Servigo especializado laboratorial de anélises de dleo sV 18 R$ 138,88 R§ 249984 MERCADO
Servico especializado de comissionamento de chiller sV 10 R$ 524365 R$ 52.436,50 MERCADO

Servico especializado de Comissionamento anual do representante do
fabricante com emissdo de relatério para conjunto de condensadoras de
=l sistema VRF SET FREE e chillers modulares RCU do MPDFT, ¢/ CSNET WEB SV 1 R$ 1048730 R$ 10.487,30 MERCADO
(56 condensadoras e 2 conjuntos de 3 moédulos RCU inverter e 5 RCU/'s
convencionais de chiller modular).

Servico especializado de varetamento do trocador de calor do Chiller SV 2 R$  9.800,00 R$  19.600,00 MERCADO
Servico de rebobinamento e envernizamento de motores elétricos h/h 254,89 RS 39,87 R$  10.162,46 MERCADO
SINAPI
Servico especializado em dutos de ar ou acessérios h/h 135 R$ 63,80 R$ 8.613,00
(88279+88250)
Servico de coleta e andlise gravimétrico para dutos sV 75 R$ 980,00 R$  73.500,00 MERCADO
SINAPI
Servi ializado de usi I h/h 135 R 6380 R 8.613,00
n ervico especializado de usinagem em gera / $ $ (88279+88250)
M&o de obra para execucdo de servico especializado de instalagdo e
. ) und. 30 R$ 393,28 R$ 11.798,40 MERCADO
remanejamento de splits
10 Mao d? obra para execugdo ‘deA slen/igo especializado de instalacdo e und. 30 RS 655,45 RS 19.663,50 MERCADO
remanejamento de fancoletes hidronicos ou evaporadora VRF

OBSERVACOES
@  Foram considerados precos do SINAPI (02/2022) e pesquisas de MERCADO, conforme demonstrado na coluna de Origem;

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| % | \VaorRy)

Custos Indiretos 4,73 10.281,79
BN Lo 5,57 12.680,43
Tributos 10,15 27.149,83
C1 &N 0,65 1.738,66
Cofins 3,00 8.024,58
C3 IN 2,00 5.349,72
CPRB (Somente se empresa optante pela desoneracdo fiscal) 4,50 12.036,87
TOTAL | 5011205
QUADRO RESUMO - CUSTO SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS (EXECUTADOS SOB DEMANDA)
- Tcuso tota de Servigos Técricos Especalzados. | Vaor ®%) |
Custo direto de Servicos Técnicos Especializados R$ 217.374,00
Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 50.112,05
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VALOR DE DEPRECIACAO E MANUTENGAO DOS VEICULOS PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
Vel Popuar - Rferenca-IAT-MOB | Valorincal ok [SSSSSP I L

EASY 1.0 Fire Flex 5p Valor final (5 anos de uso): - R$3803700

Custo de Manutencao 228 h/dia 50,16 h |R$ 546 RS 273,87 Sinapi - 92143
Custo de Combustivel 13500 km/l 1 litro [R$ 758 RS 986,37 Sinapi - 4222
Custo de Depreciagdo 1 més  R$ 229,78 R$ 229,78 Método Linear

Impostos sobre propriedade de veiculo 1 més  R$ 123,08 R$ 123,08 Composicdo Auxiliar

CUSTO DIRETO MENSAL VEICULO 1 R$ 16110

COMPOSICAO AUXILIAR - CUSTO DE IMPOSTOS SOBRE PROPRIEDADE DE VEICULO 1

IPVA - ANO 1 1,00 ano 3, oo R$ 51.824,00 1.554,72  Decreto n° 34.024/2012

IPVA - ANO 2 1,00 ano 3,00 % R$  49.066,64 R$ 1.472,00 Decreto n® 34.024/2012

IPVA - ANO 3 1,00 ano 3,00 % R$ 4630928 R$ 138928 Decreto n® 34.024/2012

IPVA - ANO 4 1,00 ano 3,00 % R$ 4355192 R$ 1.306,56 Decreto n® 34.024/2012

IPVA - ANO 5 1,00 ano 3,00 % R$ 4079456 R$  1.223,84 Decreto n® 34.024/2012
VALOR MEDIO ANUAL DO IPVA (Veiculo depreciado em 5 anos)  R$ 1.389,28

RESOLUCAO CNSP  N°
DPVAT 1,00 ano 1,00 un R$ = R$ - 433, DE 17 DE DEZEMBRO
DE 2021

Instrucdo  Normativa n°

LICENCIAMENTO 1,00 ano 1,00 un R$ 87,66 R$ 87,66
764/2021 / Detran-DF
TOTAL Rg 12308]
OBSERVACAO
* Célculos realizados com base no histérico de deslocamento do ano de 2019. R$ 1.756,72 Km

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

| [Custosndiretos, Tributoseluvero | % | VaorRH) |
Custos Indiretos 4,73 228,90
B Lo 5,57 282,30
Tributos 10,15 604,43
PIS 0,65 3871
Cofins 3,00 178,65

C3 ISS 2,00 119,10

CPRB (Somente se empresa optante pela desoneragdo fiscal) 4,50 267,97
TOTAL 1.115,63

QUADRO RESUMO - CUSTO COM VEICULOS

- Custo total com veiculos QUANT. Valor (R$)

Custo direto mensal Veiculo 1 3,00 4.839,30
Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.115,63

VALOR TOTAL VEICULOS 5.954,93
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Histdrico de deslocamento (03 veiculos

| Histéricodedeslocamento (O3 vefculos) |
_
- Janeiro 5.344,00
- Fevereiro Km 5.329,00
Marco Km 5.073,00
Albril Km 4.907,00
Maio Km 6.363,00

Km 5.098,00
7 Km 6.797,00

n Agosto Km 5.443,00
R setembro Km 4.776,00

Outubro Km 5.492,00
Novembro Km 4.378,00
Dezembro Km 4.242,00

Deslocamento total anual 63.242,00
Deslocamento médio mensal 5.270,17

Deslocamento médio mensal (por veiculo) 1.756,72
Deslocamento médio diario (por veiculo) 79,85

OBSERVACOES
* Célculos realizados com base no histérico de deslocamento do ano de 2019.
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