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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIO S

EDITAL DE LICITACAO N.° 2/2021

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

PROCESSO N.° 08191.134533/2020-58

O Ministério Publico do Distrito Federal e Territ®@ — MPDFT, sediado no Eixo Monumental,

Praca do Buriti, Lote 2, em Brasilia/DF, torna pclque realizard licitagdo do tipo menor

preco, na modalidade Pregdo Eletrbnico, utilizanemursos de tecnologia da informacéo —
INTERNET, sob a forma de execucéo indireta e reglm@mpreitada por preco global, para a
prestacdo dos servicos especificados neste Edgale Anexos. A licitagcdo sera regida pelas
Leis n.°s 10.520/2002 e 8.666/1993, Lei Complemanftd 23/2006, Decretos n°s 3.555/2000 e
10.024/2019, com as respectivas alteracdes, ei¢dstNormativa n® 5/2017 da SEGES/MP.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 1 de margo de 2021

Horario: 14 (quatorze) horas - Horario de Brasilia

Cddigo UASG: 200009

Endereco Eletrénico: www.comprasgovernamentais.gov.br (Sistema Comptasn

Encaminhamento de Proposta e Documentacdo (CapitddX e X deste Edital):a partir da
divulgacdo do Edital no sistema Comprasnet atéta edahorario estabelecidos acima para
abertura da sesséo publica

Cota Reservada para ME/EPPN&o

Licitagdo Exclusiva para ME/EPP: Nao

Na hipotese de ndo haver expediente ou ocorrersigterveniente que impeca a realizacdo do certandata
marcada, a sessdo sera automaticamente transfemdao primeiro dia Util subsequente, no mesmo rim
endereco eletrénico, salvo comunicagéo do Pregeairsentido contrario.
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CAPITULO | - CONDICOES PRELIMINARES

1. O Pregéao Eletrénico sera realizado em sessao pyipies meio da INTERNET, mediante
condicOes de seguranca — criptografia e autenbbcagin todas as suas fases.

2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor(a) d®MR denominado(a) Pregoeiro(a),
mediante a insercdo e monitoramento de dados geraddransferidos para o aplicativo
constante da pagina eletrénica.

CAPITULO Il - DO OBJETO

1. A presente licitagdo tem por objeto a contratagderdpresa para prestacdo de servigcos de
lavadores de veiculos, com fornecimento de masereainforme especificacdes constantes
dos Anexos abaixo relacionados, que fazem parte &eltal:

* Anexo | — Termo de Referéncia
* Anexo Il — Instrumento de Medic&o de ResultadosR)M
* Anexo lll - Quadro Demonstrativo de Percentuaisigglicacdo de Multas

* Anexo IV — Especificacdo, Quantidade Estimada eoial Maximos - Materiais,
Uniforme e EPI

* Anexo V - Planilha de Custos e Formacgao de Pr@galo de Proposta)

* Anexo VI — Declaragdo de Parentegsamforme Resolugdo CNMP n.° 37/2009 e posteriores
alteracdes)

e Anexo VIl — FormularigDados para assinatura do Contrato)

 Anexo VIl — Minuta de Contrato

2. O Anexo V estd disponivel junto ao Edital nossites www.mpdftmp.br e
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

2.1. Dificuldades eventuais para a obtencédo desse Adexem ser comunicadas psy
mail para o seguinte endereco: pregaoeletronico@ mpafirm

CAPITULO IIl - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

1. Poderéo participar desta licitacdo Pessoas Jusigiewiamente credenciadas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAEranpe o sistema eletronico provido
pela Secretaria de Gestdo do Ministério da Econd®BGES/ME), por meio do sitio
Www.comprasgovernamentais.gov.br.

2. Nao poderéo participar deste Pregéao:
2.1. empresas cujo objeto social ndo seja pertinentengpativel com o objeto desta
licitacao;
2.2. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdassiop entendidas aquelas que
tenham diretores, socios ou representantes legamsirts, ou que utilizem recursos

materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exsgetiemonstrado que ndo agem
representando interesse econdmico em comum,;

2.3. empresa suspensa de participar de licitacdo e iogpel® contratar com o MPDFT,
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4.

durante o prazo da sancéo aplicada; declaradaneédpara licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os rostileterminantes da punicéo ou
até que seja promovida sua reabilitacdo; impedakcdar e contratar com a Uniéo,
durante o prazo da sanc¢éao aplicada;

2.4. empresas que tenha como sdécios, cbnjuge, companbeiparente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro graulusigce, dos membros ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de funcbBes asdtrdtivas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefssessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linhargigica da area encarregada da
licitacdo, conforme dispbe a Resolucédo n.° 37, &lel& abril de 2009, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, e posteriores @téres;

2.5. consorcio de empresas;

2.6. cooperativas (nos casos dos servicos terceirizamiamerados na clausula primeira do
Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre o MPa @nido);

2.7. empresas concordatarias, em recuperacao judiciajueuhajam tido sua faléncia
declarada, que se encontrem sob concurso de csedoreem dissolugcdo ou em
liquidagéo;

2.8. o autor do projeto, basico ou executivo;

2.9. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsalaetlaboracdo do projeto basico
ou executivo ou da qual o autor do projeto sejgelite, gerente, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital comitdira voto ou controlador,
responsavel técnico ou subcontratado;

2.10.empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

Considerando tratar-se de contratacdo de servigediante cessdo de méao de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n® 8.212, d®?24991 e alteragbes e nos arts. 112, 115,
117 e 118 da Instrucdo Normativa — RFB n° 971, 3@ 112009 e alteracdes, a licitante
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte —dpRidte pelo Simples Nacional
que, por ventura, venha a ser contratada, nédo pdeereficiar-se da condicdo de optante e
estard sujeita a retencdo na fonte de tributos&ilbnicées sociais, na forma da legislacéo
em vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigattwiSimples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo em consequéncia doispi@ed o art. 17, inciso XllI; art. 30,
inciso Il e art. 31, inciso Il da Lei Complement& 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes.

3.1. para efeito de comprovacdo da comunicacdo de éxrlde Simples Nacional, a
contratada devera apresentar copia do oficio eovdadeceita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicandesimatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao aeabdro ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao

A vedacéo de realizar cessao ou locagao de mabrdede que trata o item 3 acima, n&o se
aplica as atividades de que trata o art. 18, 8§ 8&Cei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteracdes, conforme dispdet.018y 8§ 5°-H, da mesma Lei
Complementar, desde que néo exercidas cumulativarnem atividades vedadas.

CAPITULO IV - DO CREDENCIAMENTO

1.

Para ter acesso ao sistema eletronico a licitaste dispor de chave de identificacdo e de
senha  pessoal, obtidas junto ao provedor do  sistenmd  sitio
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www.comprasgovernamentais.gov.br, onde também podefiormar-se a respeito do
funcionamento e do regulamento do sistema e redebieucdes detalhadas para a correta
utilizacdo desses dispositivos.

2. A licitante se responsabiliza formalmente pelasdagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e sewusslamclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluidspameabilidade do provedor do sistema ou
do o6rgdo ou entidade promotora da licitacdo pomtsés danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

3. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdoseuricada imediatamente ao provedor
do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

4. O credenciamento e a sua manutengdo requerem roegializado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

5. O fornecedor descredenciado no SICAF tera sua otk@vdentificacdo e senha suspensas
automaticamente.

6. Nenhuma pessoa, mesmo que credenciada medianteggéo, podera representar mais de
uma empresa nesta licitacéo.

CAPITULO V - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

1. A participacdo no Pregdo Eletrbnico se dara poronga digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e gulesée encaminhamento da proposta de
precos e documentos de habilitacdo, exclusivanpenteeio do sistema eletronico.

2. O prazo fixado para a apresentacao das propostas @ocumentos de habilitagcdo ndo sera
inferior a 8 (oito) dias Uteis, contado da datgudelicacdo do aviso do Edital.

3. Apoés a divulgacao do Edital no sitio eletronicolieisgantes encaminhardo, exclusivamente
por meio do sistema, concomitantemente com os dectos de habilitagdo exigidos no
Capitulo X deste Edital, proposta com a descrigiolgjeto ofertado e o preco, até a data e
o horério estabelecidos para abertura da sess#iogpub

3.1. Juntamente com a proposta inicial e documentoshalglitacdo, deverdo ser
anexados no sistema COMPRASNET os demais documpragsstos no Capitulo
IX deste Edital, quando houver, sob pena de desfitzs;ao.

3.2. A etapa de que trata o tdpico anterior sera emdarcom a abertura da sessao
publica.
4. A licitante declarara, em campo préprio do sistemaumprimento dos requisitos para a
habilitacdo e a conformidade de sua proposta coemigéncias do Edital.

4.1. A falsidade da declaracdo de que trata o tOpiccitha sujeitara a licitante as
sancdes previstas neste Edital.

5. A apresentacdo da proposta implicara a plena géeit@or parte da licitante, das condi¢ctes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

6. Cabera ao proponente acompanhar as operac¢festamasisletronico durante a sessdo
publica do Pregéao, ficando responsavel pelo dnaertente da perda de negdécios ou nao
atendimento das demandas formuladas pelo MPDFT dao®bservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexa

7. As microempresas e empresas de pequeno porte (NRE/@dverdo declarar, a época do
cadastramento da proposta, em campo proprio daTasCOMPRASNET, que atendem aos
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requisitos da Lei Complementar n® 123, de 14/182Qtara que possam gozar dos
beneficios previstos na referida Lei.

7.1. A utilizacdo dos beneficios concedidos pela Lei @lementar n°® 123/2006 por
licitante que ndo se enquadre na definicdo legsérvada a essas categorias
configura fraude ao certame, sujeitando a licitaataplicacdo de penalidades
previstas na legislacao vigente, neste Edital 8 A@exos.

Nos Pregdes que contemplem Grupo, a desclassificdedum uUnico Item do Grupo
implicara na desclassificacdo da proposta para to@supo, ou seja, a proposta somente
sera aceita se atender aos requisitos para todtenesio Grupo.

Deveréao ser observados os critérios de sustemtathdiprevistos nos Anexos deste Edital.

CAPITULO VI - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO A O EDITAL

1.

Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada paest@ara da sessao publica qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o caiovocatério do Pregdo, mediante
peticdo a ser enviada para o endereco eletronegapeletronico@mpdft.mp.br.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecisnerdecidira sobre a Impugnacao no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da dataakbmmento.

A Impugnacao ndo possui efeito suspensivo, exaatioanedida excepcional, e devera ser
motivada nos autos do processo de licitacéo.

Todas as questdes relativas a realizacdo do peesertame licitatorio, independentemente
de sua natureza ou espécie, serao respondidadieltgadas, exclusivamente, por meio do
Sistema COMPRASNET, sendo de exclusiva respondatdi da licitante seu
acompanhamento.

Modificacbes no Edital serdo divulgadas pelo mesmtrumento de publicacdo utilizado
para divulgacdo do texto original e o prazo inioi@hte estabelecido sera reaberto, exceto
se, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetarnaufacdo das propostas, resguardado o
tratamento isonémico as licitantes.

CAPITULO VIl - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

1.

A partir do horario previsto no Edital a sessaolipama internet sera aberta por comando
do Pregoeiro.

Até a abertura da sessdo as licitantes poderdrarraiu substituir a proposta e o0s
documentos de habilitagdo anteriormente inseridagstema.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentaeas|agsificando aquelas que nao estejam
em conformidade com os requisitos estabeleciddsdial; que apresentem irregularidades
insanaveis ou precos manifestamente inexequiveis.

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundadeere registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os pariieipa

A auséncia do detalhamento do objeto no campo ‘li@@sc Detalhada do Objeto” n&o
acarretara a desclassificacdo da proposta danlbiejtpodendo tal falha ser sanada mediante
realizacdo de diligéncia destinada a esclareceomplementar as informacgoes.

N&o é obrigatdria a indicacdo de marca e/ou modelcampo da descricdo detalhada do
objeto no sistema COMPRASNET antisetapa de lances.
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6.1. Caso a empresa apresente marca e/ou modelo dagqeot campo da descricdo
detalhada do objeto no sistema COMPRASNET, a anébksa realizada com base
nas informagdes disponibilizadas pelos fabricadtes produtos na internet. Seréo
sumariamente desclassificadas as empresas cuja @ modelo ofertados nao
estejam de acordo com as especificagfes do Editatla que a informacéo
disponibilizada pelo fabricante na internet estejarreta.

Na etapa de apresentacdo da proposta e dos doognuEnhabilitacdo pela licitante n&o
havera ordem de classificacdo das propostas, ogureera somente apos os procedimentos
de que trata o Capitulo IX deste Edital.

O sistema ordenara, automaticamente, as propdstssficadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

CAPITULO VIII - DA ETAPA DE LANCES

1.

Classificadas as propostas o Pregoeiro dara irdicfase competitiva, quando entdo as
licitantes poderdo encaminhar lances, exclusivaa@atr meio do sistema eletronico.

Aberta a etapa competitiva 0s representantes dgpopentes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A leada ofertado o participante sera
imediatamente informado do seu recebimento e régpdwrario de registro e valor.

As licitantes poderdo oferecer lances sucessivmsergados o horario fixado para abertura
da sessédo publica e as regras estabelecidas . Edit

A licitante somente podera oferecer valor infedormaior percentual de desconto ao ultimo
lance por ela ofertado e registrado pelo sisterhaerwado, quando houver, o intervalo
minimo de diferenca de valor ou de percentuaiseeo$ lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em rekgdance que cobrir a melhor oferta.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais eal@@ara aquele que for recebido e
registrado primeiro.

Durante a sessédo publica as licitantes seréo iafdas) em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo da lititan

Durante a fase de lances o Pregoeiro podera exjlsiificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

Neste Pregao sera adotado o modo de disputa abepara o envio de lances.

No modo de disputa aberto a etapa de envio dedam@esessdo publica durara 10 (dez)
minutos e, ap0s isso, sera prorrogada automatidenpetho sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodalaiecdo da sessao publica.

9.1. A prorrogacdo automética da etapa de envio de sanleeque trata o topico acima,
sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamssngre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusiwendp se tratar de lances
intermediarios.

9.2. Na hipotese de ndo haver novos lances na formaedstéda nos topicos 9 e 9.1
acima, a sessao publica sera encerrada automatitame

9.3. Encerrada a sessao publica sem prorrogacdo autenpélio sistema, nos termos do
disposto no toépico 9.1, o Pregoeiro podera, assads@ela equipe de apoio, admitir
o reinicio da etapa de envio de lances, em protatesecucdo do melhor preco,
mediante justificativa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Para este certame deverd ser considerado o interealminimo de diferenca de
percentual de 1,00% (um por cento) entre os lancegue incidira tanto em relacdo aos
lances intermediérios quanto em relagédo ao lance gwcobrir a melhor oferta.

Apos a etapa de envio de lances havera a aplichggAoritérios de desempate previstos nos
art. 44 e art. 45 da Lei Complementar n°® 123/26@@uido da aplicacdo do critério
estabelecido no §2° do art. 3° da Lei n° 8.666/1983n&0 houver licitante que atenda a
primeira hipétese.

Os critérios de desempate serdo aplicados nos sedmtdpico acima, caso nao haja envio
de lances apds o inicio da fase competitiva.

Dos Beneficios as Microempresas e Empresas de Patu®orte

Para Itens com participagdo nao exclusiva de ME/E#tBo adotados os procedimentos
previstos nos topicos 13.1 a 13.3 abaixo.

13.1. Ordenadas as propostas de acordo com o0 menor gpeeeentado, se a licitante
classificada em primeiro lugar ndo for uma micromsa ou uma empresa de
pequeno porte o sistema procedera a verificacaalgsema licitante ME ou EPP
ofereceu lance final com preco até 5% (cinco pamtae superior ao melhor
registrado. Havendo licitante nessa condicéo ersstfacultard a8 ME/EPP mais bem
classificada oportunidade de ofertar, no prazo méxile 5 (cinco) minutos, nova
proposta inferior aquela inicialmente vencedorfada de lances. Havendo proposta,
esta sera considerada vencedora.

13.1.1. Nao sendo vencedora a ME ou EPP mais bem claskificgea condicao
apresentada no tépico anterior, o sistema, de faum@amatica, convocara
as licitantes remanescentes que porventura se dmguana Situacao
descrita no topico 13.1 acima, na ordem classifi@atpara o exercicio do
mesmo direito.

13.1.2. A ME ou EPP que nao apresentar proposta dentroralm ple 5 (cinco)
minutos, controlados pelo sistema, decaira dotdipgevisto nos artigos 44
e 45 da Lei Complementar n° 123/2006.

13.2. Caso a primeira classificada seja uma microemprasampresa de pequeno porte,
conforme o art. 3° da Lei Complementar n.° 123/208&a ela considerada
vencedora e o Pregoeiro daré inicio a fase de “HHANBACAQ”.

13.3. N&o ocorrendo a apresentacédo de propostas menoes da primeira classificada
ndo ME ou EPP, nos termos do tépico 13.1, essaeasiderada vencedora.

Na hipétese de persistir o empate, a proposta dengesera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas empatadas.

N&o serd admitida a desisténcia de proposta apldertura do certame, nem de lance apés o
encerramento da fase de lances, ficando a licidggestente sujeita a aplicacdo das sancdes
previstas neste Edital.

15.1. O ndo encaminhamento da proposta ajustada ao kEmoe a convocacao pelo
Pregoeiro, no prazo estipulado neste Edital, canaet desisténcia para fins de
aplicacdo das penalidades cabiveis.

Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorretaga de lances, e o sistema eletronico
permanecer acessivel as licitantes, os lancesnc@an&io sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.
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17. Quando a desconexédo do sistema eletronico paragoé@iro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessao publica sera suspaegai@ada somente decorridas 24 (vinte e
quatro) horas ap6s a comunicacgéo do fato aos iparties, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.

18. Apds o encerramento da etapa de lances da sedscamiPregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrbnico, contraproposta a licitagte tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor propostereado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condi¢cfes diferentes daquelasigias no Edital. A negociacao sera
realizada por meio do sistema, podendo ser acomgargelas demais licitantes.

18.1. Caso a melhor oferta esteja acima do valor maxioeité&vel fixado neste Edital a
licitante sera convocada pelo Pregoeiro, no “chatsistema COMPRASNET, para
negociar o valor ofertado e, em caso de ndo atemdorma convocacao dentro do
prazo estipulado pelo Pregoeiro durante a negaziagi nao negociacao do valor
ofertado, a licitante sera desclassificada, corisoprevisto no Capitulo IX deste
Edital, e serad convocado o proximo colocado paregaciacao.

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO E DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

1. A proposta contendo a descricdo do objeto ofertado, preco e as condicdes
previstas neste Edital, devera ser encaminhada esivamente pelo
sistema COMPRASNET até a data e o horario estabeleos para
abertura da sesséao publica.

1.1. Juntamente com a proposta inicial deverdo ser anegas no sistema
COMPRASNET, obrigatoriamente, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica, osocdmentos
previstos neste Capitulo e ndo considerados complentares, guando
houver, sob pena de desclassificacdo e aplicacas dancdes previstas
neste Instrumento Convocatorio

2. No julgamento das propostas a classificacdo se daraordem crescente dos precos

ofertados, sendo considerada vencedora a propagtacqtar o MENOR PRECO
GLOBAL ANUAL.

3. Os precos ofertados devem estar compativeis com g@saticados no
mercado, sendo desclassificadas, apds a etapa decés, as propostas que
apresentarem Valor_Global Anual superior a R$ 156.627,00 (cento e
cinquenta e seis mil e seiscentos e vinte e setaisg ou, ainda, que
apresentarem precos superiores aqueles constante® dnexo IV do
presente Edital.

3.1. A proposta devera trazer como Anexos todaas Planilhas disponiveis
no arquivo constante ddink Modelo de Proposta, consoante Anexo V
deste Edital.
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3.2.

3.1.1. Caso a licitante ndo cadastre as Planilhas disp@nimo Anexo V
juntamente com a proposta inicial cadastrada nemnssgs Comprasnet até a
data e o horario estabelecidos para abertura dasesiblica, tais Planilhas
deverdo ser apresentadas juntamente com a pragastada ao lance, no
prazo estabelecido neste Edital.

Serdo igualmente desclassificadas as propostas apresentarem precos
manifestamente inexequiveis, na forma definida peligo 48 da Lei n°. 8.666/93,
precos baseados em cotacbes de outras licitantes, cgntenham vicios ou
ilegalidades, ou, ainda, que desatendam a quaistpgerexigéncias contidas no
presente Edital.

3.2.1. Se houver indicios de inexequibilidade da propdstgreco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares,rapasiy efetuada
diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei 1868, de 1993, para efeito de
comprovacdo de sua exequibilidade, podendo semn@alotlentre outros, 0s
seguintes procedimentosngtrucao Normativa N° 5, de 25 de maio de 2017

3.2.1.1. questionamentos junto a proponente para a apagsentde
justificativas e comprovacfes em relacdo aos cugios indicios
de inexequibilidade;

3.2.1.2. verificacdo de Acordos, Convengbes ou Dissidiotet@os de
Trabalho;

3.2.1.3. levantamento de informacgfes junto a Secretarid ddalho do
Ministério da Economia,;

3.2.1.4. consultas a entidades ou conselhos de classeicasl ou
similares;

3.2.1.5. pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

3.2.1.6. verificacdo de outros contratos que o proponergetemha com a
Administragédo ou com a iniciativa privada,;

3.2.1.7. pesquisa de preco com fornecedores dos insumizadds, tais
como: atacadistas, lojas de suprimentos, superoh@scae
fabricantes;

3.2.1.8. verificacdo de notas fiscais dos produtos adoesridpelo
proponente;

3.2.1.9. levantamento de indicadores salariais ou traldakhigpublicados
por érgéos de pesquisa;

3.2.1.10. estudos setoriais;
3.2.1.11. consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estanu&unicipal; e

3.2.1.12. analise de solu¢cdes técnicas escolhidas e/ou e
excepcionalmente favoraveis que o proponente disp@ara a
prestacao dos servigos.

3.2.2 Qualquer interessado podera requerer que seawatitigéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devapresentar as provas ou
os indicios que fundamentam o pedido;

3.2.3 Quando a licitante apresentar preco final infeai®0% (trinta por cento) da
meédia dos precos ofertados para 0 mesmo item, rexequibilidade da
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proposta néo for flagrante e evidente pela andeselanilha de custos e
formacdo de precos, ndo sendo possivel a sua it@at#aclassificacdo, sera
obrigatéria a realizagdo de diligéncias para afeair legalidade e
exequibilidade da proposta.

3.3 A proposta devera apresentar precos unitariotaest expressos em R$ (reais), com
duas casas decimais, tanto em algarismos comaxferse no caso do valor global.
Em caso de divergéncia entre 0s precos unitariotaes, prevalecerdo os primeiros,
ocorrendo discordancia entre os valores numericpereextenso, prevalecerdo os
altimos.

3.4. A proposta devera discriminar pormenorizadamergereico cotado, com todos 0s
elementos necessarios para a afericdo da avali@caiza dos mesmos, indicando,
ainda, somente uma marca, modelo, familia, codaferéncia e linha dos materiais
a serem utilizados para execugao dos servicos,dquéor o caso, sob pena de
desclassificacdo da proposta.

3.5. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejgpnessamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos gf@ita de julgamento deste
Pregao.

Prazo de validade da proposta nao inferior a Gfsése#a) dias, contados da data de abertura
da sesséao publica, estabelecida no preambulo Edsée.

4.1  Na auséncia de indicacao expressa do prazolidede considerar-se-a tacitamente
indicado o prazo de 60 (sessenta) dias.

No preco proposto deverdo estar incluidos todasustos relacionados com fretes, salarios,
encargos trabalhistas, previdenciarios e socidigjtbs e contribuices, e todos os demais
impostos, taxas e outras despesas decorrentesgéa@a legal ou das condi¢cbes de gestao
do contrato a ser assinado, além dos materiaisuoumeis e a depreciagdo dos
equipamentos e bens duraveis, quando for o caso.

OBSERVACAO: A n&o determinacéo de valores para quaisquer d@mdanilha de Custos

e Formacdo de Precos serda interpretada como ldeetal da empresa em nao repassar tais
custos para o contrato, mantendo-o exequivel. Dfestaa, a auséncia de cotacdes para
determinados itens da planilha ndo é motivo pasaldssificacdo de licitante e esse, caso
venha a ser contratado, ndo podera alegar teruseoegdo na cotagdo dos precos, tendo
que suportar o 6nus de sua proposta, sob penaspensabilizacdo, na forma do Capitulo
XII deste Edital.

Como documentacdo complementar, para comprovacao deedacao prevista no topico
2.4 do Capitulo Ill deste Edital, a licitante devea anexar no sistema COMPRASNET,
obrigatoriamente, sob pena de desclassificacédo eliapcdo das sancbes previstas neste
Instrumento Convocatério, Declaracdoem cumprimento a exigéncia da Resolugdo n.°
37, de 28 de abril de 2009, do Conselho Nacional dinistério Publico, e posteriores
alteracdes, conforme modelo constante do Anexo Vesdte Edital.

6.1. Especificamente para esta Declaracdo previstapioot® acima a licitante podera
anexa-la no sistema Comprasnet dentro do prazasfomeveste Edital, quando da
convocacao pelo Pregoeiro juntamente com a propgsséada ao lance, bem como
é facultado as licitantes encaminha-la juntameobe & proposta inicial, até a data e
o horario estabelecidos para abertura da sess#iogpub

Se a proposta ou o lance de menor valor néo fatdaeko Pregoeiro examinara a proposta
ou o lance subsequente, verificando a sua comiiddithe com o objeto licitado e as regras
editalicias, na ordem de classificacdo e assimssiwa@mente, até a apuracdo de uma
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10.

11.

12.

proposta ou lance que atenda o Edital. Também retapa o Pregoeiro podera negociar
com o participante para que seja obtido preco mekoegociacdo sera realizada por meio
do sistema, podendo ser acompanhada pelas deaoitaistés.

A licitante convocada devera encaminhar a propostade precos, atualizada em
conformidade com o ultimo lance ofertado, e os domentos complementares relativos
a proposta, caso necessario, pelo sistema COMPRASNEaté as 19 (dezenove) horas
do primeiro dia atil contado da convocacdo do Pregaro, por meio da funcionalidade
“Convocar Anexo”.

Dentro do prazo estipulado a licitante podera emndaan os documentos complementares ou
retificadores afetos a sua Proposta de Precosipdéebe de a proposta ja ter sido incluida
no sistema COMPRASNET serd necessario que a lieitaomunique ao Pregoeiro o
interesse de envio de novo documento. Nesse casBregoeiro fard novo uso da
funcionalidade “Convocar Anexo”.

9.1. Quando identificado erro formal, o Pregoeiro podstabelecer prazo adicional para
0 saneamento da proposta da licitante, registradistema Comprasnet.

9.2. O saneamento da proposta ndao podera implicarmerato do seu valor global.

O Pregoeiro poderda, no julgamento da habilitagdasepropostas, sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos domsnersua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em Ata e acessiVigitantes, e lhes atribuira validade e
eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

Ndo serd admitido, em nenhuma hipétese, sob penadedelassificacdo, que a
proposta/planilha ajustada ao lance vencedor apeeggrecos para servigos, encargos,
insumos, materiais e/ou outros associados supsrame valores dos lances finais ofertados
na licitacao.

Os documentos remetidos por meio da opcédo “ConvoBaexo” do sistema
COMPRASNET poderédo ser solicitados em original @pia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro

12.1. Caso solicitado, esses documentos deverdo semm@los para 0 seguinte
endereco: Eixo Monumental, Praca do Buriti, Lot&&ificio-Sede do MPDFT, Sala
607, Brasilia/DF, CEP 70091-900.

CAPITULO X - DA HABILITACAO

1.

Os documentos de  habilitacdo deverao ser encaminhados
obrigatoriamente pelo sistema COMPRASNET, até a dat e o _horario

estabelecidos para abertura da sessdo publica, spbna de inabilitacdo e

aplicacao das sancoes previstas neste Instrumentor@ocatorio.

Encerrada a etapa de lances e a eventual negociac&endo aceitavel a proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro proc&de verificacdo do atendimento das
condicOes de habilitacdo da licitante.

Para habilitagéo no presente Pregéo serao exigglssguintes documentos:
3.1. HABILITACAO JURIDICA
a) cédula de identidade;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social emowi devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso tedades por acdes, acompanhado de
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documentos de eleicdo de seus administradores;

c) inscricdo do ato constitutivo, no caso de socieslaitaples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresaociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou awaighiz para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade asskigo;e

3.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Figi#2is) (ou no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de regularidade para com as Fazendas Fedzdiddo Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativalédo, fornecida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geadtazenda Nacional, em conjunto,
nos termos da Portaria RFB/PGFN n.° 1.751/2014pdbal ou Distrital e Municipal,
conforme o domicilio ou sede da licitante, admiteda@ertiddo positiva com efeito de
negativa ou outra equivalente na forma da lei;

c) prova de regularidade para com o Fundo de Gardetidempo de Servico - FGTS
(Certificado de Regularidade de FGTS - CRF);

d) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negatide Débitos Trabalhistas —
CNDT, em cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.40,7 de julho de 2011Eséta
Certiddo podera ser encaminhada pela licitante, ntasbém sera consultada pelo
Pregoeiro, e para fins de habilitagdo seré considizr a Certiddo mais atualizajpa

e) As ME's e EPP’s deverdo apresentar toda a docug@mtaxigida para efeito de
comprovacéao de regularidade fiscal, mesmo queapsésente alguma restricao.

3.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) balanco patrimonial e demonstracdes contabeistdoaiexercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a ibeec&o financeira da empresa,
vedada a sua substituicAo por balancetes ou balapgovisorios, comprovando,
cumulativamente, que possui 0s seguintes indices:

a.l) Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Ligudeorrente (LC) superiores a 1
(um);

(i) LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Poaz 1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

(i) SG = Ativo Total >1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

(i) LC =  Ativo Circulante> 1
Passivo Circulante

a.2) indice de Endividamento Geral (IEG) igual ou fidgea 1,0 (um inteiro), de acordo
com a seguinte formula:

IEG = Passivo Circulante + Exigivel a Longa®r< 1
Passivo Total
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a.3) Capital Circulante Liquido — CCL ou Capital de Gfativo circulante - passivo
circulante) no valor minimo de 16,66% (dezesseieirbs e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor da contratacédopteod base o balanco patrimonial
e as demonstracfes contabeis do ultimo exercicialso

b) Comprovacgéo de Patrimdnio Liquido nao inferior &l@ez por cento) do valor da
contratacdo, por meio do balanco patrimonial ed#asonstracées contabeis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da leiaded substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios.

c) Declaracéo da licitante, acompanhada da relac@om@romissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VII-E da Instrucdo Noiviaab/2017 da SEGES/ME, de que
um doze avos dos contratos firmados com a Admagidtr Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data de apresentacdo da paopdst € superior ao patriménio
liguido da licitante, que podera ser atualizaddfarena descrita na alinea “b” acima,
observados os seguintes requisitos:

c.1) a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstlag&esultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

c.2) caso a diferenca entre a declaracdo e a receitta bdiscriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) aptada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, a lieitatevera apresentar
justificativas.

d) sociedade criada no exercicio em curso podera epegsfotocopia do Balangco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticadoJuata Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

e) para o fornecimento de bens para pronta entregemi@ia locacdo de materiais ndo sera
exigido da Microempresa ou Empresa de Pequeno Rodpresentacdo de Balanco
Patrimonial do ultimo exercicio social (art. 3°lecreto n° 6.204/2007).

f) A fim de subsidiar a verificagdo do atendimento, fda licitante, as exigéncias da Lei
Complementar n° 123/2006, podera ser exigida a amentacdo da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio do ultimo exercicio socialsalicitantes que se declararem
ME/EPP aptas a utilizarem os beneficios concedidp®la lei supracitada.

v' Especificamente para comprovacado da condicdo deodfigpresa ou Empresa de
Pequeno Porte, o Pregoeiro podera estabelecer pdé@onal para apresentacao da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio previstinaaf acima.

v Poderao ser adotados procedimentos complemenaedsnte diligéncia, tais como
solicitacdo e/ou consulta de documentos julgadesssérios, a fim de subsidiar a
verificacdo do atendimento, pela licitante, as @xgjas da Lei Complementar n°
123/2006.

v' Para comprovacao da condicdo de Microempresa oudsmple Pequeno Porte, 0
Pregoeiro podera consultar o Portal da Transpaxédoi Governo Federal, no
endereco eletrdbnico www.portaldatransparencia.goelo Portal da Transparéncia
do Poder Judiciario, no endereco eletrdnico wwwahtnansparencia.jus.br, para
verificar se 0 somatorio dos valores das ordensd@s recebidas pela licitante
melhor classificada, no exercicio anterior, extlapo faturamento maximo
permitido, previsto no artigo 3° da Lei Complemem& 123/2006, ou o limite
proporcional de que trata o artigo 3°, §2° do mediplmma, em caso de inicio de
atividade no exercicio considerado.
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g) Certiddo negativa de faléncia, recuperacgdo judatialecuperacao extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da Pessoa Juridica, avéléd data da convocacao da licitante.
Caso a certiddo emitida seja omissa em relacdo esw@ de validade, esta sera
considerada valida até 60 (sessenta) dias, contaduesrtir da data de sua emissao.

3.4 QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) de Capacidade Técnico-Operacionakm nome da licitante,
expedido(s) por Pessoa Juridica de direito pubticgoprivado, comprovando que a
licitante (Pessoa Juridica) administra ou admimisttontratos com gerenciamento de
mao de obra, com quantidade igual ou superioruamn) funcionario.

b) Comprovacao de que a licitante gerencia ou gerencioservicos de
terceirizacdo, compativeis com o objeto da licitagd por periodo néao
inferior a 3 (trés) anos

Para fins das comprovacoes de que tratam as alin€as e “b” acima:

v

v

Mediante solicitacdo, a empresa devera fornecerstad dados (local, telefone;
mail) de onde, efetivamente, foram realizados os s&svic

Somente serdo aceitos Atestados de Capacidadecdé@peracional expedidos apos
a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo meh@gam) ano do inicio de sua
execucéao, exceto se houver sido firmado para sstgato em prazo inferior.

Sera admitida a apresentacdo de Atestados referenfgeriodos sucessivos nao
continuos, para fins da comprovacdo de que trattnaa b’ acima, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos

Os Atestados de Capacidade Técnico-Operacional r@teveeferir-se a servigos
prestados no ambito da atividade econb6mica prih@pasecundaria da licitante,
especificadas no contrato social vigente.

Caso o MPDFT entenda necesséario, poderdo sertadési as copias dos contratos e
aditivos da prestacdo do respectivo servico e daasNFiscais correspondentes aos
Atestados apresentados, visto que poderao seoalgediligéncias para a verificagao
da autenticidade de seu conteudo.

Atestados emitidos por empresas do mesmo grupoesamml contemplando os
mesmos projetos no mesmo periodo serdo consideaoos um Unico Atestado,
computando-se o de maior volume.

Conforme previsto no 83° do art. 43 da Lei 8.666/23 Atestados de Capacidade
Técnica apresentados poderao ser objeto de dilyénaritério do CONTRATANTE,
para verificacdo de autenticidade de seu contefidmpossibilidade de verificacdo
tornara o Atestado invalido.

Encontrada divergéncia entre o especificado nostddes e o apurado em eventual
diligéncia, inclusive validacdo do contrato de tae&o de servigcos entre 0 emissor do
Atestado e a licitante, além da inabilitacdo nocesso licitatorio, fica sujeita a
licitante as penalidades cabiveis.

c) Declaracdode que a licitante possui ou instalara escritério m Distrito
Federal, conforme previsto no topico 9.29 do Termo de Ref@ee Anexo | do Edital.

v

O escritério deverd contar com estrutura minimaa paesolver e/ou adotar
procedimentos inerentes a contrato com mao derebidente.

4. As licitantes poderédo deixar de apresentar os dentos de habilitagdo que constem do
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10.

11.

12.

13.

SICAF, assegurado as demais licitantes o direitcadesso aos dados constantes dos
sistemas.

4.1. A licitante que, embora cadastrado no SICAF, esteja situacdo irregular neste
sistema, podera apresentar os documentos que ooenprgua regularidade,
relativamente aos dados vencidos ou nao atualizhéos como o Pregoeiro podera
realizar a consulta nos sitios respectivos nareter

Serd consultada a existéncia de registros impeditida contratacdo no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF)Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (CEIS), da Controladoriat@ardJnido — CGU; e no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Impra@dAdministrativa, do Conselho

Nacional de Justica — CNJ.

Sera realizada consulta no SICAF quanto a compmsQdaietaria das empresas, a fim de
certificar se entre os socios ha servidores dorfr@wgéo contratante (art. 99, lll da Lei n°®
8.666/1993).

Em se tratando de filial, os documentos de habditguridica e regularidade fiscal deverao
estar em nome da filial, exceto aqueles que, pélarip natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.

A Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivas,Declaracdo de Elaboracdo
Independente de Proposta, a Declaracdo de que osBuipem seu Quadro de Pessoal
empregados menores de idade, Declaracdo de napatlib de Trabalho Degradante ou
Forcado, a Declaracdo de Acessibilidade e a Deéarde Cota de Aprendizagem serao
disponibilizadas mediante preenchimento de campec#fsco do sistema COMPRASNET.

Caso algum dos documentos de habilitacdo venhedarpe validade no curso da licitagéo o
Pregoeiro podera, conforme lhe faculta o § 3° tdo48rda Lei n.° 8.666/93, efetuar consulta
ao 0rgdo responséavel pela emissdo do documenta, veaificagcdo de sua regularidade,
vedada a inclusdo posterior de documento ou infgiimaque deveria constar

originariamente da proposta.

A licitante convocada devera encaminhar os documerd complementares de
habilitacdo, caso necessario, pelo sistema COMPRAEN, até as 19 (dezenove) horas
do primeiro dia util contado da convocacao do Pregaro, por meio da funcionalidade
“Convocar Anexo”.

Dentro do prazo estipulado a licitante podera emntaan os documentos complementares ou
retificadores afetos a sua documentacdo de hghititdNa hipétese de algum documento ja
ter sido incluido no sistema COMPRASNET sera nécessgjue a licitante comunique ao
Pregoeiro o interesse de envio de novo documemsséNcaso, o Pregoeiro fard novo uso da
funcionalidade “Convocar Anexo”.

O Pregoeiro poderda, no julgamento da habilitagdasepropostas, sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos domsnersua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em Ata e acessiVigitantes, e lhes atribuira validade e
eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

Os documentos remetidos por meio da opcédo “ConvoBaexo” do sistema
COMPRASNET poderédo ser solicitados em original @pia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro

13.1. Caso solicitado, esses documentos deverdo semm@los para 0 seguinte
endereco: Eixo Monumental, Praca do Buriti, Lot&&ificio-Sede do MPDFT, Sala
607, Brasilia/DF, CEP 70091-900.
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14. Em se tratando de microempresa ou empresa de mequate, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006, havendo algmes&icdo na comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista sera assegurgat@an de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que a properfenteclarada vencedora do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Adstiacdo, para regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débéimigsdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certidao memat

14.1. A ndao regularizacdo da documentacéo, no prazo @igées disciplinadas no tépico
14 acima, implicar4 decadéncia do direito a coatéd, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital, sendo facultado a Admandiv convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacéo.

15. Constatado o atendimento as exigéncias fixadadital © objeto sera adjudicado ao autor
da proposta ou lance de menor preco e a liciteer@ declarada vencedora do certame,
sendo convocada para assinar o contrato no preatoetecido neste Edital.

16. Documentos emitidos em lingua estrangeira devegioestregues acompanhados da
traducao para lingua portuguesa, quando necessfioada por tradutor juramentado, e
também devidamente consularizados ou registradoanh@rio de titulos e documentos.

17. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emigdosliingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularinadegistrados em cartério de titulos e
documentos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Declarada a vencedora, qualquer licitante poderdifestar, imediata e motivadamente, em
campo préprio do sistema COMPRASNET, no prazo de penos 30 (trinta) minutos, a
intencdo de recurso.

1.1. A falta de manifestacdo quanto ao resultado dawwert na forma prevista no item 1
deste Capitulo, importara precluséo do direitonssdu

2. O Pregoeiro examinara a intencédo de recurso, adeita ou, motivadamente, rejeitando-a,
em campo préprio do sistema.

3. A licitante que tiver sua intencdo de recurso aceévera registrar as razées do recurso em
campo especifico disponibilizado pelo Sistema COMSBRET, no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, ficando as demais licitantes, desde logonadas a apresentar contrarrazdes, também
via COMPRASNET, em igual prazo, que comecara aecodo término do prazo da
recorrente, sendo-lhes asseguraidta imediata dosutos no enderecdixo Monumental,
Praca do Buriti, Lote 2, Edificio Sede do MPDFT, Sa 607, CEP 70091-900, Brasilia/DF.

3.1. Nao serdo reconhecidos recursos e contrarrazdentregues por escrito ou
enviados por e-mail, sendo admitidos, apenas, 0s postados diretamengen
campo especifico disponibilizado pelo sistema COMASNET.

4. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdenags dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

5. Declarada a vencedora da licitacdo, ndo havenddestatdo das demais licitantes quanto a
intencdo de interpor recurso, ou julgados os qterpostos forem, sera o procedimento
submetido ao Titular da Unidade para homologagao.

6. Encerrada a sesséo publica a Ata respectiva sgparilbilizada imediatamente na internet
para acesso livre de todas as licitantes e dadzmze
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CAPITULO XII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. O MPDFT podera, garantida a defesa prévia, aplisancbes administrativas a
CONTRATADA, nos termos dos arts. 86 e 87 da Le3.6%66/93.

2. No caso de atraso injustificado no cumprimento dlasgacdes assumidas, no que diz
respeito ao prazo de entrega do objeto ou da géeside servicos sera aplicada multa de
mora nos seguintes termos:

I. multa de 0,25% (vinte e cinco centésimos por ceswbye o valor global atualizado do
contrato, por dia de atraso das obrigacdes cujguaurmanto seja estabelecido em dias ou
em periodos a eles correspondentes, até o 15f@égiinto) dia;

II. multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor gladtalalizado do contrato, quando o
atraso for superior a 15 (quinze) dias.

3. No caso de inexecucgdo total ou parcial do contpmiderdo ser aplicadas as seguintes
sancodes:

. adverténcia;
II. multa:

 na forma estabelecida no Quadro Demonstrativo deef®ais para Aplicagdo de
Multas, Anexo Il deste Edital. Quando o descumprito contratual ndo estiver listado
no Anexo lll deste Edital, sera aplicada multa téel@% (dez por cento) sobre o valor
mensal atualizado do contrato.

e No caso de inexecucdao total do contrato, garamtidenpla defesa e o contraditério,
sera aplicada multa de até 10% (dez por centokesobralor global atualizado do
contrato.

v Caso a aplicagédo de multa resulte em valores d@&atbs e/ou desproporcionais,
podera ocorrer a reducdo do percentual aplicadoitéric discricionario da
Administragcdo, sempre com a analise do caso concreto.

[ll. impedimento de licitar e contratar com a Unidoppaiazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital, noratme demais cominagdes legais, com
0 consequente descredenciamento no SICAF, a Caaidrgue:

a) apresentar documentacéo falsa;

b) comportar-se de modo inidéneo;

c) fizer declaragéo falsa;

d) cometer fraude fiscal;

e) falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

f) ensejar o retardamento da execucéo do objeto.

IV. suspensédo temporéria do direito de participar e@tagéo e impedimento de contratar com
a Administracéo, por prazo nao superior a 2 (Goisk.
3.1.Podera ser aplicada, cumulativamente ou ndo cosargges previstas nos incisos |,
[ll e IV do item 3, a multa prevista no inciso Il.

4. No caso de nédo-recolhimento do valor da multa dedér 5 (cinco) dias Uteis a contar da
data da intimacdo para o pagamento a importancéadescontada da garantia prestada ou
dos pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou sefiada judicialmente a divida,
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consoante o disposto no § 3° do art. 86 e § 19td@4aA da Lei n® 8.666/93, acrescida de
juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

Os atos administrativos de aplicacdo das sanc@&ssstas nos incisos Il e IV do topico 3
acima, bem como a rescisao contratual, seréo @alolscresumidamente no Diario Oficial
da Uni&o.

Fica, também, impedido de licitar e contratar cobné&io, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas neste Edital raaide cominacfes legais, com o
consequente descredenciamento no SICAF, a licitarde

a) ndo assinar o contrato, quando convocada dentpoado de validade da sua proposta;
b) deixar de apresentar documentacao exigida pargan

c) apresentar documentacao falsa;

d) ndo mantiver a proposta;

e) comportar-se de modo inidéneo;

f) fizer declaracao falsa;

g) cometer fraude fiscal.

De acordo com o artigo 88 da Lei n° 8.666/199F caplicadas as sancdes previstas nos
incisos Il e IV do artigo 87 da referida lei a CORIATADA ou aos profissionais que, em
razao dos contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenacéo definitiva por praticaneon meios dolosos, fraudes fiscais
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustsaolgjetivos da licitagao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contrataracddministracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

A utilizacdo dos beneficios concedidos pela Lei @@mentar n°® 123/2006 por licitante que
nao se enquadre na definicdo legal reservada a estsgorias configura fraude ao certame,
sujeitando a licitante a aplicacao de penalidadgigta na legislacdo vigente, neste Edital e
seus Anexos.

A aplicacdo das sancdes previstas neste Editakxélai a possibilidade de aplicacdo de
outras, dispostas na Lei n°® 8.666/1993 e no artiodDecreto n® 10.024/2019, inclusive a
responsabilizacdo da licitante por eventuais peeddanos causados ao Ministério Publico
do Distrito Federal e Territérios.

CAPITULO XlII - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
1. A despesa decorrente da prestacdo dos servicow algete Pregdo correrda a conta dos

recursos especificos consignados ao MPDFT no Organ@eral da Unido para o exercicio
de 2021, observada a classificacdo seguinte: Rnagde Trabalho 03062003142610053,
Fonte do Recurso 100 e Elemento de Despesa 339037.

CAPITULO XIV - DA GARANTIA
1. A CONTRATADA entregara ao MPDFT, no prazo de até (ilez) dias contados da

assinatura do contrato ou de instrumento equivalgatrantia correspondente ao percentual
de 5% (cinco por cento) do valor global da cong@ba devendo ser renovada quando
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10.

houver prorrogacéo contratual e complementada so @a acréscimo previsto no art. 65, 8§
1° da Lei n°® 8.666/93, observadas as condicOesspas\na Minuta de Contrato constante do
Anexo VIII deste Edital.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalekcolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto dadrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracéo ou a tercewprdentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Adstia¢do & CONTRATADA;

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciategqualquer natureza, ndo honradas pela
CONTRATADA.

Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos nasteconexpressamente 0s eventos
indicados nas alineas “a” a “d” do item anterior.

O garantidor devera declarar expressamente quelema ciéncia dos termos do Edital e
das clausulas contratuais.

O MPDFT nao executara a garantia na ocorrénciar@eau mais das seguintes hipéteses:
a) caso fortuito ou forga maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora badbo, das obrigacdes contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pelo contratado etes de atos ou fatos praticados
pela Administracéo;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidoreAdiainistracdo.

Cabera a propria Administracdo apurar a isencaresi@onsabilidade prevista nas alineas
“c” e “d” do item anterior, ndo sendo a entidadeagéidora parte no processo instaurado
pelo MPDFT, bem como de processo administrativiaurado pelo MPDFT com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sancées a CONTRAA

N&o serdo aceitas garantias que incluam outrag@esnde responsabilidade que ndo as
previstas no item 5 acima.

A CONTRATADA se compromete a repor ou a completagamantia na hipétese de
utilizacdo parcial ou total e, ainda, na alteragho valor contratado, para manter o
percentual inicial, no prazo de 10 (dez) dias, dirpda data em que for notificada pelo
MPDFT, mediante correspondéncia entregue contibaec

A inobservancia do prazo fixado para apresentagégadantia acarretara a aplicacado de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do \dwocontrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

I. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias axdaai Administragdo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento uleggde suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8/6893.

O prazo de validade da garantia sera de 15 (qumesgs, sendo restituida ou liberada apos
a atestacao da inexisténcia de responsabilidad@OdTRATADA no pagamento de multa
e/ou ressarcimento de danos ao MPDFT e/ou a tesceircomprovacao de quitacdo do
pagamento das verbas rescisérias trabalhistasrdates do contrato, ficando a devolugéo
da garantia condicionada a comprovacao da inexist@®e débitos trabalhistas em relacao
aos empregados que atuaram na execucao do objetatado.

19 ALCM



11.

12.

13.

14.

15.

A garantia somente sera liberada mediante a corap@ovde que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decosresde contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apéacerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagameessas verbas trabalhistas. Caso a
CONTRATADA néo efetue o pagamento das verbas r@sasaté o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual ou stasé®, a garantia sera utilizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente MBIDFT, conforme estabelecido na
alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B da InstiogNormativa SEGES/ME n° 5/2017.

Em se tratando de fianca bancaria, devera constarstrumento a expressa renuncia pelo
fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo (Bvdsileiro.

Em se tratando de caucdo em titulos da dividagajl@distes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centidtizte liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos sal@es econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda, de acordo com o estaigel pela Lei n.° 11.079, de 30 de
dezembro de 2004.

Os depositos para garantia serdo obrigatoriamésiigaelos na Caixa Econdmica Federal, a
ordem do Secretario-Geral do MPDFT, conforme egtalu® no Decreto n° 93.872/1986.

A garantia ndo podera ser concedida de forma pcap@ ao seu prazo de vigéncia, sendo
vedado constar a expressdo: seguintes a excussd®i® do afiancado ou outra expressao
equivalente.

CAPITULO XV - DO PAGAMENTO

1.

O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, mensalmente,ogeservicos efetivamente
prestados, entre o 7° (sétimo) e o 15° (décimota@juiiia util do més subsequente ao da
realizacdo dos servigos, por meio de depdsito ntaamrrente da CONTRATADA através
de Ordem Bancaria, mediante apresentacédo de faiunata fiscal dos servicos em nome do
MPDFT, CNPJ 26.989.715/0002-93, devidamente atasfmlo setor competente, e da
apresentacao dos documentos relacionados no t®pieste Capitulo.

A consulta relativa a regularidade fiscal, exigidaando da habilitacdo, sera feita
previamente a cada pagamento, devendo seu reswéadantado aos autos do processo
préprio e ficando o efetivo pagamento a ela condailo.

A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, juetaiemn com a nota fiscal dos
servicos prestados, copia dos recibos dos pagamdetdérias e, no caso de empregados
demitidos, das verbas rescisorias, relativos ageegados utilizados na execuc¢ao do objeto
contratual e referentes ao més imediatamente anteguele a que disser respeito a nota
fiscal, sem os quais nédo serao liberados os padaméas faturas apresentadas, e ainda:

I. Documentacéo adicional:

a) a CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (deay,dcaso solicitado pelo
gestor do contrato:

1. Extratos de Informacdes Previdenciarias e de demodo Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem demuaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidadedprevaria e fiscal da
CONTRATADA;

2. Copia da folha de pagamento analitica de qualgésrda prestacédo dos servicos,
em gue conste como tomador o MPDFT, bem como afigi® contracheque(s)
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assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer m@sedtacdo dos servigos ou
ainda dos respectivos comprovantes de depositaabas;

. Os comprovantes de entrega de beneficios suplerasritale transporte, auxilio

alimentacéo, etc.) a que estiver obrigada por faigdei ou de convencédo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualqués ma prestacdo dos servigcos e
de qualquer empregado;

. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursosed®rmento e reciclagem

previstos em lei;

. Outros documentos que comprovem a regularidadealfistrabalhista e

previdenciaria da CONTRATADA.

Il. Documentacdo obrigatoria para o inicio e o térndia@xecucdo contratual, ou em caso de
admissao/demisséo de empregados:

a) a CONTRATADA deveréd apresentar no primeiro mépréatacdo dos servigos:

1. no 1° dia de prestacdo dos servicos, e semprehauser alteracdo, a relacéo

nominal com os dados pessoais (nome completo¢ddiadata de nascimento,
RG, CPF, cargo ou atividade exercida, lotacdo ellae exercicio), em
atendimento ao disposto na Lei 14.116/2020, dofispronais que prestardo os
servicos nas instalacdes do MPDFT;

1.1. em nenhuma hipétese sera permitido o acesso asdfcias do MPDFT
de empregados nao inclusos na relacao;

1.2. qualquer alteragdo referente a esta relacdo deseraimediatamente
comunicada ao gestor do contrato.

. até 15 (quinze) dias ap0s o inicio da prestacdceivggos, ou apds a admissao de

novos empregados, copias autenticadas em cartduio c@pias simples
acompanhadas dos originais da Carteira de TraleaPr@vidéncia Social - CTPS
dos empregados admitidos para a execucao dosagrdegvidamente assinada, e
dos exames médicos admissionais dos empregadd®NaRATADA.

b) a CONTRATADA devera apresentar em até 10 (dez$ dios o ultimo més de
prestacédo dos servigos (extingdo ou rescisdo dmato)) em relagcdo aos empregados
que forem demitidos, ou apos a demissédo de quadgmpregado durante a execucao
do contrato, a documentacao abaixo relacionadam@eohada de copias autenticadas
em cartorio ou de copias simples acompanhadasgiras:

1.

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dumsegados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigpatssindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicdo prevideimiérdo FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

extratos dos depositos efetuados nas contas abtesilindividuais do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de cada empretgditido.

[ll. Recebimento da documentacao

a) recebida a documentacdo mencionada neste Capitigestor do contrato devera

apor a data de entrega ao MPDFT e assina-la;

b) verificadas inconsisténcias ou duvidas na docuagdotentregue, a contratada tera o

prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contadgsarsir do recebimento da
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diligéncia do gestor do contrato, para prestarsatasecimentos cabiveis, formal e
documentalmente;

c) o descumprimento reiterado das disposicbes acimaa emanutencdo da
CONTRATADA em situacao irregular perante as obrigacfiscais, trabalhistas e
previdenciarias implicardo rescisdo contratual, semejuizo da aplicagdo das
penalidades e demais cominacdes legais.

4. Sobre o valor da Nota Fiscal o MPDFT far4 as rétesglevidas ao INSS e as dos impostos
e contribuicdes previstas na Instrucdo NormativREBRC 1.234, de 11/01/2012.

5. Quando do pagamento referente ao ultimo periodogdscia do contrato, seu prazo podera
ser suspenso caso necessaria a posterior avergdac8dervicos prestados em desacordo
com as especificagdes estipuladas no Edital eAveeros, assim o prazo acima referido sera
contado quando regularizadas as situacfes que derxssa a retencdo do pagamento.

6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, giesde CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica conwgradlo que a taxa de atualizacéo
financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a datanacreferida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% aia (8@ cento) ao ano, mediante a
aplicacdo da seguinte férmula: EM =1 x N x VP, end

EM = encargos moratorios;

N = namero de dias entre a data prevista para anpaigto e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

| = indice de atualizacédo financeira = 0,0001643.

7. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafoiante hipotese de eventual pagamento
antecipado, observado o disposto no art. 38 doelDeaf 93.872/86.

8. Do montante devido a CONTRATADA poderao ser deduzids valores correspondentes a
multas e/ou indenizagdes impostas pelo MPDFT.

9. Serdo glosados dos pagamentos mensais 0s valoresspomdentes as auséncias de
trabalhadores ndo cobertas por substitutos, caaside-se para cada auséncia o valor
correspondente a um trinta avos do custo mensabsto de trabalho.

10.Com base na Sumula n.° 331 do Tribunal SuperioMidalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, o MPDFTe@o optar por depositar,
mensalmente, em conta vinculada especifica, osegmfirovisionados para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos ltnadares envolvidos na execucéo do contrato,
em consonancia com o disposto no art. 18, e amprdsaconstante do anexo VII-B, ambos
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017, ossgs@mente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadaresguaintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondentd 32o(décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férad (um terco) de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos enapiegvinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 139r(déterceiro) salario proporcional, as
férias proporcionais e a indenizacdo compensafipiaentura devida sobre o FGTS,
guando da dispensa de empregado vinculado ao tmrdra

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagameasoverbas rescisorias.

11. As provisdes para 0 pagamento dos encargos tratzlde que tratam este Capitulo seréo
destacadas do valor mensal do contrato e depositedaitada conta vinculada, aberta em
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

bY

nome da CONTRATADA, junto a instituicdo bancériaicial e bloqueada para
movimentacgao.

O saldo existente na Conta-Depdésito Vinculadabloqueada para movimentacao, apenas
sera liberado com a execucdo completa do contegds a comprovacdo, por parte da
empresa, da quitacdo de todos os encargos trahalkiprevidenciérios relativos ao servigco
contratado.

A movimentacdo da conta vinculada serd efetivadaeste mediante autorizagdo por
escrito do MPDFT, exclusivamente para o pagamesdgeas obrigacoes.

A CONTRATADA poderé solicitar a autorizacdo ao MPDpara resgatar os valores da
conta vinculada despendidos com o pagamento dasgasctrabalhistas ou de eventuais
indenizacgdes trabalhistas dos empregados, ocodigaste a vigéncia do Contrato:

a) para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ouet#ueis indenizacdes trabalhistas
dos empregados ocorridas durante a vigéncia dor@@onta CONTRATADA devera
apresentar ao MPDFT os documentos comprobatérigselefetivamente pagou a cada
empregado as referidas verbas;

b) apos a confirmacédo da ocorréncia que ensejou orgaga dos encargos trabalhistas ou
de eventuais indenizacfes trabalhistas o gestamgnbara a Assessoria de Contratos e
Convénios, para a conferéncia dos célculos, e apdBDFT emitira a autorizacdo para
a movimentacdo, dirigida a instituicdo financeifial no prazo maximo de 10 (dez)
dias (teis, a contar da data da apresentacdo dosmdatos comprobatérios da
empresa;

c) a CONTRATADA sera informada pela Assessoria de 2boé e Convénios de
eventuais inconsisténcias ou equivocos nos cal@apossentados, devendo sanea-los
em até 2 (dois) dias Uteis;

d) a notificacdo de que trata o subitem anterior sudpea contagem do prazo para a
emissao da autorizacao de que trata o subitem b;

e) a autorizacdo de que trata o subitem b deverd iispe@ue a movimentacdo sera
exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhmiade eventual indenizacéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos;

f) a CONTRATADA devera apresentar ao MPDFT, no prazximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagdo, 0s comprovantss tidasferéncias bancérias
realizadas para a quitacédo das obrigacoes tratzedhis

O saldo remanescente da conta vinculada seradib@&@ ONTRATADA, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindieatategoria correspondente aos servicos
contratados, apdés a comprovacdo da quitacdo des todo encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos servigos contratados.

A CONTRATADA arcara com o0s eventuais custos de remfio da Conta-Depdsito
Vinculada— bloqueada para movimentacéao.

O MPDFT podera efetivar o desconto na fatura egamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos empregados vinculados atratm quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTR¥[Aaté o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

A licitante vencedora devera manter durante a e@xuwulo contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condicGesbditacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.
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19. Os custos com os beneficios referentes ao Auxdiad® — Plano Ambulatorial, Assisténcia
Odontoldgica, Seguro de Vida e Assisténcia Funeerddo ressarcidos mediante a
apresentacdo dos comprovantes das despesas efmiivass beneficios dos empregados
vinculados ao contrato. O valor mensal a ser reskarsera exclusivamente com o0s
profissionais efetivamente contratados e seraduhitao constante da Convencédo Coletiva
de Trabalho. Nao cabera incidéncia de encargogstap, taxas de lucro e de administracao
sobre o valor dos beneficios em tela, em razaoa@eatureza.

20.Descontos e Glosas — Instrumento de Medicéo deltRdss (IMR):

20.1. Sempre que forem apuradas falhas no atendimergom#ddas de execucao dos
servicos, 0os valores dos pagamentos das faturaSod&ratada serdo ajustados,
tomando-se como base as ocorréncias registraddsstramento de Medicao de
Resultados, Anexo Il do Edital.

CAPITULO XVI - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

1. O recebimento do objeto sera realizado de acordoccart. 73 da Lei n° 8.666/93 e art. 9° da
Portaria Normativa/DG n° 32, de 13 de janeiro dB02@0s seguintes termos:

a) provisoriamente, pelo fiscal técnico, administratie setorial ou pela equipe de
fiscalizacao:

v Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnieveda apurar o resultado das
avaliacbes da execucdo do objeto e, se for o aasanalise do desempenho e
qualidade da prestacdao dos servigos realizadosoasogancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio.

v Ao final de cada periodo mensal, o fiscal admiatsto devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salé@rias obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

v' Sera elaborado relatério circunstanciado, com tregianalise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, o qual sex@renhado ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

v" Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unicwiger, o relatério circunstanciado
devera conter registro, analise e conclusdo aadgsaocorréncias na execucao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e adtrativa, devendo ser encaminhado
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

b) definitivamente, pelo gestor do contrato:

v O gestor do contrato analisara os relatérios e tmtaimentacdo apresentada pela
fiscalizagdo técnica e administrativa e, caso hafgularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicaraaasuths contratuais pertinentes,
solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respezsicorrecoes.

v O gestor emitird termo circunstanciado para efdiorecebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e dotagéo apresentados, e
comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota FiscaFatura com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo com base strumento de Medicdo de
Resultado (IMR) medido nos termos do Anexo Il datdtd

2. O recebimento provisorio ou definitivo do objetoon&xclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorestacucao do contrato.
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3. A entrega do objeto pela CONTRATADA e seu recebimgelo MPDFT nao implicam sua
aceitacao definitiva, que sera caracterizada pietdagdo da nota fiscal/fatura correspondente.

CAPITULO XVII - DO CONTRATO

1. Homologado o certame, a licitante declarada venmeeskra convocada para assinar o termo
de contrato ou instrumento equivalente, conformeuté de Contrato constante do Anexo
VIII deste Edital.

2. O contrato eventualmente firmado em decorréncidadisitacdo podera, a critério do
MPDFT, ter sua duracdo prorrogada por iguais e ssies periodos, limitada a 60
(sessenta) meses, em conformidade com o dispostocisn |l do art. 57 da Lei n°
8.666/93.

CAPITULO XVIII - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

1. O contrato podera ser repactuado, visando sua ad&guaos novos precos de mercado,
observados o interregno minimo de um ano, a colataata do acordo, convencao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente que estipularldario vigente a época da apresentacao
da proposta ou a época da ultima repactuacdo, ateeitte justificada, nos termos do
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢cdes aplgeéa Instrucdo Normativa SEGES/ME

n° 5, de 2017.

2. Arepactuacao podera ser dividida em tantas pargelantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dogoprela contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir dagao de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadascta 0s custos decorrentes da méo de
obra e os custos decorrentes dos insumos necesa@xecucao do servico.

3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primapactuacao sera contado a partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostatantaslo ato convocatorio, em relacao
aos custos com a execucgao do servigo decorrentesedmado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execucsndgo; ou

b) da data do Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivordealho ou equivalente vigente a
época da apresentacédo da proposta, quando a wadags&ustos for decorrente da méao
de obra e estiver vinculada as datas-bases dastasmentos.

4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a adeabera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacéo.

5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacBoeera-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidicoauencao coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissiona@nghita pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nagohajeogacao.

6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacao tetn@esente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repaéoaflessas condi¢des, se a vigéncia do
contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacapasiera ser pleiteada apos o decurso de
novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao e@lednterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;
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b) do ultimo reajuste aprovado ou realizado por detexgdo legal ou normativa, para os

insumos discriminados na planilha de custos e foimade precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publiaofé);

c) do dia em que se completou um ou mais anos daempagfio da proposta, em relacao

7.

aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado

Quando a repactuacao referir-se aos custos da enébrd, a CONTRATADA efetuara a
comprovacdo da variagcdo dos custos dos servicosmeoow de Planilha de Custos e
Formacéo de Precos, acompanhada da apresentag@dwalacordo, dissidio ou convencéo
coletiva da categoria profissional abrangida pelatrato.

Quando o reajuste referir-se aos custos que vadamacordo com o mercado, a
CONTRATADA demonstrard a variagdo por meio de Mhande Custos e Formacao de
Precos e comprovara o aumento dos precos de maitoadtens abrangidos, considerando-
se o indice Nacional de Pregos ao Consumidor AmpBCA, acumulado nos ultimos 12
(doze) meses, apurado pelo Instituto Brasileir@degrafia e Estatistica — IBGE, observado
o interregno minimo de um ano, a contar da datgrdposta ou do ultimo reajuste
contratual, nos termos do art. 2° da Lei 10.192/2@6sde que devidamente individualizada
na Planilha de Custos e Formacdo de Precos da CANARA, sem prejuizo das
verificacbes abaixo mencionadas:

a) 0s precos praticados no mercado ou em outros tosila Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variagédo dos custos apresesjtado

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantesyesiloficiais de referéncia, tarifas publicas

ou outros equivalentes;

e) adisponibilidade orcamentaria do MPDFT;

f)

diligéncias realizadas pelo MPDFT para conferir aaiagdo de custos alegada pela
CONTRATADA,;

g) 0s novos valores contratuais decorrentes das tggdEs terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:
l. a partir da ocorréncia do fato gerador que deuacauspactuacao;

I. em data futura, desde que acordada entre as psetasprejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repéesifigturas; ou

Il em data anterior a ocorréncia do fato geradorusk@mente quando a repactuacéo
envolver revisao do custo de mao de obra em quémrip fato gerador, na forma
de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou seataormativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considgrarh efeito de compensacao do
pagamento devido, assim como para a contagem ddidade em repactuacdes
futuras.

h) os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo it@stexclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca pomeeexistente;

a decisao sobre o pedido de repactuacdo deveitsendeprazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitagdo e da entdegacomprovantes de variacdo dos
custos;
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j) o prazo referido no subitem anterior ficara suspesrsquanto a CONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo tadhcipelo MPDFT para a
comprovacéao da variagao dos custos.

9. A repactuacdo terd como limite maximo a variacdoimttice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo InstituteaBileiro de Geografia e Estatistica,
ou de outro indice que vier a substitui-lo.

CAPITULO XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Sera sumariamente desclassificada a licitante qoe tmanscorrer deste Pregéao,
independentemente de forma ou natureza e, sobuguglcetexto, adotar meios que possam
tornar publica a sua participacdo no certame.

E vedada a subcontratac&o total ou parcial do@bjmitratado.

Nenhuma indenizagdo serd devida as licitantes poesantarem documentacdo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente Pregao.

4. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a elersup em qualquer fase da licitago,
promover diligéncias com vistas a esclarecer cangptementar a instru¢cdo do processo.

4.1. A inobservancia do prazo fixado para a entrega réspostas e/ou informacdes
solicitadas em eventual diligéncia, ou ainda, dee informacdes ou documentos
considerados insuficientes ou incompletos, ocasfoaalesclassificacao/inabilitagdo
da licitante.

5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essemda importara no afastamento da
licitante, desde que, durante a realizacdo dac@sgdica do Pregao, seja possivel a afericéo
da sua qualificacdo e a exata compreensao da Gpaspa.

6. No julgamento das propostas e na fase de habditacRregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propodtas @cumentos e a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado acostado aos aitiibsindo-lhes validade e eficacia
para fins de classificacédo e habilitagédo.

7. A licitante que abandonar o certame, deixando de e&mar a proposta e/ou a
documentacdo exigidas no Edital, serd desclassiftz e sujeitar-se-4 as sancodes
previstas neste Instrumento Convocatorio.

8. O objeto deste Pregao podera ter acréscimos oessdfi@ms, em conformidade com o art. 65
da Lei n® 8.666/93.

9. A contagem dos prazos constantes deste Edital-segérem conformidade com o disposto
no art. 110 da Lei n°® 8.666/93.

10. Havendo indicios de que os questionamentos, reswsgoimpugnacdes tenham carater
meramente protelatério ou que visem tumultuar acnaistinar o processo licitatorio, o
Pregoeiro encaminhard coOpia dos autos a Promotlridrasilia para as providéncias
cabiveis.

11. Todas as questdes relativas a realizacdo do peeseriame licitatorio, independentemente
de sua natureza ou espécie, serao respondidadieltgadas, exclusivamente, por meio do
sistema COMPRASNET, sendo de exclusiva respondadgéi da licitante seu
acompanhamento.

12. Este Edital encontra-se disponivel nos sites wwwftmpp. br e
Www.comprasgovernamentais.gov.br.
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13.

14.

15.
16.

17.

Eventuais dificuldades na obtencdo deste Editaus #&\nexos e no envio de documentos
pelo sistema COMPRASNET poderdo ser comunicadgseniodo das 12h as 19h, pelos
telefones (61)3343-9370 ou (61)3343-9077, ou ncemgd Eixo Monumental, Praca do
Buriti, Lote 2, Edificio-Sede do MPDFT, Sala 607,a8ilia/DF, bem como pelo e-mail

pregaoeletronico@mpdft.mp.br.

Em caso de divergéncia entre as especificacdes mes® no SIASGnet/Comprasnet e as
especificagdes contidas neste Edital, prevalecerds constantes deste ultimo.

Os casos néo previstos neste Edital seréo decidalodregoeiro.

Deverdo ser considerados para o certame datasasidsode expediente do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territorios.

As questbes decorrentes da execucdo deste Instynwgre ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julganldera da Secédo Judiciaria da Justica
Federal de Brasilia/DF, renunciando a qualqueoquir mais privilegiado que seja.

Brasilia, 11 de fevereiro de 2021.

ANA LUISA CARDOSO ZARDIM
Secretaria de Licitacao
MPDFT
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1.

1.2.

1.3.

Contratacdo de empresa para a prestacao de seti@dasadores de veiculos, com
fornecimento de materiais, conforme descrito nésteno de Referéncia e demais
Anexos do Edital.

Incluem-se no preco mensal do contrato o fornediméde materiais de consumo,
conforme Anexo IV do Edital.

Os materiais utilizados nos servicos objeto desten® de Referéncia deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA durante a vigéncia cantal, cujo pagamento sera
efetuado em conformidade com o0s precos maximostaides do Anexo IV do
Edital.

2. QUANTIDADE

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

3 (trés) lavadores de veiculos.
Classificacao Brasileira de Ocupacdes — CBO: 53@-8vador de Veiculos)

Os funcionarios serdo lotados no seguinte endetdgostério Publico do Distrito
Federal e Territorios, Setor de Garagens OficiaastdN— SGON, Quadra 1, Lotes
10/20/30, Brasilia/DF, CEP 70.610-610.

Estes profissionais desempenharéo suas funcéesssgiervisdo da Subsecretaria de
Administracdo de Veiculos — SUTAVE/SDA/MPDFT.

De acordo com a necessidade, os funcionarios pmder&demanejados de local.

v' A empresa devera informar a qual sindicato seus emggados estéo vinculados.

3. CARGA HORARIA

3.1.

3.2.
3.3.

A jornada de trabalho, para cada profissional, skra44 (quarenta e quatro)
horas/semanais.

A jornada de trabalho devera ser cumprida no peréothpreendido entre 7h e 18h.

O trabalho sera executado de segunda a sexta-feina, intervalo de 1h.
Dependendo da necessidade, os servicos poderdwestados aos sabados e/ou
domingos, observando o horéario limite de até as, 2#fta que n&o ocorra a
obrigacdo de pagamento de adicional noturno, sgndoa compensacdo de horas
trabalhadas em um dia poder& ocorrer pela corredgpdsm diminuicdo em outro dia,
de maneira que ndo exceda um periodo de até 18t (eevinte) dias, conforme
disposto na Convencdo Coletiva de Trabalho da categndo cabendo a este
MPDFT qualquer 6nus.
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4. DESCRICAO DETALHADA DO SERVICO A SER EXECUTADO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

v

Remover o p6 e outros detritos do interior do Meicwtilizando méaquinas
pneumaticas, aspiradores de pod, escovas e matanalares, para manté-lo limpo;
suspender o veiculo, operando os comandos do elewatraulico ou pneumatico
ou posicionando-o numa rampa, para facilitar adinapdo chassi, suspensao e outras
partes inferiores do veiculo; lavar a lataria, adros e outras partes do auto,
utilizando mangueiras ou bombas de agua, querosmmeyedores, estopas, chicote
de linha e/ou maquinas de lavagem automatica, qmréoa aparéncia ao veiculo e
facilitar sua conservacao; polir a estrutura meaadi os cromados do veiculo, usando
glicerina e outros polidores, para dar-lhes o brittesejado; manter estoque de
material de limpeza e polimento, fornecendo o (giver em falta, para permitir a
continuidade do trabalho; zelar pela limpeza e emagédo das instalagbes e do boxe
de limpeza, lavando-os com agua e solventes, ramov& lama, residuos e manchas
de 6leo e engraxando a coluna do elevador, pargemam boas condi¢des de uso as
referidas instalacoes.

Serdo responséaveis pela execucdo dos servigcosngezia em toda a frota deste
MPDFT, promovendo a lavagem diaria, aspiracdo,capdio de cera e outros
servicos necessarios a limpeza e conservagcdo doslog oficiais do MPDFT,
utilizados por membros e servidores.

Pelo menos um dos funcionarios deverd ter Cartideiaional de Habilitagdo,
categoria B, com a finalidade de manobras intersasjente para execucdo dos
servicos de limpeza dos veiculos. Os veiculos rsi¢yans, dnibus e caminhao)
serdo manobrados por um servidor do MPDFT que pGd¢d categoria D.

A frequéncia da execucao dos servi¢os sera realigadforme descrito a seguir, ou
sempre que necessario:

Execucdo dos servicos:

a) lavagem e limpeza externa e interna — diariamente.

b) aspiracdo interna — diariamente.

c) aplicacdo de cera (polimento) — mensalmente.

d) lavagem de motor — semestralmente.

v
a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Quantitativo da frota oficial do MPDFT:
1 caminhao Ford Cargo;

1 Toyota Bandeirantes;
17 pick-up L 200;

6 Amarok

2 Onibus;

15 vans;

157 veiculos de passeio.

Totalizando: 199 veiculos
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4.5.

Independente do quantitativo da frota oficial seld@dos, aproximadamente, 20
veiculos diariamente.

EQUIPAMENTOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

5.7.

Para execucdo dos servicos serdo necessariosunsteg@quipamentos: maquina de
lavar, alta presséo, com mangueira (de alta presdépla malha de aco com 20m de
comprimento, compressor com mangueira de 10m depromnto, ou similar,
politriz com adaptador para polimento, aspiradated, sendo um portatil e pelo
menos um nao inferior a 20 litros.

O MPDFT j& possui alguns equipamentos, que serfmramos a disposicdo da
Contratada:

a) 01 maquina lavadora para veiculos de alta press@océ Karcher, com
pistola, mangueira e recipiente para shampoo, raddBiS 1200, de 380 volts

e 2100 LBS);

b) 01 aspirador de po para sujeira pesada (marca &yadom capacidade para
50 litros;

c) 01 compressor de ar (marca Chiaperine);

d) 01 politriz;

e) 01 elevador hidraulico para elevacao dos veiculos;
f) 03 bicos utilizados em conjunto com a maquina darle o compressor.

A Contratada se responsabilizard pela perfeita eszvagdo dos equipamentos
colocados a sua disposi¢do, devendo respondemeivie pelos danos causados aos
equipamentos decorrentes da ma execucdo dos serggando seus empregados
agirem com negligéncia, impericia ou imprudéncia.

O MPDFT ficara responsavel pela manutencao dogamentos ora mencionados.

Os equipamentos, nos quantitativos mencionados,sgficientes para execugao
adequada dos servicos de limpeza de veiculos.

Caso a Contratada ndo aceite os equipamentos iosepelo MPDFT, devera
disponibiliza-los nas quantidades e especifica@@esimilares) constantes do topico
5.2 acima.

Os 03 bicos seréo utilizados em conjunto com a madavadora e o compressor de
ar no procedimento de lavagem dos veiculos.

UNIFORME, EPI E IDENTIFICACAO

6.1.

UNIFORME E EPI

6.1.1. A Empresa sera responsavel pelo fornecimento derareés completos aos
seus empregados lotados no MPDFT. O prazo maxime y@formizar
todos os empregados sera de 15 (quinze) diasaji@sso inicio do contrato.
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6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

A substituicdo dos uniformes ocorrera a cada €s)smieses ou quando
solicitado, dependendo da necessidade e do desgastaturo claramente
evidenciado.

Os uniformes deverdo ser entregues a todas asodagegrofissionais
mediante recibo (relacdo nominal, impreterivelmeassinada e datada por
cada profissional), cuja cOpia, acompanhada ddnafigpara conferéncia,
deverd ser enviada a fiscalizacdo para controleSdhsecretaria de
Administracéo de Veiculos.

Além do uniforme, a Contratada devera fornecer jiuentos de Protecdo
Individual — EPI por empregado.

Os uniformes e os Equipamentos de Protecédo IndilVidieverdo ser
fornecidos nas especificacdes e quantitativos abaix

Uniforme Completo
Quantidade de funcionarios: 03

Camisetabranca,
Calca do tino manga curta, Par demeia Sapatopreto de
'egnsazuFI) 100% algodao, social preta, couro com
J com o nome da| 100% poliamida cadarco
empresa
1° funcionério 2 2 1
2° funcionario 2 2 1
3° funcionario 2 2 2 1
Quantitativo 6 unidades 6 unidades 6 pares 3 pares
Semestral
Quantitativo . .
Anual 12 unidades 12 unidades 12 pares 6 pares

Equipamentos de Protecao Individual (EPI)
Quantidade de funcionarios: 03

Oculos protetor
Avental com facial (Marca:
ajuste frontal em| Par debotassem Mascara Danny ou
napa branco, em forro, cano médio respiratoria similar),
tecido encerado pvc branco p. compativel com
(Marca: (Marca: Marluva (Marga. .AIItec ou 0s produtos
Brascamp ou ou similar) similar) utilizados na
similar) lavagem de
veiculos
1° funcionério 1 1 1 1
2° funcionario 1 1 1 1
3° funcionario 1 1 1 1
Quir:]tlljtgltlvo 3 unidades 3 pares 3 unidades 3 unidades
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6.2. IDENTIFICACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO

Conforme determina a Portaria Normativa PGJ n2@%, os funcionarios da Contratada
deverao:

6.2.1. Utilizar crachd de identificagdo fornecido pela r8&ria de Seguranca
Institucional do MPDFT, de uso obrigatorio no imderdas instalacoes do
MPDFT, em conformidade com as normas internas dar@@nte.

6.2.2. A Contratada devera fornecer a fiscalizacdo do MPD#s dados
necesséarios a identificacdo dos seus funcionamadyindo fotografia,
conforme formulario fornecido pelo Contratante.

6.2.3. A Contratada devera orientar seus funcionarios tguandevolucdo dos
crachas de identificacdo, tendo em vista 0 remam@)o da sede do
servico prestado, término da substituicdo, demiskEi@mpresa e outros
afastamentos que o desvinculem da prestacdo digsgumto ao MPDFT,
salvo nos casos de férias e dispensas eventuais.

6.2.4. A Contratada fica responsavel, para fins de ressanto ao MPDFT, pelo
custo da emissé@o de novo cracha de identificacdardwonario, nos casos
de perda ou extravio, dano ou inutilizacao, emqolerinferior a 1 (um) ano,
contado a partir da entrega.

7. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A Contratada devera adotar as seguintes praticasistentabilidade ambiental na execucéo do
servico e no fornecimento dos produtos utilizadoe@ MATERIAL DE CONSUMO:

7.1. Utilizar produtos sustentaveis e de menor impaetbiental.

7.2. Utilizar produtos, preferencialmente, acondicioradon embalagens que utilize
materiais reciclaveis e atoxicos, conforme deteamis normas da ABNT NBR
15448-1 e 15448-2, de forma a garantir a maximéepéo durante sua utilizacéo,
transporte e armazenamento.

7.3. Utilizar produtos de limpeza e conservacéao de $iges e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacfes detetasi pela Resolugdo RDC N°
35/2008 da ANVISA.

7.4. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agatda, por parte de seus
empregados lotados neste MPFDT, conforme institmaldecreto n° 48.138, de
08/10/2003.

7.5. Realizar programa interno de treinamento de seysmegados, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para reducdo denconde energia elétrica, de
consumo de agua e reducdo de producao de residlicizsssobservadas as normas
ambientais vigentes.
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8. OBRIGACOES DO MPDFT

8.1.

8.2.

Designar gestor e substituto para exercer acompserita do contrato, os quais
deverdono inicio do contrata

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

Elaborar planilha-resumo de todo o contrato adrmatiso. Ela contera
todos os empregados terceirizados que prestantgemo 6rgao, divididos
por contrato, com as seguintes informacdes: nomepleto, nimero de
CPF, funcéo exercida, salério, adicionais, graftes, beneficios recebidos
e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimg&ttg horario de trabalho,
férias, licengas, faltas, ocorréncias, horas extedmlhadas.

Conferir todas as anotacdes nas Carteiras de TiakeaPrevidéncia Social
(CTPS) dos empregados, por amostragem, e versfiecatas coincidem com
o informado pela empresa e pelo empregado. Ateegfecial para a data
de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exetcid remuneracdo
(importante esteja corretamente discriminada errisabase, adicionais e
gratificacdes) e todas as eventuais alteracbesaidsatos de trabalho.

O numero de terceirizados por fungdo deve coin@dm o previsto no
contrato administrativo.

O saléario ndo pode ser inferior ao previsto no rewatadministrativo e na
Convencéao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

Consultar eventuais obrigacées adicionais congante CCT para as
empresas terceirizadas.

Mensalmente antes do atesto da fatura de prestacdo dos@&rvic

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

Elaborar planilha-mensal que contera os seguirdegos: nome completo
do empregado, funcéo exercida, dias efetivameabalttados, horas extras
trabalhadas, férias, licengas, faltas, ocorréncias.

Verificar na planilha-mensal o namero de dias easotrabalhadas
efetivamente. Exigir que a empresa apresente cdpmfolhas de ponto dos
empregados por ponto eletrbnico ou meio que naa pedronizado

(Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas tnabaks a menor, deve
ser feita glosa da fatura.

Exigir da empresa comprovantes de pagamento dd&iosal vales-
transporte e auxilio alimentacdo dos empregados.

Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por nugis seguintes
documentos:

8.2.4.1.copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitidolape
Conectividade Social (GFIP);

8.2.4.2.copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprov@ate
recolhimento bancario ou o comprovante emitido doaro
recolhimento for efetuado pela Internet;

8.2.4.3. copia da Relacéo dos Trabalhadores ConstantesqiovArSEEIP
(RE);
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8.3.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.4.4. copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).
Exigir da empresa os recolhimentos das contribgig@elNSS por meio de:

8.2.5.1.copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitidolape
Conectividade Social (GFIP);

8.2.5.2. copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

8.2.5.3. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com an#ioacéo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recoitime
bancario ou o comprovante emitido quando o recahtm for
efetuado pela Internet;

8.2.5.4. copia da Relacédo dos Trabalhadores ConstantesqiovArSEEIP
(RE).

Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INEIND), a Certidao
Negativa de Débitos de Tributos e ContribuicbesFad e o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirezppta validade.

O gestor deveraainda:

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.
8.3.5.

8.3.6.

8.3.7.
8.3.8.

8.3.9.

Relacionar-se com a empresa exclusivamente atd(6¥ preposto(s) por
ela credenciado(s), evitando dar ordens diretas teoseirizados. As
solicitacdes de servicos devem ser dirigidas apgste da empresa. Da
mesma forma, eventuais reclamacbes ou cobrancasioredas aos
empregados terceirizados.

Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de praéstdo servico, como a
negociacdo de folgas ou a compensacdo de jorneska Eonduta é
exclusiva do empregador.

Observar qual é a data-base da categoria predastonvencao Coletiva de
Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados degembsigatoriamente
concedidos pela empresa no dia e percentual pre\istrificar a
necessidade de proceder ao equilibrio econémiemdiiro do contrato em
caso de reajuste salarial).

Controle de férias e licencas dos empregados nédh@eresumo.

Exigir, a qualquer tempo, a comprovagdo de condigie empresa que
ensejaram sua contratacgao.

Vistoriar e conferir o estoque minimo de materiapdnivel no MPDFT, a
gualguer momento.

Estabelecer local apropriado para guarda dos raegeri

Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a empmpéa,0 cumprimento
das formalidades legais.

O MPDFT, através da Subsecretaria de Administragéo Veiculos,
executara fiscalizacdo e acompanhamento da execdQ&o servicos,
fazendo as anotacdes e 0s registros de toda e ugqualacorréncia,
determinando o que for necessario a regularizagdofalhas ou defeitos
observados, e ainda, propor a aplicacdo de sanedesnistrativas
(adverténcia, suspensdo, multa ou rescisdo coaliyat@aso a empresa
desobedeca quaisquer das clausulas estabelecidamato.
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9. OBRIGA(;OES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obrigar-se-a:

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

Executar diretamente o contrato, sem transferém@a responsabilidades ou
subcontratacoes;

No inicio da execucao do contrato, apresentardelagm as seguintes informacdes,
de todos os profissionais que prestardo servicesunalades do MPDFT: nome,
filiagdo, data de nascimento, RG e CPF, enderetge®ne, bem como informar
qualquer alteracao;

Ser responséavel em relagdo aos seus empregadt@dperas despesas decorrentes
da execucéao dos servicos, tais como:

9.3.1. salérios;

9.3.2. seguros de acidentes;

9.3.3. taxas, impostos, contribuicées e encargos sociais;

9.3.4. indenizagoes;

9.3.5. vales-transporte;

9.3.6. vales-refeicéo;

9.3.7. uniforme completo;

9.3.8. outras que porventura venham a ser criadas e asigielo governo.

A Contratada compromete-se em adotar as praticasustentabilidade ambiental
abordadas neste Terno de Referéncia, principalmemterelagdo aos produtos
utilizados como material de consumo, bem como asrii@s para a execucao do
Servigo;

Substituir sempre que exigido, mediante justifiatipor parte deste MPDFT,
qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia efmportamento seja julgado
prejudicial e/ou inconveniente a disciplina do ggn\publico; substituir também, no
prazo maximo de 3 horas, apds a comunicacdo do NIPBFRalta de qualquer
funcionario.

Determinar que os empregados observem as nornaglidisres do MPDFT, porém
sem qualquer vinculo empregaticio com o Orgéo.

Manter, ainda, os empregados identificados comhésae uniformizados, devendo
substituir imediatamente qualquer um deles quedasiderado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE.

Responsabilizar-se pelos danos causados ao paiwintin MPDFT, por dolo,
negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus egaoles, ficando obrigada a
promover a devida restauracdo e/ou o ressarcin@geptecos atualizados, dentro de
30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdsut responsabilidade. Caso nao
o faca dentro do prazo estipulado, o MPDFT ressevao direito de descontar o
valor do ressarcimento na fatura do més subsequeeta prejuizo de poder
denunciar o contrato, de pleno direito.

Arcar com despesa decorrente de qualquer infragia,de que natureza for, desde
que praticada por seus empregados no recinto doTRBNANTE.
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9.10. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia deti3®d) dias, relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subseguasgim como daqueles que irdo
substitui-los.

9.11. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoakalependéncias do MPDFT, e
vice-versa, mediante vale-transporte, e por meioprips em casos de paralisacdes
dos transportes coletivos.

9.12. Indicar preposto.
9.13. Instruir os seus empregados quanto a prevencacidentes e de incéndios.

9.14. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidadepentualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas.

9.15. Atribuir ao preposto as tarefas de coordenar, cdaraa fiscalizar o bom andamento
dos servicos; cuidar da disciplina; controlar gfi&ncia e a apresentacao pessoal dos
empregados.

9.16. Observar o horario de trabalho estabelecido peloNTRATANTE, em
conformidade com as leis trabalhistas.

9.17. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subseguant vencido, os salarios dos
empregados, bem como recolher, no prazo legal, noargos sociais devidos,
exibindo, sempre que solicitado, as comprovactgsentivas.

9.18. Observar os prazos legais e regulamentares nagand@s seus empregados dos
vales-transporte e vales-refeicéo.

9.19. Fornecer a seus empregados vales-transporte refereos dias trabalhados,
compondo de vales de integracao e circular, em @dasoexisténcia de linha direta
para as unidades do MPDFT.

9.20. Nao permitir gue empregados da CONTRATADA tratenaglguntos pessoais ou de
servi¢co, com autoridades ou pessoas nao relacis@adélieea gestora.

9.21. Substituir qualquer empregado, sempre que seusceere/ou conduta forem
julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes ao MPDvedado o retorno dos
mesmos as dependéncias deste Ministério Publicemmejue para cobertura de
licencas, dispensas, suspensdes ou férias.

9.22. Nao caucionar nem utilizar o contrato para qual@peracdo financeira, sem prévia
e expressa anuéncia do MPDFT.

9.23. Manter, durante a execucdo do contrato, em comigdditle com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo #cpo exigidas na licitacao.

9.24. Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor dairatm, no prazo maximo
estipulado no pedido, documentacédo referente agéreias descritas no Edital e
seus Anexos.

9.25. Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, rez@rde 10 (dez) dias uteis,
quaisquer alteracées havidas no contrato sociagntki o prazo de vigéncia do
contrato, bem como apresentar os documentos coatprais da nova situacao.

9.26. Encaminhar qualquer solicitacdo ao MPDFT por inéslim do gestor do contrato.

9.27. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato &daalquer irregularidade ou
dificuldade que impossibilite a prestacéo de ses/gpntratados.

37 ALCM



9.28. Pelo menos um dos funcionarios deverd possuir iGaf&acional de Habilitacéo,
categoria B, conforme previsto no item 4 deste Dedm Referéncia.

9.29. Possuir pelo menos um escritério com estruturam@npara resolver e/ou adotar
procedimentos que sao inerentes aos contratos @ndenobra residente.

v' O escritério devera estar em funcionamento derdr8@l(trinta) dias corridos, a
contar do inicio da vigéncia do contrato.

v' Para o cumprimento dessa exigéncia devera ser apesgada Declaracao,
conforme previsto na alinea £” do topico 3.4 do Capitulo X do Edital.

OBSERVACAO 1: A empresa devera realizar pericia, através ddsgiofial competente e
devidamente registrado na Secretaria do Trabalhdidistério da Economia, a fim de atestar o
grau de insalubridade (méximo, médio ou minimogngio for o caso, bem como se a atividade
apontada como insalubre consta na relacdo NR-Eedeetaria do Trabalho, nos termos do art.
192 da CLT e NR-15, ficando o pagamento do ADICIQNASE INSALUBRIDADE
condicionado a realizacédo da referida pericia (o CU n° 727/2009-P, subitem 9.2.2.8).

A empresa deverda realizar pericia, através degsiofial competente, a fim de caracterizar a
realizacdo de atividade em éarea de risco, ficandpagamento do ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE condicionado a realizacdo da refepéricia (acorddo TCU n° 727/2009-P,
subitem 9.2.2.7).

OBSERVACAO 2: A Empresa contratada devera seguir as normasveslah Convencéo
Coletiva do Trabalho.

10. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A Planilha de Custos e Formacao de Precos devetart® base os salarios e beneficios previstos
na Convencdo Coletiva de Trabalho, bem como o®peer@is de encargos sociais e aliquotas de
impostos de acordo com a legislacéo vigente.
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ANEXO I
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

A Unido, por intermédio do Ministério Publico do sbito Federal e Territérios, CNPJ n°
26.989.715/0002-93, com sede no Eixo Monumentalgddo Buriti Lote 2 Brasilia/DF, representada

neste ato por em sequéncia denominada
simplesmente  Contratante; e a pessoa juridica CNPJ

n° com sede na neste ato
representada por tadpordo CPF n° e da
Cédula de Identidade RG n° qui gmor diante denominada simplesmente

Contratada, firmam o presente Instrumento de Medi@ Resultado - IMR (Acordo de Nivel de

Servigos), como anexo ao contrato de prestacaerdess.

1. Definigdo: Instrumento de Medicdo de ResultadoAsordo de Nivel de Servicos — ANS é o
mecanismo que define, em bases compreensiveisyéagbjetivamente observaveis e comprovaveis,

os niveis esperados de qualidade da prestacaeags e respectivas adequacdes de pagamento.

2. Objetivo a atingir: prestacdo do servico em a&des niveis de qualidade, para fins de eficiéncia e

economicidade.

3. Formas de avaliacdo: definicdo de situacbescéiddres) que caracterizem o0 ndo atingimento do

objetivo, e atribuicdo de grau de correspondéncia.

4. Descontos em consequéncia do baixo rendimemioom a aplicacdo de indices aos indicativos seja
instrumento de gestdo contratual, ndo configurasataado, a Administracdo da Contratante podera,
pelo nivel critico de qualidade insuficiente emlquar dos indicativos, aplicar as penalidades ptasi
em contrato, ficando desde ja estabelecido quando houver reincidéncia de ocorréncias que
justifiquem glosas nas faturas, conforme estabelem no IMR podera restar caracterizada
inexecucdo parcial do contrato, o que implicara nabertura de procedimento de aplicacdo de

sanc¢do administrativa, nos termos da Lei e do Corto, observado o contraditério e ampla defesa.

N° 1 - Execucao de servico de limpeza dos veiculamiantidade de apontamentos/reclamacdes

Iltem Descricao

Finalidade Garantir a limpeza e conservacao dos veiculosoda io MPDFT

Contagem do numero de apontamentos realizadosgeshor/fiscal e d
reclamacdes dos usuarios de veiculos, por més

D

Instrumento de medicao

Forma de acompanhamento Controle por parte do gestor e fiscal sobre os @paentos e reclamagdes
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Mecanismo de Calculo

Numero total de apontamentos/reclamacdes

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste do pagamento

Até 10 apontamentos = 100% do valor mensal de amntr
De 11 a 20 apontamentos = 90% do valor mensal nkeato

Acima de 20 apontamentos= 80% do valor mensal deato

Sancg0es

Glosa na fatura.

Quando apresentar 2 ou mais ocorréncias no pededd2 meses, se
submetido a tabela de penalidades constante dooAHedeste Edital

ra

N° 2 - Entrega de material- pontualidade na entregados materiais para realizacdo da lavagem d¢s
veiculos
Item Descricao
Finalidade Garantir o quantitativo de materiais entreguesyigt@s em contrato
Instrumento de medicéo Em até 5 dias Uteis da data prevista para entrega
Forma de acompanhamento Cont_role por parte dos fiscais e gestor acercauwtopamento do prazp
previamente acordado
Periodicidade Mensal
Mecanismo de Calculo Contagem de prazo ( quantos dias de atraso)
Inicio da Vigéncia Data da assinatura do contrato
Até 5 dias Uteis de atraso = 100% do valor mernsabutrato
Faixa de ajuste de pagamento |De 6 a 10 dias Uteis de atraso= 90% do valor m@uwsebntrato
Acima de 10 dias Uteis de atraso= 80% do valor aleftscontrato
Glosa na fatura.
Quando apresentar 2 ou mais ocorréncias no pededt®?2 meses sera

Sancg0es

submetido ao grau 1 da tabela de penalidade ceasianAnexo Il dest
Edital

11%

N° 3 - Fornecer ao gestor do contrato as informa¢8eor ele solicitadas

Item

Descricao

Finalidade

Sanar davidas do gestor

Instrumento de medicéo

Contagem

Forma de acompanhamento

Controle realizado pelo gestor acerca do cumpriméetprazo

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Contagem do prazo, em dias de atraso
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Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste do pagamento

Até 5 dias Uteis de atraso = 100% do valor mersabatrato
De 6 a 10 dias Uteis de atraso= 90% do valor ma&usebntrato

Acima de 10 dias Uteis de atraso= 80% do valor aleftscontrato

Sancg0es

Glosa na fatura.

Quando apresentar 2 ou mais ocorréncias em umdoedi® 12 meses s
submetido ao item 8 da tabela de penalidades cuasti@ Anexo Il dest
Edital.

a

=

D

N° 4 - Cumprimento da produtividade contratada DiaPosto.

L

Item Descricao

Finalidade Garantir a realizacdo dos servicos contratados derda com &
produtividade

Instrumento de medicao Contagem

Forma de acompanhamento

Controle realizado pelo gestor sobre o cumprimdatprodutividade

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Dia de falta no posto sem cobertura

Inicio de Vigéncia

Data de assinatura do contrato

Faixa de ajuste no pagamento

A partir de 01 falta, desconto na fatura mensal

Sancdes

Glosa na fatura.

Quando ocorrer mais de 5 faltas mensais sem cohgdera submetido ao

item 7 da tabela de penalidades constante do Alhleteste Edital

N° 5 - Execucao do servigo de lavador de veicul@gtantitativos de apontamentos/reclamacgdes

Item

Descricao

Finalidade

Garantir a qualidade do servico de lavador de \@scu

Instrumento de medicao

Contagem do numero de apontamentos realizadogpstor e reclamacd
por parte dos usuarios de veiculos, por més

Forma de acompanhamento

Controle por parte do gestor acerca dos apontamenteclamacdes

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Total de apontamentos e reclamacdes

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste do pagamento

Até 5: apontamentos = 100% do valor mensal de atntr

De 6 a 10: apontamentos= 90% do valor mensal deaton
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Acima de 11: apontamentos= 80% do valor mensabd&ato

Sancdes

Glosa na fatura

Observacdes

As redugbes decorrentes do descumprimento do metrio de Medigéo d
Resultado (IMR) ndo devem ser interpretadas comaligiade e sim com
adequacéo pelo ndo atendimento das metas estadbsleem complemen
a mensuracdo dos servicos efetivamente prestadogjuaktidade d
apontamentos/ reclamacdes sera efetivamente cliradhi pelo nimero d

e-mails recebidos

[]

to
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ANEXO IlI
QUADRO DEMONSTRATIVO DE PERCENTUAIS PARA APLICACAO DE MULTAS

Para efeito de aplicacdo de multas, as infracoesas@uidos graus, conforme as tabelas 1 e 2, que
incidirdo sobre o valor contratual mensal vigergtelata da ocorréncia do fato:

TABELA 1

GRAU  [% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
1 0,2%

0,4%

0,8%

1,5%

4,1%

albr|lw| N

TABELA 2
INFRACOES PASSIVEIS DE MULTA

ITEM 1 PRESTACAO DE SERVICO GRAU

Deixar de:

Executar, com esmero e perfeicdo, os servicosvdgdsan dos veiculjs
1.1 | oficiais, na Garagem Oficial do Ministério Publido Distrito Federg} 2 (por ocorréncia)

e Territorios;

1.2 Cumpnr a orientacdo do orgao 'f|§callzador guantexacucdo dop 2 (por ocorréncia)
servicos, por sua vez de ocorréncia;
Observar as determinagcdes do MPDFT quanto a pernoané L

1.3 : ~ - . N 1 (por ocorréncia)
circulacao de seus empregados nos prédios, patevezorréncia,;

14 Exequtar qualquer tarefa (_:onSNtante da§ obngag(m:r.u.aﬂas oy, (por ocorréncia)
previstas em lei, para as quais ndo se comine peiralidade;

15 CumpArlr .as., exigéncias relativas a higiene e segardo trabalho, pqr 4 (por ocorréncia)
ocorréncia;
Comunicar, por escrito, ao MPDFT, imediatamente sapo fato, A

1.6 . . ) . 2 (por ocorréncia)
qualquer anormalidade ocorrida nos servicos, gordeorrido.

ITEM 2 HORARIO E TRANSPORTE DOS EMPREGADOS GRAU

Deixar de:
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Observar o horario de trabalho estabelecido peloDMR emI

21 conformidade com as leis trabalhistas; 4 (por ocorréncia)
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidadepentualidade de A
2.2 L . 4 (por ocorréncia)
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.
Responsabilizar-se pelo transporte dos empregaé@s alependéncigs
23 do MPDFT, em casos de paralisacdo dos transpooletivos, benl 5 (por dia e por
' como nas situacBes onde se faca necessaria a égabriGervicos efn  empregado)
regime extraordinario.
ITEM 3 NORMAS E CURSOS PARA OS EMPREGADOS GRAU
Deixar de:
31 Fazer com que seus emprggados ou prestadoresvilmsaumpran 2 (por ocorréncia)
as normas e regulamentos internos do MPDFT.
Observar todas as normas de seguranca, conforms&ggmp em vigor L
32 e o uso de uniformes e EPI adequados a execuc&edsos. 4 (por ocorréncia)
Contratar em seu nome e sob sua inteira respoitsalgl 09
33 empregado~s necessarios a perfeita execucao dogosecmntra’gados, 5 (por ocorréncia)
tendo fungdes profissionais legalmente registradasuas carteiras ¢le
trabalho.
ITEM 4 UNIFORME E IDENTIFICACAO DOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de, ou efetuar:
4.1 Fornecer uniforme aos empregados. 1 (por empregado e
por dia)
4.2 Substituir empregado que se apresentar sem uniforndesatento gsl (por empregado g
' normas de higiene pessoal. por dia)
43 Desconto, indevido, do salario dos seus empregadagsisto dd 2 (por empregado
' uniforme, calcado e equipamento de protecao indaljid P Preg
4.4 | Manter, em servico, empregado sem uniformeidémtificacdo. 1 (polrog:nopl)i;(;gado >
45 Permitir que o empregado se apresente com unifetjoe rasgado op1 (por empregado p
' em condicBes inadequadas de uso. por dia)
ITEM5 DOCUMENTACAO DOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de:
51 Apresentar registro de frequéncia de seus empregadoandd 3 (por ocorréncia €

solicitado pelo 6rgéo fiscalizador.

por empregado)
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52

Fornecer a relacdo nominal dos empregados em gemaig prédiog
por sua vez de ocorréncia.

5.3

Apresentar, no inicio da execuc¢ao do contratoc@el@om as seguint
informacdes de todos os profissionais que presta&wicos na
unidades do MPDFT: nome, filiacdo, data de nasdimpeRG e CPH
endereco e telefone, bem como informar qualqueraaiéo.

S
5 4 (por ocorréncia ¢
por empregado)

54

Manter, em pasta prépria, a documentacao relatineggiatro, horarig
de trabalho e atividade de seus empregados, saips&wvle, guarda
responsabilidade, em recinto do MPDFT.

b 5 (por ocorréncia)

5.5

Encaminhar ao MPDFT, com antecedéncia de 30 (friites, relacag

de empregados que fruirdo férias no periodo subséguassim com
daqueles que irdo substitui-los.

D 4 (por ocorréncia)

ITEM 6

PAGAMENTO AOS EMPREGADOS

GRAU

Deixar de, ou:

6.1

Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimosaaldecorrente
de lei, contrato ou dissidio, por dia.

'z
w

6.2

Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsegueant vencido, O
salérios dos empregados utilizados nos servicasatados, bem com
recolher no prazo legal os encargos decorrentesodfratacdo do
mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as coragf®g
respectivas.

12BN e mmZ

5 (por dia)

6.3

Fornecer

a cada empregado quantitativo de valeéefe oul

alimentacdo (no valor definido na Convencéo, Acoodo Dissidig
Coletivo) suficiente para cada més, bem assim tvalesporte també

no quantitativo necessario para que cada empregadalesloqug 1 (por empregado

residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o, rmBservados
prazos legais e regulamentares quando da entretes deeneficios, p
empregado e por dia.

=

6.4

Responsabilizar-se, em relagdo aos seus empregpdodpdas ap

despesas decorrentes da execucdo dos servicogomis salarios
seguros de acidentes, taxas, impostos, contritalig@ncargos socia
indenizacbes, vales-transporte, vales-refeicdofoume completo
crachas e outras que porventura venham a ser sr@aéaigidas pel
governo.

»]

S5 (por ocorréncia)

<

ITEM 7

QUANTIDADE E SUBSTITUICAO DOS EMPREGADOS

GRAU

Deixar de:

7.1

Manter, em servico, numero de empregados corresptadad
contratado, por empregado e por dia.

7.2

Substituir qualquer empregado, sempre que seugcem/ou condut

h 4 (por ocorréncia)
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forem julgados insatisfatorios e/ou inconvenierstesMPDFT, vedad
o retorno dos mesmos as dependéncias do MPDFT, ongsen paré
cobertura de licencas, dispensas, suspensdes @s. f&Substitui
também, no prazo maximo de 3 horas ap6s a coméaick; MPDFT
a falta de qualquer funcionario.

Substituir os empregados faltosos, bem como o0s n@e s§
apresentarem devidamente uniformizados e com ddabéeta

5 (por ocorréncia €

73 observando a qualificacdo necessaria e o0 horariexéeucdo dop por dia)
servigos.
ITEM 8 INFORMACOES SOBRE A PRESTACAO DO SERVICO GRAU
Deixar de, ou:
8.1 Fornecer ao gestor do contrato todas as informagii®s estsg 3 (por ocorréncia)
solicitadas, dentro do prazo estipulado.
Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor ddraim, no praz@
8.2 | maximo estipulado no pedido, documentacdo referaateondicdefp 3 (por ocorréncia)
exigidas no instrumento contratual.
Comunicar imediatamente ao MPDFT, por intermédiogdstor dq 4 (por item do
8.3 |contrato, toda e qualquer irregularidade ou diflede quq contrato e por
impossibilite a execucao do contrato. ocorréncia)
Permitir que seus empregados tratem de assuntoserde;o corm L
8.4 : 8 . s s 5 (por ocorréncia)
autoridades ou pessoas nao relacionadas a aresagest
Indicar preposto e atribuir a este as tarefas dedemar, comandar |e
8.5 | fiscalizar o bom andamento dos servicos; cuidatistzplina; controlal 5 (por ocorréncia)
a frequéncia e a apresentacgéo pessoal dos empsegado
ITEM9 OBJETO E FISCALIZACAO DO CONTRATO GRAU
Deixar de:
91 Acatar a fiscalizacdo, a orientacdo e o gerencitorews trabalhos pqr 5 (por ocorréncia)
' parte do gestor do contrato designado pelo MPDFT. P
992 Atender, para a contratagdo de pessoal, aos ditameSLT e da 5 (por ocorréncia)
' Convencéao Coletiva de Trabalho vigente. P
ITEM X
10 DOCUMENTACAO CONTRATUAL GRAU
E proibido ou deixar de:
Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio pliépiou de terceiroq,
10.1 |Quaisquer informaces de que tenha tomado ciénuiarazdo d 5 (por ocorréncia)

execucdo dos servigos discriminados, sem 0 consemid, prévio
por escrito, do MPDFT.
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10.2

Utilizar o nome do MPDFT, ou sua qualidade de CONTRDA, em
quaisquer atividades de divulgacdo empresarial,ocqrar exemplo
em cartbes de visita, anincios e impressos, soa gerrescisdo d
presente contrato.

s 5 (por ocorréncia)

10.3

Oferecer o contrato em garantia de operagegédito bancario. 5 (por ocorrénci

104

Manter, durante a execucdo do contrato, em conilidditte com af
obrigacdes assumidas, todas as condices de aglilie qualificacdp 5 (por ocorréncia)
exigidas na licitacéo.

10.5

Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, mag@de 10 (dez) digds
Uteis, quaisquer alteracGes havidas no contratalsdcrante o praz
de vigéncia do contrato, bem como apresentar oOSUNGETLOS
comprobatorios da nova situacao.

P 3 (por ocorréncia)

ITEM
11

DOCUMENTAGCAO PARA PAGAMENTO GRAU

Deixar de:

2

111

Apresentar a fatura ou os documentos exigidos coomalicdo par

pagamento. 5 (por ocorréncia)

11.2

Fornecer ao MPDFT, juntamente com a fatura mensapia
autenticada dos comprovantes das Guias de Recoittint® INSS
FGTS com a relagcdo de empregados alocados parastagio d
servico no MPDFT, bem como o comprovante do pagsondds todo
0s encargos trabalhistas, como vale-transporte;ref¢icdo, salari

(incluindo o adicional de periculosidade, se hoyvaratificaca
natalina, férias, em caso de empregado demitidoyeidas rescisoriaf,
entre outros, informando nome completo e matriclda da entrega,|a
quantidade e o valor dos vales, 0 més de compatérantendo

assinatura do empregado atestando o recebimento nméENos
correspondentes ao més da Ultima competéncia \zeronchpative
com o efetivo declarado.

5 (por ocorréncia)

11.3

Apresentar mensalmente, independente de solicitpei MPDFT,
documentacdo que comprove 0 correto e tempestiganpanto d
todos o0s encargos previdenciarios e trabalhistasordmtes dl 5 (por ocorréncia)
execucdo do contrato e que demonstre que os edefddgamentds
referem-se aos empregados utilizados na execucéond@to.

)

ITEM
12

OBJETO DO CONTRATO GRAU

E proibido:

12.1

Transferir a outrem, no todo ou em parte,jetotzontratado. 5 (por ocorréncia

12.2

Eximir-se da responsabilidade de arcar com todakesgesas e tod

DS A
Co - . e 5 (por ocorréncia)
0S encargos e obrigacdes sociais, trabalhistasadi
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ITE]'\_A3 DANOS E/OU PREJUIZOS GRAU

Deixar de:

Responder civilmente por danos e/ou prejuizos cmssao MPDFT onln
13.1 | a terceiros, decorrentes da execucao dos servigaaotratados ou de5 (por ocorréncia)
atos dolosos ou culposos de seus empregados.

Responsabilizar-se pelos danos causados ao paiinrddnMPDFT,
por dolo, negligéncia, impericia ou imprudénciasées empregadds,
ficando obrigada a promover a devida restauragﬁocetessarcimentE
a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) diagaclos a partir d

comprovacao de sua responsabilidade. Caso nd@aéagro do praz
estipulado, ao MPDFT reserva-se o direito de deacam valor dg
ressarcimento na fatura do més subsequente, squizprele pode
denunciar o contrato, de pleno direito.

13.2 X 5 (por ocorréncia)

A aplicacdo das penalidades acima descritas nagudiea a de outras a que a empresa esteja
sujeita pelo ndo cumprimento das obrigacbes coua#tigt ou execucgédo insatisfatoria dos servigos, nos
termos previstos em lei.
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ANEXO IV

ESPECIFICACAO, QUANTIDADE ESTIMADA E VALORES MAXIMO S -
MATERIAIS UTILIZADOS NA LIMPEZA DOS VEICULQOS, UNIFO RME E EPI

Shampoo concentrado, composi

sequestrante, conservante, neutraliz

espessante, opacificante, corante, ess L 35 35 420 2,40
Componente ativo -

Dodecibenzenosulfonato de Sadio.

Pasta para limpeza, composi¢do: &a¢

graxos de origem animal, hidréxido

sodio, carbonato de sédio, acido citrico, kg 2 2 24 6,00
glicol, esséncia de eucalipto e &

Componente ativo - hidréxido de sédio.

Massa de polir n® 2 kg 1 12 11,00
Pano alvejado em algodao Un 4 48 2,50
Pincel trincha n® 3 Un 2 1 12 4,00
Escova em nylon, oval Un 2 12 1,89
Flanela un 4 2 24 1,10
Cera para polir alto brilho Kg 1 12 37,50
Fita isolante de 25mm de didmetro, gparl com 5 5 60 6.90
isolamento, com rolo de 25 metros 25m '
Bm_nz_;l dupla &ce para polimento c( un 1 1 12 45,00
politriz

Desengraxante, composicatensoativo ng

ibnicos, complexante, alcalinizar L 20 20 240 2.82
espessante, corante, esséncia e agua.

Odorizador de ar, embalagem frasco

400 ml/255gr. Un 5 5 60 565
Limpa pneu, embalagem de 1 litro Un 2 12 2,80
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Limpa vidro, composicdo -tensoativg

anionicos, solventes organig

sulobilizantes  alcodli® coadjuvante L 3 3 36 2,20
corante e agua

Querosene L 30 30 360 6,00
Silicone gel, embalagem de 1 kg Un 5 5 60 11,30
Cera liquida preta, composigaerulsdo ¢

ceras, resina aI_caixaIuveI, resina a_c_rlll L 5 5 60 6.60
metalizada,  niveladores,  plastifica

conservante, pigmento e agua.

Luyas em borracha p/ lavadores par 4 > o 258
veiculos.

A quantidade anual acima descrita é para os 3 fum&iios.

UNIFORME E EPI

~ UNIDADE DE PRECO UNITARIO
DIESERIGAE) QA AL FORNECIMENTO MAXIMO R$
Calca do tipgeansazul 12 unidade 12,00
Camiseta branca, manga curta,
100% algodéo, com o nome da 12 unidade 20,00
empresa
Meia social preta, 100%
poliamida 12 par 2,00
Sapato preto de couro com
cadarco 6 par 55,00
Avental com ajuste frontal em
napa branco, em tecido encerado 3 unidade 12,00
(Marca: Brascamp ou similar)
Bota sem forro, cano médio, pyc
branco(Marca: Marluva ou 3 par 21,00
similar)
Méscara respiratérigMarca :
Alltec ou similar) 3 unidade 3,00
Oculos protetor facigMarca: .
Danny ou similar) 3 unidade 2,99

A quantidade anual acima descrita é para os 3 fmaiios.

50

ALCM




ANEXO V

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO

ATENCAO

Para elaboracédo daProposta acessar site www.mpdft.mp.br,
seguindo os seguintes passos:

< Transparéncia Ministério Publico >
<Licitacdes, contratos e convénios>
<Licitacoes>
<2021>
<Licitagdes em Andamento>
Identificar a Licitacao

<Clicar no link “Modelo de Proposta”>

Oou

Junto ao Edital no site www.comprasgovernamentaisay.br
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ANEXO VI
DECLARACAO DE PARENTESCO

Declaramos, sob as penas da lei e para fins deata¢dio com o Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, peleregao Eletrénico n.° /2027ue nos quadros da empresa
, CNPJ n.° , inexistem
cbnjuge, companheiro ou parente em linha retateralaou por afinidade até o terceiro grau,

inclusive, dos membros ocupantes de cargos de adirequ no exercicio de funcdes

administrativas, assim como de servidores ocupadescargos de dire¢do, chefia e

assessoramento vinculados direta ou indiretamaent@idades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacao.

Brasilia, de de 2021.

Representante Legal
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ANEXO VII
FORMULARIO

DADOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

(utilizar um formulario para cada signatério)

SIGNATARIO DO

NOME

CARGO

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL

CONTRATO | |DENTIDADE (RG E ORGAO EXPEDIDOR)
CPF
TELEFONE FIXO
TELEFONE CELULAR
PROCURACAO “com poderes especificos para assinar co  ntratos”.
ASSINA ESTATUTO ou CONTRATO SOCIAL “poderes de administragc  80".
AUTORIZADO
POR
REQUERIMENTO DE EMPRESARIO.
IMPORTANTE: APRESENTAR DOCUMENTO ORIGINAL POR OCASIAO DA
ASSINATURA DO CONTRATO.
CNPJ MATRIZ:
INDICACAO DE
EMPRESA _
MATRIZ E/OU CNPJ FILIAIS:
FILIAIS IMPORTANTE: A EMPRESA DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, INFORMAR O

CNPJ DA MATRIZ E DE TODAS AS FILIAIS, SE HOUVER.

TCU - ACORDAO 3465/2012 - PLENARIO
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

] _MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO )
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIO S

(MINUTA DE CONTRATO)
CONTRATO N.° ... /ISG/MPDFT/.....

PROCESSO N.°............

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO

PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, E

CONTRATANTE

A UNIAO, pessoa juridica de direito publico, por interroédio
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Jurithica
Ministério da Fazenda sob o niumero 26.989.715/@3)2nstalado no
Eixo Monumental, Praca do Buriti, Lote 2, em Brias# DF, neste ato
representado por seu .......... ..., NOS termos da Portaria n.°
daqui por diante designado simplesmeviRDFT ;

CONTRATADA

......... , pessoa juridica de direito privado, inscrita reml&stro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda solintemo
estabelecida na .......... ) eeernnnnn , que aptesens documentos exigidos
por lei, neste ato representada por seu(sua)...,.......... y eeeeeeeee ,
.......... , portador(a) da CI-RG n.° .........sdnto(a) no CPF/MF sob o
ne ........ , conforme .......... , que conferéapaualificado(a) poderes
para representa-la na assinatura do contrato, gaquliante designada
simplesment€ONTRATADA .
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As partes supra identificadas ajustaram, e por esstrumento celebram um
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS , sob a forma de execucéo indireta e regime deestaga por preco glohatm
conformidade com as disposi¢des contidas nas L2i4M520, de 17 de julho de 2002, n.°
10.192, de 14 de fevereiro de 2001, atualizadaf)eweto n.° 9.507, de 21 de setembro de
2018, no Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro0d®, Zubsidiariamente no Decreto n.°
3.555, de 8 de agosto de 2000 e na Lei n.° 8.66@1dde junho de 1993, e suas alteracbes
posteriores, no edital ®REGAO ELETRONICO n.°......... , do tipo MENOR PRECO,
doravante designado meramente edital, e nos auwtopratesso n.° ............ , mediante as
seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigdavddores de veiculos, com
fornecimento de materiais, de acordo com as coadiefas especificacfes deste instrumento e
dos anexos do edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA DESCRICAO DOS SERVICOS

A execucdo do objeto contratual devera obedecatisg®sicOes constantes dos
anexos do edital.

PARAGRAFO SEGUNDO — DA QUANTIDADE DOS POSTOS DE SER/ICOS

A CONTRATADA disponibilizara ao MPDFT 1 (um) postie servigo de lavadores
de veiculos (total de 3 funcionarios) para a ex@tulp objeto deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — DA LOTACAO DOS POSTOS DE SERVICOS

O posto de servico sera lotado no Ministério Pabldo Distrito Federal e
Territérios, Setor de Garagens Oficiais Norte — 8GQuadra 1, Lotes 10, 20 e 30,
Brasilia/DF, CEP 70.610-610. De acordo com a nétas$s, os funcionarios poderao ser
remanejados de local.

PARAGRAFO QUARTO — DA CARGA HORARIA

Os servigos serdo prestados de acordo com a can@yaaha seguir:

l.a jornada de trabalho, para cada profissional, seré44 (quarenta e quatro)
horas/semanais;
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Il.a jornada de trabalho devera ser cumprida nimgercompreendido entre 7h e 18h;

[ll.o trabalho seréa executado de segunda a sexsg-dem intervalo de 1h. Dependendo da
necessidade, os servicos poderdo ser prestadedlamos e/ou domingos, observando
o horério limite de até as 22h, para que ndo ocdrabrigacdo de pagamento de
adicional noturno, sendo que a compensacao de trakedhadas em um dia, podera
ocorrer pela correspondente diminuicdo em outrpdiamaneira que ndo exceda um
periodo, de até, 120 (cento e vinte) dias, confalizigosto na Convencéo Coletiva de
Trabalho da categoria, ndo cabendo a este MPDH@jusprabnus.

PARAGRAFO QUINTO — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A execucdo do objeto contratual, mediante ...n.°........... fundamentada na Lei
n.° 10.520/2002, obedecera as estipulagbes destentento e seus anexos, além das
obrigacdes assumidas na proposta firmada pela CONARA em .......... , e dirigida ao
MPDFT, contendo o(s) valor(es) unitério(s) e globam assim nos demais documentos
constantes do processo n.° ............ , que inukyrdemente de transcricdo passam a
integrar e complementam o contrato, naquilo queanéantrariem.

PARAGRAFO SEXTO — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas cdreliccontratuais, 0s
acréscimos e as supressdes que se fizerem negsssdni até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, foome disposto nas alineas “a” e “b” do
inciso | e § 1° e 2° do art. 65 da Lei n° 8.6663199

PARAGRAFO SETIMO

A execucdo completa do contrato somente ocorresdua CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacOes listaal referentes & mao-de-obra
utilizada.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MPDFT

Por via deste instrumento contratual, o MPDFT abrge a:

1. relacionar-se com a empresa exclusivamente atrdeégreposto por ela
credenciado, evitando dar ordens diretas aos riesms. As solicitagcbes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empi2gamesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancas relacionadasmposgados terceirizados;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

pY

efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRAXAaplés o
cumprimento das formalidades previstas no ato aaiGdo e neste
instrumento;

cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulatedsontrato;

evitar toda e qualquer alteracdo na forma de @&stado servico, como a
negociacdo de folgas ou a compensacao de jornsskcBnduta € exclusiva do
empregador;

Controlar férias e licencas dos empregados nalparesumo;

vistoriar e conferir o estoque minimo de materigpanivel no MPDFT, a
gualquer momento;

estabelecer local apropriado para guarda dos aateri

exigir, a qualquer tempo, a comprovagdo de condigd® empresa que
ensejaram sua contratacao;

prestar as informacdes e os esclarecimentos ngosss@ desenvolvimento das
tarefas;

anotar em registro proprio e notificar & CONTRATADAor escrito, a
ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso edeugio do contrato, fixando
prazo para a sua corregao;

informar & CONTRATADA nome e telefone do gestor dmtrato e seu
substituto, mantendo tais dados atualizados;

zelar para que a mao-de-obra seja utilizada unici@nma realizacdo das tarefas
estabelecidas neste contrato;

promover acdes de modo a ambientar os empregado®NaRATADA que
prestardo servigcos nas dependéncias do MPDFT, damfdgue especial ao
tema seguranca, estando ai incluidas instrucéesrde proceder em caso de
sinistros, especialmente incéndios, bem como haagéio de equipamentos de
comunicacdes e de informatica;

assegurar o livre acesso dos empregados da CONTBATAjuando
devidamente identificados e uniformizados, aosidoem que devam executar
suas tarefas;

verificar o cumprimento das obrigacdes trabalhigiesvidenciarias e para com
o FGTS, em relacdo aos empregados da contratadgpaytieiparem da
execucao dos servigcos contratados, nos termos aio VIl do art. 8° do
Decreto n.° 9.507/2018;

observar qual é a data-base da categoria prewast@onvencdo Coletiva de
Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados deeenolsigatoriamente

concedidos pela empresa no dia e percentual prévestificar a necessidade de
proceder ao equilibrio econémico-financeiro do @otem caso de reajuste
salarial);

realizar o gerenciamento de riscos, mediante @agdlo do Mapa de Riscos
atualizado da contratacéao;

notificar o sindicato representante da categorittattalhador para acompanhar
0 pagamento das verbas referidas nos 8§ 1° e § 2?t.d8° do Decreto n.°
9.507/2018.
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19. Mensalmente antes do atesto da fatura de prestagao dose®rvic

I. Elaborar planilha-mensal que conterd 0s seguinteBpos: nome
completo do empregado, funcdo exercida, dias efetwnte
trabalhados, horas extras trabalhadas, férias,nc¢lice faltas,
ocorréncias.

. Verificar na planilha-mensal o nimero de dias eatdrabalhadas
efetivamente. EXigir que a empresa apresente cdjaasfolhas de
ponto dos empregados por ponto eletrbnico ou me® MAO Seja
padronizado (Sumula 338/TST). Em caso de faltasooas trabalhadas
a menor, deve ser feita glosa da fatura.

iii. Exigir da empresa comprovantes de pagamento désiosal vales-
transporte e auxilio alimentacdo dos empregados.

2 Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por rdes seguintes
documentos:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitiddape
Conectividade Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancério ou o comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pela Internet;

c) copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do
Arquivo SEEIP (RE);

d) copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

V. Exigir da empresa os recolhimentos das contribgic@ INSS por
meio de:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitiddape
Conectividade Social (GFIP);

b) coépia do Comprovante de Declaragédo a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pela Internet;

d) cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do
Arquivo SEEIP (RE).

Vi. Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INEBID), a Certidao
Negativa de Deébitos de Tributos e Contribuicdes eFd e o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre expire o
prazo de validade.

PARAGRAFO UNICO — DAS OBRIGACOES DO GESTOR DO CONTRATO
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Constituem-se obrigagbes do gestor do contrato esade substituto, aquelas

dispostas nos itens 3 a 19 desta clausula, aléfisdosto a seguir:

a) elaborar planilha-resumo de todo o contrato addnatigo. Ela contera
todos os empregados terceirizados que prestancggrab 6rgdo, divididos por
contrato, com as seguintes informacdes: nome caompiémero de CPF, funcao
exercida, salario, adicionais, gratificacfes, bieies recebidos e sua quantidade
(vale-transporte, auxilio-alimentacao), horariotiddalho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b) conferir todas as anotacdes nas Carteiras de TiabkaPrevidéncia Social
(CTPS) dos empregados, por amostragem, e vergeaglas coincidem
com o informado pela empresa e pelo empregadocAteespecial para a
data de inicio do contrato de trabalho, a funcdraaa, a remuneragéo
(importante esteja corretamente discriminada edrisdbase, adicionais e
gratificagcdes) e todas as eventuais alteragbesatdsatos de trabalho;

Cc) 0 numero de terceirizados por funcdo deve coin@dmn o previsto no
contrato administrativo;

d) o salario ndo pode ser inferior ao previsto no radatadministrativo e na
Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) consultar eventuais obrigacOes adicionais constante CCT para as
empresas terceirizadas.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estigdo neste instrumento e na sua
proposta e em especial:

1.

executar, com esmero e perfeicdo, servicos de dagadde veiculos, com
fornecimento de materiais, em conformidade com iggosicdes da Clausula
Primeira deste instrumento e dos anexos do edital;

contratar em seu nome e sob sua inteira respodsalel os empregados
necessarios a perfeita execucdo dos servicos t@musa tendo fungbes
profissionais legalmente registradas em suas Icetée trabalho;

recrutar em seu nome e sob sua inteira respormsal@lios empregados necessarios
a perfeita execucao dos servicos contratados;

pelo menos um dos funcionarios devera possuir iGaitacional de Habilitacéo,
categoria B, conforme previsto no item 4 do Term&dferéncia anexo ao Edital,

apresentar, sempre que solicitado pelo gestor ddrato, no prazo maximo
estipulado no pedido, as informacBes por este itsolas, bem como a
documentacao referente as condi¢des exigidasinsstanento contratual;

substituir, se assim determinado pelo MPDFT, as sypensas, o objeto ou parte
dele que n&o atenda as especificacdes exigidaguese verifiguem imperfeicdes
técnicas ou defeitos, no prazo de 10 (dez) diastadas do recebimento da
notificagéo emitida pelo gestor do contrato;
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

remover, reparar, corrigir ou reconstituir, conferdeterminado pelo MPDFT, as
suas expensas, o objeto ou parte dele que na@atsmspecificacdes exigidas, em
que se verifiqguem imperfeigbes técnicas ou defertosprazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento da notificac&tidarpelo gestor do contrato;

comunicar imediatamente ao MPDFT, por intermédigekior do contrato, toda e
qualquer irregularidade ou dificuldade que impaksla execucdo deste contrato;

nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficiépgrio, ou de terceiros, quaisquer
informacbes de que tenha tomado ciéncia em razéexeleucdo dos servicos
discriminados, sem o consentimento, prévio e poitesdo MPDFT,;

nao utilizar o nome do MPDFT, ou sua qualidade d@NTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgacado empresarialpcpor exemplo, em cartbes de
visita, anuncios e impressos, sob pena de restisfresente contrato;

nao oferecer este contrato em garantia de operdedaédito bancério;
nao transferir a outrem, no todo ou em parte, etolgeste contrato;

fazer com que seus empregados ou prestadoresvigseaumpram as normas e
regulamentos internos do MPDFT;

registrar e controlar, diariamente, a assiduidadepentualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas;

responder civilmente por danos e/ou prejuizos dmssao MPDFT ou a terceiros,

decorrentes da execucdo dos servicos ora contsatalode atos dolosos ou

culposos de seus empregados. Assume a CONTRATAESSecaso, a obrigacao
de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediamgposicao do bem danificado
em condicbes idénticas as anteriores ao dano oessarcimento a precos

atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apos auo@acao que Ihe devera ser feita
por escrito. Caso néo o faca dentro do prazo éstipuo MPDFT reserva-se o

direito de descontar o valor do ressarcimento dantja de execucao ou da fatura
do més;

arcar com despesa decorrente de qualquer infreggogde que natureza for, desde
que praticada por seus empregados no recinto ddAVIPD

manter, durante a execugcao do contrato, em contp@t® com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢cfes de habilitacdo iGagdio exigidas na licitacao;

0 atraso na apresentacdo, por parte da empredatuda ou dos documentos
exigidos como condicdo para pagamento importar@remogacao automatica do
prazo em igual nimero de dias de vencimento dgai##o do MPDFT;

recolher, no prazo estabelecido, valores referenpemalidades de multa previstas
neste instrumento e que lhe sejam aplicadas poo rdei procedimento
administrativo, decorrentes de descumprimento dgagibes contratuais;

comunicar ao gestor do contrato, por escrito, aagpde dez dias Uteis, quaisquer
alteracdes havidas no contrato social, duranteapopde vigéncia deste contrato,
bem como apresentar os documentos comprobatérizevdssituacao;

encaminhar qualquer solicitacdo ao MPDFT por inggelimdo gestor do contrato;

acatar a fiscalizagéo, a orientacdo e o gerencianums trabalhos por parte do
gestor do contrato designado pelo MPDFT;
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23.

24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

manter e acessar regularmente o correio eletronica............ , para onde seréo
enderecadas todas as correspondéncias e notificdgdessessoria de Contratos e
Convénios do MPDFT;

23.1as notificacbes enviadas para o correio eletrGnfoomado pela contratada,
equivalem as notificacdes feitas sob qualquer datraa prevista em lei, e
delas constardo o contetudo integral da notificacéo;

23.2 as notificagbes encaminhadas para o endereco natetrinformado pela
CONTRATADA serédo dadas como entregues e lidas éacala data do
envio.

nao utilizar como mao-de-obra para prestacao dogzse empregados que sejam
parentes até o terceiro grau dos respectivos mendarcservidores dos 6rgaos
contratantes do Ministério Publico da Unido e dswdos, observando-se, no que
couber, as restri¢cdes relativas a reciprocidade estMinistérios Publicos ou entre

estes e 6rgaos da administracdo publica diretadine¢ia, federal, estadual, distrital

ou municipal;

indicar preposto para representa-la na execucéordato;

atribuir ao preposto as tarefas de coordenar, cdanae fiscalizar o bom
andamento dos servigos; cuidar da disciplina; otartra frequéncia e a
apresentacao pessoal dos empregados;

assumir total responsabilidade pela conservacaouteracao, guarda e reposicao
dos equipamentos e materiais de propriedade do NP@#ocados a disposicao
da CONTRATADA, mediante assinatura de Termo de &esabilidade;

cumprir as obrigacdes estabelecidas em acordogengaw, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalentes das categorias abrangaasontrato;

observar o horério de trabalho estabelecido pelBIMR em conformidade com as
leis trabalhistas;

substituir, apos solicitacdo escrita do gestor aldrato, qualquer empregado que
nao esteja correspondendo com eficiéncia as caxljgdctuadas, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

substituir qualquer empregado, sempre que seus;eere/ou conduta forem
julgados insatisfatorios e/ou inconvenientes ao MPDvedado o retorno dos
mesmos as dependéncias deste Ministério Publicemmeue para cobertura de
licencas, dispensas, suspensdes ou férias;

substituir, no prazo maximo de 3 horas, apés a n@mac¢io do MPDFT, a falta de
qualquer funcionario;

encaminhar ao MPDFT, com antecedéncia de 30 (tridias, relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subseguassim como daqueles que
irdo substitui-los;

nao permitir que seus empregados tratem de assimtesrvico com autoridades
Ou pessoas néo relacionadas a area gestora;

os empregados da CONTRATADA néo terdo, em hiposgema, qualquer

relacdo de emprego com o MPDFT, sendo de exclugsponsabilidade da
empresa, as despesas com todos 0s encargos e;dEsigaciais, trabalhistas e
fiscais;
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36.

37.

38.

39.
40.

41.
42.

43.

44,

45.

manter pessoal devidamente identificado, mediasueda crachas de identificacdo
fornecido pela Coordenadoria de Seguranca Ingiitati e uniformizado de forma
condizente com o servi¢o a executar,;

orientar seus empregados quanto a devolucdo ddsasrde identificacdo, tendo
em vista o remanejamento da sede do servigo poedtathino da substituicdo,
demisséo, e outros afastamentos que o desvincugmredtacdo do servico junto
ao MPDFT, salvo em caso de gozo de férias e diagpaventuais;

responsabilizar-se, para fins de ressarciment@ pesto de emissdo de novo
cracha de identificacdo do empregado, nos cas@emia ou extravio, dano ou
inutilizacdo em periodo inferior a um ano, contagartir da entrega;

observar as Normas de Seguranca e Medicina dolficaba

observar todas as normas de seguranca, conformda® em vigor, e o0 uso de
uniformes e EP| adequados a execuc¢do dos servicos;

instruir os seus empregados quanto a prevencamdimees e de incéndios;

nao se beneficiar da condicdo de optante pelo 8aryhicional, salvo as excecgbes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementd23, de 14 de dezembro de
2006;

comunicar formalmente a Receita Federal a assmdturcontrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salweeges previstas no 8§ 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dexzedd 2006, para fins de

exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar ndeés seguinte ao da

contrata¢ao, conforme previsao do art.17, XI136rt81°, Il e do art. 31, Il, todos

da LC 123, de 2006;

43.1 para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONARA devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita FedwaBrasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicandmssmatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cess@odd de obra, até o

ultimo dia util do més subsequente ao da ocorré&lecEtuacao de vedacao.

arcar com o 0nus decorrente de eventual equivocdimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive gquantccastos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valoresigos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o poauistalmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do olgatdicitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisds Ifodo art. 57 da Lei n° 8.666,
de 1993;

instruir seus empregados, no inicio da execucawatoal, quanto a obtencéo das
informacgdes de seus interesses junto aos orgadisqs)velativas ao contrato de
trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotantte,@rtras, as seguintes medidas:

45.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via itfepoe meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e deitee-ederal do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contrib@giievidenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) cisgados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissédo do empregado;

45.2 viabilizar a emissédo do cartdo cidadao pela Cab@é&mica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sapskas, contados do
inicio da prestagéo dos servi¢os ou da admissamgeegado;
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46.

47.

48.

49.

50.
51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

45.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus aapsquara a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos soqumeferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.

fornecer os uniformes aos seus empregados nosstetmdem 6 do Termo de
Referéncia anexo ao Edital;

efetuar o pagamento dos salarios dos empregadziakbna execucao contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidedérabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana e a@gorre a prestacdo dos
servi¢os, de modo a possibilitar a conferénciaaffamento por parte do MPDFT.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desfmsicio, a CONTRATADA
devera apresentar justificativa, a fim de que a iAthtnacdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacéo d@mpeento;

autorizar o MPDFT a reter e provisionar os valopasa 0 pagamento dos
trabalhadores alocados na execucéo do contratpasitiElos em conta corrente
vinculada, bloqueada para movimentacéo, nos tetimédsiexo | deste contrato;

autorizar o MPDFT a fazer o desconto na faturpagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, gauyer falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até mento da regularizacao,
sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, nos termoseaimAn

selecionar e capacitar rigorosamente 0S empregaeasio prestar oS servicos;

atender, para a contratacdo de pessoal, aos didan€l T e da Convencao
Coletiva de Trabalho vigente da categoria em quens@adram os empregados
contratados;

apresentar no inicio do contrato, e sempre queen@lieracdo, a relagdo nominal
com os dados pessoais (home completo, filiacda, datnascimento, RG, CPF,
cargo ou atividade exercida, lotacdo local de ésiere respectivos salarios), em
atendimento ao disposto na Lei 14.116, de 31 dende de 2020, e inciso I, do
Decreto n.° 9.507/2018, dos profissionais que gm@&stos servicos nas instalacoes
do MPDFT, no prazo maximo de cinco dias Uteis co#ala data da assinatura do
contrato;

fornecer ao gestor do contrato os dados necessaidestificacdo do empregado,
incluindo fotografia, conforme formulario fornecjdo

submeter ao gestor do contrato a relacdo nomisadisipregados em atividade nas
dependéncias do local da prestacdo dos servicosjnoicando sempre qualquer
alteracdo ocorrida;

manter, em pasta prépria, a documentacao relatiegistro, horario de trabalho e
atividade de seus empregados, sob seu controlejagearesponsabilidade, em
recinto do MPDFT,;

substituir os empregados faltosos, bem como os rfie se apresentarem
devidamente uniformizados e com cracha/plaguetagrendo a qualificacéo
necessaria e o horario de execucédo dos servigos;

pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subseguaatvencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratadodepasito bancario na conta do
empregado, bem como recolher no prazo legal osrgoxadecorrentes da
contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que tadbgi as comprovacoes
respectivas;
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

fornecer a cada empregado, quantitativo de vasgcsed, alimentagéo ou quaisquer
beneficios previstos na Convencdo, Acordo ou DissEbletivo da classe
suficiente para cada més, bem assim vale-transpamé&ém no quantitativo
necessario para que cada empregado se desloqi@noigitrabalho e vice-versa
durante todo o més;

observar os prazos legais e regulamentares ngy@rdos seus empregados dos
vales-transporte e vales-refeicéao;

fornecer a seus empregados vales-transporte referews dias trabalhados,
compondo de vales de integragéo e circular, emdmgeexisténcia de linha direta
para as unidades do MPDFT;

responsabilizar-se pelo transporte dos empregaél@s aependéncias do MPDFT,
em casos de paralisacéo dos transportes coldbewscomo nas situacdes onde se
faca necessaria a execucao de servicos em regiraereinario;

manter disponibilidade de efetivo dentro dos pagir@esejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo MPDFT;

fornecer ao MPDFT, juntamente com a fatura mersgha autenticada dos
comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS,SFGIm a relacdo de
empregados alocados para a prestacdo do servigdP@FT, bem como o
comprovante do pagamento de todos os encargoslhisths, como vale-
transporte, vale-refeicdo, salarios (incluindo dciadal de periculosidade, se
houver), gratificacdo natalina, férias, em casemeregado demitido, das verbas
rescisorias, entre outros, informando nome comgettricula, data da entrega, a
quantidade e o valor dos vales, o0 més de compatérumtendo a assinatura do
empregado atestando o recebimento dos mesmossmmndeEntes ao més da
ultima competéncia vencida compativel com o efatidarado;

apresentar mensalmente, independente de solicpaddMPDFT, documentacdo
que comprove O correto e tempestivo pagamento destms encargos
previdenciarios e trabalhistas decorrentes da e&eado contrato e que demonstre
que os referidos pagamentos referem-se aos empsegéitizados na execucao
deste contrato;

fazer com que seus empregados ou prestadoresviimsaumpram as normas e
regulamentos internos do MPDFT;

autorizar o MPDFT a fazer a retencdo na faturadepmwsito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Senk®FS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA, obskva legislacédo
especifica, nos termos do Anexo | deste contrato;

autorizar o MPDFT a fazer o desconto na faturpagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, gauyer falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até mento da regularizacao,
sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, nos termosealmAn

adotar as praticas de sustentabilidade ambientatdattas no Terno de
Referéncia anexo ao Edital, principalmente em &elagos produtos utilizados
como material de consumo, bem como as descritasapaxecucao do servico;

possuir pelo menos um escritério com estruturanmmrara resolver e/ou adotar
procedimentos que sao inerentes aos contratos @ndenobra residente.

64 ALCM



v’ O escritério devera estar em funcionamento den&ad3@ (trinta) dias
corridos, a contar do inicio da vigéncia do cowtrat

v' Para o cumprimento dessa exigéncia devera sereapaea Declaracao,
conforme previsto na alinea™ do topico 3.4 do Capitulo X do Edital.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucao deste contrato comeste, exercicio, a conta de créditos
orcamentarios consignados no Orcamento Geral daoUmiinistério Publico do Distrito
Federal e Territorios, na categoria eCondmicCa..............ccceuvnnnee , Sob 0 Programa de @liab
.......... e Elemento de Despesa .........., € pagadercicio seguinte créditos proprios de igual
natureza.

PARAGRAFO UNICO

Para cobertura da despesa foi emitida Nota de Bmopes .......... , de ... , N0
valorde RS .......... (cereeeen ), & conta da dataorcamentaria especificada nesta clausula.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

O MPDFT pagara a CONTRATADA, pelos servicos coattas e efetivamente realizados,
o valor global estimado de R$ .......... [

PARAGRAFO PRIMEIRO — DO VALOR MENSAL

O MPDFT pagara a CONTRATADA, mensalmente, o vakimegdo de RS ..........
(ceeeenene ), no qual estdo incluidas todas as ekzp diretas e indiretas necessarias a
execugao dos servigos, inclusive o material de wuops constante do Termo de
Referéncia do edital, conforme discriminado nalebbaixo:

TIPO DE SERVICO 1. VALOR (2. QUANTID|3. VALOR POR 4. VALOR MENSAL (R$)

POR EMPREGAD( ADE DE POSTOS POSTO UNITARIO TOTAL

Lavador de Auto — 44h

. 1
semanais

PARAGRAFO SEGUNDO - DO VALOR DO RESSARCIMENTO DO PLANO DE
SAUDE, DO SEGURO DE VIDA E AUXILIO FUNERAL E DO AUX ILIO CRECHE

Os custos com os beneficios referentes ao Plagadige, ao Seguro de Vida e Auxilio
Funeral e ao Auxilio Creche seréo ressarcidos,ocord descrito no Paragrafo Décimo Nono
da Clausula Oitava — Das Condi¢des de Pagameato,\atlor discriminado na tabela abaixo:
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PLANO DE SAUDE / AUXILIO FUNERAL - POR RESSARCIMENTO

QUANTIDADE VALOR (R$)
CATEGORIA DE
FUNCIONARIOS | POR FUNCIONARIO MENSAL ANUAL

Plano de Salde

Seguro de Vida e
Auxilio Funeral

Auxilio Creche

VALOR ANUAL DO PLANO DE SAUI?E / SEGURO DE VIDA E AUXIIO FUNERAL
/ AUXILIO CRECHE

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

O contrato podera ser repactuado, visando sua ag&g@aos novos precos de mercado,
observados o interregno minimo de um ano, a cal@atata do acordo, convencao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente que estipulaaldrio vigente a época da apresentacao da
proposta ou a época da ultima repactuacdo e a d&m@acdo analitica da variagdo dos
componentes dos custos do contrato, devidameritkcgsa, nos termos do Decreto n° 9.507,
de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da InstiNo@imativa SEGES/ME n° 5, de 2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A repactuacgdo podera ser dividida em tantas pargelantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustam@os$ precos da contratacédo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discuarea¢ao de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas¢tai® o0s custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necesa@iecucado do servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO
O interregno minimo de um ano para a primeira 1tepgéo sera contado a partir:

- da data limite para apresentacdo das propastastante do ato
convocatoério, em relacdo aos custos com a exeadgagervico
decorrentes do mercado, tais como o0 custo dos iaiates
eguipamentos necessarios a execucao do servico; ou

Il - da data do Acordo, Convencéo, Dissidio Cotetike Trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacdo dagpaomuando a
variacdo dos custos for decorrente da mao de obestieer
vinculada as datas-bases destes instrumentos.
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Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a auelggra contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repg&b.

PARAGRAFO TERCEIRO

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacficeera-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acdrskidio ou convencao coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categosfesgional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contraso, ndo haja prorrogagao.

PARAGRAFO QUARTO

Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacéo temnysmeente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do digeitepactuacdo. Nessas condicdes, se a
vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, noyeotuacao sé podera ser pleiteada apos
o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) eootado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencaetigal anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;

b)  do dltimo reajuste aprovado ou realizado poemeinacéo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilé custos e
formacéao de precos que estejam diretamente vinasilaol valor de
preco publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos segacao da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a var@edwecos do
mercado.

PARAGRAFO QUINTO

Quando a repactuacao referir-se aos custos da mabrd, a CONTRATADA
efetuara a comprovacdo da variacdo dos custoseategas por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apgésedo novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abdangelo contrato.

PARAGRAFO SEXTO

Quando o reajuste referir-se aos custos que val@aracordo com o0 mercado, a
CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Mtande Custos e Formacédo de
Precos e comprovara o aumento dos precos de merdagoitens abrangidos,
considerando-se o Indice Nacional de Precos aou@udsr Amplo — IPCA, acumulado
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nos ultimos 12 (doze) meses, apurado pelo InstBussileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, observado o interregno minimo de um anogrdar da data da proposta ou do
altimo reajuste contratual, nos termos do art. 2° Lebi 10.192/2001, desde que
devidamente individualizada na Planilha de CustosF@macdo de Precos da
CONTRATADA, sem prejuizo das verificacfes abaixooienadas:

a) 0s precos praticados no mercado ou em outrdsatosida Administragao;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
c) anova planilha com variacao dos custos apradesit

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantakres oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

e) adisponibilidade orcamentaria do MPDFT;

f)  diligéncias realizadas pelo MPDFT para confeaxirvariagdo de custos
alegada pela CONTRATADA;

g) 0s novos valores contratuais decorrentes daactugzoes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o0 seguinte:

l. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu ecaas
repactuacao;

Il. em data futura, desde que acordada entre as psgtasprejuizo
da contagem de periodicidade para concessdo dasmpd
repactuacdes futuras; ou

Il. em data anterior a ocorréncia do fato gerador,usk@mente
guando a repactuacéo envolver revisao do custoameds obra
em que o proprio fato gerador, na forma de acatdsidio ou
convencao coletiva, ou sentenca normativa, con@ngata de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada gfeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

h) os efeitos financeiros da repactuacao ficardtrites exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacao amemorventura existente;

i)  a decisdo sobre o pedido de repactuacédo devfeiseno prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitac@oestlega dos comprovantes
de variacdo dos custos;

) o prazo referido no subitem anterior ficarda ®ED enquanto a
CONTRATADA nao cumprir 0s atos ou apresentar a dwmtacao
solicitada pelo MPDFT para a comprovacao da vaniags custos.

PARAGRAFO SETIMO
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A repactuacao tera como limite maximo a variacidnde Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo InstitutoaBileiro de Geografia e Estatistica,
ou de outro indice que vier a substitui-lo.

CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DOSSERVICOS

O recebimento do servico sera realizado de acanocart. 73 da Lei 8.666/1993 e art.
9° da Portaria Normativa /DG n° 32, de 13 de jangdr 2010, nos seguintes termos:

a) provisoriamente, pelo fiscal técnico, administ@aivsetorial ou pela equipe de
fiscalizacéo:

v' Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnieveda apurar o
resultado das avaliacbes da execucdo do objete Br caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacaosatog;os
realizados em consonancia com os indicadores poeviso ato
convocatorio.

v Ao final de cada periodo mensal, o fiscal admiatsto devera
verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios cora@es aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, prevideasi@ com o FGTS
do més anterior.

v' Sera elaborado relatério circunstanciado, com tmegisandlise e
conclusao acerca das ocorréncias na execucéo datooro qual
sera encaminhado ao gestor do contrato para reepturdefinitivo.

v" Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unicwider, o relatério
circunstanciado devera conter registro, analis@relusdo acerca
das ocorréncias na execucdo do contrato, em rekad&oalizacao
técnica e administrativa, devendo ser encaminhad@estor do
contrato para recebimento definitivo.

b) definitivamente, pelo gestor do contrato:

v' O gestor do contrato analisara os relatérios e tmaimentacao
apresentada pela fiscalizacdo técnica e administrat caso haja
irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagenta despesa,
indicard as clausulas contratuais pertinentes, cikoido a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes.

v' O gestor emitird termo circunstanciado para efdé@orecebimento
definitivo dos servicos prestados, com base noatards e
documentacdo apresentados, e comunicara a CONTRATpdDa
que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor egdateensionado
pela fiscalizacdo com base no Instrumento de MedigdResultado
(IMR) medido nos termos Anexo Il deste contrato.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

O recebimento provisério ou definitivo do objetamrékclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorestecucéo do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

A entrega do objeto pela CONTRATADA e seu recebimegoelo MPDFT nao
implicam sua aceitagéo definitiva, que sera caiiaatia pela atestacdo da nota fiscal/fatura
correspondente.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O MPDFT pagard a CONTRATADA, pelos servicos efetivamentesiados, a
importancia mensal de R$ .......... (e Xgleidos os custos com os beneficios referentes ao
plano de salde e ao seguro de vida e auxilio fuaee serdo ressarcidos nos termos do
Paragrafo Décimo nono desta clausula nos valonestanates da Clausula Quinta — Do Preco,
e aplicado o disposto no Anexo Il — Do InstrumedéoMedicdo de Resultados, entre o 7°
(sétimo) e o 15° (décimo quinto) dia Gtil do méksaguente ao da realiza¢do dos servigos, por
meio de depdsito na conta corrente da CONTRATADAdiante Ordem Bancéria, apés
apresentacao de fatura ou nota fiscal dos seragesutados, em nome do MPDFT, CNPJ
26.989.715/0002-93, e da apresentacdo dos docusnggitxionados no Paragrafo Segundo
desta Clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DAS CERTIDOES NEGATIVAS

A consulta relativa a regularidade fiscal, exiggleando da habilitagdo, sera feita
previamente a cada pagamento, devendo seu resskagiantado aos autos do processo
proprio e ficando o efetivo pagamento a ela condailo.

PARAGRAFO SEGUNDO — DA DOCUMENTACAO PARA PAGAMENTO

A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, justaie com a nota fiscal
dos servicos prestados, copia dos recibos dos majasnde férias e, no caso de
empregados demitidos, das verbas rescisériasjvodados empregados utilizados na
execucao do objeto contratual e referentes ao médiatamente anterior aquele a que
disser respeito a nota fiscal, sem os quais n&mw direrados os pagamentos das faturas
apresentadas, e ainda:

|. Documentacéao adicional:
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a) a CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (den, caso solicitado
pelo gestor do contrato:

1. Extratos de InformagBes Previdenciarias e de diEmodo Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus emmgdaeim como
de quaisquer outros documentos que possam compravar
regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

2. coOpia da folha de pagamento analitica de qualquer dia prestacéo
dos servicos, em que conste como tomador o MPDEM bomo
copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)regagdo(s) de
qualquer més da prestacdo dos servicos ou aindaedpgctivos
comprovantes de depdsitos bancarios;

3. os comprovantes de entrega de beneficios supleragent@ale
transporte, auxilio alimentacao, etc.) a que esteigada por forca
de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de thabhalelativos a
qualquer més da prestacao dos servicos e de qualgpeegado;

4. comprovantes de realizacdo de eventuais cursosed®rhento e
reciclagem previstos em lei;

5. outros documentos que comprovem a regularidadal fisabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Il. Documentacao obrigatOria para o inicio e o teonla execucao contratual, ou em
caso de admissao/demisséo de empregados:

a) a CONTRATADA devera apresentar no primeiro maés pdestacdo dos
Servigos:

1. no 1° dia de prestacao dos servicos, e sempreaywer alteracéo,
a relacdo nominal com os dados pessoais (nome etmmfiliacdo,
data de nascimento, RG, CPF, cargo ou atividadeidge lotacdo
e local de exercicio), em atendimento ao dispastioen 14.116, de
31 de dezembro de 2020, dos profissionais queapiesbs servicos
nas instalacdes do MPDFT;

1.1.em nenhuma hipotese serda permitido o0 acesso as
dependéncias do MPDFT de empregados nao inclusos na
relacéo;

1.2. qualquer alteracdo referente a esta relacaeraeser
imediatamente comunicada ao gestor do contrato.

2. até 15 (quinze) dias apoés o inicio da prestacaceloscos, ou apos
a admissao de novos empregados, cOpias autentiead&artorio
ou coépias simples acompanhadas dos originais déei@arde
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregadostidos
para a execucdo dos servicos, devidamente assmafis, exames
meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

b) a CONTRATADA devera apresentar em até 10 (de® apos o ultimo més
de prestacdo dos servicos (extingdo ou rescisamitoato), em relacdo aos
empregados que forem demitidos, ou apds a demiss§oalquer empregado
durante a execucdo do contrato, a documentacaakoalyaiacionada,
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acompanhada de cépias autenticadas em cartorioeogddias simples
acompanhadas de originais:

1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho edgzregados
prestadores de servico, devidamente homologadosndqu
exigiveis pelo sindicato da categoria,;

2. qguias de recolhimento da contribuicdo previdaemeie do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

3. extratos dos depositos efetuados nas contasl&deas individuais
do Fundo de Garantia e Tempo de Servico — FGTS adia ¢
empregado demitido.

lll. Recebimento da documentacéao

a) recebida a documentacdo mencionada nesta @ausufiscalizacdo do
contrato devera apor a data de entrega ao MPDESieéala;

b) verificadas inconsisténcias ou davidas na doctagdo entregue, a
contratada terd o prazo maximo de 7 (sete) diaglosr contados a partir do
recebimento da diligéncia do gestor do contratoya p@restar 0s
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente;

c) o descumprimento reiterado das disposicOes a@ma manutencdo da
CONTRATADA em situagao irregular perante as obrigs; fiscais,
trabalhistas e previdenciarias implicardo rescg@dratual, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades e demais cominacdes.legai

PARAGRAFO TERCEIRO — DA ANOTACAO DOS TRIBUTOS

Sobre o valor da Nota Fiscal o MPDFT fara as rétesngevidas ao INSS e as dos
impostos e contribuicdes previstas na Instrucaodtiva SRFB n° 1.234, de 11.1.2012.

PARAGRAFO QUARTO

Quando do pagamento referente ao uUltimo periodwigkncia do contrato, seu
prazo podera ser suspenso caso hecessaria a qoateiiguacdo de servigos prestados
em desacordo com as especificacdes estipuladasinsgsumento, assim o0 prazo acima
referido sera contado quando regularizadas asgéggsaque deram causa a retencdo do
pagamento.

PARAGRAFO QUINTO

No caso de atraso no pagamento, desde que a CONAIBRANTAO0 tenha concorrido
para tanto, fica convencionado que a taxa de zagdlo financeira devida pelo MPDFT,
entre a data acima referida e a correspondentéetioeadimplemento da parcela, sera de
6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicac@eglznte formulaEM = | X N x VP —
onde:
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EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagento e a do efetivo
pagamento

VP = Valor da parcela a ser paga;
| = indice de atualizacédo financeira = 0,0001643.

PARAGRAFO SEXTO

Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafoiantea hipétese de eventual
pagamento antecipado, observado o disposto n88adio Decreto n® 93.872/86.

PARAGRAFO SETIMO

Do montante devido a CONTRATADA poderdao ser decagidbs valores
correspondentes a multas e/ou indenizacdes impustad/PDFT.

PARAGRAFO OITAVO

Serao glosados dos pagamentos mensais 0s valorespomdentes as auséncias de
trabalhadores ndo cobertas por substitutos, caaside-se para cada auséncia o valor
correspondente a um trinta avos do custo mengabsko de trabalho.

PARAGRAFO NONO

Com base na Sumula n.° 331 do Tribunal Superiofrdbalho, visando a garantia
do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, o MPPBdera optar por depositar,
mensalmente, em conta vinculada especifica, osesmfirovisionados para o pagamento
das férias, 13° salario e rescisao contratual dmmihadores envolvidos na execucdo do
contrato, em consonancia com o disposto no arte IBprescricdo constante do anexo
VII-B, ambos da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG /2047, os quais somente serao
liberados para o pagamento direto dessas verbastrabalhadores nas seguintes
condicoes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondentd32o(décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato,dgudevido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férad/8 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de fépals empregados
vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13Cirfaederceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indedigagcompensatoria
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porventura devida sobre o FGTS, quando da dispeesampregado
vinculado ao contrato; e

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagameasoverbas rescisorias.

PARAGRAFO DECIMO

As provisbes para o0 pagamento dos encargos tratzhde que tratam esta
clausula serdo destacadas do valor mensal do tmmrdepositados na citada conta
vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, junto stiftnicdo bancaria oficial e
bloqueada para movimentacéo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

O saldo existente na Conta-Deposito Vinculadaloqueada para movimentacao
apenas sera liberado com a execugdo completa dmtprapds a comprovacao, por
parte da empresa, da quitacéo de todos os endeafathistas e previdenciarios relativos
ao servigo contratado.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabathsera no percentual maximo de
...% no primeiro ano e, em caso de prorrogacacodtrato, o percentual maximo dessa
parcela sera de ...% a cada ano de prorrogac&o,iackiido por ocasido da formulacéo
do Termo Aditivo, nos termos da Lei n 12.506/2011.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A movimentacdo da conta vinculada sera efetivad@este mediante autoriza¢éo
por escrito do MPDFT, exclusivamente para o pagém#gssas obrigacoes.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo ao MPDpdra resgatar (utilizar)
os valores da conta vinculada despendidos com )(marpagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizacdes tralashi®s empregados ocorridas durante a
vigéncia do Contrato:

a) para o pagamento dos encargos trabalhistas ouethtu@is indenizagbes
trabalhistas dos empregados ocorridas duranteénacigg do Contrato, a
CONTRATADA deveréa apresentar ao gestor do contoatadlocumentos
comprobatoérios de que efetivamente pagou a cadeegano as referidas
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verbas (da ocorréncia das obrigacbes trabalhistagus respectivos
prazos de vencimento);

b) apds a confirmacéo da ocorréncia que ensejou angagea dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizacbes tralbathiso gestor
encaminhara a Assessoria de Contratos e Convéaos,a conferéncia
dos célculos, e apés o MPDFT emitirA a autorizagima a
movimentagéo, dirigida a instituico financeiraciafi no prazo maximo
de dez (cinco) dias uteis, a contar da data daaptacdo dos documentos
comprobatérios da empresa;

c) a CONTRATADA sera informada pela Assessoria de f(@bos e
Convénios de eventuais inconsisténcias ou equivaus calculos
apresentados, devendo sanea-los em até 2 (dasjtdig;

d) a notificacdo de que trata o subitem anterior sudpea contagem do
prazo para a emisséo da autorizacao de que teafaitem b;

e) a autorizacdo de que trata o subitem b deverd ifispecque a
movimentacao sera exclusiva para o pagamento adesgas trabalhistas
ou de eventual indenizagéao trabalhista aos tratbatka favorecidos;

f) a CONTRATADA devera apresentar ao MPDFT, no prazximo de 3
(trés) dias Uuteis, contados da movimentacdo, ospemantes das
transferéncias bancarias realizadas para a quitaig@o obrigacdes
trabalhistas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

O saldo remanescente da conta vinculada sera dibeiaCONTRATADA, no
momento do encerramento do contrato, na presencasinidicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, apés praeagao da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciérios relatiegssarvicos contratados.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A CONTRATADA arcard com o0s eventuais custos de remfio da Conta-
Depdsito Vinculada— bloqueada para movimentacgao.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

O MPDFT podera efetivar o desconto na fatura egamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos empregados vinaumcontrato, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CANARA, até o0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO
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O descumprimento das obrigagfes trabalhistas, qeeeiarias e as relativas ao
FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valoresébitodsem prejuizo das sancdes
cabiveis.

PARAGRAFO DECIMO NONO

Os custos com os beneficios referentes ao PlaSaulde e Seguro de Vida/Auxilio
Funeral serdo ressarcidos mediante a apresentaggicammprovantes das despesas
efetivas com os beneficios dos empregados vincslada@ontrato que aderirem ao Plano
de Saude firmado com operadora de Plano de Satmiézada a funcionar pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar, e Seguro de Vid#didukuneral firmado com
Seguradora/Corretora na forma da legislacdo vigéntalor mensal a ser ressarcido sera
exclusivamente com os profissionais ocupantes detog de trabalho e sera limitado ao
constante da Convencao Coletiva de Trabalho dag@adebem como ao previsto no
Paragrafo Segundo - Do Valor Mensal do RessarcommtPlano de Saude e do Auxilio
Funeral da Clausula Quinta — Do Preco. Nao calmmidéncia de encargos, impostos,
taxas de lucro e de administracdo sobre o valdoash®ficio em tela, em razdo de sua
natureza.

PARAGRAFO VIGESIMO - DESCONTOS E GLOSAS — INSTRUMENTO DE
MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

Sempre que forem apuradas falhas no atendimentondéss de execucdo dos
servigos, os valores dos pagamentos das faturaSOIMTRATADA serédo ajustados,
tomando-se como base as ocorréncias registradatstmento de Medicdo de
Resultados, Anexo Il deste contrato.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA DO EXECUTANTE

A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$......(..........), no prazo de até 10 (dez)
dias, contados da data de assinatura deste instimyngerrespondente ao percentual de 5% (cinco
por cento) do valor global do contrato, devendo regiovada quando houver prorrogacao
contratual e complementada no caso de acréscimistorao art. 65, § 1° da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A garantia assegurara, qualquer gue seja a modeletrolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto cdotrato e do néao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracdo ou a teycomrrentes de culpa ou dolo
durante a execug¢éao do contrato;

c) as multas moratdrias e punitivas aplicadasAdtainistracéo a contratada;
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d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previderasade qualquer natureza, nao
honradas pela contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO

N&o serdo aceitas garantias em cujos temos nateooespressamente 0s eventos
indicados nas alineas “a” a “d” do paragrafo aateri

PARAGRAFO TERCEIRO

O garantidor devera declarar expressamente quéliema ciéncia dos termos do
edital e das clausulas contratuais.

PARAGRAFO QUARTO

O MPDFT nao executara a garantia na ocorrénciante au mais das seguintes
hipoteses:

a) caso fortuito ou for¢ca maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradoiodiador, das obrigacdes
contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pelo contratacorrdates de atos ou fatos
praticados pela Administracéo;

d) atos ilicitos dolosos praticados por serviddeegdministragao.

PARAGRAFO QUINTO

Cabera a propria Administracdo apurar a isencaesi@onsabilidade prevista nas
alineas “c” e “d” do paragrafo anterior, ndo serad@ntidade garantidora parte no
processo instaurado pelo MPDFT, bem como de proawministrativo instaurado pelo
MPDFT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplgancdes & CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO

N&o serédo aceitas garantias que incluam outrag@esrde responsabilidade que
nao as previstas no Paragrafo Quarto.
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PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA se compromete a repor ou a completgaeantia na hipétese de
utilizacdo parcial ou total, para manter o percantucial, no prazo de 10 (dez) dias, a partir
da data em que for notificada pelo MPDFT, mediarttieespondéncia entregue contra
recibo.

PARAGRAFO OITAVO

A CONTRATADA se compromete apresentar a garantenda da alteracao do valor
contratado, para manter o percentual inicial, oucaso de prorrogacdo de vigéncia do
contrato, no prazo de 10 (dez) dias, a partir da di& assinatura do instrumento contratual
de prorrogacéo ou alteracéo.

PARAGRAFO NONO

A inobservancia do prazo fixado para apresentagégachntia acarretara a aplicacéo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) Ido da contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

I. 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) diasr@da Administracao a promover
a rescisao do contrato por descumprimento ou cumepid irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do78 da Lei n.° 8.666, de
1993;

PARAGRAFO DECIMO

O prazo de validade da garantia sera de 15 (quimsses, sendo restituida ou
liberada apds a atestacdo da inexisténcia de smpibdade da CONTRATADA no
pagamento de multa e/ou ressarcimento de danos RDFW e/ou a terceiros e
comprovagdo de quitagdo do pagamento das verlbasoress trabalhistas decorrentes do
contrato, ficando a devolugcéo da garantia condidara comprovacao da inexisténcia de
débitos trabalhistas em relagdo aos empregadosama@am na execucdo do objeto
contratado.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A garantia somente sera liberada mediante a cormagiiovde que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistasreletas da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apéscerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagmm#essas verbas trabalhistas. Caso a
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CONTRATADA néo efetue o pagamento das verbas k@sassaté o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual oustésé®, a garantia sera utilizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente NbeDFT, conforme estabelecido na
alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B da Ins#@io¢cNormativa SEGES/MPDG n.°
5/2017.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Em se tratando de fianga bancéria, devera constiassttumento a expressa rendncia
pelo fiador aos beneficios do artigo 827 do Codiya Brasileiro.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Em se tratando de caucdo em titulos da divida gajblistes devem ser emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sigteentralizado de liquidacdo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasiavaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério dazévada, de acordo com o
estabelecido pela Lei n.° 11.079, de 30 de dezedéd04.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Os depodsitos para garantia serdo obrigatoriamdataados na Caixa Econdmica
Federal, a ordem do Secretario-Geral do MPDFT,acord estabelecido no Decreto n.°
93.872/1986.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A garantia ndo podera ser concedida de forma primp@l ao seu prazo de vigéncia,
sendo vedado constar a express&@guintes a excussdo dos bens do afiangadoutra
expressao equivalente.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA ficara sujeita as sancfes administiai previstas nos arts. 86 e 87 da

Lei n.° 8.666/1993, a serem aplicadas pela auttgidampetente do MPDFT, conforme a
gravidade do caso, assegurado o direito a amptsalesem prejuizo do ressarcimento dos danos
porventura causados a Administracédo e das calcimeimacoes legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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No caso de atraso injustificado no cumprimento latégacao contratual, no que diz
respeito ao prazo de entrega do objeto ou da géestie servicos, sera aplicada multa de
mora, conforme previsto no art. 86 da Lei 8.666819®s seguintes termos:

l. multa de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cestbye o valor global do
contrato, por dia de atraso das obrigacdes cujgpeomanto seja estabelecido
em dias ou em periodos a eles correspondentes 188 décimo quinto) dia;

II.  multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor gladtaklizado do contrato,
quando o atraso for superior a 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO

No caso de inexecucao total ou parcial do pressoigrato, as seguintes sancoes
poderdo ser aplicadas, nos termos do art. 87 da.Le€3.666/1993 e do art. 7° da Lei
10.520/2002, sendo que as previstas nos incisdd k& IV poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso |l

l. adverténcia;
. multa:

e na forma estabelecida no Anexo Il — Quadro Derratigb de
Percentuais para Aplicacdo de Multas — deste dont@Quando o
descumprimento contratual ndo estiver listado neexanlll deste
contrato, sera aplicada multa de até 5% (cincocpaoto) sobre o valor
global atualizado do contrato.

* atualizado no caso de inexecucao total do contgamntida a ampla
defesa e o contraditorio, sera aplicada multa é€.6%o (dez por cento)
sobre o valor global atualizado do contrato.

v Caso a aplicacdo de multa resulte em valores d@gatbs e/ou
desproporcionais, poder4 ocorrer a reducdo do mieEe
aplicado a critério discricionario da Administraggempre com
a andlise do caso concreto.

1. impedimento de licitar e de contratar com a Unidesee for o caso, ser
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até cinams, aguando a
CONTRATADA ensejar o retardamento da execucao (et@deste contrato,
falhar ou fraudar na sua execucéo, apresentar aéodtagdo falsa, comportar-
se de modo iniddneo, fizer declaracéo falsa ou trfraude fiscal,

V. suspensao temporaria do direito de participar et@¢éio e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo ndo sopariois anos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os atos administrativos de aplicacdo das sanc@ssias nos itens Il e IV do
paragrafo anterior desta clausula, bem como as@sctontratual, serdo publicados
resumidamente no Diario Oficial da Uniéo.
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PARAGRAFO QUARTO

No caso de nado-recolhimento do valor da multardefé cinco dias Uteis a contar da
data da intimacédo para o0 pagamento, a importaacadescontada da garantia prestada ou
dos pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou addrjudicialmente a divida,
consoante o 8 3° do artigo 86 e § 1° do artigoeBIZail n.° 8.666/1993, acrescida de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més.

PARAGRAFO QUINTO — OUTRAS SANCOES

De acordo com o artigo 88 da Lei n.° 8.666/1993acaplicadas as sanc¢des
previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da refe lei a CONTRATADA ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos regidi@sqitada lei:

a) tenham sofrido condenacgao definitiva por praticaneon meios dolosos, fraudes
fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustsaolgetivos da licitacéo;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar a&cAdministracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

PARAGRAFO SEXTO — RECURSOS

Da aplicacédo das penas definidas nesta Clausut@aé&abcurso no prazo de cinco
dias uteis da data de intimagéo do ato.

PARAGRAFO SETIMO

A aplicagao das sangdes previstas neste instrunméot@xclui a possibilidade de
aplicacdo de outras, dispostas na Lei n° 8.666/1®980 art. 49 do Decreto n°
10.024/2019, inclusive a responsabilizacdo daalt# por eventuais perdas e danos
causados ao Ministério Publico do Distrito Federakrritorios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo deste contrato sera exercida pektogelo contrato, a quem competira
dirimir davidas que surgirem na sua execucao, edguiido dara ciéncia a administracdo do
MPDFT.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

O gestor do contrato anotara, em registro propoaas as ocorréncias relacionadas
com a execucgdo do objeto contratual, determinangoeofor necessario a regularizacao
das faltas ou defeitos observados.

PARAGRAFO SEGUNDO

A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsaukd da CONTRATADA
perante o MPDFT e/ou terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecucao total ou parcial do contrato poder8epm a sua rescisdao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os casos de rescisdo contratual serdao formalmewti/atios nos autos do
procedimento, assegurado o contraditorio e a adef&sa.

PARAGRAFO SEGUNDO

A rescisdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do MPDIB$§ casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei r8%66/1993, e art. 8°,
inciso 1V, do Decreto n.° 9.507/2018, mediante fitai¢do por meio de
oficio entregue diretamente ou por via postal, gyova de recebimento,
sem prejuizo das penalidades previstas neste tmntra

b) amigéavel, por acordo entre as partes, mediantsiaadigra de termo aditivo
ao contrato, desde que haja conveniéncia para oRVIPD

c) judicial, nos termos da legislacdo em vigor.

PARAGRAFO TERCEIRO

A rescisdo unilateral ou amigavel devera ser pidaede autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

82 ALCM



PARAGRAFO QUARTO

Conforme o 8 2° do artigo 79 da Lei n.° 8.666/12@@&ndo a rescisdo ocorrer com
base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da mesmadem que haja culpa do contratado,
sera este ressarcido dos prejuizos regularmentprowados que houver sofrido, tendo
ainda direito a: a) devolucdo de garantia; b) pa&yaos devidos pela execucdo do
contrato até a data da resciséo; c) pagamentosto de desmobilizacéo.

PARAGRAFO QUINTO

A rescisdo podera acarretar as seguintes consegsiémediatas:

a) a execucao da garantia contratual para ressar@merIPDFT dos valores
das multas aplicadas ou de quaisquer outras gaamiigndenizacoes a ele
devidas;

b) retencédo dos créditos decorrentes do contratop diénite dos prejuizos
causados ao MPDFT.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) sres®ntar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivosdues;i a critério da Administracao, conforme
facultado pelo art. 57, inciso I, da Lei 8.666/8@itada sua duracao a 60 (sessenta) meses.

PARAGRAFO UNICO - DOS REQUISITOS

Serdo observados 0s seguintes requisitos parar@gaQao de que trata o caput
desta clausula:

l. 0s servicos tenham sido prestados regularmente;

Il. esteja formalmente demonstrado que a forma deagéestdos servicos
tem natureza continuada,

[l seja juntado relatorio que discorra sobre a execulgécontrato, com
informagdes de que os servigos tenham sido prestadalarmente;

V. seja juntada justificativa e motivo, por escrite, gue a Administracao
mantém interesse na realiza¢do do servico;

V. seja comprovado que o valor do contrato permaneoaoenicamente
vantajoso para a Administracao;

VI. a retirada de custos ndo renovaveis pagos ou a@os Nno primeiro
ano de contratacéo;

83

ALCM



VIL. haja manifestacédo expressa da CONTRATADA informaodoteresse
na prorrogagao;

VIII. seja comprovado que o contratado mantém as comdigieais de
habilitacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

O MPDFT devera encaminhar extrato deste contratbgea publicado no Diario Oficial da
Unido, no prazo de vinte dias da data de sua assinaonsoante disposicao contida no artigo 20
do Decreto n.° 3.555/2000.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

As partes, de comum acordo, elegem o foro da Ségdiciaria da Justica Federal de
Brasilia-DF para dirimir as davidas originérias eleecucdo deste contrato, renunciando a
gualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmargmesente, comprometendo-se a
cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucess em juizo ou fora dele, tdo fielmente
como nele se contém.

Pelo MPDFT Pela CONTRATADA
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ANEXO |

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AOCONTRATO N° .../SG/MPDFT/....,

......... , pessoa juridica de direito privado, inscrita nad&stro Nacional de Pessoas

Juridicas do Ministério da Fazenda sob o numera..., estabelecida na .......... Y eeeeees e qu
apresentou os documentos exigidos por lei, nesteeptesentada por seu(sua) ..........
.......... , .., portador(a) da CI-RG ne......, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° ..........,
conforme .......... , que confere ao(a) qualificajlgfoderes para representa-la na assinatura do

contrato, AUTORIZA o MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS - MPDFT, pessoa juridica de direito publico, inscrito red&stro Nacional
de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sdmero 26.989.715/0002-93, instalado no
Eixo Monumental, Praca do Buriti, Lote 2, em Biias# DF, para os fins do Anexo VII-B da
Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Sadeetde Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dlisppsscorrespondentes do Edital do
PREGAO ELETRONICO n° ..........:

1) gue sejam descontados da fatura e pagos dinetarmes trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execucao do contrato acimaiomato, os valores relativos aos salarios
e demais verbas trabalhistas, previdenciarias didtias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTHRX[Aaté o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

2) gue os valores para o pagamento dos traballm@boeados na execucéo do
contrato sejam provisionados e depositados em comti@nte vinculada, blogqueada para
movimentacgdo, e aberta em nome da empresa..junto a instituicdo bancéria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo préviMBOFT, que também tera permanente
autorizagcdo para acessar e conhecer os respestldss e extratos, independentemente de
gualquer intervencao da titular da conta;

3) que oMPDFT utilize o valor da garantia prestada para real@zgragamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadoresadde na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o finseilgundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual.

Brasilia-DF, ..........
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ANEXO lI
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

A Unido, por intermédio do Ministério Publico dosito Federal e Territorios, CNPJ n°
26.989.715/0002-93, com sede no Eixo Monumentalgddo Buriti Lote 2 Brasilia/DF,

representada neste ato por em sequéncia

denominada simplesmente Contratante; e a pessmicgur

CNPJ n° com sede na

neste ato representada por portador do CPF n°
e da Cédula de Identidade RG n° daqui por

diante denominada simplesmente Contratada, firmaresente Instrumento de Medicdo de
Resultado - IMR (Acordo de Nivel de Servigos), coamexo ao contrato de prestacdo de
Sservicos.

1. Definigéo: Instrumento de Medicdo de Resultad@oordo de Nivel de Servigos — ANS é

0 mecanismo que define, em bases compreensivegyé¢ss, objetivamente observaveis e
comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidadereitapdo dos servigcos e respectivas
adequacdes de pagamento.

2. Objetivo a atingir: prestacdo do servico em adeg niveis de qualidade, para fins de
eficiéncia e economicidade.

3. Formas de avaliacdo: definicdo de situacOesicliddres) que caracterizem 0 nao
atingimento do objetivo, e atribuicdo de grau deespondéncia.

4. Descontos em consequéncia do baixo rendimemibdom a aplicacdo de indices aos
indicativos seja instrumento de gestao contratu@d, configurando sangéo, a Administragéo
da Contratante podera, pelo nivel critico de gadkd insuficiente em qualquer dos
indicativos, aplicar as penalidades previstas entratn, ficando desde ja estabelecido que,
guando houver reincidéncia de ocorréncias que justquem glosas nas faturas, conforme
estabelecido no IMR podera restar caracterizada ineecucdo parcial do contrato, o que
implicara na abertura de procedimento de aplicacdade sancdo administrativa, nos
termos da Lei e do Contratg observado o contraditério e ampla defesa.

N° 1 - Execugdo de servigo de limpeza dos veiculos -  quantidade de apontamentos/reclamacdes
Item Descri¢do
Finalidade Garantir a limpeza e conservacéo dos veiculos da frota do MPDFT

Contagem do niumero de apontamentos realizados pelo gestor/fiscal e de

Instrumento de medigao ~ L . .
reclamag0des dos usuérios de veiculos, por més

Forma de acompanhamento Controle por parte do gestor e fiscal sobre os apontamentos e reclamacées
Mecanismo de Célculo NUmero total de apontamentos/reclamacfes
Inicio da Vigéncia Data da assinatura do contrato

Até 10 apontamentos = 100% do valor mensal de contrato
Faixa de ajuste do pagamento De 11 a 20 apontamentos = 90% do valor mensal de contrato

Acima de 20 apontamentos= 80% do valor mensal de contrato
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Sancdes

Glosa na fatura.

Quando apresentar 2 ou mais ocorréncias no periodo de 12 meses, sera
submetido a tabela de penalidades constante do Anexo Il deste Edital

N° 2 - Entrega de material- pontualidade na entregdos materiais para realizacéo da lavagem dos velos

Item

Descricao

Finalidade

Garantir o quantitativo de materiais entreguesyipi®@s em contrato

Instrumento de medicéo

Em até 5 dias Uteis da data prevista para entrega

Forma de acompanhamento

Controle por parte dos fiscais e gestor acercaudgpdmento do prazo
previamente acordado

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Contagem de prazo ( quantos dias de atraso)

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste de pagamento

Até 5 dias Uteis de atraso = 100% do valor mersabatrato
De 6 a 10 dias Uteis de atraso= 90% do valor ma&asebntrato

Acima de 10 dias Uteis de atraso= 80% do valor aleftscontrato

Sancbes

Glosa na fatura.

Quando apresentar 2 ou mais ocorréncias no pedi®d@ meses sera
submetido ao grau 1 da tabela de penalidade caestarAnexo Il deste
Edital

N° 3 - Fornecer ao gestor do contrato as informacéeoor ele solicitadas

Item

Descricao

Finalidade

Sanar davidas do gestor

Instrumento de medicéo

Contagem

Forma de acompanhamento

Controle realizado pelo gestor acerca do cumpriméetprazo

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Contagem do prazo, em dias de atraso

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste do pagamento

Até 5 dias Uteis de atraso = 100% do valor mersabatrato
De 6 a 10 dias Uteis de atraso= 90% do valor m&usabntrato

Acima de 10 dias Uteis de atraso= 80% do valor aleftscontrato

Sancoes

Glosa na fatura.

Quando apresentar 2 ou mais ocorréncias em undped® 12 meses sera
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submetido ao item 8 da tabela de penalidades ciasia Anexo Il deste
Edital.

N° 4 - Cumprimento da produtividade contratada DiaPosto.

Item

Descricao

Finalidade

Garantir a realizacdo dos servigos contratadosaiela com a produtividad

[¢)

Instrumento de medicéo

Contagem

Forma de acompanhamento

Controle realizado pelo gestor sobre o cumprimdatprodutividade

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Dia de falta no posto sem cobertura

Inicio de Vigéncia

Data de assinatura do contrato

Faixa de ajuste no pagamento

A partir de 01 falta, desconto na fatura mensal

Sancoes

Glosa na fatura.

Quando ocorrer mais de 5 faltas mensais sem coagsera submetido ao
item 7 da tabela de penalidades constante do Altleteste Edital

N° 5 - Execucéo do servico de lavador de veiculagsantitativos de apontamentos/reclamacées

Iltem

Descricao

Finalidade

Garantir a qualidade do servico de lavador de l@scu

Instrumento de medicéo

Contagem do nimero de apontamentos realizadogpsior e reclamacde
por parte dos usuarios de veiculos, por més

b

Forma de acompanhamento

Controle por parte do gestor acerca dos apontamenteclamacdes

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Célculo

Total de apontamentos e reclamacdes

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de ajuste do pagamento

Até 5: apontamentos = 100% do valor mensal de atmntr
De 6 a 10: apontamentos= 90% do valor mensal dieaton
Acima de 11: apontamentos= 80% do valor mensabd&ato

Sancbes

Glosa na fatura

Observacdes

As reducdes decorrentes do descumprimento do instrio de Medicéo de
Resultado (IMR) ndo devem ser interpretadas comaljgade e sim como
adequacao pelo ndo atendimento das metas estalslezin complemento
mensuracéo dos servicos efetivamente prestadosartiqade de
apontamentos/ reclamacfes sera efetivamente cliradhi pelo nimero de
e-mails recebidos
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ANEXO llI
QUADRO DEMONSTRATIVO DE PERCENTUAIS PARA APLICACAME MULTAS

Para efeito de aplicacdo de multas, as infracGeats@uidos graus, conforme as tabelas 1 e 2,
gue incidirdo sobre o valor contratual mensal vigera data da ocorréncia do fato

TABELA 1
GRAU % SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
1 0,2%
2 0,4%
3 0,8%
4 1,5%
5 4,1%
TABELA 2

INFRACOES PASSIVEIS DE MULTA

ITEM 1 PRESTACAO DE SERVICO GRAU
Deixar de:
Executar, com esmero e perfei¢éo, os servicosvdgédan dos veiculos oficiais, na -
11 Garagem Oficial do Ministério Publico do Distritederal e Territorios; 2 (por ocorréncia)
192 Cumprir a orlgntagao do érgéo fiscalizador quardgerucao dos servi¢os, por sua yez 2 (por ocorréncia)
de ocorréncia;
Observar as determinagdes do MPDFT quanto a penoiané circulacéo de seus -
1.3 < U 1 (por ocorréncia)
empregados nos prédios, por vez de ocorréncia;
14 Executgr q~ualquer ta.refa constante plas oprlgagaxasepdas ou previstas em lei, parg 2 (por ocorréncia)
as quais nao se comine outra penalidade;
15 Cumprir as exigéncias relativas a higiene ersega do trabalho, por ocorréncia; 4 (por ocor@nci
16 Coml_mlcar, por e_scrlto, ao MPDFT, ]medlatamente apfaso, qualquer anormalidade 2 (por ocorréncia)
ocorrida nos servicos, por fato ocorrido.
ITEM 2 HORARIO E TRANSPORTE DOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de:
Observar o horério de trabalho estabelecido pel®MR em conformidade com as a .
2.1 ; - . 4 (por ocorréncia)
leis trabalhistas;
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Registrar e controlar, diariamente, a assiduidaalp@ntualidade de seu pessoal, beln

22 como as ocorréncias havidas. 4 (por ocorréncia)
Responsabilizar-se pelo transporte dos empregaé@s atlependéncias do MPDFT, .
P ° . ~ 5 (por dia e por
23 em casos de paralisa¢é@o dos transportes coletignscomo nas situacdes onde se faca
. ~ . : L empregado)
necessaria a execucdo de servigos em regime ehtrago.
ITEM 3 NORMAS E CURSOS PARA OS EMPREGADOS GRAU
Deixar de:
Fazer com que seus empregados ou prestadores/g@seumpram as normas e I
31 regulamentos internos do MPDFT. 2 (por ocorréncia)
39 Ob_servar todas as normas dg seguranca, conforn_amlpg) em vigor, e o uso de 4 (por ocorréncia)
uniformes e EPI adequados a execucao dos servicos.
Contratar em seu nome e sob sua inteira responizad®lios empregados necessariop a
3.3 perfeita execugdo dos servi¢os contratados, tamd@és profissionais legalmente 5 (por ocorréncia)
registradas em suas carteiras de trabalho.
ITEM 4 UNIFORME E IDENTIFICACAO DOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de, ou efetuar:
4.1 Fornecer uniforme aos empregados. 1 (por en:j[:i);()agado € Pq
42 Substituir empregado que se apresentar sem unifmundesatento as normas de 1 (por empregado e pd
' higiene pessoal. dia)
43 Des_conto, indevido, do ~sal_arlt_) _dos §eus empregadasto do uniforme, calcado e 2 (por empregado)
equipamento de protec¢édo individual;
4.4 Manter, em servico, empregado sem uniforme idéntificacéo. 1 (por en:j[:i);()agado €prg
45 Permitir que o empregado se apresente com unifeujoe rasgado ou em condigbes| 1 (por empregado e pd
' inadequadas de uso. dia)
ITEM 5 DOCUMENTAGAO DOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de:
5.1 Apresentar registro de frequéncia de seus empreggdando solicitado pelo érgdo | 3 (por ocorréncia e po
' fiscalizador. empregado)
59 Fornecer a relagao nominal dos empregados em st prédios, por sua vez de 3
) ocorréncia.
Apresentar, no inicio da execucao do contratog@el@om as seguintes informacbeq de
53 todos os profissionais que prestardo servicos mdades do MPDFT: nome, filiagdo| 4 (por ocorréncia e po
' data de nascimento, RG e CPF, endereco e telefamegdyao informar qualquer empregado)
alteracéo.
Manter, em pasta prépria, a documentacao relatiegiatro, horario de trabalho e
5.4 atividade de seus empregados, sob seu controlelagaaesponsabilidade, em recinp 5 (por ocorréncia)

do MPDFT.
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Encaminhar ao MPDFT, com antecedéncia de 30 (tritiés, relacdo de empregado

55 que fruirdo férias no periodo subsequente, assmo aaqueles que irdo substitui-log. 4 (por ocorréncia)
ITEM 6 PAGAMENTO AOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de, ou:
6.1 Atrasar o pagamento dos salérios ou acréscimasassidecorrentes de lei, contrato pu 3
’ dissidio, por dia.
Pagar, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseguamiencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados coem recolher no prazo legal os .
6.2 ~ . . e 5 (por dia)
encargos decorrentes da contratagdo dos mesmbsidexisempre que solicitado, as
comprovacdes respectivas.
Fornecer a cada empregado quantitativo de valegéef@u alimentagéo (no valor
definido na Convencéo, Acordo ou Dissidio Coletiutfjctente para cada més, bem
6.3 assim vale-transporte também no quantitativo nédesgara que cada empregado s 1 (por empregado)
desloque residéncia/trabalho e vice-versa duradted més, observados os prazos
legais e regulamentares quando da entrega destefidies, por empregado e por dig.
Responsabilizar-se, em relagdo aos seus empregaddsdas as despesas decorrerftes
da execucéo dos servicos, tais como: salariosraege acidentes, taxas, impostos,
6.4 contribuicdes e encargos sociais, indeniza¢dessitednsporte, vales-refeicéo, 5 (por ocorréncia)
uniforme completo, crachas e outras que porveniemham a ser criadas e exigidas
pelo governo.
ITEM 7 QUANTIDADE E SUBSTITUICAO DOS EMPREGADOS GRAU
Deixar de:
71 Manter, em servigo, numero de empregados correspoado contratado, por 1
' empregado e por dia.
Substituir qualquer empregado, sempre que seugag®/ou conduta forem julgado
insatisfatdrios e/ou inconvenientes ao MPDFT, vedadetorno dos mesmos as
7.2 dependéncias do MPDFT, mesmo que para cobertdieedeas, dispensas, 4 (por ocorréncia)
suspensodes ou férias. Substituir também, no praxiamo de 3 horas apos a
comunicacdo do MPDFT, a falta de qualquer funcionar
Substituir os empregados faltosos, bem como osi§jose apresentarem devidame te5 (por ocorréncia e po
7.3 uniformizados e com craché/plaqueta, observandmbfigacdo necessaria e o horarjo P dia) P
de execuc¢éo dos servicos.
ITEM 8 INFORMACOES SOBRE A PRESTACAO DO SERVICO GRAU
Deixar de, ou:
8.1 Fornecer.ao gestor do contrato todas as informaudiesste solicitadas, dentro do 3 (por ocorréncia)
prazo estipulado.
Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor dtr@o, no prazo maximo estipulado a
8.2 . ~ N S 3 (por ocorréncia)
no pedido, documentacéao referente as condi¢cemlagigo instrumento contratual.
Comunicar imediatamente ao MPDFT, por intermédigektor do contrato, toda e 4 (por item do contratd
8.3 . . o S ~ L
qualquer irregularidade ou dificuldade que impdbga execugéo do contrato. e por ocorréncia)
8.4 Permitir que seus empregados tratem de assuntEndeo com autoridades ou 5 (por ocorréncia)

pessoas nao relacionadas a area gestora.
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8.5

Indicar preposto e atribuir a este as tarefas dedemar, comandar e fiscalizar o bon
andamento dos servicos; cuidar da disciplina; otarta frequéncia e a apresentacag
pessoal dos empregados.

5 (por ocorréncia)

ITEM9

OBJETO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

GRAU

Deixar de:

9.1

Acatar a fiscalizacdo, a orientacdo e o gerencitoreéws trabalhos por parte do gestl)r

do contrato designado pelo MPDFT.

5 (por ocorréncia)

9.2

Atender, para a contratacéo de pessoal, aos didan€kT e da Convencao Coletival
de Trabalho vigente.

5 (por ocorréncia)

ITEM 10

DOCUMENTAGAO CONTRATUAL

GRAU

E proibido ou deixar de:

10.1

Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio prépidu de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razaésetaicdo dos servigos
discriminados, sem o consentimento, prévio e pmitesdo MPDFT.

5 (por ocorréncia)

10.2

Utilizar o nome do MPDFT, ou sua qualidade de CONTRBA, em quaisquer
atividades de divulgacio empresarial, como, pompi® em cartdes de visita,
anuncios e impressos, sob pena de rescisdo dof@esstrato.

5 (por ocorréncia)

10.3

Oferecer o contrato em garantia de operagdesadito bancario.

5 (por ocorréncia)

10.4

Manter, durante a execuc¢édo do contrato, em coniliddite com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo Ecpgo exigidas na licitagéo.

5 (por ocorréncia)

10.5

Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, neqode 10 (dez) dias Uteis, quaisqu
altera¢cBes havidas no contrato social, durant@ropie vigéncia do contrato, bem
como apresentar 0s documentos comprobatérios dasitmacao.

er

3 (por ocorréncia)

ITEM 11

DOCUMENTAGAO PARA PAGAMENTO

GRAU

Deixar de:

111

Apresentar a fatura ou os documentos exigido® condigdo para pagamento.

5 (por ocorréncig

11.2

Fornecer ao MPDFT, juntamente com a fatura menépla autenticada dos
comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, F@irsa relagédo de
empregados alocados para a prestacéo do servid®b& T, bem como o
comprovante do pagamento de todos os encargoshiisths, como vale-transporte,

vale-refeicéo, salarios (incluindo o adicional @eiqulosidade, se houver), gratificagfio

natalina, férias, em caso de empregado demitidoyeidas rescisorias, entre outros
informando nome completo e matricula, data da gatr@ quantidade e o valor dos
vales, o més de competéncia, contendo a assirdtiempregado atestando o
recebimento dos mesmos, correspondentes ao mésntka competéncia vencida
compativel com o efetivo declarado.

5 (por ocorréncia)

11.3

Apresentar mensalmente, independente de solicifaglddVPDFT, documentacéo qu
comprove o correto e tempestivo pagamento de toslescargos previdenciarios e
trabalhistas decorrentes da execucéo do contiuie demonstre que os referidos
pagamentos referem-se aos empregados utilizadesecacéo do contrato.

5 (por ocorréncia)

ITEM 12

OBJETO DO CONTRATO

GRAU

92

ALCM

R



E proibido:

121 Transferir a outrem, no todo ou em parte,jetolzontratado. 5 (por ocorréncia)

122 EX|m|r-s~e da re§ponsabllld§de de arcar com toddegmesas e todos 0s encargos g 5 (por ocorréncia)
obrigacg@es sociais, trabalhistas e fiscais.

ITEM 13 DANOS E/OU PREJUIZOS GRAU
Deixar de:

Responder civilmente por danos e/ou prejuizos cagsaal MPDFT ou a terceiros,

13.1 decorrentes da execugao dos servigos ora contsatadde atos dolosos ou culposoq de 5 (por ocorréncia)
seus empregados.
Responsabilizar-se pelos danos causados ao patomémMPDFT, por dolo,
negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus egaulas, ficando obrigada a
promover a devida restauracdo e/ou o ressarcinagptecos atualizados, dentro de 30

13.2 (trinta) dias contados a partir da comprovacaouderesponsabilidade. Caso néo o f§ca 5 (por ocorréncia)

dentro do prazo estipulado, ao MPDFT reserva-seettalde descontar o valor do
ressarcimento na fatura do més subsequente, s@rfeprde poder denunciar o
contrato, de pleno direito.

A aplicagdo das penalidades acima descritas ndgudrea a de outras a que a empresa esteja sujeita pio
cumprimento das obrigagdes contratuais ou execugatisfatoria dos servigos, nos termos previstodes.
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