MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
Subsecretaria de Contratos - ASCON
Praca Municipal - Eixo Monumental - Brasilia - DF

TERMO ADITIVO

12 TERMO ADITIVO AO CONVENIO N2 044/2022
PROCESSO SEI MPDFT N2 19.04.5553.0003923/2022-87

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO
PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, E A UNIAO
PIONEIRA DE INTEGRACAO SOCIAL - UPIS, OBJETIVANDO A
CONCESSAO DE ESTAGIO DE ENSINO SUPERIOR,
OBEDECIDAS AS DISPOSICOES DA LEI N.2 11.788, DE
25/9/2008 E OS TERMOS DA PORTARIA NORMATIVA/PG) N2
165, DE 13/4/2011, ATUALIZADA, QUE REGULAMENTA O
PROGRAMA DE ESTAGIO NO AMBITO DO MINISTERIO
PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS.

A UNIAO, por intermédio doMINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, com sede no Eixo Monumental, Praca do Buriti, Lote 2, Edificio-Sede, em Brasilia - DF,
inscrito no CNP] sob o n?2 26.989.715/0002-93, doravante designhado simplesmente MPDFT ou
CONCEDENTE, neste ato representado por sua Secretaria-Geral, CLAUDIA BRAGA TOMELIN, nos termos
da Portaria Normativa n.2 908/PGJ, de 29 de dezembro de 2022, de um lado, e, de outro, a UNIAO
PIONEIRA DE INTEGRAGCAO SOCIAL - UPIS, doravante denominada UPIS, ou Instituicdo de Ensino, com
sede SEP Sul 712/912 S/N Conjunto A - BRASILIA-DF, CEP 70.390-125, inscrita no CNPJ sob o n.2
003.198.890/0001-74, neste ato, representada pelo Diretor-Presidente JOSE RODOLPHO MONTENEGRO
ASSENCO, conforme Contrato Social, celebram o presente termo aditivo, observadas as disposicdes da Lei
n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, e mediante as cladusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prorrogar a vigéncia do convénio por mais 24 (vinte e quatro) meses, de 27/10/2025 a
26/10/2027, nos termos da Cldusula Nona do instrumento original.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
Paragrafo Primeiro
Sao atribuicdes e responsabilidades do MPDFT:

| - Providenciar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, mediante Apdlice
de Seguro, ao qual serao incorporadas as respectivas cotas a medida que forem sendo feitas as inclusdes;

Il - Celebrar termo de compromisso com a instituicao de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

lll - Ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

IV - Indicar membro ou servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;



V - Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estadgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdao de desempenho;

VI - Manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

VIl - Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VIl - Reduzir a jornada do estagidrio a pelo menos a metade, sem prejuizo da bolsa
remuneratéria, nos periodos de avaliacdao de aprendizagem, mediante apresentacao de documento idéneo
emitido pela instituicao de ensino, com o fim de garantir o bom desempenho do estudante.

Paragrafo Segundo
Sao atribuicdes e responsabilidades da UPIS:

| - indicar as condicdes de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade de formacdo escolar do estudante e ao horéario e calendario escolar, elaborando plano de
atividades do estagidrio a ser apresentado ao supervisor do estagio;

Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responséavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

Il - comunicar a unidade concedente, por escrito, qualquer ocorréncia que implique o
desligamento do estagidrio;

IV - exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, do
relatério de atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;
VI - elaborar instrumentos de avaliacdo dos estdgios de seus educandos;

VII - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, se menor de 18 (dezoito) anos, e com a parte concedente, indicando as condicdes de adequacao do
estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao
horério e calendario escolar; e

VIIl - avaliar as instalacdes da parte concedente do estdgio e sua adequacdo a formacao
cultural e profissional do educando.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES COMUNS

Constituem obrigacées comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as acdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

C) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por
seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimbénio do outro participe, quando da execucao deste
Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do
resultado final;

€) cumprir as atribuicdes préprias conforme definido no instrumento;
f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acdes, mediante
custeio préprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a
todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

i) fornecer ao parceiro as informacdes necessdrias e disponiveis para o cumprimento das
obrigacbes acordadas;

j) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n? 12.527, de 18 de
novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacado - LAI) obtidas em razéo da execucdo do acordo, somente
divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

k) observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execucao deste acordo; e

I) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.



Paragrafo Unico

Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboracdo mdtua, todas as facilidades
para a execucao do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao faltarem
recursos humanos, materiais e instalacdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Ratificam-se as demais cldusulas e condicbes estabelecidas no Termo de Convénio origindrio
que nao tenham sido alteradas por este termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

Nos termos do paradgrafo Unico do art. 61 da Lei n.2 8.666/1993, o MPDFT fard publicar este
Termo no Didrio Oficial da Unido, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura.

E por estarem assim, justos e acordados, firmam eletronicamente este Termo,
comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si, em juizo ou fora dele, tdo fielmente como nele se
contém.

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA (SEM
REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO)

1-DADOS CADASTRAIS

NOME (Indicar o nome do outro participe) CNPJ/CPF
MPDFT 26.989.715/00002-93

ENDERECO (Preencher com o endereco completo do interveniente ou executor, incluindo
bairro, rua, etc.)
Eixo Monumental - Praca Municipal, lote 2, Brasilia-DF

NOME DO RESPONSAVEL
Claudia Braga Tomelin

2 - OUTROS PARTICIPES

NOME (Indicar o nome do outro participe) CNPJ/CPF ESFERA

UNIAO PIONEIRA DE INTEGRACAO | 00.319.889/0001-74 ADMINISTRATIVA
SOCIAL - UPIS FEDERAL
ENDERECO (Preencher com o endereco completo do interveniente ou | CEP

executor, incluindo bairro, rua, etc.) 70.390.125

SEP Sul 712/912 S/N Conjunto A — Brasilia — DF,

NOME DO RESPONSAVEL CPF (Do responsavel)




| JOS€ KOAO0Ipho MIONTENEZTIO ASSENCO | 313.353./U1-/2

3 -DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAO
Convénio de estagio entre o MPDFT e a UPIS (Indicar as datas de inicio e finr
da execucao)
INICIO TERMINO
2025 2027

IDENTIFICACAO DO OBJETO

Estabelecer vinculo entre o MPDFT e a Unido Pioneiro de Integracdo Social - UPIS, visand
proporcionar aos alunos regularmente matriculados a oportunidade de serem incluidos n
Programa de Estagio remunerado do MPDFT.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

De acordo com o art. 3° da Portaria Normativa/PGJ n® 165/2011, alterada pela Portaria PGJ r
195/2012, DE 17/1/2012, que regulamenta o Programa de Estagio no ambito do MPDF1I
“somente poderdao integrar o Programa de Estagio instituido por esta Portaria os estudante
regularmente matriculados em instituigdes publicas ou privadas de ensino médio, superior o
profissionalizante credenciadas pelo 6rgao competente e conveniadas com o Ministério Public
do Distrito Federal e Territorios.”

4 - OBRIGACOES DOS PARTICIPES

4.1. Sao atribuigdes e responsabilidades do MPDFT:

I - providenciar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagidrios, median
Apodlice de Seguro, ao qual serdo incorporadas as respectivas cotas a medida que forem sendo feit
as inclusoes;

IT - celebrar termo de compromisso com a institui¢ao de ensino e o educando, zelando p
seu cumprimento;

III - ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades «
aprendizagem social, profissional e cultural;

IV - indicar membro ou servidor de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiénc
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao do estag
com indica¢ado resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho;

VI - manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacio
estagio;

VII - enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relator
de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

VIII - reduzir a iornada do estagiario a pelo menos a metade. sem preiuizo da bol



remuneratoria, nos periodos de avaliacdo de aprendizagem, mediante apresentacdo de documen
1doneo emitido pela instituicdo de ensino, com o fim de garantir o bom desempenho do estudante;

4.2. Sao atribuicdes e responsabilidades da UPIS:

I - indicar as condi¢des de adequagao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa
modalidade de formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar, elaborando plano «
atividades do estagiario a ser apresentado ao supervisor do estagio;

II - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsav
pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagiario;

IIT - comunicar a unidade concedente, por escrito, qualquer ocorréncia que implique
desligamento do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) mese
do relatorio de atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

VI - elaborar instrumentos de avaliacao dos estagios de seus educandos;

VII - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante «
assistente legal, se menor de 18 (dezoito) anos, e com a parte concedente, indicando as condicdes «
adequacdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar «
estudante e ao horario e calendario escolar; e

VIII - avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formac:
cultural e profissional do educando.

S-METAS, ETAPAS OU FASES (Cronograma de Execucao)

o (Celebragao.
o Execucdo do referido termo conforme obrigagdes descritas

6 -DO PRAZO

O presente termo aditivo tera sua vigéncia prorrogada por mais 24 (vinte e quatro) mes¢
a contar de 27/10/2025 a 26/10/2027, bem como rescindido de comum acordo entre as partes «
unilateralmente por qualquer delas, mediante simples comunicagdo escrita com antecedéncia «
30(trinta)dias.

Paragrafo inico. O encerramento antecipado deste convénio nao prejudicara os estagios
iniciados.

7 - UNIDADE RESPONSAVEL

Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP



8 - GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Gestor: Luiz Henrique |[Nogueira

Gestor : Edna Castorina Mello Vassalo

9 .DECLARACAO

Pelo deferimento do pedido.

10 - APROVACAO DO MPDFT
Aprovado.

Local e Data Nome da Autoridade Competent

JE'I d Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA BRAGA TOMELIN, Secretdria(o)-Geral, em 15/10/2025, as
assinatura 19:37, conforme § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i eletrénica

JE'I d Documento assinado eletronicamente por JOSE RODOLPHO MONTENEGRO ASSENCO, Usuario Externo, em
assinatura 22/10/2025, as 17:27, conforme § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i eletrénica
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