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Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa
Gabinete da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Acordo de Cooperagdo Técnica Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania 22 /2024

PROCESSO N2 00135.211329/2024-54

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA, A FUNDACAO OSWALDO CRUZ E O
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA, com sede em Brasilia-DF, no endereco Esplanada dos Ministérios, Bloco
A 42 andar, CEP: 70.054-906, Brasilia - DF, inscrito no CNPJ sob o n2 27.136.980.0003/72, neste ato representado pelo Secretdrio Nacional dos Direitos da Pessoa
Idosa, o Sr. ALEXANDRE DA SILVA, nomeado pela portaria n? 1.147 de 23 de janeiro de 2023, pubicada no Diario Oficial da Unido em 24 de janeiro de 2024,
portador do CPF sob o n2 *** 925 ***.13,

A FUNDACAO OSWALDO CRUZ, com sede no Rio de Janeiro-RJ, no enderego Av. Brasil n2 4.365, Manguinhos, Rio de Janeiro/RJ, CEP 21045-900, inscrita no
CNPJ/MF n2 33.781.055/0001-35, neste ato representada pela Diretora de sua unidade técnico-cientifica Geréncia Regional de Brasilia, a Sra. MARIA FABIANA
DAMASIO PASSOS, nomeada por meio da Portaria n2 2.872/2017-PR, de 20/11/2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20 de novembro de 2017,
portadora do CPF sob o0 n2 *** 903.***-49; e

O MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, com sede em Brasilia-DF, no enderego Eixo Monumental Praga Municipal, Lote 2, em Brasilia -
DF, inscrito no CNPJ sob o n? 26.989.715/0002-93, neste ato representado pelo Procurador-Geral de Justica do Distrito Federal e Territdrios, o Sr. GEORGES
FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR, nomeado por meio do Decreto de 3 de novembro de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido em 1° de janeiro de 2023,
portador do CPF sob o n2 *** 283***531-04.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA com a finalidade de desenvolver pesquisas aplicadas, acdes formativas e comunicacionais de
cardter técnico-cientifico e cultural acerca do processo de institucionalizagdo da pessoa idosa, com vista a promogdo, defesa e garantia dos Direitos Humanos
deste publico, em especial no dmbito do Distrito Federal, tendo em vista o que consta do Processo n? 00135.211329/2024-54 e em observancia as disposi¢bes da
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 11.531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n2 1.605, de 14 de marc¢o de 2024 e suas alteracbes,
mediante as clausulas e condigGes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é o desenvolvimento de pesquisas aplicadas, a¢des formativas e comunicacionais de carater técnico-
cientifico e cultural acerca do processo de institucionalizagdo da pessoa idosa, com vista a promocgdo, defesa e garantia dos Direitos Humanos deste publico, em
especial no ambito do Distrito Federal, conforme especificagGes estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que, independentemente de transcrigdo, é parte integrante do presente
Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagGes comuns de todos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no plano de trabalho, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugdo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da
outra parte, quando da execugdo deste Acordo e no exercicio da fungdo publica;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessério ao atingimento do resultado final;

f) cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;

g) realizar visitas em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos
elementos de sua execugdo;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacdes acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n2 12.527/2011- Lei de Acesso a Informagao - LAI) obtidas em razdo da execugdo do
acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

I) observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para protegdo de
dados pessoais a que tenha acesso por for¢a de execugdo deste Acordo; e

m) obedecer as restri¢des legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.



Subclausula tinica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo
a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA (MDHC)

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MDHC:

a) disponibilizar dados e informagdes que sejam Uteis para o desenvolvimento dos projetos pactuados;

b) definir e aprovar, previamente em conjunto com a Fiocruz, os conteldos programaticos dos processos formativos;

c) colaborar e fomentar campanhas de enfrentamento a discriminagdo a populagdo idosa; e

d) colaborar no diagnéstico situacional das condigdes de vida e salide das pessoas institucionalizadas no DF.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO OSWALDO CRUZ (FIOCRUZ)

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da Fiocruz:

a) elaborar o conteudo programatico das agdes formativas;

b) definir os ministrantes das formagdes;

c) apresentar o conteldo programatico e ministrantes ao MPDFT;

d) acompanhar e desenvolver todos os eventos de capacitagdo ministrados no dmbito deste acordo;

e) colaborar e fomentar campanhas de enfrentamento a discriminagdo a populagdo idosa;

f) desenvolver pesquisas acerca do fendmeno de institucionalizagdo de pessoas idosas e gestdo de politicas publicas; e

g) propor melhorias para as ag¢6es estipuladas neste Acordo de Cooperagdo, com vistas ao seu aprimoramento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS (MPDFT)

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MPDFT:

a) fornecer suporte técnico para as agdes formativas e de pesquisas;

b) disponibilizar dados e informag&es que sejam Uteis para o desenvolvimento dos projetos pactuados;

c) definir e aprovar, previamente e em conjunto com a Fiocruz, os contelddos programaticos e os ministrantes dos processos formativos;
d) disponibilizar, caso necessdrio, espaco e material de apoio adequados para os eventos de capacitagdo, objeto deste acordo;
e) colaborar na defini¢do de datas para realizagdo dos eventos de capacitagdo e da escolha e convite formal dos ministrantes dos eventos de capacitagdo; e
f) colaborar e fomentar campanhas de enfrentamento a discriminagéo a populagdo idosa.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designara formalmente o responsavel titular e respectivo suplente,
preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a execugdo e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagdo Técnica.

Subclausula primeira. Competira aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo
todas as comunicagGes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagdo devera ser feita ao
outro participe, no prazo de até 20 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

N&do haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagdo de bens entre os participes para a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica.
As despesas necessdrias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgdos e outras que se fizerem
necessarias, correrdo por conta das dotagBes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Subclausula primeira. As a¢des que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

Subcldusula segunda. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneragoes.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua
vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores entre os participes, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo
especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, integram o patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislagdo
especifica.

Subclausula primeira. Mediante instrumento préprio, que deverd acompanhar o presente, devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao
procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a utilizagdo, a disponibilizagdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Subclausula segunda. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo deverd ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.
Subclausula terceira. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica serd de 24 meses a partir da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;
c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

d) por rescisdo.



Subclausula primeira. Havendo a extingdo do acordo, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do
encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou
etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RECISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicagdo formal, com aviso
prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo Técnica; e
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugcdo do objeto.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverdo publicar o Acordo de Cooperagdo Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica devera possuir carater educativo,
informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatério conjunto de
execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as agdes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugdo integral
do objeto.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndao puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediagdo e de
Conciliagdo da Administragdo Publica Federal - CCAF, érgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolugdo de conflitos,
por meio de conciliagdo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA (MDHC)
CNPJ: 27.136.980/0001-00

Enderecgo: Esplanada dos Ministérios - Bloco A, 42 andar
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70316-900

DDD/Fone: (61) 2027-3043

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Alexandre da Silva

CPF: *** 925 ***.13

RG: **.279.**-6

Orgdo expedidor: SSP/SP

Cargo/fungdo: Ministro de Estado dos Direitos Humanos e da Cidadania
Endereco: Esplanada dos Ministérios - Bloco A, 42 andar
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70316-900

PARTICIPE 2: Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz)

CNPJ: 33.781.055/0001-35

Endereco: Av. Brasil, 4.365, Manguinhos

Cidade: Rio de Janeiro

Estado: Rio de Janeiro

CEP: 21040-360

DDD/Fone: (21) 3885-1616

Esfera Administrativa: Federal

Nome da responsavel: Maria Fabiana Damdsio Passos
CPF: *** 903.***-49

RG: *** 657 ***.5

Orgao expedidor: SSP - BA

Cargo/funcdo: Diretora da Gerencia Regional de Brasilia

Enderego: Avenida L3 Norte, s/n, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Gleba A



Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70.904-130

PARTICIPE 3: MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS (MPDFT)
CNPJ: 26.989.715.0002-93

Enderego: Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, Edificio Sede do MPDFT
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70.091-900

DDD/Fone: (61) 3343-9500

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: GEORGES FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

CPF: *** 283***531-04

RG: ***.963-02

Orgao expedidor: SSP-DF

Cargo/fungdo: Promotor de Justica

Endereco: Zona Civico-Administrativa Ed. Sede do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, Lote 2
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70091-900

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Desenvolver pesquisas aplicadas, agdes formativas e comunicacionais de carater técnico-cientifico e cultural acerca do processo de institucionalizagdo

Titulo: . s ~ X - g . A s L
idosa, com vista a promogdo, defesa e garantia dos Direitos Humanos deste publico, em especial no ambito do Distrito Federal.

PROCESSO n2: 00135.211329/2024-54

Data da assinatura: 12/2024

Inicio (més/ano): Dezembro/2024 || Término (més/ano): " Dezembro/2026

Elaboragdo e execugdo de pesquisas aplicadas voltadas para a promogdo de cuidado protetivo e ndo violento as pessoas idosas institucionalizadas a luz do:
Humanos deste publico.

3. DIAGNOSTICO

A partir de fevereiro/2023, iniciou-se na Promotoria de Justica da Pessoa Idosa (PROJID/MPDFT) a inspe¢do sistematica das 22 (vinte e duas) Instituigdes
Permanéncia da pessoa idosa (ILPls) entdo regulares no DF, o que teve lugar durante todo o ano de 2023. Paralelamente, anote-se um quadro de aproximadam
(cento e sessenta) pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade social em lista de espera para abrigamento pelo Estado e mais 20 (vinte) pessoas em alta social, ¢
leito hospitalar por auséncia de acolhimento familiar, comunitario e estatal. Apos tais inspegdes e o levantamento das caréncias do sistema de protegdo social ¢
idosa, o diagndstico apontou para a necessidade urgente de uma mudanga radical nos contornos da cultura e das politicas publicas em torno do acolhimento ¢
idosa.

Em resumo, notou-se claramente que a institucionalizagdo da pessoa idosa, salvo rarissimas exce¢des, se dava como apagamento, segregagdo, invisibilidade, silenci
subalternidade da pessoa idosa submetida a um controle externo responsavel, em grande medida, pelo aprofundamento de dificuldades de mobilidade fisica, el
afetiva e, principalmente, neuro-cognitiva pré-existentes.

Constatou-se que o meio “de acolhimento” social mostrava-se gerador de dependéncias e de perda de qualidade de vida e, principalmente, de expressdo indi
pessoa idosa submetida a isolamento e segregagdo institucional. Tais inspe¢des refletiram, na verdade, um quadro sécio-valorativo bastante claro: o envelhecime
mal com o qual a sociedade idadista ndo quer lidar e opta por segregar e esconder até que a morte, consequéncia de toda a vida, seja antecipada e ocorra fori
social, entre muros, paredes, grades e contengdo de toda sorte.

O trabalho intensivo de inspeg¢Ges descortinou a enorme transversalidade do tema do envelhecimento e sua imposicdo em qualquer decisdo politico-institu
propulsdo de politicas publicas voltadas para a pessoa idosa. Assim, em primeiro lugar, ficou clara a necessidade de planos articulados de agdo entre, por
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES e Secretaria de Saude - SES, alinhando a linha de protegdo social e de cuidado. A primeira fronteira seria evitar o acc
por meio da busca de solugdes de protecdo e cuidado no territdrio, por meio de gestdes de resgate e aprofundamento de vinculos familiares, comunitarios e s
linha do que prevé o artigo 32 do Estatuto da Pessoa Idosa que se espelha na cadeia protetiva eleita nos artigos n2 227 da CF/88 e 42 do Estatuto da Cria
Adolescente - ECA. Assim, PROJID e Promotorias de Justica Regionais dos Direitos Difusos (PROREGs) estabeleceram a necessidade de trabalho conjunto e artict
segundo lugar, ficou claro que a prestacdo estatal de protecdo e cuidado precisaria ser deslocada do eixo eminentemente assistencial para acontecer com a observ
direitos humanos como categoria universal, uma vez que a condigdo de instituigdo total foi observada em ILPIs de todos os matizes socioecondmicos, estabelece
liame entre PROJID e o Nucleo de Direitos Humanos - NDH/MPDFT.

Nesse ponto, impdem-se estudos que visem o direcionamento das politicas publicas de prote¢do da pessoa idosa para a progressiva redugdo da institucionalizagdo
pessoas em condi¢des de retorno a convivéncia familiar, comunitaria e social. Assim, PROJID, PROREGs e NDH, procuraram a Fiocruz para propor a presente co
técnica, com o profundo envolvimento técnico do MDHC, por meio de sua Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa - SNDPI.

4. ABRANGENCIA

O presente projeto tera como area de abrangéncia o territério do Distrito Federal, atingindo gestores publicos, profissionais de institui¢des de longa permanéncia
idosas institucionalizadas.

5. JUSTIFICATIVA

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica se justifica pela necessidade de promover a¢Ges de formacdo e qualificagdo para servigos e equipes que atuam diretam
pessoas idosas institucionalizadas, no territério do Distrito Federal, uma vez que este publico em especifico é propenso a ser alvo de violagdes de seus Direitos t



Deste modo, torna-se necessdria a produgdo de conhecimento sistematizado, que tenha como objetivo prevenir, identificar e atender, de forma qualificada, vio
direitos, contribuindo, ainda para uma diminui¢do do processo de institucionalizagdo de pessoas idosas.

A presente iniciativa alinha-se em perfeita sintonia com a diretriz do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP na direcdo do desenvolvimento de um !
Publico Resolutivo, ou seja, profundamente envolvido na propulsdo de politicas publicas que revelem um MP comprometido com a consecugdo do programa cons
do art. 32 da Constituicdo Federal, em direcdo a uma sociedade mais igualitaria e justa, e que, assim, evite a via demandista que, na grande maioria das vezes, ¢
inefetiva para o atendimento das necessidades da populagdo em situagdo de vulnerabilidade e discriminagdo de toda a ordem.

Percebeu-se, ainda, a insatisfagdo generalizada quanto as diretrizes da politica publica de Assisténcia Social no Distrito Federal, e o crescimento de ag¢des discrimit
de abordagens de cuidado violento contra esse segmento populacional, exigindo do Ministério Publico uma atuagdo repressiva e, sobretudo preventiva, visan
reiteradas violagbes de direitos desse segmento populacional. Lado outro, a crise sanitdria e econdémica que assolaram o pais, bem como o esvaziamento de
publicas voltadas para a implementagdo dos direitos sociais, culminaram no aumento exponencial de pessoas idosas em vulnerabilidade, fenémeno social que tem
notoria visibilidade no pais.

Em que pese a vulnerabilidade desse segmento populacional, é perceptivel o aumento da violéncia perpetrada contra essa populagdo, nos espagos publicos e priv
agentes publicos ou cidaddos comuns, reforgada por esteredtipos, crengas e discursos preconceituosos vigentes na sociedade, demonstrando a necessidade de
prevengdo e enfrentamento da discriminagdo social. Nesse sentido, as instituicdes publicas, sobretudo aquelas voltadas ao atendimento desta populagdo, n¢
questionar as praticas sociais submersas em prejulgamentos e formas sutis e naturalizadas de preconceito e discriminagdo, que, consequentemente, acentuam a
subalternidade, silenciamento e invisibilidade da populagdo idosa, de modo a atuar de forma protetiva e realmente inclusiva.

Assim, sobreleva-se a relevancia da elaboragdo de uma formagdo para diversos érgdos publicos e instituicSes da sociedade civil do DF sobre a tematica da populac
além da realizagdo de andlise situacional que possa subsidiar a atuagdo do MPDFT, por meio da PROJID, PROREGs, PROSUS e NDH, no monitoramento de direitos ¢
publicas implementadas no DF.

Ainda, destaca-se que a produgdo de conhecimento cientifico, alinhada a ampla divulgagdo de seus resultados cria possibilidades de intervengdo direta na proble
partir da qualificagdo e formagdo dos profissionais que estdo inseridos em instituigdes, bem como da ampliagdo e socializagdo dos conhecimentos construidos.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

Objetivo Geral:

Elaborar e executar a¢Ges formativas e de qualificagdo para os servigos e equipes, como a capacitagdo social de agentes publicos e trabalhadores e trabalhadoras
gue atuam com a populagdo idosa, no Distrito Federal, com o fim de realizar diagndstico e prescrever apoio e assisténcia de natureza individual e coletiv
fortalecimento de vinculos e redugdo da institucionalizagdo das pessoas idosas.

Objetivos Especificos:

- Produzir conhecimento sistematizado sobre as agOes realizadas, que levem a uma politica intensiva de desinstitucionalizagdo e de regularizagdo democratica dt
publicos e privados de acolhimento da pessoa idosa;

- Executar a¢des de qualificagdo para os servigos e equipes que atuam com esta populagdo, no Distrito Federal;

- Elaborar e produzir materiais informativos, videos, podcasts, entre outras formas de oportunizar acesso aos conhecimentos sistematizados para as trabalt
trabalhadores deste campo de atuacgdo;

- Elaborar e realizar pesquisas e estudos sobre as a¢Ges realizadas neste acordo.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

Para a execuc¢do do objeto pactuado, a metodologia se dividira em 6 metas, que serdo executadas igualmente pelas partes, a saber:

Meta 1: Elaborar e realizar pesquisas e estudos sobre a situagdo de acolhimento institucional da pessoa idosa, no DF.
1.1 Realizar a revisdo de literatura sobre o fendmeno da soliddo e abandono da pessoa idosa internacional e nacionalmente.
1.2 Elaborar e realizar pesquisas e estudos sobre os fendmenos e fatores que levam ao acolhimento institucional.

1.3 Elaborar relatério analitico com o resultado do trabalho do item 1.2 e a indicagdo de boas préticas na drea do enfrentamento ao fenémeno da perda de esp:
expressdo de si da pessoa idosa: a revisdo de literatura e com os resultados das pesquisas realizadas.

Meta 2: Monitorar e avaliar as politicas publicas de capacitagdo social de agentes publicos e trabalhadores e trabalhadoras de ILPIs, no DF, na perspectiva do
resolutividade no sentido da desinstitucionalizagdo da pessoa idosa.

2.1 Mapear as politicas publicas e ages da sociedade civil voltadas para a pessoa idosa, no DF, avaliando o grau de transversalidade que apresentam.

2.2 Relatdrio analitico com o resultado do trabalho do item 2.1 e a indicagdo de boas pratica na drea de capacitagdo social de agentes publicos e trabalhadores e trab
ILPI e de unidades de acolhimento da pessoa idosa no Distrito Federal (Quantidade 1).

2.3 Elaborar relatério analitico com o monitoramento e a avaliagdo das politicas publicas e agdes da sociedade civil para a populagdo idosa, no DF (Quantidade 1).
Meta 3: Elaborar e executar agdes de qualificagdo para os servigos e equipes que atuam com esta populagdo, no Distrito Federal.

3.1 Elaborar estratégias de qualificagdo para os servigos e equipes que atuam com esta populagdo, no DF.

3.2 Elaborar planos de trabalho para as estratégias de qualificagdo (Quantidade: 4 Planos de trabalho / Quantidade: 2 por semestre).

Meta 4: Realizar estudo situacional de pessoas idosas acolhidas, escolhendo-se nove (9) ILPIs: trés (3) publicas, trés (3) conveniadas e trés (3) privadas, com produgao d
de préticas violadoras dos direitos humanos.

4.1 Formular Relatdrios analiticos sobre as préticas violadoras de Direitos Humanos, individualidades e expressdes das pessoas idosas.

Meta 5: Elaborar e produzir materiais informativos como, cartilhas, videos, podcasts, entre outras formas de oportunizar acesso aos conhecimentos sistematiz:
trabalhadoras e trabalhadores deste campo de atuagdo, com o objetivo de propor estratégias de desinstitucionalizagdo, de evitar a institucionalizagdo e a criagdo de
mais democraticas para a expressdo de vontades e preferéncias da pessoa idosa em situagdo de acolhimento institucional.

5.1 Elencar e desenvolver pesquisas e estudos relacionados a este acordo.

5.2 Elaborar materiais informativos como cartilhas, videos, podcasts, entre outros.
Nesse sentido e conforme acordado entre os participes, cabera ao Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, através de sua Secretaria Nacional dos D

Pessoa Idosa, colaborar com o contetdo técnico do projeto em todas as fases propostas, especialmente no diagndstico situacional das condi¢es de vida e s
pessoas idosas institucionalizadas no Distrito Federal.

Ao passo em que caberd a Fiocruz a elaboragdo dos contetdos da formagdo, com apoio mutuo do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania e do Ministéri
do Distrito Federal e Territério, bem como desenvolver pesquisas acerca dos fendmenos de institucionalizagdo das pessoas idosas e gestdo de politicas publicas.

Em contrapartida, caberd ao MPDFT o fornecimento do suporte técnico para realizagdo das pesquisas no territério, bem como a realizagdo das agdes fc
colaborando ainda com a disponibilizagdo de dados e informag&es que favorecam o desenvolvimento de projetos pactuados.

8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Colaborador Papel no projeto Instituicao | E-mail




Kellen Gazque Coordenadora - Coordenar as agdes do Projeto no ambito da Fiocruz Fiocruz kellen.gazque @fiocru:
C - C 4] Proj ambi ia Naci | MDHC

Carlos Eduardo da Silva Santos oordenador - Coordenar as a¢Bes do Projeto no ambito da Secretaria Nacional da carlos.eduardo@mdh.
Pessoa Idosa do MDHC

Lucia Helena Barbosa Brasileiro dos MPDFT

Passos Coordenadora - Coordenar as agdes do Projeto no ambito do MPDFT helena.brasileiro@mp

9. RESULTADOS ESPERADOS

Obter diagndsticos e prescrever apoio e assisténcia de natureza individual e coletiva, para o fortalecimento de vinculos e redugdo da institucionalizagdo de pessoas

10. PLANO DE ACAO

Eixos Agdo Responsavel Inicio Térmir
1.1. Realizar a revisdo de literatura sobre o fendmeno da soliddo e MDHC, MPDFT E FIOCRUZ 12 més 62 mé
Elaborar e realizar abandono da pessoa idosa internacional e nacionalmente.
1 pesquisas e estudos sobre X X A
1.2.El | t f fat
a situagdo de acolhimento aborar e realizar pesquisas e e,s udos §obre O,S €nomenos & fatores MDHC, MPDFT E FIOCRUZ 12 més 249 mi
L que levam ao acolhimento institucional.
institucional da pessoa
idosa, no DF. 1.3. Elaborar relatério analitico com o resultado do trabalho do item 1.2 e
s . - . P fend
a indicagdo de boas praticas na drea do enfrentamento ao fendmeno da MDHC, MPDFT E FIOCRUZ 200 més 249 mi

perda de espago social de expressdo de si da pessoa idosa: a revisdo de
literatura e com os resultados das pesquisas realizadas.

Monitorar e avaliar as
politicas publicas de
capacitagdo social de
agentes publicos e
trabalhadores e
trabalhadoras de ILPIs, no
DF, na perspectiva do
acesso e da resolutividade
no sentido da
desinstitucionalizagdo da
pessoa idosa.

2.1. Mapear as politicas publicas e agdes da sociedade civil voltadas para
a pessoa idosa, no DF, avaliando o grau de transversalidade que
apresentam.

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

249 mi

2.2. Relatério analitico com o resultado do trabalho do item 2.1 e a
indicagdo de boas praticas na drea de capacitagdo social de agentes
publicos e trabalhadores e trabalhadoras de ILPI e de unidades de
acolhimento da pessoa idosa no Distrito Federal (Quantidade 1).

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

202 més

249 mi

2.3. Elaborar relatério analitico com o monitoramento e a avaliagdo das
politicas publicas e agdes da sociedade civil para a populagdo idosa, no DF
(Quantidade 1).

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

102 més

209 mi

Elaborar e executar agdes
de qualificagdo para os
servigos e equipes que

atuam com esta
populagdo, no Distrito
Federal.

3.1. Elaborar estratégias de qualificagdo para os servigos e equipes que
atuam com esta populagdo, no DF.

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

12 més

249 mi

3.2. Elaborar planos de trabalho para as estratégias de qualificagdo
(Quantidade: 4 Planos de trabalho / Quantidade: 2 por semestre).

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

249 mi

Realizar estudo
situacional de pessoas
idosas acolhidas,
escolhendo-se: (9) ILPIs;
(3) publicas; (3)
conveniadas, e; (3)
privadas, com produgdo
de diagnéstico de préticas
violadoras dos direitos
humanos.

4.1. Formular Relatdrios analiticos sobre as praticas violadoras de Direitos
Humanos, individualidades e expressdes das pessoas idosas.

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

12 més

242 mi

Elaborar e produzir
materiais informativos
como, cartilhas, videos,
podcasts, entre outras
formas de oportunizar

acesso aos conhecimentos
sistematizados para as
trabalhadoras e
trabalhadores deste
campo de atuagdo, com o
objetivo de propor
estratégias de
desinstitucionalizagdo, de
evitar a institucionalizagdo
e a criagdo de alternativas
mais democrdéticas para a
expressdo de vontades e
preferéncias da pessoa
idosa em situagdo de
acolhimento institucional.

5.1. Elencar e desenvolver pesquisas e estudos relacionados a este
acordo.

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

12 més

242 mi

5.2. Elaborar materiais informativos como cartilhas, videos, podcasts,
entre outros.

MDHC, MPDFT E FIOCRUZ

12 més

242 mi

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO PARA ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA TERMO DE COMPROMISSO PARA ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA -
PROPRIEDADE INTELECTUAL

Considerando que a FIOCRUZ é uma instituicdo publica vinculada ao Ministério da Saude, cuja missdo é a geragdo, absorgcdo e difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos em saude;

Considerando que a FIOCRUZ contribui com a politica nacional de saude publica, possui como politica institucional a busca da protecdo legal dos resultados
oriundos das suas atividades de pesquisas e desenvolvimento tecnoldgico;



Considerando, ainda, o disciplinado pelo ordenamento juridico brasileiro, em especial pela Lei n2 9.279/96 (Lei de Propriedade Industrial), Lei n2 9.609/98 (Lei de
Programa de Computador), Lei n2 9.610/98 (Lei de Direitos Autorais) e demais atos normativos correlatos a matéria.

0S PARTICIPES resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO, mediante as clausulas e as condi¢Ses a seguir:

|- Toda e qualquer informagdo obtida, revelada, ou disponivel, proveniente do objeto do Acordo de Cooperagio Técnica n2 01/2024, sob
qualquer forma ou meio, mesmo que se faga oralmente, sera considerada INFORMAGAO CONFIDENCIAL DA FIOCRUZ.

Il - 0S PARTICIPES obrigam-se a manter em sigilo todas as informages obtidas em fung3o das atividades desempenhadas em cooperagio
com a FIOCRUZ, incluindo, mas n3o limitadas, as informagdes técnicas e cientificas, as quais serdo consideradas INFORMACOES CONFIDENCIAIS.

I - A obrigagdo de sigilo assumida, por meio deste termo, ndo compreende informagBes que ja sejam de conhecimento publico ou se
tornem publicamente disponiveis por outra maneira que ndo uma revelagdo ndo autorizada.

V- OS PARTICIPES obrigam-se a adotar todas as medidas necessérias para proteger o sigilo das INFORMACOES CONFIDENCIAIS DA
FIOCRUZ, ndo as divulgando a terceiros, sob nenhum meio ou forma, salvo mediante a autorizagdo prévia e por escrito da FIOCRUZ.
V- 0S PARTICIPES declaram e reconhecem que ndo poderdo usar as INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS DA FIOCRUZ de forma distinta dos

propdsitos das atividades a serem desempenhadas junto a FIOCRUZ e sem a anuéncia formal da FIOCRUZ.

VI - 0S PARTICIPES declaram e reconhecem que as obriga¢des de Sigilo estabelecidas neste Termo vedam quaisquer formas de divulgagdo
das INFORMAGOES CONFIDENCIAIS, sejam através de artigos técnicos, relatérios, publicacdes, projetos, comunicacdes verbais entre outras,
salvo mediante prévia autorizagdo por escrito da FIOCRUZ.

Vil - OS PARTICIPES declaram e reconhecem que, respeitados os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados porventura
advindos do ACT para execugdo das atividades pelos PARTICIPES desempenhadas com a FIOCRUZ, pertencerdo exclusivamente a FIOCRUZ,
ressalvados os direitos de terceiros amparados por acordos celebrados com a FIOCRUZ, ficando essa desde ja autorizada a requerer a protecdo
pelos institutos de propriedade intelectual que julgar pertinente.

Vil - 0S PARTICIPES declaram e reconhecem que a inobservancia das disposicdes aqui contidas sujeitar-lhe-a a aplicagdo das san¢des legais
pertinentes, em especial, mas ndo limitando, as sang¢des administrativas.

Por estarem em pleno acordo, os participes obrigam-se ao cumprimento deste termo de compromisso, o qual lido e julgado conforme, assinam eletronicamente
por meio de seus representantes, para que se produza seus legais efeitos, em juizo ou fora dele.
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Brasilia, na data da assinatura.

ALEXANDRE DA SILVA
Secretario Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa

MARIA FABIANA DAMASIO PASSOS
Diretora da Geréncia Regional de Brasilia da Fundagdo Oswaldo Cruz

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR
Procurador-Geral de Justiga do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios

Documento assinado eletronicamente por Alexandre da Silva, Secretario(a) Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, em 11/12/2024, as 19:55, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria Fabiana Damasio Passos, Usuario Externo, em 12/12/2024, as 15:59, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Georges Carlos Fredderico Moreira Seigneur, Usudrio Externo, em 03/01/2025, as 14:35, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 00135.211329/2024-54 SEIn® 4671778


https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

