Decreto n°18.920, de 15 de Dezembro de 1997

Aprova o Regimento Interno da
Subsecretaria para Assuntos do Idoso

do Governo do Distrito Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art.100, incisos VIl e XXVI da Lei Organica do Distrito Federal DECRETA:

Art.1°. Fica aprovado o Regimento interno da Subsecretaria para Assuntos do Idoso-

SAIl no ambito da Secretaria do Governo do Distrito Federal.

REGIMENTO INTERNO
TiTULO 1
DA SCOMPETENCIAS BASICAS E DA ESTRUTURA

Art.1°. A Subsecretaria para Assuntos do Idoso- SAl, diretamente subordinada a

Secretaria de Governo compete:

I- coordenar, dirigir,supervisionar e controlar a execugao das atividades dos 6rgaos
que lhes sao diretamente subordinados;

lI- articular-se com os 6rgaos centrais dos sistemas de Governo visando harmonizar
e disciplinar as agdes governamentais referente aos idosos;

Ill- coordenar e supervisionar a execucao das politicas de interesse dos idosos;

IV- coordenar, orientar, apoiar e propor normas, critérios e procedimentos para a
melhoria do processo de envelhecimento;

V- analisar e avaliar as propostas, indicagdes e projetos legislativos de interesse dos
idosos;

VI- articular-se com as Administragbes Regionais visando aprimorar o exercicio da
cidadania dos idosos residentes no distrito Federal;

VII- emitir parecer sobre propostas, indicagdes e projetos legislativos de interesse
dos idosos;

VIII- prestar assessoramento ao Governo do Distrito Federal em assuntos referentes

a gerontologia social.



IX- propor e promover programas w ac¢des visando a melhoria da prestagédo de
servigos publicos e privados no atendimento aos idosos

X- propor e promover a realizacdo de eventos visando o aperfeicoamento e a
integracdo dos idosos na comunidade;

XI- elaborar e propor a sua programagao anual de trabalho;

XlI- elaborar o relatério anual dos trabalhos desenvolvidos e outros que se fizeram
necessarios;

XllI- exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Secretario;

Art.2°. A Subsecretaria para Assuntos do Idoso, para execug¢ao das suas atividades
especificas, tem a seguinte estrutura administrativa, estabelecida pela Lei n°1.445
de 27 de maio de 1997.

I- Central de Valorizacao do ldoso- CVI;

lI- Coordenacao de Promocéao da Cidadania- CPC;

[lI- Conselho do Idoso do Distrito Federal, criado na forma do disposto na Lei n°218
de 26 dezembro de 1991;

IV- Centro de Conveniéncia e Assisténcia ao ldoso- CECAI — criado pela Lei n] 589,
de 04 de novembro de 1993.

Paragrafo unico — Para o desempenho das competéncias especificas e genéricas
decorrentes da estrutura da Subsecretaria para Assuntos do ldoso, esta dispde dos
cargos em comissao constantes do anexo do artigo 1 da Lei n°1.445 de 27 de maio
de 1997.

TiTuLo Il
DAS COMPETENCIAS
CAPITULO |
DA EXECUCAO DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art.3°. A Central de Valorizagdo do idoso compete:
|- orientar e informar a populagdo idosa, diretamente ou por qualquer meio de

comunicagao, sobre questdes juridicas, aposentadoras, pensdes e demais assuntos

legais de interesse aos idosos;



lI- prestar atendimento psicolégico de emergéncia, orientagcdo e encaminhamento
para psicoterapia em érgaos publicos e privados;

lll- receber e encaminhar ao Conselho Distrital da Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana, as denuncias de maus-tratos aos idosos;

IV- catalogar as informagdes e fontes das denuncias em arquivo especial;

V- elaborar relatério semanal, mensal e anual dos trabalhos desenvolvidos e outros
que se fizeram necessarios;

VI- executar outras atividades afins a sua area de atuacao;

Art. 4 A Coordenacgdo de Promocéo da Cidadania compete:

I- apoiar a criagao e a coordenagao dos Grupos de Terceira ldade;

lI- orientar e coordenar as associagdes de idosos desenvolvendo agdes que
promovam a participacdo da comunidade;

lll- promover a socializagao dos idosos através de cursos de alfabetizacao, trabalhos
manuais, lazer e promogao de eventos;

IV- promover e coordenar atividades fisicas e de recreagéo dinémica;

V- elaborar e propor a sua programacao anual de trabalho;

VI- supervisionar, fiscalizar e acompanhar a execugao de convénios, conforme a
legislagc&o pertinente;

VII- orientar, acompanhar e supervisionar os programas de valorizagcdo da pessoa
idosa;

VIlI- apoiar os programas se reintegracao da pessoa idosa na vida socio-econémica
das comunidades;

IX- apoiar, estimular e coordenar iniciativas que impecam a discriminagao do idoso
quanto a sua participagao no mercado de trabalho;

X- encaminhar ao Subsecretario denuncias dos idosos quanto ao abuso e lesdes a

seus direitos quanto a sua participacdo no mercado de trabalho.

Art. 5°. Ao Conselho do Idoso do Distrito Federal, criado na forma do disposto na Lei
n°218 de 26 de dezembro de 1991 compete:

I- promover a integragdo do idoso na familia;

lI- a promocao, protecao e recuperagao da saude do idoso;



lll- assegurar ao idoso a sua autonomia e seu bem-estar;

IV- promover a fixagao dos idosos, sempre que possivel, em seus proprios lares;

V- acompanhar a criagdo, instalagdo e manutencdo de centros de convivéncia,
destinados ao desenvolvimento de programas de assisténcia ao idoso;

VI- estimular, através dos dispositivos legais cabiveis a criagdo, pela iniciativa
privada de centros assistenciais para idosos;

VII- fiscalizar as entidades que recebem doacgdes ou auxilios originarios dos cofres
publicos;

VIII- representar junto as autoridades competentes nos casos de descumprimento
injustificado de suas deliberagoes;

IX- aprovar ou rejeitar os pedidos de incentivos para a criagdo de entidades
assistenciais privadas, a fim de promover a fixacdo dos idosos em seus lares, de
acordo com que dispde o inciso IV deste artigo;

X deliberar sobre seu Estatuto e seu Regimento Interno, inclusive quanto a escolha
de Presidente e Vice- Presidente, bem como quanto a duragdo do mandato dos
Conselheiros, respeitando o limite de trés anos, vedada a reeleigdo para o mesmo

cargo.

Art.6°. Ao Centro de Convivéncia e Assisténcia ao idoso, criado pela Lei n° 589, de

04 de novembro de 1993 compete:

I- promover um conjunto integrado de atividades sociais, culturais, educacionais,
recreativas e produtivas, ao mesmo tempo em que prestarao servigos de assisténcia
social, geriatrica, psicoldgica, nutricional e juridica;

lI- desenvolver atividades baseadas nos conhecimentos, experiéncias e habilidades
dos idosos, que repassarao o resultado de tais atividades para a comunidade,

através de cursos, seminarios, treinamentos, espetaculos e outros.

§ 1° Os Centros de Convivéncia e Assisténcia ao Idoso serdo vinculados a
Subsecretaria para Assuntos do ldoso, sob o acompanhamento do Conselho do

Idoso do Distrito Federal.

§ 2° Incumbe ao Conselho do idoso do Distrito Federal, nos termos da Lei n°218 de

26 de dezembro de 1991, acompanhar a criagdo, instalagcdo e manutengao dos



Centros de Assisténcia do ldoso, defendendo os interesses dos idosos.

§ 3°A administracdo dos Centros cabera a uma diretoria eleita pelos idosos, formada
por representantes dos idosos assistidos, do Governo e do Conselho de ldosos do

Distrito federal.

§ 4° Compete ao Poder Executivo destinar areas para construcdo dos Centros, bem
como dota-los de infra-estrutura e recursos humanos especializados e de apoio,

necessarios ao seu funcionamento

§ 5° Os Centros Seréao construidos nas Regides Administrativas do Distrito Federal.

§ 6° O Poder Executivo, por intermédio da Subsecretaria para Assuntos do ldoso,
incentivara as Entidades Assistenciais privadas, sem fins lucrativos, a criarem

Centros de Convivéncia e Assisténcia ao ldoso.

CAPITULO Il
DA EXECUGCAO DAS COMPETENCIAS GENERICAS

Art.7°. A todas as unidades orgénicas da Subsecretaria para Assuntos do Idoso

compete genericamente:

|- executar as atividades administrativas de apoio e atividades conexas ou
correlatadas, que lhes sdo cometidas nos artigos especificos deste Regimento, bem
como providenciar e utilizar os recursos humanos e materiais necessarios ao
funcionamento das respectivas unidades;

lI- atender ao publico usuario ou clientela interna com presteza, espirito publico,
eficacia e eficiéncia.

lll- relacionar-se com outras unidades organicas, respeitadas as vinculagoes
funcionais;

IV- elaborar a programacéao de trabalho, bem como o relatorio mensal e anual das
atividades desenvolvidas e outros que fizera, necessarios;

V- executar outras atividades relativas a sua area de atuacao.



TiTULO 1lI
DAS ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS DE DIREGAO,
ASSESSORIAMENTO E ASSISTENCIA

Art.8°. Ao Subsecretario para Assuntos do ldoso cabe desempenhar as seguintes

atribuicdes:

I- dirigir e supervisionar a execugé&o setorial das atividades de suas unidades;

lI- coordenar, articular, dirigir, supervisionar, acompanhas e avaliar as atividades da
Subsecretaria para Assuntos do ldoso;

lll- despachar com o Secretario de Governo;

IV- propor ao Secretario de Governo, a nomeagao, designagédo e substituicdo dos
ocupantes de cargos em comissdo de suas unidades;

V- promover, no ambito da Subsecretaria para Assuntos do Idoso, a instauragcao de
processos administrativos;

VI- elaborar e propor a programacédo anual de trabalho da Subsecretaria para
Assuntos do Idoso;

VIl- elaborar relatério anual dos trabalhos desenvolvidos e outros que se fizera,
necessarios;

VIlI- assessorar o Governo do Distrito Federal nos assuntos de interesse da pessoa
idosa;

IX- definir, em conjunto com os diversos grupos idosos, as prioridades para a agao
do Governo do Distrito Federal nos Assuntos da Terceira Idade;

X- manter permanente contato com o0s seus representantes, objetivando o
conhecimento das aspiragdes e propostas dos referidos grupos;

Xl- promover e apoiar iniciativas recreativas, sociais e culturais que envolvam as
pessoas idosas;

XlI- promover e apoiar iniciativas que visem a plena integracdo dos idosos com as
diversas entidades da comunidade;

XIlI- receber, organizar e encaminhar aos 6érgéo e entidades governamentais as
reivindicagcdes dos grupos e das pessoas idosas;

XIV- apoiar, estimular e coordenar iniciativas da comunidades que visem promover a
integracdo com o0s grupos e pessoas idosas, bem como o debate sobre as questdes

da gerontologia social.



Art.9°. Ao Assessor Especial da Subsecretaria para assuntos do Idoso cabe

desemprenhar as seguintes atividades:

I- substituir o Subsecretario em seus impedimentos eventuais;

lI- coordenar, dirigir, supervisionar e orientar a execugao das atividades de gabinete
do Subsecretario ;

lll- organizar a pauta de audiéncia com o Subsecretario;

V- transmitir ordens e instrugbes do Subsecretario aos o6rgaos integrantes da
Subsecretaria para Assuntos do ldoso;

V- receber e encaminhar pessoas para audiéncia com o Subsecretario;

VI- coordenar as atividades de divulgacdo dos trabalhos da Subsecretaria para
Assuntos do Idoso;

Vll-coordenar, supervisionar, orientar e dirigir as atividades administrativas internas
da Subsecretaria para Assuntos dos ldosos;

VIII- articular-se com os 6rgaos centrais em ambito de atuacao especifica;

IX- elaborar relatério anual dos trabalhos desenvolvidos e outros que se fizerem
necessarios;

X- elaborar e propor a sua programacgao anual de trabalho;

XlI- Executar outras atividades relativas a sua area de atuagéo.

Art. 10 Aos Assessores cabe desempenhar as seguintes atribuigdes:

|- assessorar o chefe imediato em assuntos de natureza técnica;

lI- emitir parecer técnico sobre matéria de competéncia do 6érgédo em que estiverem
lotados, submetidos a aprovacédo do Subsecretario;

[lI- analisar informacdes e dados de interesse do 6rgao em que estiverem lotados;
I\VV- representar o superior hierarquico quando designado;

V- executar outras tarefas que Ihes forem atribuidas pelo Subsecretario;

Art. 11 Ao Chefe da Central de valorizacdo do ldoso cabe desempenhar as

seguintes atribuicdes:

|- dirigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades do 6rgao que lhe é

subordinado;



II- despachar com o Subsecretario da Subsecretaria para Assuntos do Idoso;

lll- propor a designacédo ou dispensa dos ocupantes dos cargos em comissao que
Ihes sao subordinados;

I\V- proferir despachos em processos de sua competéncia;

V- programar as atividades da Central de Valorizagdo do Idoso de acordo com a sua
competéncia;

VI- executar outras tarefas que lhes forem atribuidas pelo Subsecretario;

VII- elaborar relatério semanal, mensal e anual dos trabalhos desenvolvidos.

Art. 12 Ao Chefe da Coordenacdo de Promocéao da Cidadania cabe desempenhar as

seguintes atribuicdes;

|- coordenar os grupos da terceira idade, apoiando e orientando a sua criagao;

lI- orientar os trabalhos nos cursos de alfabetizacao, trabalhos manuais e promogao
de eventos;

lll- orientar e coordenar as atividades fisicas e de recreagdo dinamica nos grupos da
terceira idade e nas associagoes de idosos;

IV- despachar com o Subsecretario da Subsecretaria para Assuntos do Idoso;

V- programar as atividades da Coordenacédo de Promogao da Cidadania, de acordo
com a sua competéncia;

VI- proferir despachos em processos de sua competéncia ;

VII- supervisionar e fiscalizar a execugao de convénios;

VIlI- encaminhar ao Subsecretario as denuncias de abusos e lesdes aos direitos dos
idosos;

IX- elaborar o relatério anual dos trabalhos da Coordenacdo de Promocdo da
Cidadania;

X- executar outras tarefas que lhes forem atribuidas pelo Subsecretario da

Subsecretaria para Assuntos do ldoso.

Art. 13 Ao Chefe dos Centros de Convivéncia e Assisténcia ao |doso- CECAI'S cabe

desempenhar as seguintes atribui¢oes:

|- coordenar as a¢des dos CECAI'S nas comunidades;

lI- orientar o funcionamento das Diretorias das Associagdes de Idosos que dirigem



os CECAI'S;

llI- fiscalizar os procedimentos das Associagdes que ocupam os CECAI'S;

IV- orientar os dirigentes dos CECAI'S quanto aos impedimentos da realizagao de
eventos aos sabados, domingos e feriados;

V- supervisionar a locagdo dos CECAI'S nos finais de semana e feriados para

comemoracgao especiais de terceiros;

Art.2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art.3°. Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Brasilia, 15 de Dezembro de 1997
109° da Republica e 38° de Brasilia

CRISTOVAM BUARQUE



