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1 PROGRAMA DE CONCILIACAO DA INDEPENDﬁNCIA FUNCIONAL DO
MEMBRO COM AS DIRETRIZES DA INSTITUICAO

1.1 Adequacédo dos mecanismos de controle e estatistica dos movimentos
praticados pelos membros

Unidade Responséavel

Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s)
novo(s) gerado(s) pelo
projeto

e Mecanismos de controle e estatistica adequados a nova
taxonomia

ACOES:

e Aprimorar 0s mecanismos de controle e da estatistica dos movimentos praticados pelos
membros. (Nova taxonomia)

Objetivo(s) Estratégico(s)
relacionado(s)

e Conciliar a independéncia funcional do Membro com as
diretrizes da Instituicdo

1.2 Modernizacdo dos mecanismos de controle de metas

Unidade Responsavel

Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s)
novo(s) gerado(s) pelo
projeto

e Mecanismos de controle das metas aprimorados

ACOES:

e Aprimorar 0os mecanismos de controle das metas estabelecidas especialmente pelas promotorias
extrajudiciais no desempenho de suas atribuicbes

Objetivo(s) Estratégico(s)
relacionado(s)

e Conciliar a independéncia funcional do Membro com as
diretrizes da Instituicdo




1.3 Projeto “Melhoria da comunicacgao correicional”

Unidade Responsavel Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s) e Informagbes sobre projetos e programas divulgados na

novo(s) gerado(s) pelo correigéo

projeto e Estatistica sobre o impacto do projeto e sua relevancia
elaborada

ACOES:

e Divulgar na Correicdo as informacdes sobre os projetos e programas desenvolvidos pelas
Promotorias
e Elaborar estatistica sobre o impacto do projeto e relevancia das agdes judiciais e extrajudiciais

Objetivo(s) Estratégico(s) e Conciliar a independéncia funcional do Membro com as
relacionado(s) diretrizes da Instituicdo

Rotinas Administrativas que contribuem para este Objetivo Estratégico

Realizacdo das CorreicOes Ordinarias e Extraordinarias
RecomendacGes e entrevistas orientadoras
Acompanhamento do estagio probatdrio dos promotores de justica adjuntos

Autorizar a realizacéo de alteractes das informacgdes processuais no banco de dados

O O O O O

Encaminhar ao Conselho Superior as informacGes para a avaliagdo de merecimento para fim de

promogéo




2 PROGRAMA DE BUSCA PELA MAIOR CELERIDADE DAS ROTINAS

OPERACIONAIS

2.1 Modernizagcdo dos procedimentos processuais

Unidade Responséavel

Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s)
novo(s) gerado(s) pelo
projeto

e Procedimentos processuais aprimorados por meio de rotinas
e Promocao de denlncia até a finalizagdo do processo

ACOES:

e Aprimorar 0s procedimentos processuais implantando rotinas de recebimento do Auto de Prisdo

em Flagrante-APF

e Promover denlncia até a finalizacdo do processo

Objetivo(s) Estratégico(s)
relacionado(s)

e Buscar maior celeridade das rotinas operacionais

2.2 Aprimoramento da andlise qualitativa

Unidade Responséavel

Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s)
novo(s) gerado(s) pelo
projeto

e Analise qualitativa aprimorada

ACOES:

e Aprimorar andlise qualitativa do fluxo do APF, demonstrando a diminui¢do de tempo do
processo e aplicando escore maior para atividades que acelerem o tramite processual

Objetivo(s) Estratégico(s)
relacionado(s)

e Buscar maior celeridade das rotinas operacionais

Rotinas Administrativas que contribuem para este Objetivo Estrategico

0 Condugdo dos procedimentos de sindicancia, inquérito administrativo disciplinar e

procedimento administrativo disciplinar

o Divulgar informac0es estatisticas e correicionais




3 PROGRAMA CRIMINALIDADE COMBATIDA

3.1 Modernizacdo dos procedimentos processuais até a finalizagéo

Unidade Responsavel Corregedoria-Geral
Produto(s) ou servico(s) e Procedimentos processuais aprimorados por meio de rotinas de
novo(s) gerado(s) pelo recebimento de APF
projeto
ACOES:
e Aprimorar os procedimentos processuais implantando rotinas de recebimento do APF até a sua
finalizagédo
Objetivo(s) Estratégico(s) e Criminalidade combatida

relacionado(s)

3.2 Aprimoramento da andlise qualitativa

Unidade Responsavel Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servigo(s) e Analise qualitativa aprimorada
novo(s) gerado(s) pelo

projeto

ACOES:

e Aprimorar analise qualitativa do APF, demonstrando a diminuicdo de tempo do processo e
aplicando escore maior para atividades que acelerem o tramite processual

Objetivo(s) Estratégico(s) e Buscar maior celeridade das rotinas operacionais
relacionado(s)

4 PROGRAMA IMPUNIDADE E CORRUPCAO COMBATIDA

4.1 Modernizacdo dos procedimentos processuais até a finalizagéo

Unidade Responsavel Corregedoria-Geral
Produto(s) ou servico(s) e Procedimentos processuais aprimorados por meio de rotinas de
novo(s) gerado(s) pelo recebimento de APF
projeto
ACOES:
e Aprimorar 0s procedimentos processuais implantando rotinas de recebimento do APF até a sua
finalizacédo
Objetivo(s) Estratégico(s) e Impunidade e corrup¢do combatida

relacionado(s)




4.2 Aprimoramento da analise qualitativa

Unidade Responséavel Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s) e Analise a qualitativa aprimorada
novo(s) gerado(s) pelo

projeto

ACOES:

e Aprimorar a anélise qualitativa do APF, demonstrando a diminuicdo de tempo do processo e
aplicando escore maior para atividades que acelerem o tramite processual

Objetivo(s) Estratégico(s) e Impunidade e corrupgao combatida
relacionado(s)

5 PROGRAMA PROMOCAO DE UMA CULTURA DE ORIENTACAO PARA
RESULTADOS

5.1 Plano de Acao da Corregedoria-Geral

Unidade Responsavel Corregedoria-Geral

Produto(s) ou servico(s) e Plano de Acéo elaborado
novo(s) gerado(s) pelo

projeto

ACOES:

e Elaborar Plano de Acdo da Corregedoria-Geral

Objetivo(s) Estratégico(s) e Promover cultura de orientacdo para resultados
relacionado(s)

Rotinas Administrativas que contribuem para este Objetivo Estrategico

o Divulgar informacgGes estatisticas e correicionais
0 Instaurar e instruir procedimentos disciplinares



