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EDITAL N.° 01, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2009
(DOU n° 25, Segdo 3, pags. 101 a 103, de 5/FEV/09)

28° CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MPDFT
NO CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA ADJUNTO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no
uso de suas atribuig¢des legais e de acordo com decisdo do Egrégio
Conselho Superior do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territdédrios, na 140% Sessdo Extraordindria, de 29 de setembro de
2008, faz saber que estdo abertas as inscricgdes para o 28° Concurso
Piblico para provimento de cargos de Promotor de Justica Adjunto,

segundo as disposicdes seguintes:
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O concurso serd regido pela Constituicdo Federal, art. 129,
§ 3°, pela Lei Complementar do Ministério Publico da Unido e pelas
normas constantes da Resolugcdo n.° 35, de 23 de agosto de 2002, do
Conselho Superior do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territdérios, com as alteracdes e adaptacdes impostas pela Resolucéo
n® 14, de 6/11/2006, pela Resolucdo n.° 24, de 3/12/2007 e pela
Resolucdo n.° 29, de 31/03/2008, todas do Conselho Nacional do

Ministério Publico - CNMP.



DOS REQUISITOS E DAS VAGAS

Art. 2° O concurso destina-se ao preenchimento, de acordo com a
conveniéncia administrativa, de 40 (quarenta) cargos vagos de
Promotor de Justica Adjunto do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territdérios e mais os que vagarem no prazo de validade do

certame.

Art. 3° Poderdo inscrever-se, no concurso publico, bacharéis em
Direito de comprovada idoneidade moral, exigindo-se do candidato,
no minimo, trés anos de atividade juridica.

Paragrafo unico. A comprovacdo da atividade juridica deveréa ser
demonstrada, a ocasido da inscricdo definitiva, por um ou mais dos
seguintes documentos:

I - documento iddneo que comprove a pratica de atividade juridica,
na forma da Lei n.° 8.906, de 1994, a abranger a postulacdo ou
peticionamento perante qualquer 6érgdo do Poder Judicidrio, bem como
atividades de consultoria, assessoria e direcdo Jjuridicas, sob
inscricdo da Ordem dos Advogados do Brasil;

IT - certidd&o, ou documento idéneo equivalente, que comprove
atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a obtencdo do
grau de Bacharel em Direito, considerada como aquela exercida por
ocupante de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de magistério
superior, para cujo desempenho se faca imprescindivel a concluséo
do Curso de Direito;

IIT - certidédo expedida por Instituicdo competente, ou documento
idéneo equivalente, que demonstre a integral conclusdo e aprovacédo
em curso de pds-graduagdo em Direito, ministrado por Escola do
Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do
Brasil, de natureza publica, fundacional ou associativa, bem como
em curso de pds-graduacgdo reconhecido, autorizado ou supervisionado

pelo Ministério da Educacdo ou pelo Orgdo competente.

Art. 4° A remuneracdo inicial serd de R$ 19.955,40 (dezenove mil,

novecentos e cinglienta e cinco reais e quarenta centavos).



DAS INSCRICOES

DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 5° A inscricdo preliminar serd realizada pelo prazo de 30
(trinta) dias, contados do primeiro dia uGtil seguinte a publicacéo
deste Edital, durante o) periodo de 6/2/2009 a 9/3/2009,
exclusivamente via internet, por meio do site da Fundagdo Escola
Superior do Ministério PuUblico do Distrito Federal e Territédrios,

http://www.fesmpdft.org.br.

Paragrafo dwUnico. O Ministério Publico do Distrito Federal e
Territbédrios n&o se responsabilizard pelas inscrig¢des ndo concluidas
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacéao,
congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como outros fatores

que impecam a transferéncia de dados.

Art. 6° A taxa de inscricdo é de RS 194,26 (cento e noventa e
quatro reais e vinte e seis centavos), devendo ser paga mediante
boleto bancario disponibilizado na Internet - no endereco

eletrbénico http://www.fesmpdft.org.br - pagédvel em toda a rede

bancdria até as 20 horas do dia 10/3/20009.

§ 1° A taxa de inscricdo serd recolhida a Fundacdo Escola Superior
do Ministério PUblico do Distrito Federal e Territédrios.

§ 2° O valor referente ao pagamento da taxa de inscricd&o ndo seré

devolvido sendo somente em caso de cancelamento do certame.

Art. 7° O candidato, ao preencher o formuldrio on-Iine de
requerimento de inscricdo preliminar, firmard declaracdo, sob as
penas da lei, de que tem ciéncia do Regulamento e aceita todas as
regras pertinentes ao presente concurso e contidas neste Edital; de
que ¢é Dbacharel em direito e que deverd atender, até a data da
inscricdo definitiva, o requisito de trés (03) anos de atividade
juridica (CF, artigo 129, § 3°); de estar ciente de que a né&o
apresentacdo do respectivo diploma, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacdo, ou a ndo comprovacdo do tempo de atividade
juridica, por ocasido da inscricdo definitiva, acarretard a sua
exclusdo do procedimento seletivo.

§ 1° As informacdes prestadas no formuldrio de requerimento de
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inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, e tera
sua inscricdo indeferida aquele que ndo preencher o requerimento de
forma completa, que fornecer dados comprovadamente inveridicos ou
que ndo atender aos requisitos legais e formais exigidos para o
ato.

§ 2° As inscricdes efetuadas somente serdo confirmadas apds o
cumprimento do disposto neste artigo e nos artigos 5° e 6°.

§ 3° N&do haverd inscricdo condicional.

§ 4° Poderd ser requerida, ao Presidente da Comissdo do Concurso,
até o décimo quinto dia que antecede a data definida para o término
das inscricdes preliminares, 1isencdo da taxa de 1inscrigcdo por
interessado que comprove ndo dispor de condigdes financeiras para
suportar o respectivo pagamento, gque serd objeto de decisdo do
Presidente da Comissdo, ad referendum do Conselho Superior.

§ 5° Para fins de comprovacdo do disposto no pardgrafo anterior, o
candidato deverd instruir o requerimento com cdpias autenticadas,
ou cébpias simples acompanhadas dos respectivos originais, dos com-
provantes de renda de todos os membros da familia, sendo aceitos

como comprovantes de renda somente os documentos enumerados abaixo:

I - no caso de empregados privados ou empregados publicos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsegiiente em branco ou com cor-
respondente data de saida anotada do Gltimo contrato de trabalho;

b) contracheque atual;

c) Declaracdo Anual de Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fi-

sica);

IT - no caso de servidores publicos:
a) contracheque atual;
b) Declaracdo Anual de Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fi-

sica);

IITI - no caso de autdnomos:
a) declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servigo e (ou) contrato de prestacdo de

servicos e recibo de pagamento autdnomo (RPA) ;
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b) Declaracdo Anual de Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fi-

sica);

IV - no caso de desempregados:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo de nenhum ou do ul-
timo contrato de trabalho e da primeira pédgina subseqgiiente em bran-
co ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato
de trabalho;

b) comprovacdo de estar ou ndo recebendo o seguro-desemprego;

c) Declaracdo Anual de Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fi-

sica).

§ 6° Atendidas as exigéncias do § 5° deste artigo, e em observacéo
ao que dispde o Decreto Federal n°® 6.593, de 02/10/2008, seré
deferida a isencdo da taxa de inscrig¢do ao candidato:

I - que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal - CadUnico, definido no Decreto no 6.135, de 26
de junho de 2007, e que comprove tal fato com a indicacdo do
respectivo Numero de Identificacdo Social - NIS.

IT - qgque seja membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n°® 6.135, de 2007, e que afirme tal fato mediante

declaracdo firmada sob as penas lei.

Art. 8°. Encerrado o prazo para as inscrigdes preliminares, o
resultado serd publicado no Diadrio Oficial da Unido, divulgado na

FESMPDFT, na Secdo de Concursos do MPDFT e na internet.

DA INSCRIGCAO DEFINITIVA

Art. 9°. A inscricdo definitiva - dos candidatos aprovados nas
provas discursivas - deverd ser requerida dentro de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir do primeiro dia Gtil seguinte a
publicacdo do resultado final das provas discursivas.

§° 1 O formuldrio de requerimento de inscricdo definitiva, dirigido
ao Procurador-Geral de Justica do Distrito Federal e Territédrios,
estaré disponibilizado na Internet - no enderecgo

http://www.fesmpdft.org.br, o gqual serd instruido com os documentos
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originais ou suas cdépias autenticadas, a seguir enumerados:

I - uma foto 3x4;

ITI - titulo eleitoral, acompanhado de documento comprobatdrio de
estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

IITI - certificado de reservista ou de isencdo do servigo militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino;

IV - documento de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

V - curriculo do candidato, com indicacdo de todos os locails de seu
domicilio nos Ultimos 10 (dez) anos, mencionando oS cargos ou
empregos exercidos nesse periodo, com o0s nomes e enderecos
completos das autoridades ou dos empregadores com 0s quais manteve
vinculo empregaticio;

VI - 2 (duas) declaracdes firmadas por Membros do Ministério
Pliblico ou Magistrados, ou advogados, ou professores universitarios
e/ou dirigentes de o6rgdos da administracdo publica, acerca da
idoneidade moral do candidato, constando nome e endereco completos;
VII- certiddo negativa dos distribuidores civeis e criminais da
Justica Federal, Estadual, Eleitoral e Militar dos lugares em dque
haja residido nos uGltimos 5 (cinco) anos;

VIII - documentos comprobatédrios da atividade Jjuridica.

§ 2° 0O requerimento de inscricdo definitiva, instruido com os
documentos supracitados, deverdo ser encaminhados, mediante servico
de despacho expresso de correspondéncias e até o Ultimo dia
destinado a inscricdo definitiva, a Fundacdo Escola Superior do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territdérios, situada no
SRTV/Sul Quadra 701, Bloco I, Lote 9, 4° andar, Edificio Palacio da
Imprensa, Brasilia/DF, CEP 70340-000.

§ 3° A divulgacdo da relacdo dos candidatos aprovados, ou de seus
respectivos numeros de inscricdo no concurso, serd realizada

mediante publicacdo no Didrio Oficial da Uniéo.

Art. 10. Na conversdo em carater definitivo da inscricdo, o
Presidente da Comissdo do Concurso poderd promover as diligéncias
que se fizerem necessdrias sobre a vida pregressa do candidato,
colher elementos informativos junto a quem os possa fornecer, de
tudo dando-se conhecimento ao interessado, assegurando-lhe ampla

defesa e tramitacdo reservada.



Art. 11. O deferimento das inscric¢des preliminar e definitiva
poderd ser revisto pela Comissdo do Concurso, se for verificada a

falsidade de qualquer declaracdo ou de documento apresentado.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 12. As pessoas com deficiéncia que, no momento da inscricéo,
declararem, sob as penas da Lei, estar enquadradas na definigdo do
artigo 4° do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
publicado na Secdo 1 do Didrio Oficial da Unido de 21/12/1999, ou
na definicdo do art. 10 da Resolugcdo n.° 14 do CNMP, serdo
reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas, arredondado
para o) namero inteiro imediatamente superior, caso seja
fracionadrio, o resultado da aplicacdo do percentual.

§ 1° Para os fins deste artigo, o interessado deveréd, necesséaria e
obrigatoriamente, juntar ao formuldrio de requerimento de inscricgéo
preliminar laudo ou relatdédrio médico, detalhado e recente,
atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial de
que é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da
deficiéncia.

§ 2° 0O candidato inscrito sob a condicdo de deficiente, mas que
deixe de atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas no
paradgrafo primeiro deste artigo, perde o direito de concorrer as
vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e concorrera, em
igualdade de condig¢des, Jjuntamente com os demais candidatos de

ampla concorréncia.

Art. 13. Competira, a Comissdo do Concurso, a adocdo das
providéncias necesséarias ao facil acesso das pessoas com
deficiéncia aos locais de realizacdo das provas e competird aos
candidatos, nessa situacéo, a responsabilidade de trazer os
equipamentos e instrumentos de que dependam para a feitura das
provas, mediante prévia autorizacdo do Presidente da Comissdo do
Concurso.

§ 1° O candidato com deficiéncia que necessite de recurso especial
para a feitura de prova deverd especificad-lo no formuldrio de

requerimento de inscricdo preliminar. Os pedidos posteriores, nesse
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sentido, serdo indeferidos.

§ 2° Cumprird ao Presidente da Comissdo do Concurso, ao deferir
pedido de recurso especial formulado por candidato com deficiéncia,
cuidar para que, do ato, ndo sobrevenha a ©possibilidade de
identificacdo da prova e nem do candidato, por gquem seja designado

para examinar o referido recurso especial.

Art. 14. O candidato com deficiéncia fard as provas escritas
isoladamente, em sala previamente designada pelo Secretario do
Concurso, se sua deficiéncia assim o exigir.

§ 1° Durante a realizacdo das provas, o candidato serd assistido
por 3 (trés) fiscais que lhe prestardo auxilio necesséario,
efetuando-lhe, se for o caso, a leitura:

I - das questdes objetivas e/ou assinalando, na folha de respostas,
a alternativa indicada pelo candidato ou intérprete;

II - das guestdes subjetivas e/ou transcrevendo, em letra legivel,
a resposta dada pelo candidato ou intérprete;

ITIT - do titulo, capitulo ou artigo da legislacdo admitida no
concurso, por solicitacd&o do candidato ou intérprete.

§ 2° Somente terdo acesso a sala de realizacdo da prova o
candidato, os fiscais do concurso, o0s supervisores, os membros da
Comissdo do Concurso ou da Secdo de Concursos e, conforme o caso, o
intérprete previamente autorizado pelo Presidente da Comissdo do
Concurso, vedado o ingresso de qualquer outra pessoa, ainda que
seja médico, secretdrio, ajudante, guia ou parente do candidato.

§ 3° Para a realizacd&o da prova, deverdo os fiscais estar munidos
de equipamento de gravacdo de 4udio ou 4udio e video, fornecidos
pelo candidato e analisados previamente pela Comissdo do Concurso,
para que seja procedida a gravacdo integral da prova.

§ 4° Encerrada a prova, um instrumento adequado, gque contenha a
integra do material gravado, deverd ser acondicionado em envelope
lacrado e rubricado pelos fiscais da prova e por membros da

Comissédo do Concurso e deverd ser entregue a Secdo de Concursos.

Art. 15. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para a realizacdo das provas deverd requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da

drea de sua deficiéncia, no ato da respectiva inscricéo.
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Art. 16. A Comissdo do Concurso serd assessorada por equipe
multiprofissional, que avaliaré a compatibilidade entre as
atribuig¢des do cargo a que concorre o candidato e sua deficiéncia.

§ 1° A equipe multiprofissional serd composta por 05 (cinco)
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em
questdo: 02 (dois) médicos do Servico Médico do Ministério Publico
do Distrito Federal e Territdrios, 03 (trés) membros do Ministério
Piblico do Distrito Federal e Territdérios escolhidos pelo Conselho
Superior da Instituicdo, a qual serd presidida pelo membro mais
antigo.

§ 2° A manifestacdo da equipe multiprofissional terd gque ocorrer
por ocasido do exame de higidez fisica e mental a que se refere o
art. 33 deste edital.

§ 3° A seu Jjuizo, a equipe multiprofissional poderd solicitar
parecer de profissionais capacitados na A&area da deficiéncia que
estiver sendo avaliada, os quais ndo terdo direito a voto.

§ 4° Concluindo a equipe multiprofissional, em manifestacéo
fundamentada, pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua
insuficiéncia, passard o candidato a concorrer as vagas néo

reservadas.

Art. 17. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo a todas as vagas
oferecidas. A utilizacdo das vagas reservadas, por tais candidatos,
dar-se-4 em cada uma das etapas do certame quando, tendo sido
aprovados, for insuficiente a classificacdo obtida, no quadro geral

de candidatos, para habilitd-los a prosseguir no certame.

Art. 18. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em
igualdade de condig¢des com os demais candidatos, no gque tange ao
horadrio e ao local de aplicacdo das provas, ao conteudo das provas,
a avaliacdo e aos critérios de correcdo das provas, aos critérios
de aprovacdo, ao posicionamento na classificacdo geral para fins de
escolha das vagas de lotacdo e de antigiidade na carreira, bem como

as demais normas de regéncia do concurso.

Art. 19. As vagas reservadas que ndo forem preenchidas por

candidatos com deficiéncia serdo ocupadas pelos demais candidatos
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habilitados, com estrita observancia da ordem de classificacdo no

concurso.

CANDIDATAS LACTANTES

Art. 20. Fica assegurado as mdes lactantes o direito de
participarem das etapas do Concurso, para o0s quais forem sendo
aprovadas, nos critérios e condicdes estabelecidos pelo artigo 227
da Constituicdo Federal, pelo art. 4° da Lei 8.069/90 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente e pelos artigos 1° e 2° da Lei
10.048/2000.

§ 1° Nos horarios previstos para a amamentacdo dos bebés, as mées
lactantes poderédo retirar-se, temporariamente, das salas
respectivas em que estardo sendo realizadas as provas, para
atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela
Secdo de Concursos.

§ 2° Na sala reservada para amamentacdo, ficardo dois fiscais e
poderdo ter acesso a ela somente os funciondrios da Secdo de
Concursos, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco e amizade com a candidata.

§ 3° A candidata que seja mée lactante deverd indicar esta condicéo
no formuladrio de requerimento de inscricdo preliminar, para a
adocédo das providéncias necesséarias pela Secdo de Concursos.

§ 4° Em casos excepcionais, a candidata lactante deverd indicar a
necessidade da amamentacdo, mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Comissdo do Concurso, até 03 (trés) dias antes da

realizacdo das provas respectivas.

DAS PROVAS

Art. 21. O concurso constard de provas escritas, oral e de titulos
e versard sobre matérias juridicas detalhadas no programa.

Paragrafo tnico. Constardo do programa as seguintes matérias
juridicas: Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Penal
Militar, Direito Processual Militar, Medicina Legal, Direito Civil,
Direito Processual Civil, Direito Comercial, Direito Empresarial,
Direito do Consumidor, Direito Constitucional, Direito

Administrativo, Direitos  Humanos, Direito Tributéario, Direito
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Ambiental e Direito Eleitoral.

Art. 22. Para ser admitido a prestacdo de cada prova, escrita ou
oral, o candidato devera comparecer convenientemente trajado,
munido de cartdo de inscricdo, carteira de identidade e/ou o
documento informado no formuldrio de inscricdo, em local e hora
previamente designados, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, no
minimo.

§ 1° As provas escritas serdo desdobradas em duas etapas:

I - prova preambular, de multipla escolha, constando de 100 (cem)
questdes - de pronta resposta e apuracdo padronizada, que tem como
finalidade selecionar os candidatos a serem admitidos as provas
discursivas previstas no § 7° deste artigo, assim divididas: 36
questdes do Grupo I - Direito Penal e Processual Penal; 36 questdes
do Grupo II - Direito Civil e Processual Civil e 28 questdes do
Grupo III, sendo 18 questdes de Direito Constitucional e 10

questdes de Direito Administrativo;

IT - trés provas discursivas de respostas fundamentadas, na forma
que se segue: uma prova do Grupo I - Direito Penal e Direito
Processual Penal; uma prova do Grupo II - Direito Civil e Direito
Processual Civil; uma prova do Grupo III - Direito Constitucional e

Direito Administrativo.

a) Na execucdo das provas discursivas sbé se permitird ao candidato
utilizacdo de mégquina de escrever prépria, caneta azul ou preta e
consulta a legislacdo, desde que desacompanhada de quaisquer
comentarios e anotacdes ou Sumulas.

b) O candidato deve, previamente, grampear as folhas de livros que
contenham sumulas, de modo que ndo seja possivel a consulta destas,
sob pena de ter este material recolhido.

c) A transgressdo do disposto neste artigo, e a descortesia do
candidato para com qualquer membro da Comissdo do Concurso,
Secretdrio ou Fiscais dimplicard no desligamento sumdrio do
concurso.

§ 2° Cada uma das questdes da prova preambular terd 5 (cinco)
escolhas, com apenas uma opg¢do correta, vedada a 1indicacado de
nenhuma das op¢des ser correta.

§ 3° A prova preambular ndo serd formulada com Dbase em

entendimentos doutrindrios divergentes ou jurisprudéncia nao
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consolidada dos tribunais. As opg¢des consideradas corretas deverdo
ter embasamento na legislacdo, em sumulas ou Jjurisprudéncia
dominante dos Tribunais Superiores, nédo sendo permitida, na sua
realizacdo, a consulta a legislacdo, sumulas e jurisprudéncia dos
Tribunais, anotacdes ou quaisquer outros comentérios.

§ 4° O tempo de duracdo da prova preambular serd de 5 (cinco)
horas.

§ 5° Na execucgdo da prova preambular, sé se permitird ao candidato
utilizacdo de caneta azul ou preta para o preenchimento da folha de
respostas.

§ 6° As provas discursivas serdo realizadas em 3 (trés) dias
consecutivos, com duracdo de 5 (cinco) horas por dia de realizacéao,
sendo que:

I - tais provas constardo de duas partes, estando uma reservada a
redacdo de um texto para demonstracdo do conhecimento aplicado, por
meio de um dos seguintes elementos de verificacdo:

a) peca de instauracdo de acdo civel ou penal;

b) parecer, recurso ou peca aplicédvel a procedimento judicial;

c) manifestacdo ministerial, judicial ou extrajudicial, sobre
institutos juridicos correlatos a uma ou mais disciplinas de um
mesmo grupo;

IT - a outra parte da prova sera constituida de, no minimo, trés
questdes, distribuidas entre as disciplinas que compdem cada um dos
grupos;

III - a primeira parte da prova terd o valor de 40 (quarenta)

pontos e a segunda parte o valor de 60 (sessenta) pontos.

§ 7° Serdo considerados aptos a fazer a segunda etapa do concurso -

provas discursivas - os candidatos que preencherem os seguintes
requisitos:

I - obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos;

IT - estiverem classificados entre os 200 (duzentos) primeiros
candidatos.

ITII - Serdo considerados classificados todos aqueles que estiverem

empatados na 200°% posicéo.

§ 8° Serdo considerados aprovados nas provas discursivas os
candidatos que obtiverem 60 (sessenta) pontos, no minimo, em cada
grupo.

§ 9° E vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir na folha



de respostas, afora o local reservado para esse fim, ou no corpo
das provas, o seu nome, assinatura, local de realizacdo, ou
qualquer outro sinal que o possa identificar.

§ 10. O Presidente da Comissdo do Concurso convocara por edital,
publicado no Diédrio Oficial da Unido, os candidatos que tiverem
deferida a inscricdo definitiva a submeterem-se a prova oral, sendo
que:

I - na prova oral, de carater eliminatério e que serd registrada em
gravacdo de audio ou por qualgquer outro meio que possibilite a sua
posterior reproducdo, o candidato serd argiiido por um ou mais dos
membros da Comissdo do Concurso, em sessdo publica, sobre pontos do
programa previamente divulgados na Seg¢do de Concursos e na
internet, sorteados no momento da argiicédo;

IT - os candidatos serdo convocados, em cada dia, pela respectiva
ordem de inscricdo no concurso;

IITI - a juizo da Comissdo do Concurso, poderdo ser chamados a prova
oral, antes ou depois de quaisquer outros, os candidatos que
exercam funcdo publica e o0s que apresentarem motivo individual
relevante;

IV - concluida a argiiicdo ao candidato, por tempo ndo superior a 10
(dez) minutos para cada membro da Comissdo do Concurso, todos
lancardo a nota e sua rubrica em mapa no qual constard o nome do
candidato e do grupo de disciplinas;

V - serdo considerados aprovados na prova oral os candidatos que
obtiverem 60 (sessenta) pontos, no minimo, em cada grupo;

VI - o resultado da prova oral dos candidatos habilitados sera
lancado, em complementacdo, no mapa referido no inciso IV deste

paragrafo 11.

Art. 23. Durante a realizacdo da prova:

I - sd&o vedados o porte e a utilizacdo de telefone celular,
gravador, agenda eletrdnica, walkman, palmtop, bip, receptor,
reldégios digitais, méquina de calcular, protetores auriculares ou
quaisquer outros aparelhos eletrbénicos, o6éculos escuros, chapéu,
boné, gorro ou qualquer acessdério de chapelaria;

IT - Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo comparecer
as provas de cabelos presos.

§ 1° O candidato surpreendido nesta situacdo poderd ser eliminado



do certame, conforme decisdo da Comissdo do Concurso.

§ 2° A Comissdo do Concurso ndo se responsabilizara pela perda ou
pelo extravio de objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no
periodo de realizagcdo das provas, tampouco por danos causados a
esses objetos.

§ 3° Em nenhuma hipdétese serd permitida a entrada de candidato no
ambiente de provas portando arma. O candidato que estiver armado
serd eliminado do certame e imediatamente conduzido a Comissé&o do

Concurso.

Art. 24. O candidato, ao terminar a prova preambular, entregard ao
fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o respectivo Caderno
de Questdes.

§ 1° Restando apenas trinta minutos para o término da prova
preambular, serd permitido ao candidato levar consigo o caderno de
provas.

§ 2° N&o sera permitido ao candidato levar as folhas de rascunho

das provas discursivas.

DAS MEDIAS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

Art. 25. Afere-se a média final de aprovacdo pela soma da nota da
prova preambular e das médias das notas atribuidas as provas
discursivas e a prova oral, dividindo-se o resultado por 3 (trés),
sintetizada na férmula MFA = (PP + PD + PO)/3, sendo:

I) MFA a média final de aprovacéo;

IT) PP a nota da prova preambular;

ITII) PD a média das notas das provas discursivas e;

IV) PO a média das notas da prova oral.

Art. 26. A média final de classificacdo serd obtida somando-se, a
nota atribuida aos titulos respectivos, a nota obtida na prova
preambular, a média das notas atribuidas nas provas discursivas e a
média das notas atribuidas na prova oral, dividindo-se a soma assim
encontrada por 3 (trés), sintetizada na férmula MFC = (PP + PD + PO
+ T)/3, sendo:

I) MFC a média final de classificacéo;

IT) PP a nota da prova preambular;
1



ITII) PD a média das notas das provas discursivas;
IV) PO a média das notas da prova oral e;

V) T a nota atribulda aos titulos.

Art. 27. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem
decrescente das médias finais.

§ 1° Em nenhuma hipdétese haverd arredondamento de notas.

§ 2° Ocorrendo igualdade de notas, o desempate dar-se-4&,

sucessivamente, em prol do candidato:

I - mais idoso;
IT - que tiver obtido a nota mais alta no grupo I;
IIT - que tiver obtido a nota mais alta no grupo II;

IV - que tiver obtido a nota mais alta no grupo IIT.
§ 3° Apurada a classificacdo dos candidatos, serd publicado, no
Didrio Oficial da Unido, o edital correspondente com 0SS nomes e

respectivas médias finais de classificacgdo dos aprovados.

Art. 28. A prova de titulos serd meramente classificatédria, devendo
os titulos serem apresentados no prazo maximo de 5 (cinco) dias
corridos, a contar do primeiro dia Util seguinte a publicacdo do
resultado final das provas discursivas, o0s dquails serdo avaliados
pela Comissdo do Concurso, apds a realizacdo da prova oral, de
acordo com os critérios definidos no Anexo I deste edital.

§ 1° Serdo considerados, para esse efeito, os seguintes titulos:

I - artigos, ensaios, monografias e livros, todos publicados, de
autoria individual ou coletiva e de reconhecido wvalor cientifico
para as Ciéncias Juridicas;

IT - exercicio de cargo ou funcdo técnico-juridica, privativos de
bacharel em Direito, em o6érgdos da administracdo publica federal,
estadual, distrital e municipal;

IITI - aprovagdo em concurso de provas ou de provas e titulos, para
0 Ministério Publico, para a magistratura, ou para outros cargos
pUblicos privativos de bacharel em Direito;

IV - efetivo exercicio de magistério de nivel superior, se admitido
por processo seletivo regular, em instituicdo de ensino superior
publica ou reconhecida;

V - diploma de mestre ou doutor em Direito, devidamente registrado;

VI - diploma universitdrio em curso de pds—-graduacdo em nivel de

1



especializacdo, na area de Direito, de no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas-aula, conferido apds atribuicdo de nota de
aproveitamento, e devidamente reconhecido;

VII - o certificado expedido por Escola Superior do Ministério
Puiblico e da Magistratura de haver o candidato fregiientado curso
por elas ministrado, de no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas-
aula, comprovada a aprovacdo do aluno;

VIITI - o exercicio da advocacia, comprovado pela Jjuntada de
peticdes protocoladas em juizo ou de trabalhos de assessoria ou
consultoria;

IX - estdgio no Ministério Publico do Distrito Federal e
Territdrios.

§ 2° Admitir-se-4 a apresentacdo de titulos supervenientes, desde
que entregues, mediante requerimento, até 10 (dez) dias antes do
inicio das provas orais.

§ 3° N&do constituem titulos:

I - comprovacdo de desempenho de funcdo eletiva ou de cargo
publico, que n&o os discriminados neste artigo;

IT - trabalhos cuja autoria exclusiva ou coletiva do candidato néo
esteja comprovada;

IIT - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta
profissional;

IV - certificados de participagdo em cursos, congressos ou
semindrios de curta duracéo.

§ 4° Os titulos referidos no item I do § 1° serdo oferecidos em
exemplar datilografado ou impresso, comprovada, de modo inequivoco,
sua autenticidade.

§ 5° 0Os titulos referidos nos itens II, III, IV, VIII e IX do § 1°
serdo comprovados por meio de certiddes ou cépias conferidas,
podendo o Procurador-Geral determinar a exibig¢do do original na
Secdo de Concursos para nova conferéncia.

§ 6° As notas dos titulos serdo de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco),
atribuidas em conformidade com o critério objetivo estabelecido
pela Comissdo, para afericdo de seu valor, e segundo discriminado
no quadro formulado pelo Conselho Superior do MPDFT, constante do

Anexo I deste Edital.



DOS RECURSOS

Art. 29. Os candidatos poderdo recorrer para a Comissdo do Concurso
contra o resultado de gualquer uma das provas no tocante a erro
material ou relativamente ao contetdo das questdes e respostas, e
contra a classificacdo final.

§ 1° Os recursos serdo interpostos dentro de 3 (trés) dias uteis,
contados do primeiro dia seguinte a publicac¢do no Didrio Oficial da
Unido, em petigdes distintas, uma para cada prova recorrida,
datilografadas ou digitadas.

§ 2° O prazo para o0s recursos serdo contados da data da postagem,

no caso daqueles que forem enviados pelo correio.

§ 3° Assiste ao candidato, diretamente ou por intermédio de
procurador habilitado com poderes especificos, a faculdade de ter
vista das suas provas escritas e acesso a gravagdo da prova oral.

§ 4° Os recursos ndo conterdo identificacdo dos recorrentes,
devendo ser adotada, pelo Presidente da Comissdo do Concurso, ao
deferir pedido de recurso, medida eficiente para que ndo sobrevenha
a possibilidade de identificacdo do candidato por quem seja

designado para examiné-lo.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30. Todas as provas e a avaliacdo de titulos serdo realizadas

no Distrito Federal.

Art. 31. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
divulgacdo dos atos do concurso feita na internet, no endereco

eletrbnico http://www.fesmpdft.ogr.br, no site oficial do MPDFT:

http://www.mpdft.gov.br, na Secretaria do Conselho Superior - Secgéo

de Concursos, ou em publicacdo no Didrio Oficial da Uniéo.

Art. 32. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos,
contados da publicacdo do ato homologatdédrio, prorrogavel uma vez,

por igual periodo.

Art. 33. N&o serdo nomeados os candidatos aprovados no Concurso que

j& tenham completado 65 anos ou gque venham a ser considerados

1
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inaptos para o exercicio do cargo em exame de higidez fisica e
mental.

§ 1° Para comprovacdo de higidez fisica e mental, os candidatos
aprovados serdo submetidos a exame de higidez fisica e mental pela
Divisdo de Atencdo a Saude - DAS - desta Instituicdo, ou quem esta

indicar, apdbdés avaliacdo dos exames solicitados para tal fim.

Art. 34. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Procurador-Geral de
Justica, ouvido o Conselho Superior e observado o disposto nas

Resolucdes n® 14, n° 24 e n° 29 do CNMP.

Art. 35. O Procurador-Geral de Justica baixard as instrucdes
complementares que se fizerem necessarias.

Original assinado
LEONARDO AZEREDO BANDARRA
Procurador-Geral de Justica do Distrito Federal e Territédrios
MPDFT



ANEXO I DA RESOLUGCAO N° 35, DE 23/08/2002

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MPDFT

PROVA DE TITULOS
VALOR
X VALOR 0
DISCRIMINACAO MAXIMO POR UNIDADE
OU ANO
I — Artigos, ensaios, monografias e livros, todos publicados, de autoria individual ou coletiva e de reconhecido valor .
Cientifico para as CIENECIAS JUITAICAS ......v.rueviurietieieiri ettt sttt e et e s es b s s s ssesesen 4 Ensaio: 0,2
Livro: 1a3
II — Exercicio de cargo ou fungdo técnico-juridica, privativa de Bacharel em Direito, em 6rgdo da administragdo piblica
federal, estadual, distrital e municipall:
a) Magistratura e Ministério PUblico (Uni@o, EStAA0S) .....c.c.ceueueuiieuiieiiuiieiiiiieieieieicieieieieieieieie ettt eb bbb sebeneee 6 3
b) Procurador Autarquico (Banco Central, Banco do Brasil, INSS, INCRA, Telebras, Petrobras, etc), Procurador do Distrito
Federal, Advogado da CEFE, Delegado de POLICIA ........c.c.ciiiuiiiriiiiiiiciietc et 4 2
€) Outros (assessor, tECNICO ATEA TIIM) ....c.eoviuiiitiiiietei ettt ettt bt bbb bbbt e b et b et neebe st neebe e eaene 2 1
IIT — Aprovagdo em concurso de provas ou de provas e titulos, para o Ministério Publico, para a Magistratura, ou para outros
cargos publicos privativos de Bacharel em Direito:
a) Magistratura e Ministério Publico (Uni@o, EStad0s) .........c.ccccciuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciieieeieieeieeieee et senenene 3 1,5
b) Procurador Autarquico (Banco Central, Banco do Brasil, INSS, INCRA, Telebras, Petrobras, etc), Procurador do Distrito
Federal, dos Estados e dos Municipios, Advogado da CEF, Delegado de POIICia ........c.ccceieiieiiniiniiiicccccecec e 2 1
€) Outros (assessor, t€Cnico Area fM) .........coviiiiiiiii s 1 0,5
IV — Efetivo exercicio de magistério de nivel superior, se admitido por processo seletivo regular, em instituicdo de ensino
superior publico ou reconhecida:
Q) THEULAT .ottt ettt et et et e st et e e tess et e s e st e st et e es e et et e st e st enses s e st e s e s e s ense st e st eneeseesense s et enteneeneeneesensensenseneen 4 2
b) Substituto (adjunto, assistente, AUXILAL, BLC) ........c.eeueuiieiiiiiiiiieiiieieieie ettt 2 1
V — Diploma de mestre ou doutor em Direito, devidamente registrado (mestrado, doutorado) ............ccceceveveuervieiviniiiierieeiennnns 7 3(mestre)
4(doutor)
VI — Diploma universitario em curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo, na area de direito, de no minimo 360 5 5
horas/aula, conferido apos atribuicdo de nota de aproveitamento, e devidamente reconhecido (Pos-graduagio, especializa¢do)
VII — Certificado expedido por Escola Superior do Ministério Publico e Magistratura de haver o candidato freqiientado curso 5 5
por ela ministrado de no minimo 360 horas/aula, comprovada a aprovagao do altuno .........c.ccecerireirineirnenineceeeeee e
. . . 2 4 1
VIII - Exercicio da advocacia, trabalhos de assessoria 0u CONSUIOTIA™ .........cuievicieiieieieeierieieseeeee ettt ess s s eaeeae s ssessenes
IX — Estégio no Ministério Pliblico do Distrito Federal e TEITIOTION ....uuuuuuueueumureeeseeesssssesssesesseeseseseeseesseessssesessesssssssssssssssssssssssssss 4 1 por semestre

O candidato podera obter no maximo 25 pontos na prova de titulos (art. 38, § 1° da Resolugdo n.° 35).

valor por ano, ou fragéo igual ou superior a 06 (seis) meses.
2valor por unidade.




