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A Constituicdo Federal conferiu ao Ministério
Publico a protecao ao meio ambiente e a promo-
cdo da cidadania, entre outras atribuicdes. Nes-
se sentido, é preciso agir com protagonismo, an-
tecipar-se as tendéncias e as mudancas proprias
do mundo atual. Um trabalho que comeca dentro
de casa e que esta demonstrado neste Plano de
Logistica Sustentavel.

O objetivo é apresentar o resultado direto do
amadurecimento institucional na gestdo am-
biental e no esforgo pela sustentabilidade, intra
e extramuros. E promover a integracéo entre as
acOes voltadas a consciéncia para a causa am-
biental e as diretrizes do planejamento estraté-
gico do MPDFT.

As iniciativas aqui descritas contribuem para
a economia de recursos naturais, materiais e fi-
nanceiros. Com o cumprimento de metas socio-
ambientais, a Instituicdo da o exemplo de que
é possivel ser eficiente sem causar prejuizos ao

meio ambiente, sem esgotar os recursos natu-
rais. Assim, todos saem ganhando, principal-
mente a coletividade.

Ao falar em coletividade, é importante des-
tacar a gestdo de residuos sélidos que é, sem
ddvida, um dos mais complexos e desafiadores
problemas da atualidade. Dados do Servico de
Limpeza Urbana (SLU) indicam que cada mo-
rador do DF produz em média um quilo de lixo
por dia. Parece pouco, mas ao considerar a po-
pulacdo local, composta de quase 3 milhdes de
habitantes, tem-se a dimenséao do problema.

Trata-se de uma questao que diz respeito
a toda sociedade e que envolve ndo apenas
aspectos ambientais, mas também econdmi-
cos, sociais e culturais. Demanda, dessa for-
ma, posicionamento urgente da sociedade
civil, da iniciativa privada e do poder publico.

A Politica Nacional de Residuos Sdlidos, editada



em 2010, conferiu outros caminhos e perspecti-
vas a discussao sobre o tema. Quase uma dé-
cada depois de sua promulgacéo, no entanto, os
desafios ainda sédo consideraveis. Os lixdes, que
deveriam ter sido eliminados, ainda representam
um sério problema.

Em todo o pais, milhdes de toneladas de lixo
ndo sdo sequer coletadas. Estima-se que 40%
dos residuos produzidos sdo descarregados em
lixdes ou aterros e ndo contam com medidas ne-
cessarias para garantir a integridade do meio
ambiente e da populacéao local. Essa, infelizmen-
te, é a realidade de milhares de municipios no
Pais.

Por outro lado, se manejados adequadamen-
te, os residuos sdlidos adquirem valor e viabi-
lizam a economia de recursos, a abertura de
mercados, a geracao de trabalho e renda, além
de contribuir para a inclusao social e diminuir
impactos ambientais provocados pela disposi-
cdo inadequada dos dejetos.

Sabemos, no entanto, que iniciativas nesse
sentido demandam o envolvimento de todos.

Nosso convite é para que facam parte desse
projeto e somem forcas na promocao de um Mi-
nistério Publico mais sustentavel, de uma socie-
dade mais consciente e propositiva.

Boa leitura.



&= Apresentacao

Este Plano de Logistica Sustentavel (PLS) faz
parte do objetivo estratégico do Ministério Pu-
blico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT) e
visa propiciar, como resultado para a sociedade,
a preservacdo do meio ambiente, o compromisso
com a transparéncia nas acdes desenvolvidas, a
eficiéncia nos gastos e nas a¢des implementa-
das, a proatividade, entre outras metas.

Ao atuar como uma ferramenta de plane-
jamento para a Administracdo Publica, o PLS
permite ao MPDFT estabelecer praticas de sus-
tentabilidade e de racionalizacdo dos gastos e
dos processos com a otimizacado da gestao dos
recursos orcamentarios e financeiros necessa-
rios para o atendimento das demandas institu-
cionais.

Outro objetivo do PLS é aprimorar a co-
municacao interna entre o Centro de Gestéao
Sustentavel, a Secretaria-Geral, e as Secreta-

rias de Administracao; de Projetos e Obras; de
Seguranca Institucional; de Seguranca Orgéa-
nica; de Gestao de Pessoas; de Tecnologia da
Informacao; a Assessoria Especial de Promocao
da Saude e da Qualidade de Vida e a Coordena-
doria de Documentacao e Informacédo. Essa co-
municacdo contribui para uma maior celeridade
nas rotinas operacionais e, como consequéncia,
aumenta a eficiéncia das atividades voltadas a
um meio ambiente preservado, sendo este um
compromisso firmado com a sociedade em ter-
mos de resultado.

O PLS tem como publico-alvo direto os
membros, os servidores, os estagiarios, 0s vo-
luntarios e os trabalhadores terceirizados e,indi-
reto, a comunidade local e a sociedade, e busca
fortalecer a integracao entre esses envolvidos.
A integracdo também esta presente nas parce-
rias firmadas entre o MPDFT e as instituicdes



responsaveis pela adequada gestao da coleta e
do tratamento de residuos sélidos, estimulando
a reducao, o reuso e a reciclagem de materiais.
Considera, também, a inclusdo socioecondmica
dos catadores de residuos e das organizacdes
ndo governamentais (ONGs) envolvidas no pro-
cesso.
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As instituicdes publicas e privadas possuem
papel fundamental na promocédo do desenvol-
vimento sustentavel. No entanto, atender a le-
gislacdo ambiental é um desafio. O Ministério
Publico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT),
como instituicdo permanente, essencial a funcao
jurisdicional do Estado, tem como incumbéncia a
defesa da ordem juridica, do regime democratico
e dos interesses sociais e individuais indisponi-
veis, e a protecdo do meio ambiente como uma
de suas funcdes essenciais. Para tanto, deve im-
plementar acdes sustentdveis no intuito de ser
um modelo para a sociedade e para os demais
orgaos publicos.

Inicialmente o Decreto 7.746/2012 prevé a
elaboracdo e implementacédo do Plano de Lo-
gistica Sustentavel na Administracdo Publica
Federal. Posteriormente, o Ministério do Plane-
jamento, Desenvolvimento e Gestao (MP) editou
a Instrucdo Normativa n° 10, de 12 de novembro

de 2012, a qual estabelece regras e o contetdo
minimo para a elaboracao dos planos de logis-
tica sustentavel.

Este plano faz parte do objetivo estratégico do
MPDFT e visa, como resultado para a sociedade,
a preservacdo do meio ambiente, o compromisso
com a transparéncia nas acdes desenvolvidas, a
eficiéncia nos gastos e acdes implementadas, a
proatividade, entre outras metas.

Além da gestdo adequada dos residuos gera-
dos, outros quatro eixos da Agenda Ambiental
na Administracdo Publica (A3P) fazem parte do
presente documento. Sdo eles: 1 - uso racional
de recursos naturais e bens publicos; 2 - quali-
dade de vida no ambiente de trabalho; 3 - sen-
sibilizacéo e capacitacdo dos servidores; e 4 -
licitacBes sustentdveis. Com o auxilio das outas
unidades do MPDFT, o Ceges compilou os dados,
analisou-os e os transformou em planilhas e gra-
ficos para basear melhor gestdo dos processos e



fomentar uma cultura orientada para resultados.

O documento abrange cinco areas tematicas
qgue visam promover a mudanca de cultura na
gestao dos recursos, com reflexdes para uma
administracédo eficiente e comprometida com as
questdes de sustentabilidade.

A Portaria n® 956, de 11 de novembro de 2016,
criou o Grupo de Trabalho (GT) responsavel pela
elaboracdo e implementacédo do PLS no MPDFT.
Ele é coordenado pelo Ceges e composto pelas
seguintes areas: Assessoria Especial de Promo-
cdo da Saude e da Qualidade de Vida (Apres),
Secretdria de Administracdo (SDA), Secretaria
de Gestao de Pessoas (SGP), Secretaria de Pro-
jetos e Obras (SPO), Secretaria de Seguranca
Institucional (SSI), Secretaria de Seguranca
Orgéanica (SSO), Secretaria de Tecnologia da
Informacdao (STI), Coordenadoria de Documen-
tacdo e Informacédo (CDI) e Secretaria-Geral
(SG), além de areas que possam ser convidadas
a participar do GT.

Visando estar alinhado aos requisitos de
sustentabilidade, em 2015, o Ceges iniciou a

elaboracdo do Relatério de Sustentabilidade
do MPDFT, pautado nos indicadores da Agen-
da Ambiental da Administracado Publica (A3P) e
na Resolucdo CNJ 201, de 3 de marco de 2015.
Esse relatdrio iniciou 0 monitoramento dos prin-
cipais indicadores que compdem o atual Plano
de Logistica Sustentavel (PLS) por dois anos.
Em 2017, pautado nas melhores praticas dos
Poderes Judiciario federal e Executivo federal,
a instituicao implementou o seu primeiro PLS,
com metas estabelecidas para o quinquénio
2017-2021.

Nesse contexto, este PLS visa ser uma ferra-
menta de planejamento, permitindo estabelecer
praticas de sustentabilidade, melhorar a racio-
nalizacao dos gastos e processos na Administra-
cao Publica por meio da otimizacdo da gestao
dos recursos orcamentarios e financeiros neces-
sdrios para o atendimento das demandas institu-
cionais e da adog¢édo da transparéncia como valor
nos planos estratégico e de logistica sustentavel.
Ele foi elaborado alinhado aos objetivos estraté-
gicos do MPDFT, no que se refere aos quesitos

meio ambiente preservado, compromisso com a
transparéncia das acGes desenvolvidas, eficién-
cia em gastos e aquisicdes, eficdcia das acdes
implementadas, proatividade, entre outros.

O PLS se prop0e a definir objetivos e metas
para os indicadores propostos, estabelecer pla-
nos de metas e acOes para aqueles considerados
sensiveis, bem como a estabelecer mecanismos
de monitoramento e avaliacdo das a¢des imple-
mentadas. Atualmente estd na fase de monito-
ramento.
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~ Metodologia

O presente relatério de desempenho, ano-ba-
se 2019, demonstra a evolucdo da instituicdo
para uma gestdo sustentavel, principalmente
quanto ao consumo consciente de bens e ao
gasto de recursos publicos.

Para a avaliacdo dos resultados propostos foi
utilizada a seguinte metodologia:

- estabelecimento de metas de desempenho
anual em conjunto com as unidades responsa-
veis pelos indicadores;

« monitoramento bimestral dos indicadores
mensais, e semestral dos indicadores semestrais
e anuais;

- acompanhamento anual de resultados, me-
tas e comparacdes por meio de planilhas;

- elaboracao de graficos de desempenho;

- controle quantitativo dos indicadores de
consumo de bens sem definicdo de meta para

0 gasto, uma vez que a instituicao ndo possui
geréncia sobre os precos que poderao ser prati-
cados nos pregdes/ licitagdes.

- justificativa, pelas areas responsaveis, dos
indicadores que oscilarem em 20%, para mais
Ou para menos.

Além disso, o PLS foi dividido pelos temas
preconizados pela A3P e os indicadores foram
agrupados de acordo com as areas responsa-
veis visando facilitar o propdsito do grupo de
trabalho. Ao longo de 2019, foram monitorados
94 indicadores agrupados nos seguintes temas:
1- uso racional de recursos naturais e bens publi-
cos; 2- gestdo adequada dos residuos gerados;

- licitac®es sustentaveis; 4 — qualidade de vida
no trabalho; e 5- sensibilizagdo e capacitacéo.
Visando facilitar a compreensao dos resultados
alcancados, os graficos foram elaborados con-
forme as seguintes legendas:



O indicador alcancou a meta estabelecida

O indicador nao alcancou a meta

estabelecida.

O indicador ndo possui meta estabelecida

Na elaboracdo do PLS, compete ao Seram so-
mente a tabulacao, a andlise dos resultados e a
compilacdo das informacdes. A veracidade das
informacd®es e as justificativas de alcance ou
ndo das metas sdo responsabilidades de cada
area.



Temas e mdicadores
de desempenho



Visa otimizar o consumo e o de energia elétri-
ca, agua, copos descartaveis, papel, e o gasto
com deslocamento de servidores e utilizacdo de
impressoras, de modo a evitar desperdicios. A
seqguir, os resultados alcancados pela instituicédo
e a comparacao percentual em relacdo ao ano
anterior.

Em 2019 os indicadores que apresentaram
maior reducdo em comparagdo com 0 ano an-
terior foram:

1) Gasto com aquisicdo de agua mineral em
galdes de 20 litros, com reducdo de 67% e consu-
mo de agua mineral em gal®es de 20 litros, com
reducao de 23%, devido a politica de substitui-
cao de bebedouros por purificadores. Em 2019,
oito purificadores de dgua foram instalados.
Quanto a reducédo no gasto, além das conside-
racdes anteriores, houve uma reducao no valor
contratado do galdo de 20 litros em relacéo ao
anterior, que passou de R$ 9,69, em 2018, para
R$3,97, em 2019.

2) Consumo de papel reciclado com reducéo
de 46% e consumo per capita de papel reciclado
com reducdo de 31%, devido a implementacao
do Processo Judicial Eletrénico (PJe) que re-
pele o uso do material devido a coloracdo que
promove perda/obscuridade de informacdes no
momento da digitalizacao de documentos.

3) Volume de &gua utilizado por area constru-
ida com reducao de 18%.

Em contrapartida, os seguintes indicadores
apresentaram aumento em comparacao ao ano
anterior:

1) reutilizacdo de dgua m?3, com aumento de
58% devido a entrada em funcionamento do re-
servatdrio de aproveitamento de dguas pluviais
da Promotoria de Justica de Brasilia Il em 2019;

2) consumo de energia per capita, com au-
mento de 20% devido a reduc¢do no quadro fun-
cional;
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3) gasto anual com energia elétrica, com au-
mento de 12%.

Em 2019, os indicadores de energia elétrica
ficaram dentro das metas estabelecidas. Ente
os fatores que contribuiram para este grupo de
indicadores estao: o envio do histérico de con-
sumo para as unidades destacando os periodos
onde o consumo ficou acima do esperado; con-
trole do horario de funcionamento do ar-condi-
cionado das edificacdes da instituicdo; controle
do horério de funcionamento da iluminacédo das
edificacOes proprias; instalacdo de lampadas de
Light Emiting Diode (LED), entre outras.



Energia

1. Uso racional dos recursos naturais e bens pitblicos - 17
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O aumento de 4,20% no consumo de energia elétrica era esperado
para 2019. Entretanto este aumento no consumo de energia elétrica as-

sociado a reducado no nimero de servidores acarretou o aumento de 20%

no consumo per capita.
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GASTO COM ENERGIA POR AREA CONSTRUIDA - RS
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VOLUME DE AGUA UTILIZADA - M3

43314 :
39,367 i RlIbas
' 36.962
10% 33.602 ] = 33.000
i - 30.434 30,3215
i
1
-22% | 6% 0,4%
,: 5%
i
[
n
L]
i
:
i
'
[}
1
i
2014 2015 2016 miz 2018 1is
Wl TOTAL HMETA o5 EUMPAHAE.EE COM AND ANTERIOR
VOLUME DE AGUA POR AREA CONSTRUIDA - M3
|
LT ] 1
0,47 . !
5% :
i 0,40 0,40
0,37 :
! 0,34 -39 0,32
26% ! 0,31 0.30
: 104 g%
|
1
i
1
1
i
I
]
i
I
2014 2015 016 017 2018 2019

MTOTAL m®mMETA % COMPARACAD COM AND ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Projetos e Obras



1. Uso racional dos recursos naturais e bens piiblicos - 21
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das Promotorias de Justica de Brasilia Il entrou em funcionamento.




1. Uso racional dos recursos naturais e bens piiblicos - 22

GASTO COM AGUA MINERAL - GALAO 20L

123.792
88%
95.805
51% 82.020
-49%

27.212

-67% I l

2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARAGCAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao

A reducdo no consumo de galBes de 20 litros ocorreu devida a insta-
lacdo de oito purificadores de dgua nas promotorias. A reducao no gasto
foi devida a diferenca contratual de aquisicdo dos galdes, que passou
de R$ 9,69, em 2018, para R$3,97 em 2019.



1. Uso racional dos recursos naturais e bens piiblicos - 23

CONSUMO PER CAPITA DE COPOS DE 200ML DESCARTAVEIS

723,38
E 586,30 608,94
237,46 52530 | 543,02 8% 4%
' ' 3% 49239 8% 502,44
-23% 1 1 459,19
-6% :

| Em 2019, houve reducéo no to-
| tal de servidores da instituicdo em

2014 2015 2016 2017 2018 2019

13,20%, impactando a meta e con-
MTOTAL ®META % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR . . .
sumo per capita do indicador.
Dado de 2017 e 2018 retificados.
Fonte: Secretaria de Administracao
CONSUMO DE DESCARTAVEIS - 50 ML - UND
575.000,00 :
454.900,00 i 423.700,00
21% 401.000,00 ! . 401.000,00 360.145,00 292.315,00
-12% b4 i 6% 343.900,00 334.900,00

! -19%
| -3%
| Apesar de haver reducao de 3%
| em relacdo ao ano anterior o indi-

2014 2015 2016 2017 2018 2019

cador apresentou aumento de 15%

MTOTAL @ META % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR ~ N
em relacdo a meta.

Fonte: Secretaria de Administragao
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CONSUMO PER CAPITA DE DESCARTAVEIS - 50ML - UND

1

205,87 :
1
i
1
! 141,85

129,53 130,75 ' 137,56 2255 126,43
. . ’ 12%
-37% 1% i 5% -8% 106,95 96,66
! .
1
1
1
1
:
:
2014 2015 2016 2017 2018 2019
MTOTAL  WMETA % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR

Dados de 2017 e 2018 retificados.

Em 2019, houve um aumento de 27% em relacdo a meta esta-
belecida devido a reducao do quadro de funcionarios em 13,20%.

GASTO (RS)COM AQUISICAO DE COPOS DESCARTAVEIS - 200ML

37.290,14

36.313,53
- 32.537,72 32.212,85
e PR I 28.204,47
11%
-19% ’ -1%
-12%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
MTOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

GASTO (R$) COM AQUISICAO DE COPOS DESCARTAVEIS - 50 ML

4.622,13

2014

-24%

3.530,54
3.111,46
-12%
2015 2016
@ TOTAL

3.720,27
20% §

2017

3.247,81
-13%

2018

% COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

3.149,33
-3%

2019

GASTO (RS$) TOTAL COM AQUISICAO DE COPOS DESCARTAVEIS
(200ML e 50ML)

41.912,27

-5%

2014

39.844,07
' 32.446,53
-19%
2015 2016
| TOTAL

Fonte: Secretaria de Administracao

36.257,99
12% §

2017

35.460,66

-2%

2018

% COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

31.353,80

-12%

2019




REQUISICOES DE COPOS DE VIDRO - UND

1.905
1.637
-14%
2014 2015
@ TOTAL

-21%

1.301

2016

@ META

Fonte: Secretaria de Administragao

29%

1.674

2017

-40%

1.000

2018

% COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

1.129

13%

1.000

2019
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GASTO (RS$) COM AQUISICAO DE COPOS DE VIDRO

cielathil 4.262,24

15% 22%
3.499,64

-20%

3.783,47

2.551,05
-40%

2014 2015 2016 2017 2018

@ TOTAL = META % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao

3.279,51

29%

2.551,05

2019

**Em 2019 houve um aumento de 8% no valor do copo de
vidro, conforme média de preco gerada pelo sistema ASI, bem
como aumento no consumo devido a requisicdo de 180 unidades
para a Coordenadoria das Promotorias de Justica de Ceilandia.
Nesta promotoria os copos de vidro eram utilizados apenas por
membros, diferentemente das outras unidades, justificando o

aumento no gasto em mais de 20% em relacdo ao ano anterior
e contribuindo, assim, para extrapolar a meta em mais de 20%.
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CONSUMO DE PAPEL BRANCO - RESMAS

9.319 |
8.309 19 i
’ 6930 | g7g ©930 6.584
: - 6.197 B
-26% 2% 5.631
| 2k -9%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
MTOTAL = META % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR
CONSUMO PER CAPIRA DE PAPEL BRANCO - FOLHAS
1.487 !
1.327 :
| 1.193
b L1300 110y g5 1139 066 5o 5
-15% ! 3%
| 3% 933
i Em 2019, houve um pequeno aumento
i no consumo per capita de papel branco,
i associado a reducdo do quadro de fun-
: L o
014 Jo1s S0l 017 J018 J015 ciondrios em 13,20%, impactando a meta

do indicador em 28% em relacdo a meta

M TOTAL H| META % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR .
estabelecida.

Fonte: Secretaria de Administracao
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CONSUMO DE PAPEL RECICLADO - RESMAS

1
8.299 E
: 6.893 E
— 1
179% 5.475 ! 5.475
— ! 4.564
-219 ' 4.087.
21% ! 3.697 3.678
'-17% -10%
: 2.194
1
! -46%
i
1
1
2014 2015 2016 2017 2018 2019
WTOTAL MMETA % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR
CONSUMO PER CAPITA DE PAPEL RECICLADO - FOLHAS
1.486 !
y :
1
1
1
1.015 !
-32% 895 837 -
-12% ! 74l 678
' -17% g 1% 581
. 465
1
i -38%
:
1
1
1
1
2014 2015 2016 2017 2018 2019

MTOTAL ®META % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao

Fonte: Secretaria de Administracao

CONSUMO TOTAL DE PAPEL - RESMAS

1
1
16.608 16.212 |
- 1
1
_2% 1
12_.4{05 1346 12.405 e
-23% : 10.284 9.952
. -9% .82
: ( _9% 7 8 5
! -~
! -24%
i
1
1
1
1
1
2014 2015 2016 ! 2017 2018 2019
1

MTOTAL ®META % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

GASTO (RS) COM AQUISICAO DE PAPEL BRANCO

83.668,33 81.912,97 79.457,23 75.502.81

17% 26% . o
6 64.942,04 3% o,

71.458,99

-22%

2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR
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GASTO (RS) COM AQUISICAO DE PAPEL RECICLADO

65.628

-16%

2015

MTOTAL 74.633

55.425
0%

2016

Fonte: Secretaria de Administragao

-5%

52.650

2018

% COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR 0%

-45%

28.924

2019

GASTO (RS) TOTAL COM AQUISICAO DE PAPEL

146.091,75 149.295,95

(v)
2% 120.367,37

-19%

2014 2015 2016

M TOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administragcao

137.420,18

14%

132.107,34

-4%

104.426,39

-21%

2019

Os indicadores referentes ao consumo de papel apresentaram redu-
cOes significativas no consumo e no valor de aquisicdo. Muito se deve

a crescente utilizacdo de sistemas eletronicos de elaboracédo de docu-

mentos, como o Tabularium, em dmbito administrativo, e de tramite <58

dos processos judiciais, como o Processo Judicial Eletrénico (PJe), be
como a mudanca da cultura de impressao de documentos pelos servi-

dores.
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VALOR (RS) GASTO COM PASSAGENS AEREAS NAS VIAGENS NACIONAIS
REALIZADAS

I79.234,58

216.946,32
203.357,81 201.850,38

165.581,55 7%
-27% 27%

111.330.46 48%

-A55% | I
2015 2016

| TOTAL % CDMPARM;E.D COM ANO ANTERIOR

2014 017 2018 2019

DeSZOCamentO de Fonte: Secretaria-Geral

Servidores GASTO (R$) MEDIO COM PASSAGENS AREAS

NACIONAIS

- RS 1.552.70 RS 1.681,75
1.531,92 232,
RS 1.391,44

RS 1.171,42 63% - 12% B%
RS 937,13 i

-16%
2014 2015 2016 2017 2018 2019

@ MEDIAANUAL  COMPARACAD

Fonte: Secretaria-Geral
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VALOR (RS) GASTO COM DIARIAS

581.981.05
509.705,08 143
CONSUMO DE GASOLINA - L
e 319.688,45 |
20077639 o : 14% 17057 | 117.057
152.820,82 /1% 101.098 100.664 16% l e 102954 ggpcc OO0
-?4%L| e , = s 83.168
' 3%
2014 2015 2016 2017 2018 2015 E
| MEDLA ANUAL . CDMP&RM;E.D COM AND ANTERIOR i
Fonte: Secretaria-Geral '
2014 2015 016 2017 2018 2019
WMTOTAL ®mMETA %EDMFAHA{:E.U COM AMNO ANTERIOR
Fonte: Secretaria de Administracao
QUILOMETRAGEM PERCORRIDA - KM
1466253 1.466.253 afa = , z . c
s i vamss o A utilizac&o dos veiculos é gerida pelas Coordenadorias e de-
: : o 1.161.081 ! . . . -
% : -Las 15 mais unidades da instituicdo de acordo com a demanda, que pode
o 859.199 5 . . ~ A . A .
: aumentar ou diminuir em razao de diligéncias, audiéncias, even-
: tos, entre outros. O programa Record nas Cidades, por exemplo,
| conta com a participacdo do MPDFT desde marco de 2019.
ZI-]14 Z.-':I]S Zﬂlﬁ | 2017 2018 2019

HTOTAL EMETA %DDMPARAI;EG COM AND ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao




1. Uso racional dos recursos naturais e bens piblicos - 31

CONSUMODE DIESEL - L GASTO {Rfi} COM GASOLINA
i
41.823 . A1.772 21772
: 38,578 B 435.153,18
. 406.3
36.636 25 269 | 35702 35269 . 18,41 400.249,06
-12% ; 12%
4% P 1% o 2004870 1% -
' 8% i
; 3%
L
[
[
’
]
]
L]
[}
[
1
¥
i
2014 2015 2016 2017 018 2019 2014 2015 2016 2017 2018 2019
WTOTAL W META % COMPARACAD COMANG ANTERIOR WTOTAL % COMPARACAD COM AMO ANTERIOR
Fonte: Secretaria de Administracdo Fonte: Secretaria de Administracdo
CONSUMO ANUAL POR COMBUSTIVEL - L GASTO (RS ) COM DIESEL
111.308,55
102 954,23 106.445,45 138.044,65
127.929,39
109.035,38 H730LES ae
105.926,70 101.522,81 .
&% 7%
% s
35 702,15 SR 35.427,58
2014 2015 016 2017 2018 2019
GASOLINA DIESEL GASOLINA DIESEL GASOLINA DESEL
017 018 2019 | TOTAL 9% COMPARACED COM ANO ANTERIOR
Fonte: Secretaria de Administragdo Fonte: Secretaria de Administracdo

Nao houve consumo de alcool no periodo de 2017 a 2019.
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GASTO (RS)TOTAL COM COMBUSTIVEL QUANTIDADE DE VEiCULOS

FLEX ADQUIRIDOS
SBLBASS  geana7.sT
514.52585  527.00L21
41833507  A22.089,01 o T ANO TOTAL
22% _4% -----------------------
o . 2014 0
2015 22
2016 0
014 2015 018 2017 2018 2015 2017 0
2018 9
WTOTAL % COMPARAGAD COM AMO ANTERIOR 2019 0
Fonte: Secretaria de Administragao
Fonte: Secretaria de Administracao
GASTO (RS) TOTAL POR COMBUSTIVEL
b 435.158,18
406.318,41 400.849,06
311.578,33 $20.142,70
105.926,70 101.522,81 109.035,98 117.301,65 138.044,65 127.929,39
I_I |_| |_| |_| |_| u Em 2014 a instituicdo gastou R$830,04 com o consumo de alcool. Em

GASOLINA DIESEL GASOLIMA DESEL GASOLINA DIESEL GASOLINA ¢ DIESEL GASOLINA DIESEL GASOLINA DIESEL

2015 o gasto foi de R$427,50 e de R$ 97,17 em 2016. No periodo entre

2014 2015 2016 017 2018 2019 ,
2017 a 2019, nao houve consumo de alcool. ??? -
L e -
t§@”< J o
Fonte: Secretaria de Administracdo ;},,./,!_\\J“: w o, WS T \
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| Informatica
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QUANTIDADE DE IMPRESSORAS POR ESTACAO DE TRABALHO

4,46

4,01 4,01 4 389 4 4,2

2014 2015 2016 2017 2018 2019

MTOTAL = META

PERCENTUAL DE UTILIZACAO DA CAPACIDADE DE IMPRESSAO

9,90%

7,95%
’ 24,53%

6,15%
-37,88%

2017 2018 2019

M TOTAL COMPARAGCAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Tecnologia da Informacao

De acordo com area de informatica, a aquisicdo de 201 impressoras
em 2019 permitiu ampliar a capacidade de impressao, reduzindo o per-
centual de utilizacdo da capacidade de impressao.



O MPDFT se preocupa com a sustentabilidade
de suas acOes e do meio ambiente e, nesse
sentido, promove a¢des que visam conscientizar
servidores, membros, terceirizados, voluntarios
e estagidrios quanto ao descarte adequado dos
materiais gerados pela instituicdo. Além disso,
fomenta a politica dos 5Rs — recusar, repensar,
reduzir, reutilizar e reciclar, contribuindo,
assim, com a reducao do consumo e evitando
desperdicios.

Em 2018, o MPDFT publicou o Plano de Gestéo
de Residuos Sélidos (PGRS), que visa contribuir
para um maior controle do gerenciamento de
residuos soélidos gerados na instituicdo. Ele traz
um conjunto de a¢des para o0 manejo adequado
dos residuos gerados.

Em 2019 os indicadores que apresentaram
maior redugdo em comparacdo ao ano anterior
foram:

1) Descarte de pilhas e baterias, com reducao
de 93%, pois, em 2018, a instituicdo auxiliou um
cidadao no descarte adequado de 300kg pilhas,
reduzindo o percentual em 2019.

2) Quantidade de plastico destinado a
reciclagem, com reducéo de 67%. Ao longo do
ano, nas vistorias realizadas nos contéineres de
material reciclado, pdde-se perceber um aumento
na mistura dos residuos, comprometendo tanto
a pesagem correta desse material e da sua
destinacado final adequada. Visando resolver
o problema, o Ceges esta programando agdes
de capacitacdo em educacdo ambiental para
terceirizados envolvidos na coleta dos residuos
reciclaveis e servidores da instituicao.

Por outro lado, os indicadores que
apresentaram maior aumento foram:

1) Quantidade de papel destinado a reciclagem
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pela CDI, com aumento de 34%, em razdo da
entrada em vigor do Plano de Classificacéo e
Tabela de Temporalidade, que destinou mais de
duas mil caixas-arquivo para a reciclagem.

2) Quantidade de bombonas destinadas a
descontaminacado, com acréscimo de 34% devido
ao aumento do nimero de cirurgias realizadas
pela equipe de odontologia.

3) Documentos gerados no sistema
Tabularium, com aumento de 18%.



Reciclagem
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DESCARTE DE APARELHOS DE FAX INUTILIZADOS/ OBSOLETOS

(unidades)
43,00
207% UL
-14%
14,00
3,00 367% l I
H

2014 2015 2017 2019

EMTOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao

QUANTIDADE (KG) DE PAPEL DESTINADO A RECICLAGEM

12.810,2
810,20 12.098,06

11.186,37 )
- 9.887,59  30% -6%

67%
6.602,53

_ 5.914,66
-41%

-10% |

2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Servico de Gestao Sustentavel

Em 2016 e 2018 ndo houve descarte de
fax. A comparacéo de 2017 e de 2019 foi
realizada com base nos anos de 2015 e de
2017, respectivamente
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QUANTIDADE (TONELADAS) DE PAPEL DESTINADO A RECICLAGEM

PELA CDI
14,82
11,07 34%
154%
3,87 3,88 4,70 4,35
I 0,26% I I 21% I -7% 1
2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARAGCAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Coordenadoria de Documentacao e Informacgao

QUANTIDADE (UNIDADES) DE TONER DESTINADOS A RECICLAGEM

2.008,00
1.697,00 1.773,00 95%
205% 4%
1.030,00
681,00 557 00 -42%
| | -18,21%l I
2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARAGCAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao

Em 2019 foram implementados os instrumentos arquivisticos da ativi-
dade-fim (Plano de Classificacdo e Tabela de Temporalidade) aprovados
pela Portaria Normativa PGJ n° 582, em outubro de 2018, resultando
na eliminacdo de 1557 caixas-arquivo de documentos da atividade-fim.
Esse montante foi somado a 725 caixas-arquivo de documentos da ati-
vidade-meio.

QUANTIDADE (KG) DE PLASTICO DESTINADO A RECICLAGEM

3.454,35
439
2.863,87 3%
2.347,60 2.422,28
-18,03% 1.941,79 25%
-17%
1.150,93
-67%| I
2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Centro de Gestdo Sustentavel



2. Gestao adequada dos residuos gerados - 38

TOTAL DE MATERIAL RECICLAVEL DESTINADO AS

COOPERATIVAS
14.050,24 14.344,07 15.139,13
12.098,06
83% 6%
8.950,13 ) 856,45 .
'36%| I -12%| |
2014 2015 2016 2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Centro de Gestdao Sustentavel

** A reducao na destinacdo dos residuos reciclaveis as cooperativas
pode ser devido ao aumento na mistura dos residuos, o que compromete
a pesagem correta e sua destinacao final adequada. Outro ponto que
pode contribuir com a reducédo dos indicadores é o descarte dos copos
descartaveis no lixo comum, uma vez que as cooperativas ndo reciclam
este material devido a inviabilidade econdmica de tal acéo.

QUANTIDADE (KG) DE PILHAS E BATERIAS DESCARTADAS

ADEQUADAMENTE
346
875%
75 39,15 35,5
] . 24,00
0 _— -48% gy -9% =g -93%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
W TOTAL % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Centro de Gestao Sustentavel

QUANTIDADE DE LAMPADAS (UNIDADES) DESCONTAMINADAS

9.000 9000

0% 8206 8.238
-9%
966
0 -88%l 1
2014 2015 2016 2017 2018 2019
M TOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Projetos e Obras

Em 2019 a empresa responsavel por coletar, transpotar e descontami-
nar adequadamente as lampadas descumpriu o contrato, acarretando
sua recisao. As lampadas remanecentes de 2019 serdo descontaminadas
em 2020 em decorréncia de um novo contrato.



Perceutual de utilizacdo de lampadas
de LCD nas edificacdes proprias:

2018 - 35,7#%
2019 - 73,61%
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QUANTIDADE DE BOMBONAS DESTINADAS A DESCONTAMINACAO

39

30 29 34%

-3%

2017 2018 2019

M TOTAL % COMPARAGCAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Atendimento a Saude

*Visando adequar o PLS a realidade insititucional, em 2019, este indicador
foi reformulado a luz da Lei Distrital 4.352/2009, que disp&e sobre o tratamen-
to e a destinacdo final dos residuos dos servicos de salde. De acordo com seu
artigo 6°, paragrafo primeiro, caso haja, os residuos deverao ser coletados, no
minimo, de forma semanal, independentemente do peso.

O aumento de 34% € devido a ampliacdo da realizacao de cirurgias perio-
dontais em 2019 pela Secretaria de Apoio a Saude.




Informatica
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QUANTIDADE (UNIDADE) DE FOLHAS GERADAS NO TABULARIUM

1.930.000,00
1.640.000,00  18%
1.330.000,00  p3q
1130.00000
193%
385.600,00

138.500,00 I '
el 173%
2014 2015 2016 2017 2018 2019

ETOTAL % Eﬂ!u'IP.ﬁ.RN;EID COM ANO ANT ERIOR

Fonte: Secretaria de Tecnologia da Informacao.

O aumento da quantidade de folhas geradas no sistema 7a-
bularium deve-se ao aumento de sua utilizacédo, refletindo, tam-
bém, na reducao consideravel do consumo de papel.

Ew 2019 foram destinados
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De acordo com a drea de almoxarifado, uma das possiveis causas no aumen-
QUANTIDADE (UNIDADE) DE FOLHAS GERADAS NO TABULARIUM

to de tdneres destinados a reciclagem em 2019 pode ter sido o acimulo no ano

1.530.000,00 anterior e a destinacao as cooperativas de reciclagem ter sido realizada no ano
e seguinte. Outro fator que pode ter contribuido foi a devolugdo de toner reserva
Bt 22%
L130.000.00 gy, utilizado nas promotorias descentralizadas.
153%
385.600,00 De acordo com a area de informética, em 2019 houve o desfazimento de equi-
138.500,00 g Znc c - ’
P e L pamentos de informdtica. Modelos antigos e seus suprimentos sairam do parque
o 0 w0 o o o computacional da insitiucdo. Outro fator que pode ter contribuido com o0 aumento
il TOTAL % CCMF‘P.RF.';E.C COM AND ANTERIOR

do indicador foi o aumento no fornecimento de impressoras e multifuncionais co-

loridas, que consomem 4 téneres (nas cores preto, ciano, magenta e amarelo).
Fonte: Secretaria de Tecnologia da Informacao.

QUANTIDADE (KG) DE PILHAS E BATERIAS DESCARTADAS ADEQUADAMENTE

875% 346
= 349,15
] 35,5 24,00
? N R — 93% g . . .. . T
_— - I 017 s018 201 Em 2018 um cidadéao solicitou apoio da instituicdo para descartar

300kg de pilhas e baterias, assim, a diferenca em relacdo ao ano

il TOTAL % -CDr-r"F'.h'-.F:.h'-.-;.E.D COM ANO ANTERIOR ) o . ]
anterior foi significativa.

Fonte: Centro de Gestdo Sustentavel
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No ambito federal, o processo de compras
é embasado na Lei n° 8666, de1993, que, apds
atualizacdo juridica em 2010, passou a prever
a licitacao sustentavel. Com essa inovacéo, o
procedimento licitatério sustentavel é definido
como aquele destinado a observancia do
principio constitucional da isonomia, da selecdo
da proposta mais vantajosa para a administracéo
e da promocédo do desenvolvimento nacional
sustentdvel. O MPDFT embasa seu processo
de contratacBes por essa lei e o processo
de compras publicas é realizado pelas areas
responsaveis considerando critérios sociais,
ambientais e econdmicos nas aquisicdes
de bens, nas contratacdes de servicos e na
execucdo de obras. Outro documento que
norteia as licitacdes sustentaveis da instituicado
é 0 Guia de Contratacdes Sustentaveis do MPF.
Em suma, as licitacdes sustentaveis nada mais
sao do que o poder de compra do setor publico
utilizado para gerar beneficios econémicos e

socioambientais.

Em 2019 os indicadores que apresentaram os
maiores aumentos em comparagdo com o0 ano
anterior foram:

1) Percentual de sanitarios com valvulas de
duplo acionamento das edificac8es proéprias,
com aumento de 16% em relacdo ao ano anterior;

2) Percentual de sistemas de ar-condicionado
automatizados, com aumento de 14%.

Por outro lado, os indicadores que
apresentaram as maiores reducgfes foram:

1) Gasto com aquisicdo de madeira certificada,
com reducdo de 98% devido a reducdo no
mobilidrio adquirido.

2) Gasto médio com contrato de telefonia
fixa, com reducdo de 59%, e gasto total do
contrato de telefonia fixa, com reducédo de 58%,
em virtude da assinatura de um novo contrato;
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3) Reducdo de 46%, no total em quilos,
de papel A4 100% reciclado adquirido para
impressao, em virtude da entrada em vigor do
PJe e da consolidacao do sistema Tabularium;

4) Reducdo de 42% na aquisicdo geral de
papel A4 100% reciclado para impressao, com
reducdo de 42% devida a mesma justificativa do
item anterior.
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PERCENTUAL DE SISTEMAS DE AR-CONDICIONADO

@dicionada

AUTOMATIZADOS
66,67%
58,33%  q49
45,45% 45,45%.
33.33% 3%
2% 33% | |
2014 2015 2016 2017 2018
M PERCENTUAL % COMPARACAD COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Projetos e Obras

PERCENTUAL DE SANITARIOS COM VALVULAS DE DUPLO ACIONAMENTO NAS
EDIFICACOES PROPRIAS

54,66%
47,20%  qgs
BT%
Ve
25,21% A
20, TR 20,785 e | | gua
2014 2015 2016 2017 2018 2019

i PERCENTUAL 5% COMPARACAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Projetos e Obras
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AQUISIGAO DE PAPEL A4 100% RECICLADO PARA IMPRESSAO - KG

22.407 .
1
18.611 0
]
-17% !
14.783 | 14.783
1
-21% 123 11.035 11.091
| -17% 9.981
l -10%
: 5.924
1
! -46%}
1
?
2014 2015 2016 2017 2018 2019
MTOTAL  ® META % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR
PORCENTAGEM DE PAPEL 100% RECICLADO ADQUIRIDO
16% :
! 0,
e 15% 1 . 15%
1 () o,
4% 5% : o 13% 13% 12%
i -11% 2%
E 7%
1
' -42%
1
1
1
1
1
?
2014 2015 2016 2017 2018 2019

MTOTAL ® META % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administracao

**A reducao nas requisicOes de papel reciclado feitas pe-
las diversas unidades da instituicdo é devido a implemen-
tacdo do sistema PJe, o qual ndo recomenda a utilizacdo
de papel reciclado devido a coloracao que promove perda/
obscuridade de informagdes no momento da digitalizagcéo
dos documentos.
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Veiculos
GASTO (RS) COM MANUTENCAO DA FROTA
. 388.160,25 389.576,45 403.327,52
Ma d era 384._2_4_4,59 388.435,11 380.329,37 38032937 _ 363.822,60 245 616 25
1% 2% b 2% 0,36% 4% o

GASTO (R$) COM AQUSICAO DE MADEIRA CERTIFICADA

RS 140.790,80

RS 140.790,80
RS 140.790,80

RS 134.899,50

-4%
R$ 100.000,00
RS 86.127,00
-36%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
@TOTAL =@ META % COMPARAGCAO COM ANO ANTERIOR
-98%
R$ 1.997,00

R$ 140.790,80

2016 2017 2018 2019 GASTO (RS) MEDIO COM MANUTENCAO DA FROTA
EMTOTAL ®META % COMPARACAO COM ANO ANTERIOR
20013 192,68 185,90 17740 186,73
A reducéo foi proveniente da diminuicdo da aquisicao 4% o 167,89 119 J— 5%|
de mobiliario, consequéncia da reducao de investimento -
advinda da politica de limitacdo de despesas.
2014 2015 2016 2017 2018 2019

@ TOTAL % COMPARAGAO COM ANO ANTERIOR

Fonte: Secretaria de Administragao
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Fonte: Secretaria de Administragao
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Servicos de impeza

Rt

GASTO (RS) COM O CONTRATO DE LIMPEZA PELA AREA CONSTRUIDA

RS 6.414.713.75

RS 5.750.202,81 RS 5.982.387.34
RS 5.538.101,95 RS 5.538.101,95
4,04% 71.23%
RS 4.700.397,99 0,00% 3.83%
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6,98 |
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Fonte: Secretaria de Administracdo i
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GASTO (RS$) TOTAL DO CONTRATO DE TELEFONIA FIXA . .
, Fonte: Secretaria de Administragao
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RS 1248061 | poiacict ** A reducdo no gasto médio do contrato foi resultado de es-
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| 8% -192,
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Fonte: Secretaria de Administracao
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[
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Fonte: Secretaria de Administracao
GASTO [R$) MEDIO DO CONTRATO DE TELEFOMIA MOVEL
RS 577.34 :
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; RS 407,54 19% 5%
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RS 327,32 i 750 RS 327.32
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Fonte: Secretaria de Administracao

Informdtica

No periodo entre 2017 ¢
2019, wio houve aquisicio de
impressoras freate-verso

A stituicdo nao possui
impressoras alugadas.
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@a no Servico

o PERCENTUAL DE REPACTUACAQ DO CONTRATO DE VIGILANCIA
VALOR ANUAL DO CONTRATO DE VIGILANCIA

11,54%
RS 14.904.209,18 RS 14.960.873,24 RS 14.908.197,92
RS 1417661150 RS 13.636.667,40 5 2
RS 13.078.623,89 R 10% -0,35% 3.16%
5% 20%
179 4% -21% -
-10%
3,67%
-55%
gas  OE1%
) —_—
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2014 2015 2016 2017 2018 2019
. a TOTAL % COMPARACAD COM AND ANTERIOR
WTOTAL 3% COMPARAGAD COM ANO ANTERIOR
Fonte: Secretaria de Seguranca Organica Fonte: Secretaria de Seguranca Organica

Em 2019, com a conclusdo da Promotoria de Justica de Bra-
silia Il e as mudancas das Promotorias de Justica do Nucleo
Bandeirante, Guara e Riacho Fundo para esta nova sede, houve
a supressao de postos de vigilancia.
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4. Qualidade

de vida no
trabalho

Instituir acdes de qualidade de vida no
trabalho por meio de a¢gdes que promovam a
saude mental e o bem-estar dos colaboradores
da instituicao, bem como a seguranca no servico
e acessibilidade de pessoas com deficiéncia.
Nesse sentido, todas as unidades préprias do
MPDFT tém boa estrutura de acessibilidade para
portadores de deficiéncia fisica, como rampas
de acesso, elevadores, vagas especificas.
Além disso, conta com o Grupo de Trabalho MP
Acessivel, que é composto por representante de
setores estratégicos, com o objetivo de realizar
estudos para tornar o MPDFT mais acessivel
ao publico interno. Ha atualmente quase 80
servidores com algum tipo de deficiéncia na
instituicao.

Em 2019 a Assessoria Especial de Promocéo

da Saude e da Qualidade de Vida implementou
novos projetos, como o atendimento em
auriculoterapia e o Projeto Autoconhecimento
e Bem-estar Financeiro, que visa oferecer aos
integrantes do MPDFT uma oportunidade de
desenvolver conhecimentos e habilidades sobre
gestdo financeira e bem-estar. Ainda este
ano, foi institucionalizado o Projeto De Maos
Dadas, cujo objetivo é proporcionar um espaco
de escuta e de troca de experiéncias entre os
chefes de gabinete.

Outra novidade foi a reformulacdo do
Programa Despertar, em parceria com os Centros
de Atencado Psicossocial da Secretaria de
Saude do Distrito Federal (CAPS), ampliando a
discussao sobre o uso abusivo de alcool e outras
drogas.
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ACOLHIMENTOS DE SERVIDORES POR SERVIDORE DO QUADRO

469
433

377
172,67%
-13,93%
172
-54,38% ‘ |
2016 w17 2018 2015
@ N° DEACOLHIMENTOS % COMP .'J-F..*-C.EEI COM AND ANTERIOR

Fonte: Assessoria Especial de Promocao da Saude e da Qualidade de Vida

*A Assessoria Especial de Promocédo da Saude e da Quali-
dade de Vida (Apres) ndo enviou a justificativa do indicador no
prazo estabelecido.

ACOES EDUCATIVAS EM SAUDE
2014 22 eventos 268 participacbes
2015 25 eventos 623 participacbes
2016 27 eventos 641 participacbes
2017 20 eventos 381 participacbes
2018 15 eventos 282 participactes
2019 53 eventos 830 participactes

Fonte: Assessoria Especial de Promocao da Saude
e da Qualidade de Vida
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Acdes de promocao de qualidade de vida no trabalho

 BIOFEEDBACK
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Oy
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Gruro

pE ATENCAD A Assessoria EspeciaL e Promocho SAUDE
COLETIVOS DE pA Savpe e Quauipape pe Vipa MoscuLo-
TRABALHOS Vice-Procurapora-GeraL JUriDico ADMINISTRATIVA EsqueLETica
i $
l.__“ :h Atencdo NS
w Psicossocial Autoconhecimento e
Bem-Estar Financeiro

i Le)
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@ no Servico e acessib@

GASTO COM O CONTRATO DE BRIGADA DE INCENDIO

RS 2.371.932,24
RS 2.197.765,20

1,92%
RS 1.337.409,12
RS 1.327.608,36 RS 1.390.918,08
162,14% 0,74% 4,005
RS 506.451,23
-T8,650% I I
2014 2015 2016 17 2018 015
EVALOR DO QO NT RATO % COM PARAC.EG COM AND ANTERIOR

Em marco de 2016, houve a suspensédo do contrato de bri-
gada, que retornou em dezembro. Os valores pagos nesse ano
correspondem a quatro meses do contrato.

Brigado, voluwttaria,
contra. incéndio esta em
pase de implementagao
pela. instituicao.




¢ 5. Sensibilizacdo
e capacitacdo

As acdes de sensibilizacdo visam despertar
uma nova consciéncia para as questdes
relacionadas ao meio ambiente, principalmente
para os bens considerados essenciais a
manutencdo da vida no planeta Terra.

As acOes de capacitacdo visam fomentar e
consolidar a responsabilidade socioambiental,
capacitar e incrementar o desenvolvimento
profissional dos integrantes na instituicao.
Sendo assim, as acfes de capacitacao sao
continuas e envolvem as diversas areas de
atuacao do MPDFT, desde as areas técnicas até
as gerenciais, abrangendo todos os cargos.

Nesse sentido, em 2019, o MPDFT realizou
as seguintes campanhasEm 2018, a instituicao
iniciou a implementacdo das trilhas de

aprendizagem gerenciais tendo por referéncia
as competéncias mapeadas no MPDFT, visando
a desenvolver os conhecimentos, habilidades e
atitudes necessdrias aos atuais e futuros dos
gestores da instituicao.

As competéncias gerenciais sao

representadas por 26 referenciais de
desempenho, distribuidos em quatro frentes de
atuacdo gerencial, complementares entre si:
Gestdo de Pessoas, Gestdo de Rotinas, Gestao

da Inovacado e Gestdo de Resultados.

Nesse sentido, em 2019, o MPDFT realizou as
seguintes campanhas
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Doacio de folhas para confeccao
de blocos de anotacao.

Descarte de cartoes de PV'C

Pegue aqui asmasm
de rascunho e bom trabalho!

/P'/"

rojeto Bigud (6leo de cozinha)

Campanhas de
conscientizacdo e

sensiblizacdo realizadas
em 2019

CAMPANHA
Coleta de dleo de cozinha no MPDFT

~:_11’l._,. Colabore. O meio
T ambiente agradece,

Reducdo no consumo e
de energia elétrica

Ao sair, nao se esqueca de apagar as
luzes e desligar os equipamentos. M.DFT




5. Sensibilizacao e capacitacio - 57

Descarte de lixo eletronico

Recollumento de bitucas
de cigarro

DESCARTE DE
,l LIXO ELETRONICOs

. 4

RECOLHIMENTO
DE BITUCAS
DE CIGARROS

Almoxarifado sustentdvel

Programa
de Gestao
Ambiental

Wl > |

Almoxarifado sustentavel
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M Solugoes Sustentaveis
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Semana do Meio Ambiente

TN S " PR Ay R
_JEANAFLE A0 FY 810 ATFReLEead e

Programacdo
3 a7 dejunho

3 de junho, segunda:
14h — Proibicdo de copos e canudos pldasticos no DF (PL 976/20163)

16h — Frojeto que veda a oquisicdo de copos ng Administragdo Publica (PL 4423/2016)

4 de junho, terca:
14h — Tema de palestra a definir.
16h — Atuacdo de pesquisadores da UnB em Brumadinho

5 de junho, quarta:
14h — Agenda Ambiental na Administracdo Publica
16h — Plano de Logistica Sustentdvel: a experiéncia do TCU

7 de junho, quinta:
14h — Gastronamia e desperdicio zero: como reaproveitar os alimentos
16h — Malunga: produgdo orgdnica

6 de junho, sexta:
14h — Oficina: canfecgdo de sabdo com dleo de cozinha
16h — Oficina: coleta seletiva - coma separar e descartar corretamente

Em 2019, a Semana de Meio Ambiente apresentou o tema “solucfes susten-
taveis” com palestras relevantes para a sustentabilidade, como a discusséao
da Lei Distrital n® 976/2016, que proibe o uso de copos e canudos plasticos no
Distrito Federal. O evento também trouxe abordagens do programa Agenda
Ambiental na Administracao Publica (A3P) e contou com a participacao de ou-
tros érgdos publicos que aderiram a Agenda (Tribunal de Contas da Unido e o
Ministério do Meio Ambiente) com o objetivo de proporcionar uma gestéao mais
sustentavel da Administracédo Publica. Também foram ministradas palestras
sobre algumas tecnologias ambientais aplicadas, economia circular, producao
de organicos pela Fazenda Malunga e sobre a atuacao de pesquisadores da
Universidade de Brasilia em Brumadinho/MG.




A elaboracdo do PLS 2019 foi realizada em
conjunto com as areas integrantes de forma par-
ticipativa desde sua primeira versdao em 2017.
Séao elas: Centro de Gestao Sustentavel, Asses-
soria Especial de Promocao da Saude, Coorde-
nadoria de Documentacao e Informacéao, Secre-
taria de Administracao, Secretaria de Projetos
e Obras, Secretaria-Geral, Secretaria de Segu-
ranca Institucional e Secretaria de Atendimento
a Saude.

Este Plano tem por objetivos ser um instru-
mento de planejamento e reforgcar o compro-
misso institucional com a adocdo de acdes e
rotinas sustentdveis. Atualmente, o PLS possui
94 indicadores distribuidos em cinco eixos e
propde uma nova consciéncia para os gestores

e servidores, bem como novos desafios para a
Administracao.

Em 2020, o GT contarda com sete titulares e
sete suplentes, além da consultoria técnica da
Secretaria de Projetos.

Os indicadores mensais serdo monitorados
bimestralmente e os e semestralmente para
os indicadores semestrais e anuais, semestral-
mente. A verificacdo avaliard o atendimento
verificando se atendem as metas previstas. No
final do ano, pretende-se apresentar o indice de
realizacdo e o acompanhamento dos planos de
acoes.

A publicacdo do PLS 2020 estd prevista para
marco de 2021.
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INVENTARIO DE BENS E MATERIAIS COM CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
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_______ 1 Borracha apagadora 600 Unidade Borracha termo-plastica livre de pvc 324,00
_______ 2 Caneta marca texto 1.500 Unidade Fabricado com tinta a base de agua 1.140,00
_______ 3 Cola branca 700 Unidade Soldavel em agua e conforme norma do inmetro 497,00
_______ 4 Envelope pardo médio 6.000 Unidade Produzido em papel kraft natural 1.380,00
_______ 5 Envelope pardo grande 2.500 Unidade Produzido em papel kraft natural 875,00
_______ ] Envelope reaproveitavel grande 3.500 Unidade Produzido em papel kraft natural 2.450,00
Pelo menos um selo institucional que demonstre a preccupacdo do
7 Papel A4 branco 5.100 Resma ) ) ) 71.324,00
fabricante com o meio ambiente
. Pelo menos um selo institucional que demonstre a preccupacdo do
8 Papel A4 reciclado 1.200 Resma ) ) ] ] ] 16.080,00
fabricante com o meio ambiente. Fabricado com papel reciclado
9 Pincel azul para guadro branco 170 Unidade Fabricado com tinta a base de agua 227,80
10 Pincel vermelho para quadro branco 150 Unidade Fabricado com tinta a base de agua 195,00

Fonte: Secretaria de Administracao




Outras Acoes
Institucionars de 2019
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STI

Para assegurar a conformidade legal da ges-
tdo de TI, o Ministério Publico do Distrito Federal
observa e aplica um vasto conjunto de regras
e diretrizes estabelecidas ou referenciadas pelo
Governo Federal, por érgéos de controle, pelo
Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP),
padrdes internacionais para a manutencao dos
servicos de TI. A respeito dos padrdes interna-
cionais, € possivel citar a ISO/IEC 20000:2005
— uma norma internacional que permite que as
praticas de gerenciamento de servigcos de Tl pro-
postas pelo ITIL possam ser auditadas de forma
objetiva por uma organizacéao externa; O ITIL,
(IT Infrastructure Library) — uma biblioteca con-
tendo melhores praticas para o gerenciamento
de servicos de Tl ; e também podemos citar as
recomendac8es contidas no conjunto de boas
praticas Control Objectives for Information and
related Technology - COBIT.

Além disso, obedece além de obedecer as nor-
mas estabelecidas em seus normativos internos
proprios e pela Auditoria Interna do Ministério
Publico da Unido. Desse modo, evolui continua-
mente seus padrdes referentes a dados abertos,
acessibilidade, aprimoramento da governanca
digital, seguranca da informacéo, identidade vi-
sual, interoperabilidade, licitacao e fiscalizacdo
de contratos.

Principais iniciativas:

1 - Uso do sistema NeoGab paralntegracéo
entre dos sistemas eletrénicos do e-Gab e do
NeoSispro.;

2 - APP MPDFT — por meio deste aplicativo
ja é possivel fazer o lancamento de multiplos
Movimentos (inventdrio patrimonial, envio de
atestados de salde, acesso ao contracheque).

3- Implantacao do processo judicial eletrénico
(PJe) em todas as naturezas judiciais do MPDFT.



4- Desenvolver processo extrajudicial eletro-
nico. Sistema NeoGab no ar desde o segundo
semestre de 2015. A estratégia foi desenvolver
acompanhando a implantacdo do processo ele-
tronico no TIDFT, que foi feita de forma gradu-
al. Atualmente estamos com quase 100% dos
processos judiciais ja no formato eletrénico. Al-
guns processos ainda estdao passando por digi-
talizacdo no TJ, mas quando o fazem o NeoGab
possui totais condicdes de abarca-los. Em 2020
iniciamos o desenvolvimento do Extrajudicial,
feitos internos, no modelo eletrénico, que sera
tratado pelo NeoGab;

5 - Integracdo do NeoGab com inquéritos po-
liciais e termos circunstanciados.

6 - Integracdo do NeoGab com sistema da
Justica Eleitoral.

7 - Adequacao do NeoGab as novas versdes
do Pje e do MNI (Modelo Nacional de Interope-
rabilidade), e implementacao do fluxo de solici-
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tacdo de servicos e de analise processual.

8 - Migracao para ambiente web do sistema
de Teletrabalho da area-fim.

9 - Orzare — novo sistema de gestédo orcamen-
taria e financeira. Sistema foi iniciado, mas pa-
ralisado, dada a prioridade de outros sistemas.
Para 2020 ele entrou novamente no PDTI e de-
vera ser retomado assim que houver disponibi-
lidade de equipe técnica. Sera um sistema em
plataforma Web.

10 - PACTUM — desenvolvimento de solucao
para gestdo de contratos. Sistema entregue
em ambiente de producédo para o usuario. Atu-
almente falta fazer a integracao com o portal da
transparéncia e acompanhar o uso bem como as
possiveis migracoes;

11 - Sistema de registro de atendimentos de
servicos gerais. Sistema em plataforma web. Foi
iniciado, mas paralisou por questdes técnicas e

internas da Subsecretaria de Desenvolvimento
de Sistemas. Sera retomado em breve, assim
que for priorizado. Desenvolvimento foi iniciado
no final do ano passado. E a atividade A108 do
PDTI 2020 — Desenvolver sistema para registro
de atendimentos da SUSEG/SDA.

12 - Disponibilizacdo da plataforma EAD na
Internet.

13 - Unificacdo dos sistemas de atualizacao
cadastral.

14 - A104 — Implantar solucao de autentica-
cdo segura com a rede da PGR/MPF para a im-
plantacdo do Sistema Integrado de Gestéao de
Auditoria do MPU — AUDITA. Em 2019, estava no
PDTI, acdo A104. Foram feitas as acdes solicita-
das pela PGR, porém eram necessarios ajustes
por parte da PGR para continuar a atividade.

SPO

Aliado aos investimentos listados a seguir, o



MPDFT tem mantido, desde maio de 2016, um
rigido controle do funcionamento dos seus sis-
temas de ar-condicionado, da iluminacéo e do
consumo e reuso de dgua, visando sempre ao
uso sustentavel das suas edificacdes.

1 - Acdes visando a reducao do consumo de
agua:

Recuperacdo dos reservatérios de agua e
implantacédo de sistema de aproveitamento de
agua pluvial nos edificios:

a) das Promotorias de Justica da Infancia;
b) das Promotorias de Justica do Gama; e
c) das Promotorias de Justica de Ceilandia.

Automacado do sistema de irrigacao da jardi-
nagem no edificio das Promotorias de Justica de
Brasilia Il, do Gama, do Paranod, de Samambaia
e do Edificio Sede.

2 - Acdes visando a reducdo do consumo de

Anexos - 64

energia elétrica:

Substituicdo de 5.500 lampadas fluorescen-
tes comuns por lampadas LED ou equivalentes
de alto rendimento.

Implantacdo da automacao do sistema de
ar condicionado no edificio das Promotorias de
Justica de Planaltina.

Aliado aos investimentos citados acima, o MP-
DFT tem mantido, desde maio de 2016, um rigido
controle do funcionamento dos seus sistemas de
ar condicionado, iluminacado, consumo e reuso
de dgua, visando sempre ao uso sustentavel das
suas edificagdes.

SDA

Principais iniciativas:

1- Modernizacédo dos servicos de telefonia do
MPDFT - foi proposta ao Secretdrio-Geral uma

nova contratacdo de servicos de telefonia fixa.
A proposta foi acatada e executada culminando

no contrato 005/SG/MPDFT/2019. Por meio da
nova contratacdo, o gasto do MPDFT com telefo-
nia fixa, que em 2018 foi de R$ 119.192,39, pas-
sou para R$ 49.532,08 em 2019, ou seja, houve
uma reducao de mais de 58%. Essa economia
permitiu incrementar o contrato de telefonia mé-
vel com mais linhas e, consequentemente, mais
unidades passaram a realizar comunicaces por
meio de aplicativos, como WhatsApp, proporcio-
nando celeridade a atuacdo do MPDFT.

2 - Aprimoramento daa gestdo de aquisi-
cOes, reavaliando as compras de materiais de
consumo a partir da implementacao do PJe, o
que reduziu em 25% o gasto com os itens de
consumo utilizados nas atividades em que foi
implementado o PJe.

3 - Otimizacado das rotinas de trabalho da
unidade, por meio do uso de tecnologia para
realizar o levantamento fisico dos bens patrimo-
niados, viabilizado pelo aplicativo— APP MPDFT
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