MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA NORMATIVA N°4 10, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015

Altera a Portaria Normativa PGJ n.° 290,
de 16 de dezembro de 2013.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n° 75,
de 20 de maio de 1993, e da competéncia que lhe confere o paragrafo unico do artigo 23 da
Lei 11.415, de 15 de dezembro de 2006,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a Portaria Normativa PGJ n°
290, de 16 de dezembro de 2013, as decisdes tomadas na Reunido Ordinaria do Comité de
Gestado do Projeto Gestdo Estratégia 2010-2020 realizada no dia 26 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os artigos 18, 19, 20 e 22, que passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

“ Art. 18. O mapa estratégico, Anexo I desta portaria, representara graficamentg
a visdo de futuro, a missdo, os valores institucionais e os objetivos estratégicos do MPDFE
=

S
Art. 19. O planejamento estratégico contempla os seguintes objetives
estratégicos: o

I - cidadania fortalecida;

IT - direitos coletivos individuais e indisponiveis protegidos;
[IT - patrimonio publico protegido;

IV - meio ambiente preservado;

V - criminalidade combatida;
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VI - impunidade e corrupg¢do combatidas;
VII - criangas e adolescentes protegidos;
VIII - politicas publicas fiscalizadas e asseguradas;

IX - wviabilizar os recursos necessirios para atendimento das demandas
institucionais;
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institui¢ao;

X- otimizar a gestdo dos recursos orgamentarios e financeiros;
XI- aprimorar o relacionamento do MPDFT com a sociedade;
XII - buscar maior celeridade nas rotinas operacionais;

XIII - racionalizar as atribui¢des existentes;

X1V - aprimorar comunicagdo interna;

XV - conciliar a independéncia funcional do membro com as diretrizes da

XVI - assegurar a continuidade dos projetos e esforgos intergestdo;

XVII - desenvolver maior integrag¢do entre MPDFT e 6rgdos estratégicos;
XVIII - fortalecer a integragdo entre membros e servidores;

XIX- aprimorar o assessoramento técnico e pericial;

XX- aprimorar a estrutura fisica e organizacional;

XXI- descentralizar as atribuigdes das promotorias especializadas;

XXII- possuir sede propria para todas as circunscrigdes e areas administrativas;
XXIII- desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes:

XXIV- promover cultura de orienta¢do para resultados;

XXV- promover um ambiente de trabalho agradavel e profissional;
XXVI- atrair e reter talentos;

XXVII- compatibilizar quadro funcional com demandas institucionais;

XXVIII- possuir sistemas de informacdo integrados, personalizados e

atualizados.
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Art. 20. Os objetivos estratégicos demonstram como a Instituicdo pretende

visdo de futuro e alcancar o que foi planejado até 2020.
Ve
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Art. 22. Os objetivos estratégicos serdo mensurados e acompanhados por

i\

indicadores definidos no Ané_:‘:go Il desta irlaria.” (NR)
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