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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA NORMATIVA N° 986, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

Institui e regulamenta o Programa de Residéncia do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios e
revoga a Portaria Normativa PGJ n°® 971, de 13 de
dezembro de 2023.

] O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o teor da Resolugcdo n° 246, de 24 de maio de 2022, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que autorizou os ramos e as unidades do Ministério Publico brasileiro a
instituirem programas de residéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo interna para implementa¢ao do
Programa de Residéncia no Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

CONSIDERANDO o disposto no art. 205 da Constitui¢do da Republica, que consagra
direito amplo a educacio, tragando suas potencialidades no campo existencial do individuo e sua especial
relevancia para o exercicio da cidadania e da qualificagdo para o trabalho;

CONSIDERANDO os encaminhamentos apresentados pela comissdo instituida pela
Portaria PGJ n° 59, de 26 de janeiro de 2024, para realizacdo do processo seletivo de residente do MPDFT;
e

CONSIDERANDO o processo SEI n° 19.04.3218.0105856/2023-82,

RESOLVE:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Instituir o Programa MPDFT Residente, que constitui modalidade de ensino
supervisionado, com a finalidade de proporcionar o aprimoramento da formacao tedrica e pratica dos
profissionais do sistema de justica e de areas correlatas.

§ 1° O Programa MPDFT Residente dar-se-a por meio de ensino, pesquisa e extensdo, e
auxilio pratico a membros (as) e servidores (as) do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios no
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desempenho de suas atribui¢des institucionais.

§ 2° A residéncia ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o (a) residente e
0 Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

§ 3° Ao longo do programa, o (a) residente devera receber orientagdes tedricas e praticas
sobre a atuacdo do Ministério Publico e sera supervisionado (a) por um (a) membro (a) ou servidor (a) com
formacao na area correspondente.

§ 4° A implementacdo do programa de residéncia serd condicionada a conveniéncia e
oportunidade administrativa, observando-se a disponibilidade orcamentaria e financeira.

CAPITULO 11

DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

Secao I
Das Modalidades

Art. 2° O programa de Residéncia serd composto por:

I — residéncia juridica: destinada a bacharéis em Direito que tenham concluido o curso de
graduacao ha, no maximo, 5 (cinco) anos, ou que estejam cursando pds-graduagdo lato sensu ou stricto
sensu em tema juridico, considerando o interesse institucional;

IT — residéncia em area de gestdo ou areas correlatas a atuacdo do Ministério Publico do
Distrito Federal e Territorios: destinada a graduados (as) que tenham concluido seus cursos nas areas de
conhecimento especificadas no Anexo Unico desta Portaria Normativa ha, no maximo, 5 (cinco) anos,
contados da data do protocolo da inscricdo do (a) candidato (a) ou que estejam cursando pos-graduagdo
lato sensu ou stricto sensu nas areas especificadas, considerando o interesse institucional.

§ 1° O prazo de 5 (cinco) anos, mencionado nos incisos 1 e II, devera ser contado entre a
data da colagdo de grau e a data do protocolo de inscri¢ao de cada candidato.

§ 2° Consideram-se programas de pds-graduagdo, para fins de residéncia, os ministrados por
instituicdes de ensino, publicas ou privadas, reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia.

§ 3° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu deverao possuir carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula.

§ 4° Consideram-se pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu cursos de especializagdo,
mestrado, doutorado ou p6s-doutorado.

§ 5° O (A) residente de pos-graduacao devera estar vinculado (a) ao respectivo programa de
pos-graduacao enquanto estiver vinculado (a) ao Programa MPDFT Residente.

§ 6° O (A) residente que concluir o curso de pds-graduagdo durante o Programa MPDFT
Residente podera renovar o termo de compromisso de residéncia mediante o inicio de nova pos-graduacao,
devidamente comprovado, observado o prazo maximo estabelecido no art. 4° desta Portaria.

Art. 3° O (A) residente poderd participar das atividades académicas oferecidas pela
Secretaria de Educagdo e Desenvolvimento Corporativo — Secor e restritas ao publico interno do MPDFT.

Secao 11

Da Duracao e da Jornada

2/12

Diério Eletrénico do MPDFT.Edicéo n.° 2.626, 26 de fevereiro de 2024.



23/02/2024, 08:40 SEI/MPDFT - 0909055 - Portaria Normativa PGJ

Art. 4° A duracdo da residéncia sera de até 36 (trinta e seis) meses, sem possibilidade de
prorrogagdo, com as datas de inicio e de término fixadas em termo de compromisso especifico.

Art. 5° A jornada de atividades de residéncia serd de 30 (trinta) horas semanais, ndo
podendo a jornada diaria superar 8 (oito) horas.

§ 1° Quando a jornada didria for igual ou superior a 6 (seis) horas, o (a) residente devera
fazer um intervalo para descanso de, no minimo, 30 (trinta) minutos.

§ 2° A jornada de trabalho devera ser cumprida durante o horario do expediente determinado
no Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

§ 3° Os primeiros 6 (seis) meses de trabalho do (a) residente deverdo ser cumpridos em
regime presencial.

§ 4° O (A) residente, apos 6 (seis) meses de efetivo exercicio, poderd requerer autorizacao
para realizar as suas atividades em regime de teletrabalho.

§ 5° A chefia imediata fara avaliagdo da oportunidade e conveniéncia de autorizar o regime
de teletrabalho ao (a) residente.

§ 6° O regime de teletrabalho deverd ser solicitado a Secretaria de Gestdo de Pessoas e
autorizado pela Secretaria-Geral, ouvido (a) o (a) orientador (a).

§ 7° Excepcionalmente, considerando a especificidade da atividade a ser desenvolvida pelo
(a) residente, a Secretaria-Geral, mediante pedido fundamentado da chefia méxima da unidade a qual o (a)
residente estiver vinculado (a), podera conceder teletrabalho desde o primeiro dia de contratagdo.

CAPITULO III
ATRIBUICOES, DIREITOS, DEVERES E VEDACOES

Secao I
Das Atribuicoes

Art. 6° S3o atribui¢des comuns a todos os (as) residentes:

I — auxiliar a execucdo das atividades administrativas desempenhadas pelo 6rgdo a que
estiver vinculado;

IT — desenvolver atividades correlatas a area de formacao e pesquisas que instrumentalizem
as agOes das diferentes areas do Ministério Publico na consecugao dos objetivos institucionais;

III — levantar e tratar dados necessarios ou convenientes ao exercicio de suas atividades;

IV — realizar atividades de desenvolvimento de projetos, agdes de melhoria, apoio
administrativo e suporte técnico dentro da sua area de formagao;

V — atender ao publico, consoante orientagdes de seu (sua) orientador (a) e diretrizes
tracadas pela Assessoria de Politicas de Atendimento ao Publico — APA e pelo Nucleo de Atengdo as
Vitimas — NUAV;,

VI — desempenhar quaisquer outras atividades compativeis com sua formacao académica.

Paragrafo unico. Além das atribuicdes a que se refere o caput deste artigo, compete aos (as)
residentes juridicos (as):

I — desenvolver atividades relacionadas a analise, triagem e movimentacao de processos;
IT — elaborar relatorios para fundamentar atos processuais;

IIT — estudar as matérias que lhes sejam confiadas, inclusive minutando pecas para analise
do 6rgdo de execucdo respectivo;
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IV — levantar dados, de contetido doutrinario ou jurisprudencial, necessarios ou
convenientes ao correspondente exercicio funcional,

V — auxiliar a movimentacdo dos autos administrativos, judiciais e extrajudiciais,
acompanhando a realizagdo dos atos e termos correspondentes;

VI — executar outras atividades necessarias ao aprendizado, de modo a impulsionar os
processos judiciais, extrajudiciais e de gestao administrativa da unidade em que estiver lotado (a).

Art. 7° O (A) orientador (a) da residéncia possui, entre outras, as seguintes atribuicoes:
I — exercer a fiscalizagdo permanente das atividades desenvolvidas pelo (a) residente;

IT — proceder as orientagcdes necessarias a efetivacdo dos objetivos e das finalidades da
residéncia;

IIT — fiscalizar o cumprimento da jornada de atividades a que estiver sujeito (a) o (a)
residente, por meio do sistema de frequéncia;

IV — avaliar, semestralmente, o desempenho do (a) residente, dando-lhe ciéncia.

Secao 11

Dos Direitos

Art. 8° O (A) residente tera direito a:

I — bolsa-residéncia mensal;

IT — auxilio-transporte, quando em regime de trabalho presencial;
IIT — periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias;

IV — ausentar-se do servigo:

a) por 8 (oito) dias consecutivos, em razdo de falecimento do (a) conjuge, companheiro (a)
ou parente até o segundo grau, inclusive;

b) por 1 (um) dia, para alistamento militar ou sele¢do para o servico militar;

¢) pelo dobro de dias de trabalho prestado a Justigca Eleitoral durante a vigéncia do termo de
COmpromisso;

d) por 1 (um) dia por semestre, para doacdo de sangue;

e) por, no maximo, 3 (trés) dias por semestre, em virtude de participacdo em cursos,
congressos, palestras, feira de ciéncias ou jornadas académicas, desde que previamente autorizado pelo(a)
orientador (a) e com posterior apresentagdo do certificado;

f) por 120 (cento e vinte) dias ou até o término da vigéncia do termo de compromisso, em
caso de licenca-maternidade;

g) por 8 (oito) dias consecutivos, para casamento;
h) por 5 (cinco) dias de licenga-paternidade, em caso de nascimento de filho (a);

i) por até 3 (trés) dias no semestre, por motivo de doenca em pessoa da familia, assim
considerada o (a) conjuge ou companheiro (a), pais, padrasto ou madrasta, filhos e enteados ou dependente
que viva as suas expensas;

j) por até 30 (trinta) dias consecutivos, por motivo de doenga que impossibilite o exercicio
das suas fungoes.

V — emissao de certificado de residéncia expedido pela Secretaria de Gestao de Pessoas —
SGP, desde que concluido o Programa MPDFT Residente e cumpridas as normas previstas nesta Portaria e
as estabelecidas no termo de compromisso.

§ 1° A fruigdo do recesso remunerado podera ser fracionada em periodos ndo inferiores a 10
(dez) dias consecutivos, quando houver interesse do (a) residente e do Ministério Publico.
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§ 2° O pedido de recesso devera ser autorizado pelo (a) orientador (a) do (a) residente e
solicitado a Secretaria de Gestdo de Pessoas, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio do
periodo pretendido.

Art. 9° Os valores da bolsa-residéncia e do auxilio-transporte serdo definidos por meio de
portaria do Procurador-Geral de Justica.

§ 1° A bolsa-residéncia mensal sera paga proporcionalmente a frequéncia mensal do (a)
residente.

§ 2° Serdo debitados do valor da bolsa as horas ou os minutos ndo compensados de atrasos
ou de saidas antecipadas, e as faltas injustificadas.

§ 3° Serdo descontados do valor do auxilio-transporte os dias correspondentes as licencas,
auséncias, faltas injustificadas, trabalho remoto e gozo de recesso.

Secao 111

Dos Deveres

Art. 10. Sao deveres do (a) residente:

I — atender as normas internas do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios,
principalmente aquelas relativas ao Programa MPDFT Residente, e exercer suas atividades com zelo,
urbanidade e assiduidade;

II — atender a orientacdo que lhe for dada pelo (a) orientador (a);

Il — cumprir o horario de atividades que lhe for fixado no termo de compromisso,
registrando a frequéncia na forma estabelecida pela Instituicao;

IV — comprovar, semestralmente, quando for o caso, a renovagdo da matricula no respectivo
curso;

V — zelar pelos bens patrimoniais do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;
VI — manter sigilo sobre fatos de que tiver conhecimento no exercicio de suas atividades;

VII — acatar as convocagdes, decisdes e atos dos 6rgaos do Ministério Publico relacionados
ao Programa MPDFT Residente;

VIII — manter a urbanidade no trato com as pessoas no ambiente de trabalho;
IX — exercer suas atividades com comprometimento, retidao e dignidade;

X — comunicar imediatamente a SGP qualquer alteracdo relacionada a sua atividade

académica;
XI — manter atualizado seu cadastro, devendo anualmente fazer o recadastramento;
XII — comunicar o pedido de desligamento com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
Art. 11. Constituem também deveres do (a) residente, quando se encontrar em trabalho
remoto:

I — atender as convocagdes para comparecimento as dependéncias do orgdo, sempre que
houver necessidade da unidade ou interesse da Administragao;

II — manter os telefones de contato atualizados e ativos nos dias uteis, no horario de
funcionamento do 6rgao;

IIT — consultar nos dias uteis a sua conta de e-mail funcional, no minimo por duas vezes, ¢
estar disponivel por meio da plataforma Teams;

IV — manter a chefia imediata e o seu (sua) orientador (a) informados acerca da evolugdo do
trabalho e de eventuais dificuldades que possam atrasar ou prejudicar o seu andamento;

V — reunir-se, conforme defini¢do da chefia imediata ou de seu (sua) orientador (a), para
apresentar resultados parciais e finais e obter orientagdes ¢ informagdes, de modo a proporcionar o
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acompanhamento dos trabalhos;

VI — preservar o sigilo dos dados acessados de forma remota, mediante observancia das
normas internas de seguranca da informag¢ao e de comunicagdo, bem como manter atualizados os sistemas
institucionais instalados nos equipamentos de trabalho.

Secao IV
Das Vedacoes

Art. 12. Ao (A) residente ¢ vedado:

I — assinar, mesmo que em conjunto com seu (sua) orientador (a), documento de
responsabilidade privativa de integrante do Ministério Publico;

IT — ter comportamento incompativel com a natureza da atividade desempenhada;

IIT — identificar-se invocando sua condi¢do de residente do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios ou usar papéis com timbre institucional para qualquer finalidade alheia as atividades
da residéncia ou do ambito institucional;

IV — praticar quaisquer atos, processuais ou extraprocessuais, que exijam capacidade
postulatoria ou que constituam atribuigdo exclusiva de 6rgao de execu¢do do Ministério Publico, inclusive
assinar oficios, pecas processuais ou manifestagdes nos autos;

V — exercer atividade privada incompativel com sua condi¢@o de residente;
VI — exercer advocacia ou atividades com esta relacionadas;

VII — exercer funcdes judicidrias e policiais, bem como atividades de juiz leigo ou de
conciliador dos Juizados Especiais;

VIII — exercer estdgio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatorio, ou participar de
programa de residéncia em outra institui¢do publica;

IX — exercer cargo, emprego ou funcdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na
Administragao Publica direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

X — atuar sob orientagdo direta de membro(a) do Ministério Publico ou de servidor (a)
investido (a) em cargo de direcdo, de chefia ou de assessoramento com o qual tenha vinculo de conjuge ou
companheiro (a), ou parentesco até o terceiro grau, inclusive;

XI — desempenhar atividades em unidade diversa daquela para qual foi credenciado, sem
que tenha sido realocado ou autorizada a sua permuta por decisdo, em ambos os casos, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas;

XII — exercer suas funcdes se, no momento da convocagao para a vaga, tramitar:
a) procedimento administrativo em que seja parte; ou

b) em decorréncia do previsto na alinea a, processo judicial no qual o (a) residente seja o (a)
titular a oficiar e seu/sua conjuge, companheiro (a), ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, inclusive até o 3° grau, seja parte ou possua interesse direto.

Paragrafo tnico. Aos residentes de Psicologia e de Servico Social ¢ facultado assinar
relatorios, desde que em conjunto com o seu (sua) orientador (a).

CAPITULO IV

DO PROCESSO SELETIVO
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Art. 13. A admissao no Programa MPDFT Residente ocorrerd mediante processo seletivo, a
partir de critérios estabelecidos em edital disponibilizado no sitio eletronico do Ministério Publico do
Distrito Federal e Territorios.

§ 1° A organizacdo, o planejamento e a realizagdo de processo seletivo destinado a formacao
de cadastro de reserva para admissdo de residentes ficard a cargo da Secretaria de Educagdo e
Desenvolvimento Corporativo e da Secretaria de Gestao de Pessoas.

§ 2° O nuimero total de vagas a serem oferecidas para o Programa sera fixado por ato da
Procuradoria-Geral de Justica.

§ 3° A avaliagdo devera ser composta por, pelo menos, uma prova objetiva, sem
identificacdo do candidato, sendo aprovados aqueles que obtiverem a nota minima estipulada, com
classificagdo da maior para a menor nota.

§ 4° E facultada a realiza¢do de prova subjetiva, sem identifica¢io do candidato, bem como
de etapa de entrevista com os candidatos classificados, conforme previsdao no edital do processo seletivo.

CAPITULO V

DO INGRESSO E DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 14. O efetivo ingresso no Programa MPDFT Residente dar-se-a por meio de termo de
compromisso, apos aprovacao do (a) candidato (a) em processo seletivo.

Paragrafo unico. O processo de contratagdo serd realizado pela Secretaria de Gestdo de
Pessoas.

Art. 15. Para ser investido na funcdo, o (a) interessado (a) devera apresentar copias do

documento de identidade com foto, do cadastro de pessoa fisica, do comprovante de endereco e, também,
de:

I — diploma, certificado de conclusdao de curso ou outro documento que comprove a colacao
de grau em curso compativel com a vaga desejada;

IT — declaracao da institui¢do de ensino contendo informacdo sobre a matricula, a frequéncia
regular, a estrutura curricular e a previsdo de término de curso de pos-graduacdo de especializagdo, de
mestrado, de doutorado ou de pos-doutorado em area juridica ou de conhecimento definidas no Anexo
Unico deste Ato, caso o candidato tenha concluido a graduagéo ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data
do protocolo de sua inscri¢ao;

IIT — em se tratando de residéncia juridica, documento comprobatério de suspensdo do
registro junto a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, caso seja inscrito;

IV — declaragao de que ndo atua como residente ou estagiario em outra instituicao publica
ou privada;

V — declaragdo de que ndo ¢ servidor (a) publico (a);

VI — declaragao do candidato indicando agéncia e conta corrente em instituicdo financeira
para deposito dos valores referentes a bolsa residéncia e ao auxilio- transporte;

VII — certiddes negativas criminais no ambito das Justigas Federal e Estadual de seu
domicilio dos ultimos cinco anos;

VIII — copia do certificado de reservista, no caso de candidato do sexo masculino;
IX — certiddao de quitacao das obrigagdes eleitorais;

X — curriculo atualizado;

XI - outros documentos constantes do respectivo edital de processo seletivo.

§ 1° A ndo apresentagcdo dos documentos elencados impossibilitard a admissao do candidato
no Programa MPDFT Residente.
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§ 2° Nao apresentada a documentacao necessaria a admissao no prazo de 10 (dez) dias,
mesmo depois de prorrogado, justificadamente, por igual periodo, o candidato serd, automaticamente,
excluido da selecao.

§ 3° O documento de que trata o inciso III deste artigo deverd ser apresentado
semestralmente.

Secao I

Da Celebragao do Termo de Compromisso

Art. 16. O termo de compromisso de residéncia sera firmado pelo (a) residente e pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas, observados os preceitos legais e regulamentares, devendo especificar,
entre outras questoes:

I — as datas de inicio e término da residéncia;

IT — a carga horaria semanal da jornada de atividades a que estara sujeito o (a) residente;
IIT — a lotacdo na qual deverdo ser exercidas as fungdes;

IV — o curso em que o (a) estudante estiver matriculado (a), quando for o caso;

V — o nome do (a) orientador (a) da residéncia;

VI — as atribuicdes do (a) residente, observado o disposto neste Ato e no edital do processo
seletivo.

Paragrafo unico. Sempre que se alterarem as caracteristicas elencadas no art. 15, devera o
termo de compromisso ser aditado.

CAPITULO VI

DA TRANSFERENCIA

Art. 17. E permitida a realizagio de permuta entre os (as) residentes, desde que haja
anuéncia dos (as) orientadores (as) e seja observada a conveniéncia administrativa.

Paragrafo unico. O procedimento de permuta ou transferéncia dos (as) residentes somente
podera ser realizado por meio da Secretaria de Gestdo de Pessoas, sendo vedado ao (a) membro (a) ou
responsavel pela unidade movimentar o (a) residente para outra unidade sem o referido procedimento.

CAPITULO VII

DA AVALIACAO E DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

Art. 18. A aprovag¢do no Programa MPDFT Residente deve obedecer aos seguintes critérios:

I — aprovacao pelo (a) orientador (a) por meio de relatdrios semestrais, nos termos da
presente Portaria;

II — frequéncia minima de 75%;

III — apresentacdo de Trabalho de Conclusdo do Programa — TCP, aprovado pelo (a)
orientador (a); e

IV — cumprimento de carga horaria minima de 5% em cada uma das atividades: ensino,
pesquisa e extensao.
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Art. 19. O (A) residente tera seu desempenho avaliado semestralmente pelo (a) orientador
(a) da residéncia, com base nos seguintes critérios:

I — assiduidade e pontualidade;

II — qualidade do trabalho;

IIT — interesse e receptividade a orientagoes;

IV — confiabilidade e responsabilidade;

V —relacionamento interpessoal;

VI — disciplina e observancia de normas legais e regulamentares.

§ 1° Para cada um dos critérios definidos nos incisos deste artigo devera ser atribuida
pontuagdo de 1 (um) a 10 (dez).

§ 2° A nota semestral de avaliagdo de desempenho corresponderd a média aritmética simples
das pontuacdes obtidas na forma do § 1° deste artigo.

§ 3° A nota final de avaliagdo de desempenho do (a) residente correspondera a média
aritmética simples das notas semestrais obtidas pelo (a) residente.

§ 4° Sera considerado aprovado (a) na avaliagdo de desempenho o (a) residente que obtiver
nota final de avaliagdo de desempenho superior a 60 (sessenta) pontos.

§ 5° Caso haja mudanca de orientador (a), este deverd avaliar o (a) residente até a data da
efetiva desvinculacao e o (a) seu (sua) sucessor (a) devera complementar a avaliagdo, fazendo os devidos
registros.

Art. 20. Fara jus ao Certificado de Conclusdo o (a) residente que cumprir os critérios
previstos nos arts. 18 e 19 desta Portaria.

§ 1° O Certificado de Conclusao do Programa MPDFT Residente sera expedido pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP ao término da residéncia, contendo, no minimo, as seguintes
informacoes:

I — o periodo de realizacdo da residéncia;

IT — a jornada de atividades a que o (a) residente esteve sujeito (a);
IIT — o total de horas cumpridas;

IV — os locais de realizacao de residéncia.

§ 2° O certificado sera assinado pelo Procurador-Geral de Justica.

CAPITULO VIII

DO DESLIGAMENTO

Art. 21. O desligamento do (a) residente ocorrerd nas seguintes hipoteses:

I — ao término do periodo previsto no termo de compromisso ou ao completar o periodo
maximo de permanéncia no programa de residéncia;

IT — a pedido do (a) residente;
III — de oficio, por interesse ou conveniéncia do Ministério Publico;

IV — quando houver a pratica de ato incompativel com a boa conduta ou avaliagdo da
conduta como antiética ou antiprofissional, a ser especificada pelo (a) orientador (a);

V — por abandono, caracterizado pela auséncia nao justificada por mais de 8 (oito) dias
consecutivos ou por 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 12 (doze) meses;

VI — por descumprimento, pelo (a) residente, de cldusula do termo de compromisso;
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VII - por violagdo a quaisquer dos incisos dos arts. 10, 11 ou 12 desta Portaria; ou

VIII — por conclusdo, trancamento, desisténcia ou qualquer outro motivo que gere o
afastamento do (a) residente de seu curso, quando for o caso.

§ 1° O desligamento se dard automaticamente nas hipoteses dos incisos I, I, Il e V, e no
caso de o (a) residente obter nota de avaliagdo de desempenho inferior a 6,0 (seis) pontos por 2 (duas)
vezes seguidas ou 3 (trés) vezes alternadas.

§ 2° Havendo desligamento por uma das hipoteses previstas nos incisos IV a VII deste
artigo, ndo sera possivel a readmissdo no Programa MPDFT Residente, mesmo que por meio de outro
processo seletivo, nem a emissdao do Certificado de Conclusdao do Programa, ainda que preenchidos os
critérios previstos no art. 18.

§ 3° O impedimento previsto no §2° sera declarado e certificado pela Secretaria de Gestao
de Pessoas por ocasido da rescisdo do termo de compromisso e constara dos assentamentos funcionais do
(a) residente.

CAPITULO IX

DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS — SGP

Art. 22. Compete a Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP:

I — controlar a distribuicdo das vagas do Programa MPDFT Residente, conforme
determinado pela Administragcdo Superior;

IT — controlar a frequéncia do (a) residente;
IIT — gerar folha para o pagamento da bolsa-residéncia e do auxilio-transporte;
IV — processar os pedidos de desligamento dos (as) residentes;

V — prestar apoio ao (2) orientador (a) e ao (a) residente nos assuntos afetos as respectivas
atribuigoes;

VI — decidir sobre pedidos de realocagdo e permutas;
VII — disponibilizar formulario de avaliacao do (a) residente;

VIII — emitir Certificado de Conclusdo do Programa MPDFT Residente, com as
informacgdes sobre duragao e atividades desenvolvidas, desde que cumpridos os requisitos desta Portaria.

CAPITULO X

DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
CORPORATIVO - SECOR

Art. 23. Compete a Secretaria de Educacdo e Desenvolvimento Corporativo — Secor:

I — reservar vagas para os (as) residentes nos cursos internos oferecidos a membros (as) €
servidores (as);

IT — aplicar avaliagdo do Programa MPDFT Residente aos (as) residentes, permitindo o
aprimoramento continuo desse Programa no ambito do MPDFT;

CAPITULO XI
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O Programa MDFT Residente serd desenvolvido a partir de projeto pedagogico
especifico.

Art. 25. A Secretaria de Policia Institucional — SPI procedera a pesquisa e ao relatorio sobre
a conduta social do (a) candidata (a) aprovado (a), como também a existéncia de eventuais registros de
antecedentes criminais.

Art. 26. O relatorio da SPI respeitara as hipoteses legais de sigilo e contera, ao final, parecer
pela celebracdo ou ndo do termo de compromisso com o (a) candidato (a) convocado (a). Havendo
manifestacdo negativa, o caso serd encaminhado para deliberacao da Secretaria-Geral.

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Geral de Justiga.
Art. 28. Fica revogada a Portaria Normativa PGJ n° 971, de 13 de dezembro de 2023.

Art. 29. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR
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ANEXO UNICO DA PORTARIA NORMATIVA N° 986, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

PROGRAMA DE RESIDENCIA

AREAS DE CONHECIMENTO DIVERSAS DO DIREITO

1. Administragao

. Psicologia

. Servigo Social

. Letras

. Comunicacao Social

. Design Grafico

. Educacao

. Tecnologia da Informacao
. Engenharia Ambiental
10. Ciéncias Contabeis
11. Geoprocessamento
12. Gestdo Publica

13. Gestao Financeira
14. Estatistica

O 001N DN b W

O Programa de Residéncia em Area Diversa do Direito contara com vagas oferecidas para profissionais de
ramos do conhecimento diversos do Direito, nas seguintes areas de atuagao:

assinatura
eletrbnica

novembro de 2020.

i CRC 70672E38.

c eii Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
> @ J1,- Procurador-Geral de Justica, em 22/02/2024, as 18:57, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de

IEy

1 ||':t|

-.-ﬂ-."":'af ¥1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
o hpy acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 informando o cddigo verificador 0909055 ¢ o codigo
L

19.04.3218.0105856/2023-82
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