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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 405, DE 2 DE MAIO DE 2023

Designa a Promotora de Justica ALESSANDRA
CAMPOS MORATO para oficiar nas audiéncias do
Juizado Especial Civel e Criminal e Juizado de
Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher do
[tapod, em 2 de maio de 2023.

) O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o disposto no Processo SEI n° 19.04.3756.0023625/2023-67,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a Promotora de Justica ALESSANDRA CAMPOS MORATO para oficiar
nas audiéncias do Juizado Especial Civel e Criminal e Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher do Itapoa, em 2 de maio de 2023, sem prejuizo das suas atuais designagdes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

- ei' Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
> - LJ_:.T_I] Procurador-Geral de Justica, em 03/05/2023, as 14:50, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

pssinatura
eletrdnica de novembro de 2020.

19.04.3756.0023625/2023-67
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 406, DE 2 DE MAIO DE 2023

) O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n® 19.04.3430.0023196/2023-50,
RESOLVE:

Art. 1° Designar KARINA SOARES ROCHA, matricula 10016-1, Promotora de Justica do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, para substituir, nos impedimentos legais, eventuais e
temporarios, o cargo em comissdo de Coordenador Administrativo da Coordenadoria das Promotorias de
Justica da Infancia e Juventude, cddigo CC-01 (68001034), dispensando, em consequéncia, KAREL
OZON MONFORT COURI RAAD, matricula 598-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

r eil Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
> ¢ lj__1,-‘_l| Procurador-Geral de Justica, em 03/05/2023, as 15:12, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

ASHRAturs
eletrbnica de novembro de 2020.

19.04.3430.0023196/2023-50
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 407, DE 2 DE MAIO DE 2023

Designa o Promotor de Justica MARCIO WAGNER
VIEIRA ALBUQUERQUE para oficiar, a partir de 2 de
maio de 2023, como membro colaborador do Nucleo de
Controle e Fiscaliza¢ao do Sistema Prisional — NUPRI.

. O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n® 19.04.3756.0023645/2023-12,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o Promotor de Justica MARCIO WAGNER VIEIRA ALBUQUERQUE
para oficiar, a partir de 2 de maio de 2023, como membro colaborador do Nucleo de Controle e
Fiscalizac¢ao do Sistema Prisional — NUPRI, sem prejuizo das suas demais designagdes.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se € publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

C ei' Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
. ® lj__v,-‘_l| Procurador-Geral de Justica, em 03/05/2023, as 14:49, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

AisiRAtura
eletrdnica de novembro de 2020.
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'-.i-."'_-'af 1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
A "'?:-E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0262487 e o cddigo
¢ Fiusteara CRC C82A9A3E.

19.04.3756.0023645/2023-12
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 408, DE 2 DE MAIO DE 2023

Altera a redagdo da Portaria PGJ n° 1.104, de 6 de setembro de 2017, que

institui a Comissao Gestora do Sistema Protetor.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso das
atribuigodes legais conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o disposto no  Procedimento de  Gestdo  Administrativa SEI n°
19.04.3670.000018616/2023-24,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a redacdo da Portaria PGJ n°® 1.104, de 6 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

I — Rodolfo Cunha Salles, Promotor de Justica;

II — Alan Estevao, Promotor de Justiga;

Paragrafo tinico. A Comissao sera presidida pela promotora de Justica Ana Paula Tomas Ferreira.” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR, Procurador-Geral de
Justica, em 08/05/2023, as 10:20, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
SElI
pssinatura
eletrbnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0263287 e o c6digo CRC 05629918.

19.04.3670.0018616/2023-24
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 409, DE 2 DE MAIO DE 2023

) O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n° 19.04.3477.0018088/2023-06,
RESOLVE:

Art. 1° Designar SEBASTIAO APARECIDO DA CUNHA, matricula 580-1, Promotor de
Justica do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, para substituir, nos impedimentos legais,
eventuais e temporarios, o cargo em comissdo de Coordenador Administrativo da Coordenadoria das
Promotorias de Justica do Gama, cédigo CC-01 (74001021).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

C eil Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
> - f_ﬂ Procurador-Geral de Justica, em 03/05/2023, as 15:18, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

SEsIRAtUra
eletrénica de novembro de 2020.

4
-."'_"'af"l'l- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
X *J'E}E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0263768 ¢ o codigo

Llbiy CRC BC20C842.
e |
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 411, DE 2 DE MAIO DE 2023

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor dos fatos relatados no PGEA n° 08191.014411/2020-46;
CONSIDERANDO o disposto no Tabularium 08191.014227/2023-49; e
CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n° 19.04.3701.0022642/2023-79,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar do dia 17 de marco de 2023, o prazo de conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar instaurada pela Portaria PGJ n° 134, de 19 de fevereiro de
2020, para apurar os fatos relatados no Procedimento de Gestao Administrativa Tabularium n® 08191.014411/2020-46.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR, Procurador-Geral de
Justica, em 08/05/2023, as 10:20, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i

Sel
assinatura
eletrbnica

=L A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0264323 ¢ o cédigo CRC E26C6314.

19.04.3701.0022642/2023-79
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 412, DE 3 DE MAIO DE 2023

) O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o teor da alteracdo de estrutura dada pela Portaria Normativa PGJ n°
901, de 26 de abril de 2023, valida a contar de 5 de maio de 2023; e

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n° 19.04.3701.0023705/2023-90,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a contar de 5 de maio de 2023, a servidora TATIANA MARIA RABELO
DE MESQUITA MOREIRA, matricula 3366-9, Técnico do MPU/Administragao da carreira do Ministério
Publico da Unido, para exercer o cargo em comissao de Assessor Administrativo I da Secretaria de Gestao
de Pessoas, codigo CC-02 (62050114), exonerando-a, em consequéncia, do cargo em comissdao de Chefe

da Secdao de Nomeagdo e Controle de Cargos e Fungdes da Secretaria de Gestao de Pessoas, codigo CC-01
(62050041).

Art. 2° Designar, a contar de 5 de maio de 2023, a servidora TATIANA MARIA RABELO
DE MESQUITA MOREIRA, matricula 3366-9, Técnico do MPU/Administracao da carreira do Ministério
Publico da Unido, para substituir, nos impedimentos legais, eventuais e temporarios, 0 cargo em comissao
de Secretario Adjunto da Secretaria de Gestdo de Pessoas, codigo CC-04 (62050004), dispensando-a, em
consequéncia, do encargo de substituta do cargo em comissdao de Subsecretario de Cadastro de Pessoal da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, codigo CC-02 (62050018).

Art. 3° Dispensar, a contar de 2 de maio de 2023, a servidora ADRIANA BRAZ
MARTINEZ DA SILVA, matricula 4942-5, Técnico do MPU/Administracdo da carreira do Ministério
Publico da Unido, do encargo de substituta do cargo em comissao de Secretario Adjunto da Secretaria de
Gestao de Pessoas, codigo CC-04 (62050004).

Art. 4° Nomear, a contar de 5 de maio de 2023, a servidora GISELLE QUEIROS DIAS,
matricula 4296-0, Técnico do MPU/Administragdo da carreira do Ministério Publico da Unido, para
exercer o cargo em comissdo de Chefe da Secdo de Nomeagdo e Controle de Cargos e Fungdes da
Secretaria de Gestdao de Pessoas, cddigo CC-01 (62050041), dispensando-a, em consequéncia, da func¢ao
de confianga de Chefe do Servico de Controle de Remocgdes e Desligamentos da Secretaria de Gestao de
Pessoas, codigo FC-02 (62050096).

Art. 5° Designar, a contar de 8 de maio de 2023, o servidor RICARDO VIDAL PRIETO,
matricula 5197-7, Técnico do MPU/Administracdo da carreira do Ministério Publico da Unido, para
exercer a fun¢do de confianca de Chefe do Servigco de Controle de Remogdes e Desligamentos da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, codigo FC-02 (62050096).

Diério Eletrénico do MPDFT.Edic&o n.° 2.440, 17 de maio de 2023.



Art. 6° Designar, a contar de 8 de maio de 2023, o servidor RICARDO VIDAL PRIETO,
matricula 5197-7, Técnico do MPU/Administracdo da carreira do Ministério Publico da Unido, para
substituir, nos impedimentos legais, eventuais e temporarios, o cargo em comissdo de Chefe da Se¢do de
Nomeagado e Controle de Cargos e Fungdes da Secretaria de Gestao de Pessoas, codigo CC-01 (62050041),
dispensando, a contar de 5 de maio de 2023, a servidora GISELLE QUEIROS DIAS, matricula 4296-0

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

- ei' Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
2 s lj_:,-‘_ly Procurador-Geral de Justica, em 04/05/2023, as 18:03, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13

pssinatura
eletrénica de novembro de 2020.

=y
-:.:_:' 31 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
""H:-E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 informando o cddigo verificador 0266389 ¢ o codigo

w1 CRC A29BC349.
&

19.04.3701.0023705/2023-90
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 413, DE 3 DE MAIO DE 2023

Autoriza o afastamento de membros deste Ministério
Publico para participarem da “VII Mostra de Inovacgdo e
Tecnologia do CNMP”, que ocorrera durante o
Congresso de Inovagdo e Tecnologia do Ministério
Publico, a realizar-se no periodo de 31 de maio a 2 de
junho de 2023, em Florian6polis/SC.

] O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o que consta do Processo n° 19.04.5396.0021086/2023-79,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Procurador de Justica ANTONIO MARCOS DEZAN,
dos Promotores de Justica HIZA MARIA SILVA CARPINA LIMA e BERNARDO BARBOSA MATOS e
dos Promotores de Justica Adjuntos RODRIGO FOGAGNOLO MAURICIO e LEONARDO OTREIRA
para participarem da “VII Mostra de Inovacao e Tecnologia do Conselho Nacional do Ministério Publico”,
em que o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios participard com a apresentacdo de projetos e
solugdo através de suas respectivas areas de atuagdo, que ocorrera durante o Congresso de Inovagdo e
Tecnologia do Ministério Publico, a realizar-se no periodo de 31 de maio a 2 de junho de 2023, em
Florian6polis/SC.

Paragrafo tinico. O afastamento dar-se-4 com Onus de diarias e passagens aéreas para o
Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

. ei' Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
. ® lj__1,-‘_l| Procurador-Geral de Justica, em 03/05/2023, as 18:34, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

AisiRAtura
eletrdnica de novembro de 2020.

4
'-.i-."'_-'af‘lll- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
ie3;: ":H:-E I acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cdédigo verificador 0266881 ¢ o codigo
i Tedeeeats CRC D21FE2A3.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 414, DE 4 MAIO DE 2023

) A PROCURA]?ORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor dos fatos relatados no PGEA n° 19.04.3919.0012414/2022-10;
CONSIDERANDO o disposto no Oficio — Comissao de Sindicancia/PAD 0266333,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a contar de 2 de maio de 2023, ANDRESA CHAGAS DE AZEVEDO,
Analista do MPU/Direito, matricula n® 3570, ¢ LUIZ FERNANDO PINHEIRO NUNEZ, Técnico do
MPU/Administragdo, matricula n® 4875, para constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, sob rito sumario, para dar continuidade aos trabalhos de apuracdo das eventuais
responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n°® 19.04.3919.0012414/2022-10,
bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

§ 1° A servidora ANDRESA CHAGAS DE AZEVEDO presidird a comissao.

§ 2° A substituigdo dos integrantes da comissdo somente ocorrerd em situagdes
excepcionais, desde que haja justificativa fundamentada da chefia maxima da unidade de lotagao do
servidor e autorizagdo expressa do Procurador-Geral de Justica.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
comissao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

- eil Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
_-f‘l - : lj__n,-‘_l| SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 04/05/2023, as 19:15, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 415, DE 4 DE MAIO DE 2023

Designa o Promotor de Justica RAONI PARREIRA
MACIEL para oficiar em sessdes plenarias.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993, art. 159, inciso XX,

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n°® 19.04.5435.0023806/2023-65,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o Promotor de Justica RAONI PARREIRA MACIEL para oficiar nas
Sessdes Plendrias dos Tribunais do Juri, sem prejuizo de suas atuais designagdes, conforme a tabela
abaixo:

DATA PROCESSO N° CIRCUNSCRICAO
16/5/2023 07023349020208070002 Brazlandia
23/5/2023 07030801020208070017 Riacho Fundo

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

P ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
I_!-?m_ ne. L’_ﬁ SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justi¢ca Juridico-Administrativa, em 04/05/2023, as 19:14, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrfinica
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 416, DE 4 DE MAIO DE 2023

Dispensa, a requerimento, o Promotor de Justica
BERNARDO DE URBANO RESENDE da designacao
disposta na Portaria PGJ n°® 386, de 25 de abril de 2023.

) A PROCURA]?ORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993, art. 159,

CONSIDERANDO o disposto no Processo SEI n° 19.04.3670.0020904/2023-37,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a requerimento, o Promotor de Justica BERNARDO DE URBANO
RESENDE da designacao para participar, na condi¢do de membro responsavel por projetos, iniciativas e
boas praticas resolutivas, da Correi¢do Ordinaria de Fomento a Resolutividade da Corregedoria Nacional
do Ministério Publico/CNMP, no periodo de 8 a 11 de maio de 2023, em Brasilia/DF, disposta na Portaria
PGJ n° 386, de 25 de abril de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

r ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
_-?I - : lj__1,-‘_l| SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 04/05/2023, as 19:13, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

=]

1 _;;':ﬁ'-
o ::i-l.-'_-'!'_-'af 1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
!ﬁj *"E}E 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0268043 e o cddigo
el CRC 3A202C11.

19.04.3670.0020904/2023-37
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 417, DE 4 DE MAIO DE 2023

Altera a Portaria PGJ n°® 327, de 4 de abril de 2023, que
designa membros do MPDFT para, no periodo 1° a 30
de abril de 2023, oficiarem no plantdo de 1* instancia do
MPDFT.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n°® 19.04.3756.0024309/2023-29,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria PGJ n°® 327, de 4 de abril de 2023, no plantdo referente ao dia
29/4/2023, que passa a vigorar com as designacdes a seguir:

“Art. 2°(...)
MEMBROS DIAS
- LEONARDO OTREIRA - NATALIA MAGALHAES WANDERLEY (5)ADJ
(26)ADJ - THIAGO GOMIDE ALVES (240)
- RUY REIS CARVALHO NETO - DERMEVAL FARIAS GOMES FILHO (194) 29/4/2023
(271) - ANTONIO HENRIQUE GRACIANO
- JAMIL AMORIM FILHO (32) SUXBERGER (147)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN
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r eil Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
_-?'I - : lj__1,-‘_l| SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 04/05/2023, as 19:13, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 419, DE 4 DE MAIO DE 2023

Institui, no ambito do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, o Projeto Abordagem Estratégica
dos Relatorios de Atividades Semestrais.

) A PROCURA]?ORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO a importancia de viabilizar a apresentacdo de sugestdes para a
melhoria do desempenho das atividades funcionais das promotorias de justi¢a extrajudiciais, a partir da
analise dos relatorios de atividades entregues semestralmente a Corregedoria para elaborar um modelo de
relatorio de atividades a ser encaminhado semestralmente as Camaras de Coordenacdo ¢ Revisdo e a
Corregedoria-Geral;

CONSIDERANDO que modernizar os processos organizacionais ¢ um dos objetivos
estratégicos do Planejamento Estratégico Institucional do MPDFT 2022-2026; e

CONSIDERANDO o disposto no Processo SEI n° 19.04.3137.0019259/2023-67, que
dispde sobre a elaboragdo, o acompanhamento e a execucdo do Projeto Abordagem Estratégica dos
Relatorios de Atividades Semestrais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no &mbito do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, o Projeto
Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais.

Paragrafo unico. A inciativa tem como objetivo reformular o modelo de relatério de
atividades existente no MPDFT para padronizar os reportes semestrais feitos pelos membros.

Art. 2° Estabelecer que o projeto terd como gestores o Corregedor-Geral de Justica,
NELSON FARACO DE FREITAS, ¢ o Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral de Justica, FABIO
BARROS DE MATOS, e como coordenadoras a Assessora de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Normas
da Corregedoria-Geral, SAMARINA SOARES DE SA, e a servidora MARIA SINARIA PESSOA
PEREIRA LANDIM.

Paragrafo unico. O desenvolvimento e a validagdo das agdes a serem implementadas
deverdo obedecer ao plano de projeto anexo a esta Portaria, elaborado com a consultoria da Assessoria de
Projetos da Secplan e aprovado pelos gestores.

Art. 3° Estabelecer que os gestores prestardo as informagdes necessarias a Aproj/Secplan
para o acompanhamento do projeto.
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Paragrafo unico. Em caso de alteracdo do projeto, a Aproj/Secplan devera ser informada
para que efetue os devidos ajustes no plano de projeto.

Art. 4° Definir que a execucao do projeto ocorrera até dezembro de 2024.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

C ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
:ﬂmm:m lj__1,-‘_l| SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 04/05/2023, as 18:57, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais

1. Nome

Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

2. Justificativa
Trata-se de projeto desenvolvido pela Corregedoria-Geral com o objetivo de
viabilizar a apresentacédo de sugestdes para a melhoria do desempenho das atividades
funcionais das promotorias de justica extrajudiciais, a partir da analise dos Relatérios de
Atividades entregues semestralmente a esta Corregedoria. Atualmente, apesar de haver
modelo de relatério a ser apresentado pelos membros, contemplando metas e
apresentacao de resultados, observa-se a utilizagdo de diferentes modelos, os quais,
muitas vezes apenas reproduzem dados estatisticos que nao favorecem a leitura
qualitativa das informacdes apresentadas. Por essa razao, pretende-se reformular o
modelo de relatério atualmente exigido, aperfeicoando-o de forma a permitir uma analise
estratégica de seu contetdo para que seja possivel propor avangos no cumprimento das
atividades desenvolvidas pelas promotorias de justica extrajudiciais.
Para que o objetivo acima seja atingido, pretende-se elaborar modelo de relatério
de atividades a serem encaminhados semestralmente as Camaras de Coordenagao e
Revisao e a Corregedoria-Geral até o dia 15 dos meses de junho e dezembro de cada

ano. Tal modelo deve contemplar os seguintes questionamentos:

1. Quais as metas da sua promotoria para o semestre atual?

2. As Metas do semestre anterior foram atingidas?
2.1 Em caso positivo, especifique.
2.2 Em caso negativo, especifique as razdes para o ndo atingimento das metas?
2.3 Existe providéncia a ser tomada pela Administracdo Superior com vistas a
aperfeicoar o desempenho de suas atividades na promotoria de forma a permitir
o0 alcance das metas estabelecidas? Se sim, especifique.

A base normativa norteadora do projeto é o art. 27, da Resolugdgo CSMPDFT n.
66/2005.
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais

3. Objetivos relacionados a gestao estratégica

Link para o desdobramento do planejamento estratégico atual:

https://intranet.mpdft.mp.br/portal/index.php/pei2022-2026

Perspectiva | Objetivo estratégico Sinalizador de |nICIa’tI\_IaS
resultado estratégicas
Implementar
ferramentas de
desenvolvimento,
Processos Modernizar Processos Eficiéncia de controle, de
Integradores Organizacionais Operacional mensuragao e de

acompanhamento
do desempenho
do trabalho

4. Objetivo do projeto

Reformular o modelo de relatério de atividades existente de modo a proporcionar

padronizacao dos reportes semestrais pelos membros.

5. Resultados esperados

e Sistematizacdo das metas propostas a cada semestre

e Avaliacdo dos resultados das metas propostas

e Avaliacdo das providéncias a serem tomadas pela Administragdo Superior e

encaminhamentos

e Consolidagao das analises por meio de relatorio anual proprio a ser encaminhado

as Camaras de Coordenacao e Revisao para as articulagdes e implementagcao

das sugestdes apresentadas.

e Definir a forma de acompanhamento das sugestdes apresentadas

6. Fases

1. Sistematizar as metas propostas a cada semestre;

2. Avaliagcéo dos resultados das metas propostas;

3. Avaliagdo das providéncias a serem tomadas pela Administracdo Superior e

encaminhamentos;
4. Validar Projeto.
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais

7. Equipe

Unidade Responsavel: | Corregedoria-Geral
Nelson Faraco de Freitas
Fabio Barros de Matos

Gestores do Projeto:

Coordenadoras do Samarina Soares Sa

Projeto: Maria Sinaria Pessoa Pereira Landim
} Nome

Integrantes:

Equipes STl e Secplan

8. Descricao

O projeto tem-se desenvolvido, desde 2020, a partir de debates com as areas
responsaveis pela implementacdo. Dessa forma, a Corregedoria-Geral, a Secretaria de
Tecnologia da Informacédo e a Secretaria de Planejamento tém envidado esforgos no
sentido de construir o Sistema Metas da forma mais agil e eficiente possivel.

Nesse contexto, desde o inicio da execucao, tem-se realizado reunides com as areas
envolvidas, resultando, geralmente, em propostas de ajustes a serem implementados no
Sistema.

Cumpre destacar que a entrada em vigor do Planejamento Estratégico Institucional
2022-2026 acarretou necessidades de adaptacdes do Sistema Metas as propostas da
instituicao para o periodo.

Em fevereiro de 2022, a STl realizou a entrega do Sistema, porém ajustes ainda se
tornam necessarios. Diante dessa constatacdo, o Metas ainda nao foi implementado
para fins de teste nas promotorias de justica extrajudiciais, ndo obstante os esforgos das
areas responsaveis para a concretizagao desse objetivo.

Contudo, considerando o avango nas decisdes, acredita-se que o projeto sera
finalizado em meados de 2023.

9. Periodo de execucao
INiCIO: Agosto/2022
FIM: Dezembro/2024
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais

10. Métrica

INDICADORES

METAS

Estruturacao de Sistema

Sistema Metas estruturado

Modelo de relatério de atividades

Homologacao de um modelo relatério
de atividades

11. Fatores criticos de sucesso

Engajamento dos membros no projeto para que ocorra a padronizacao dos

relatérios semestrais e seja possivel verificar o alcance dos resultados

institucionais.
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12. Cronograma

Projeto Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais

Nome do Projeto Projeto Abordagem Estratégica dos Relatorios de Atividades Semestrais

Fase 1 — Sistematizar as metas propostas a cada semestre
~ . Data .
Acoes Entregas Responsavel inicial Data final
. Corregedoria-
1.1 Estruturar o Sistema Metas junto a STl e com .
_ Sistema metas entregue Geral, Secplan, 03/2020 02/2022
apoio da Secplan
STI
1.2 Atualizar o Sistema Metas junto a STl e com o
, Solicitagao feita STI 06/2022 03/2022
apoio da Secplan
1.3 Coletar as informagdes encaminhadas pelos ,
. . B Corregedoria-
membros para verificar o cumprimento do art. 27, Informacdes coletadas Geral 06/2023 12/2023
era
da Resolucao 66, CSMPDFT.
Corregedoria-
. . Geral, Camaras
1.4 Gerar relatérios de acompanhamento das metas Relatorios de acompanhamento o
de Revisao e 01/2024 01/2024
entregues pelos membros gerados _
Coordenacéo,
Secplan
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

Nome do Projeto

Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

2 — Avaliar os resultados das metas propostas

Fase
Acoes Entregas Responsavel Data Data final
inicial
. . _ _ _ _ Corregedoria-
2.1. Analisar as informacdes obtidas no item 1.5 Informacgdes analisadas Geral 01/2024 06/2024
era
2.2 Realizar os encaminhamentos necessarios de Corregedoria-
L . Encaminhamentos realizados 01/2024 06/2024
acordo com a pertinéncia tematica. Geral
2.3 Submeter ao CSMPDFT o procedimento Corregedoria-
autuado para acompanhar o cumprimento do art. Procedimento autuado submetido Geral 12/2024 12/2024
27, Resolugao n°66/2005 durante o ano.
. Nome do Projeto Projeto Abordagem Estratégica dos Relatdrios de Atividades Semestrais
MP_ Bzl
Fase 3-Avaliar as providéncias a serem tomadas pela Administragao Superior e encaminhamentos
Acoes Entregas Responsavel il?iitizl Data final
3.1 Avaliar as providéncias tomadas pela unidade S _ Corregedoria-
Providéncias tomadas avaliadas 06/2023 12/2023

receptora da solicitacdo ou demanda do membro

Geral
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

Nome do Projeto

Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

Fase 4 — Validar projeto
Acoes Entregas Responsavel ir?i?:tizl Data final
4.1 Elaborar portaria de institucionalizagdo do _ _ Assessoria de
] Portaria validada pelo gestor . 10/11/2022 | 03/05/2023
projeto. Projetos/Secplan
4.2 Enviar portaria ao Setor de Produgédo e Gestéao _ _ _ Assessoria de
. Portaria revisada enviada para a API . 10/11/2022 | 03/05/2023
de Documentos para revisao. Projetos/Secplan
4.3 Enviar portaria revisada a Assessoria de _ _ . Assessoria de
N o o Confirmacao do recebimento da .
Politicas Institucionais (APIl) para providéncias rari Projetos 16/11/2022 | 03/05/2023
ortaria
quanto a assinatura. P /Secplan
4.4 Solicitar assinatura da portaria a Procuradoria- . .
. Portaria publicada API 21/11/2022 | 04/05/2023
Geral de Justica.
4.5 Responder os formularios de acompanhamento | Formularios entregues a Assessoria de Unidade
_ . ] 22/11/2022 | 22/11/2024
do projeto. Projetos responsavel
4.6 Encaminhar resultados e material produzido para , . Unidade
o . Material entregue na Aproj/Secplan ] 22/11/2022 | 22/11/2024
publicacdo no Banco de projetos do CNMP. responsavel
4.7 Preencher o Termo de Encerramento de Unidade
Trabalho com analise dos resultados gerados | Termo de Encerramento de Trabalho responsavel
, , , 03/12/2024 | 08/12/2024
(registro por meios de fotos e videos) e relato das entregue na Aproj
licbes aprendidas.
4.8 Elaborar relatorio final do projeto. Relatorio com os resultados do projeto | Assessoriade | 08/01/2025 | 08/02/2025
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

Nome do Projeto

Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

Fase

4 — Validar projeto

Acoes

Entregas

Responsavel

Data
inicial

Data final

validado pelo gestor

Projetos/Secplan

10
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

13. Identificacao dos riscos

Pontos fortes (vantagens internas que podem ajudar na execuc¢ao do
projeto)

Interesse da Administracdo Superior (Corregedoria-Geral)

Interesse para 0 acompanhamento do Planejamento Estratégico.

Necessidade de padronizacao de reportes nos relatérios semestrais
encaminhados pelos membros.

Pontos fracos (desvantagens internas que podem atrapalhar a execucao do
projeto)

A falta de engajamento das unidades envolvidas na prestacao de informacoes
para elaboracao dos relatérios semestrais.

Oportunidades (fatores externos positivos que podem trazer beneficios para
0 projeto)

Percepcéao da sociedade de maior efetividade no encaminhamento das
demandas.

Ameacas (fatores externos que podem comprometer o projeto)

11
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

14. Critérios de avaliacao

A avaliacao € um instrumento que torna possivel a estimativa do grau de
obtencdo dos objetivos definidos quanto a conclusdo, qualidade e
compatibilidade com as acdes descritas e executadas no projeto.

Para isso, o projeto prevé a elaboracao de dois relatérios importantes para
sua consolidacao e validagao:

a. Termo de Encerramento de Trabalho: tem a finalidade de relacionar
todos os detalhes das agdes executadas e das entregas propostas no
projeto. O documento é encaminhado pela Assessoria de Projetos, mas
a responsabilidade pela resposta é do gestor e do coordenador do
projeto. Neste momento, deverdao ser encaminhados todos os recursos
audiovisuais (videos, fotos e identidade visual) e os documentos gerados
(cartilhas, entre outros) pelo projeto. A descricdo dos resultados e das
entregas apresentara a descricao dos resultados obtidos, evidenciando
os avancos e relacionando dificuldades e limitagées vivenciadas no
projeto e as licdes aprendidas.

b. Relatério Final do Projeto: consiste na andlise qualitativa e quantitativa
do conjunto de ac¢des propostas. Neste relatério cada agao € quantificada
em termos percentuais e realiza-se uma avaliacdo geral de todas as
acbes do projeto com base nas informagdes contidas nos formularios de
acompanhamentos, no Termo de Encerramento de Trabalho na reuni&o
solicitada pelo gestor, coordenador ou pela Assessoria de Projetos. O
relatério final servird de base para a elaboracdo da portaria de
institucionalizacdo da acao/atividade/servico, caso haja necessidade.
Com o encerramento do projeto, se for do interesse do gestor, as agcdes
implementadas poderéo passar a ser uma atividade ou rotina na unidade
demandante.

12
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

15. Plano de acompanhamento do projeto

Periodicidade do acompanhamento trimestral para verificacao de informacoes
como alcance dos objetivos determinados na iniciativa; resultados obtidos
com a implementacao da empreitada; descricao de como o projeto ocorreu; e
as licoes aprendidas.

1. Sistematizar as metas propostas a cada semestre;

2. Avaliacao dos resultados das metas propostas;

3. Avaliacao das providéncias a serem tomadas pela Administracdo Superior e
encaminhamentos;

4. Validar Projeto.

13
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Projeto Abordagem Estratégica dos Relatérios de Atividades Semestrais

16. Termo de aprovacao

A Secretaria de Planejamento — Secplan, no uso da sua competéncia
regimental, de acordo com a Portaria Normativa n° 691, de 31 de julho de
2020, e em cumprimento a determinacao da Procuradoria-Geral de Justica
prestou consultoria na elaboracado do Projeto Abordagem Estratégica dos
Relatodrios de Atividades Semestrais.

Os gestores e as coordenadoras devem estar cientes de que qualquer
modificacao no plano de trabalho, caso exista, podera implicar alteracao nos
prazos de execugao, devendo a Assessoria de Projetos ser informada para

andlise e providéncias.

Noés, Nelson Faraco de Freitas e Fabio Barros de Matos,
respectivamente, Corregedor-Geral de Justica, Chefe de Gabinete da
Corregedoria-Geral de Justica e gestores do Projeto Abordagem
Estratégica dos Relatéorios de Atividades Semestrais, por nés
elaborado, com a consultoria da Assessoria de Projetos/Secplan,
aprovamos e autorizamos o0 inicio de sua execugdo € nos
comprometemos a prestar as informagdes solicitadas, bem como a tomar

as providéncias necessarias a validagao do projeto.

Brasilia, 3 de maio de 2023.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 427, DE 5 DE MAIO DE 2023

Designa e dispensa membros para comporem a Assessoria de Politicas

Psicossociais € a Comissdo Gestora do Novo Sistema do Psicossocial.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n° 19.04.3157.0020794/2023-32,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a Promotora de Justica FABIANA DE ASSIS PINHEIRO HEY, representando as Promotorias
de Justica de Familia, o Promotor de Justica CLAUDIO JOAO MEDEIROS MIYAGAWA FREIRE, representando as
Promotorias de Justica Regionais de Defesa dos Direitos Difusos, e a Promotora de Justica ISABELLA ANGELICA DOS
SANTOS CHAVES, representando as Promotorias de Justica de Defesa da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e
Familiar, para integrarem a Assessoria de Politicas Psicossociais, dispensando, em consequéncia, a pedido, as Promotoras de
Justica ISABEL MARIA DE FIGUEIREDO FALCAO DURAES e CINTIA COSTA DA SILVA e o Promotor de Justica
Adjunto LUCAS SOARES BAUMFELD.

Paragrafo unico. Os Promotores de Justi¢a designados neste artigo coordenardo as atividades da Coordenadoria
Executiva de Psicossocial.

Art. 2° Designar a Promotora de Justica FABIANA DE ASSIS PINHEIRO HEY, o Promotor de Justica
CLAUDIO JOAO MEDEIROS MIYAGAWA FREIRE, a Promotora de Justica ISABELLA ANGELICA DOS SANTOS
CHAVES e o Promotor de Justica Adjunto LUCAS SOARES BAUMFELD para comporem a Comissdo Gestora do Novo
Sistema do Psicossocial, nos termos da Portaria PGJ n° 787, de 18 de novembro de 2022, sem prejuizo de suas demais
atribuicdes, dispensando, a pedido, as Promotoras de Justica ISABEL MARIA DE FIGUEIREDO FALCAO DURAES e
CINTIA COSTA DA SILVA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR, Procurador-Geral de
Justica, em 10/05/2023, as 17:36, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
SElI
ASLIRATUFS
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0272438 e o codigo CRC 5D5F1D17.

19.04.3157.0020794/2023-32
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 433, DE 9 DE MAIO DE 2023

Declara extinta cota de pensao civil vitalicia.

. O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO o que consta do Processo n° 19.04.4498.0024606/2023-86,
RESOLVE:

Art. 1° Declarar extinta, a contar de 12 de abril de 2023, a cota de 100% da pensao civil
vitalicia que era devida a Sra. Maria Cavalcanti Ramos Porto, matricula 1294, em cota de 100%, na
condi¢do de vitiva do ex-Procurador de Justi¢a aposentado deste Ministério Publico, Luiz Ramos Porto,
em func¢do do falecimento da referida beneficiaria, conforme previsdo contida no art. 222, inciso I, da Lei
n® 8.112/1990.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

C eil Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
2 s f_ﬂ Procurador-Geral de Justica, em 16/05/2023, as 15:46, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

pssinatura
eletrénica de novembro de 2020.

19.04.4498.0024606/2023-86
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 449, DE 12 DE MAIO DE 2023

Concede aposentadoria voluntaria ao Promotor de Justica deste Ministério
Publico CASSIO GERALDO AGUIAR DUPIN, matricula 519-3.

) A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS EM
EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, art. 159, inciso
XX,

CONSIDERANDO o que consta do Processo SEI n° 19.04.4283.0022061/2023-52,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntiria ao Promotor de Justica deste Ministério Publico CASSIO
GERALDO AGUIAR DUPIN, matricula 519-3, com fundamento no art. 3°, da EC n° 47, de 5 de julho de 2005, c¢/c com art.
3°, da EC n° 103, de 12 de novembro de 2019, e proventos calculados pela média aritmética nos termos do artigo 26, §1° do
referido dispositivo.

Art. 2° Declarar vago o cargo em razdo da aposentadoria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

C ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE SOUZA, Vice-Procuradora-
e o ’y Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 12/05/2023, as 16:48, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de

BSinAturs
eletrénica novembro de 2020.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0284424 ¢ o codigo CRC FDIFD422.

19.04.4283.0022061/2023-52
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 450, DE 12 DE MAIO DE 2023

Institui comissdo responsavel pela escolha de duas praticas realizadas pelo
MPDEFT para serem expostas no I Seminario de Praticas Resolutivas do
CNMP.

. A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS EM
EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo de Carater Geral CN/CNMP n° 2, de 21 de junho de 2018, que
dispde sobre parametros para a avaliagdo da resolutividade e da qualidade de atuagdo dos membros e das unidades do
Ministério Publico pelas Corregedorias-Gerais e estabelece outras diretrizes;

CONSIDERANDO o teor do Oficio-Circular CN/CNMP n° 29, de 25 de abril de 2023, constante do SEI n°
19.04.3670.0022758/2023-31, que trata da realizacdo do I Seminario de Praticas Resolutivas da Corregedoria Nacional do
Ministério Publico, a ser realizado no periodo de 9 a 11 de agosto de 2023 no auditério do CNMP; e

CONSIDERANDO que o I Seminario de Praticas Resolutivas da Corregedoria Nacional do Ministério Publico
tem por objetivo a replicacdo de boas praticas do Ministério Publico brasileiro,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no &mbito do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, a Comissao responsavel pela
escolha de duas praticas realizadas pelos membros do MPDFT para serem expostas no I Seminario de Praticas Resolutivas da
Corregedoria Nacional do Ministério Publico.

§ 1° Nos termos da Portaria CN/CNMP n° 16, de 16 de fevereiro de 2023, as praticas ou projetos serdo
apresentados na programagdo do seminario e também serdo expostos em formato de video com duragdo de 10 minutos cada.

§ 2° A selecdo se dara dentre as praticas ou projetos apresentados na Correi¢do de Fomento a Resolutividade do
CNMP, realizada em maio de 2023 no MPDFT.

§ 3° A Comissdo podera solicitar aos membros responsaveis pelas praticas ou projetos o envio de informagoes
adicionais, caso necessario.

Art. 2° Designar, sem prejuizo de suas atribuicdes, os seguintes membros como integrantes da Comissao:
I — o Vice-Procurador-Geral de Justica Institucional, ANTONIO MARCOS DEZAN;

II — o Assessor de Politicas Institucionais, RUY REIS CARVALHO NETO;

IIT — a Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral, THAISE OLIVEIRA DEZEN;

IV — o Promotor de Justica Adjunto, LEONARDO OTREITA; e

V — o Secretério de Planejamento, JOSE JOAQUIM VIEIRA DE ARAUJO.

Paragrafo unico. A Comissdo sera presidida pelo Vice-Procurador-Geral de Justiga Institucional.

Art. 3° Cabera aos membros responsaveis pelas praticas selecionadas enviar, em formato de artigo, as
informagdes pertinentes a realizagdo da boa pratica ou projeto.

§ 1° O artigo relativo a boa pratica ou ao projeto devera conter 10 paginas, com a seguinte estrutura
metodologica definida:

I — titulo;
II — area de atuacdo;

III — justificativa;
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IV — problemas enfrentados;

V — metodologia do trabalho informando o tipo de participagado interinstitucional e social;
VI — resultados diretos;

VII — resultados indiretos; e

VIII — respectivos indicadores.

§ 2° O artigo devera ser encaminhado a Corregedoria Nacional do Ministério Publico pelo e-mail
cninovacoes@gcnmp.mp.br até 29 de maio de 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

SELMA SAUERBRONN

C ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE SOUZA, Vice-Procuradora-
.-?I e Lj_y‘_l| Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 12/05/2023, as 18:13, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

eletrénica

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?

=« acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0285140 ¢ o codigo CRC A11179B3.

19.04.3670.0022758/2023-31
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 451, DE 12 DE MAIO DE 2023

. A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS EM
EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n° 19.04.3126.0025415/2023-84,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a contar de 15 de maio de 2023, a servidora ANA PAULA BARBOSA CUSINATO, matricula
984-9, Técnico do MPU/Administragdo da carreira do Ministério Publico da Unido, para exercer o cargo em comissdo de
Chefe do Nucleo de Direitos Humanos, coédigo CC-03 (50100011), exonerando, em consequéncia, a servidora JOYCE
MORATO DE SOUSA MAIA, matricula 4243-9.

Art. 2° Designar, a contar de 15 de maio de 2023, a servidora JOYCE MORATO DE SOUSA MAIA, matricula
4243-9, Técnico do MPU/Administra¢do da carreira do Ministério Publico da Unifo, para exercer a fungdo de confianca de
Chefe do Setor de Suporte as Atividades do do Nucleo de Enfrentamento a Violéncia e a Exploracdo Sexual Contra a Crianga
e 0 Adolescente — NEVESCA do Nucleos de Direitos Humanos, codigo FC-03 (50100012).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

C ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE SOUZA, Vice-Procuradora-
7 # lﬁ Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 12/05/2023, as 18:13, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de

BSinAturs
eletrénica novembro de 2020.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0285366 ¢ o codigo CRC DB3F5147.

19.04.3126.0025415/2023-84
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
PORTARIA N° 452, DE 12 DE MAIO DE 2023

. A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS EM
EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n°® 19.04.5013.0024907/2023-45,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor DYEGO RIVANDO LIMA DE MELO, matricula 5941-2, Analista do MPU/Direito
da carreira do Ministério Publico da Unido, para substituir, nos impedimentos legais, eventuais e temporarios, o cargo em
comissao de Chefe de Gabinete da 17¢ Procuradoria de Justiga Civel, codigo CC-04 (60010106).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

SELMA SAUERBRONN

C ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE SOUZA, Vice-Procuradora-
e # Ljﬁ Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 12/05/2023, as 18:12, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de

BELIRATUES
eletrénica novembro de 2020.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0285521 e o codigo CRC 2E35FFB7.

19.04.5013.0024907/2023-45
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 453, DE 12 DE MAIO DE 2023

Autoriza o afastamento do Procurador de Justica JOSE
EDUARDO SABO PAES para representar o
Procurador-Geral de Justica GEORGES CARLOS
FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR no Encontro
Nacional do Terceiro Setor — ENATS 2023, a realizar-
se nos dias 5, 6 ¢ 7 de junho de 2023, em Belo
Horizonte/MG.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993, art. 159, inciso XX,

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 19.04.3146.0026962/2023-16,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Procurador de Justica JOSE EDUARDO SABO PAES
para representar o Procurador-Geral de Justica GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA
SEIGNEUR no Encontro Nacional do Terceiro Setor — ENATS 2023, a realizar-se nos dias 5, 6 ¢ 7 de
junho de 2023, no Centro de Convencdes da CDL/BH, localizado na Av. Jodo Pinheiro, 495 — Boa
Viagem, em Belo Horizonte/MG.

Paragrafo tinico. O afastamento dar-se-4 com Onus de diarias e passagens aéreas para o
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

SELMA SAUERBRONN

- ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
_-?I ook Lj._n.T_ly SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 15/05/2023, as 18:25, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

g3
A F
il .,;:?_-"a"F'III-._ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
o F-F' 'IE:-E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cdodigo verificador 0285704 ¢ o codigo
S CRC 512ACC4E,

Diério Eletrénico do MPDFT.Edic&o n.° 2.440, 17 de maio de 2023.



19.04.3146.0026962/2023-16

"€20Z P OleW 3P /T ‘OFi'C o'U 0BIIPT' L4AdIN OP 091UQ.IR|3 ouelq



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 454, DE 12 DE MAIO DE 2023

Autoriza o afastamento do Procurador-Geral de Justica GEORGES
CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR para participar da
Solenidade de Posse do Procurador-Geral de Justica do Ministério Publico
do Estado do Rio Grande do Sul, a realizar-se no dia 6 de junho de 2023,
em Porto Alegre/RS.

. A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS EM
EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, art. 159, inciso
XX,

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n° 19.04.3146.0027022/2023-45,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Procurador-Geral de Justica GEORGES CARLOS FREDDERICO
MOREIRA SEIGNEUR para participar da Solenidade de Posse do Procurador-Geral de Justiga do Ministério Publico do
Estado do Rio Grande do Sul, a realizar-se no dia 6 de junho de 2023, em Porto Alegre/RS.

Paragrafo unico. O afastamento dar-se-a com 6nus de diarias e passagens para o Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN

- eil Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE SOUZA, Vice-Procuradora-
. # Jy Geral de Justica Juridico-Administrativa, em 12/05/2023, as 18:10, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

19.04.3146.0027022/2023-45
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
PORTARIA N° 455, DE 15 DE MAIO DE 2023

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso das
atribuicdes legasi conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n°® 19.04.3273.0025994/2023-94,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, de 17 de maio a 2 de junho de 2023, o servidor VALMIR DE OLIVEIRA DOS SANTOS,
matricula 2662-0, Técnico do MPU/Administragdo da carreira do Ministério Publico da Unido, para substituir, nos
impedimentos legais, eventuais e temporarios, o cargo em comissdo de Secretario de Administracdo da Secretaria de
Administragdo, codigo CC-05 (62040000).

Art. 2° Dispensar, de 17 de maio a 2 de junho de 2023, o servidor MARCELO DE FREITAS, matricula 1854-6,
Analista do MPU/Gestdo Publica da carreira do Ministério Publico da Unido, do encargo de substituto do cargo em comissio
de Secretario de Administracdo da Secretaria de Administragdo, codigo CC-05 (62040000).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR, Procurador-Geral de
Justica, em 15/05/2023, as 15:55, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
Sel:
assinatura
eletrbnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 456, DE 15 DE MAIO DE 2023

Institui, no ambito do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, o Projeto Gestao de Pessoas e um
novo olhar para avaliagdo de desempenho funcional —
importancia, responsabilidades e contribuigdes para
alcance dos objetivos institucionais.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de
1993,

CONSIDERANDO a indugao de eficiéncia operacional incentivada pela implementacgao de
acOes gerenciais voltadas ao aperfeigoamento profissional, ao crescimento na carreira, ao desenvolvimento
da unidade de trabalho e da organizacdo e, consequentemente, a melhoria dos servigos prestados a
sociedade;

CONSIDERANDO que o processo de avaliacdo ¢ uma ferramenta para conhecer as
potencialidades das equipes de trabalho, para acordar metas e objetivos e para tragar um planejamento de
trabalho alinhado aos objetivos institucionais nos niveis estratégico, tatico ou operacional;

CONSIDERANDO a importancia da avaliacdo de desempenho para o desenvolvimento
profissional e pessoal do servidor avaliado e os impactos positivos concernentes ao clima organizacional,
ao aprimoramento das relagdes interpessoais e ao planejamento, a execucdo € o acompanhamento das
atribuigoes e dos resultados das unidades de trabalho;

CONSIDERANDO que a iniciativa em tela compoe o eixo desenvolvimento do servidor
do Programa Desenvolvimento Organizacional e de Pessoas do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios;

CONSIDERANDO que o desenvolvimento de pessoas e da cultura organizacional ¢
objetivo estratégico balizador do Planejamento Estratégico Institucional 2022-2026 do MPDFT;

CONSIDERANDO que o projeto visa organizar etapas e agdes para sensibilizacdo da
importancia da ferramenta, responsabilidades e contribuicdes para o alcance do desempenho funcional
compativel com a realizagao dos objetivos institucionais; e

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo SEI n°
19.04.3137.0019608/2023-53, que dispde sobre a elaboragdo, o acompanhamento e a execucao do Projeto
Gestdo de Pessoas e um novo olhar para avaliagdo de desempenho funcional — importancia,
responsabilidades e contribui¢des para alcance dos objetivos institucionais,

RESOLVE:
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Art. 1° Instituir, no ambito do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, o Projeto
Gestdo de Pessoas e um novo olhar para avaliagio de desempenho funcional — importancia,
responsabilidades e contribui¢des para alcance dos objetivos institucionais.

Art. 2° O projeto tem como objetivo aprimorar o processo de avaliacdo de desempenho a
partir da conscientizacdo da relevincia estratégica do desempenho funcional como instrumento de
avaliacdo e gerenciamento das necessidades da unidade de trabalho na busca por maior eficiéncia
organizacional.

Art. 3° O projeto compde um dos trés eixos do Programa de Desenvolvimento
Organizacional e de Pessoas no ambito do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

Paragrafo tinico. O programa mencionado no caput deste artigo ¢ composto pelos eixos
diagnostico e desenvolvimento organizacional, educagdo corporativa e desenvolvimento do servidor e sera
operacionalizado por regramento proprio.

Art. 4° Estabelecer que o projeto terd como gestor o servidor EDUARDO VIEIRA DA
LUZ SILVA e como coordenador o Secretario de Educacdo e Desenvolvimento Corporativo, RENATO
LUQUEIZ SALLES.

Art. 5° Estabelecer que o gestor prestara as informagdes necessarias para a validagdo do
projeto a Assessoria de Projetos da Secretaria de Planejamento — Aproj/Secplan.

Paréagrafo tnico. Em caso de necessidade de alteracao do plano de projeto, a Assessoria de
Projetos/Secplan devera ser informada para proceder as alteragdes.

Art. 6° Definir que a fase de execugdo da iniciativa ocorrera até o més de dezembro de
2023, conforme plano de projeto em anexo.

Paradgrafo unico. O projeto poderd tornar-se um servico ou uma rotina da unidade
responsavel e ser replicado nas unidades do MPDFT interessadas, desde que observados os procedimentos
validados em documentos gerados na fase de encerramento.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

eil Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
;ﬁmmﬁ. Lj_ﬂ Procurador-Geral de Justica, em 16/05/2023, as 13:03, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13
eletrinica de novembro de 2020.
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7 'E:g:-fl:l Lt A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
X ;_.I"E:-E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0288245 ¢ o codigo

abis % CRC SED86114.
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1. Nome
Gestao de Pessoas e um novo olhar para avaliagdo de desempenho funcional — importancia, responsabilidades e contribuicdes para alcance

dos objetivos institucionais.

2. Justificativa
Na busca por maximizar os resultados alcangaveis com o processo de avaliagdo de desempenho funcional expomos de forma objetiva e

clara as etapas deste essencial trabalho gerencial, fornecemos dicas para que o gestor e o servidor avaliado tenham, em conjunto, condi¢oes
para planejar, acompanhar e efetivamente avaliar o desempenho dos trabalhos individuais.

Esperamos auxiliar toda a instituicido a compreender melhor o processo de avaliagdo de desempenho funcional e, principalmente, a
usufruir os beneficios de uma avaliagdo justa e bem realizada. Feita dessa forma, a avaliagdo de desempenho contribui para os
desenvolvimentos profissional e pessoal do servidor avaliado e, em paralelo, traz impactos positivos para o aprimoramento das relagdes
interpessoais, para o clima organizacional e para o planejamento, a execucdo e 0 acompanhamento das atribui¢des e dos resultados das
unidades de trabalho.

A ADF tem como objetivo aferir a eficiéncia dos servidores no desenvolvimento de suas atribuigbes, possibilitando a implementagao de
acdes gerenciais voltadas para o aperfeicoamento profissional, o crescimento na carreira, o desenvolvimento da unidade de trabalho e da
organizagao e, consequentemente, a melhoria dos servigos prestados a sociedade.

O processo de avaliacdo € uma ferramenta para conhecimento das potencialidades das equipes de trabalho, para acordar metas e
objetivos e para tragar um planejamento de trabalho alinhado aos objetivos institucionais nos niveis estratégico, tatico ou operacional.
Durante suas fases, busca-se identificar oportunidades de melhoria e necessidade de capacitagao, oportunizar momento de feedback e
contribuir para o aperfeicoamento continuo do servidor.

Esse projeto visa organizar as etapas e acbes para sensibilizagdo e disseminagcdo dos conhecimentos, da importancia, das

responsabilidades e das contribui¢des da avaliagdo de desempenho funcional para alcance dos objetivos institucionais.
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3. Objetivos e indicadores relacionados a gestao estratégica

Perspectiva

Objetivo

Sinalizador de

Iniciativas Estratégicas

Aprendizado e
Crescimento

Estratégico Resultado
3.1.4 Valorizar a gestao
3.1 .
. da avaliagao de
- Desenvolvimento
Propiciar a| 4o desempenho e de
educacgao e o] estagio probatorio,

desenvolvimento
organizacional com
énfase na gestdo e

conhecimentos,
habilidades e
atitudes.

conectando-a com o0s
outros  processos de
gestao de pessoas

no compromisso | 3.3 3.3.1 Desenvolvimento e
publico Desenvolvimento | acompanhamento da
do servidor na | produtividade e
carreira desempenho individual
16.1.3 Implementar
ferramentas de
Modernizar os 16.1 desenvolvimento, de
Processos S ~
Integradores processos EflClengla controle, de mensuragao
organizacionais operacional e de acompanhamento

do desempenho do
trabalho.

Aprendizado E
Crescimento

Aperfeicoar politicas
de alocacdo de
pessoas

1.1 Alocagao com
base em gestéo
de pessoas, bem-
estar, saude e
qualidade de
vida.

1.1.1 Implementar
politica de alocagao,
distribuicao e
redistribuicao de
servidores, utilizando os
resultados do
dimensionamento da

forca de trabalho, da
consultoria de gestao, do
mapeamento das
competéncias e de outros
processos de gestdo de
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pessoas. 1.1.2 Implantar
metodologia de gestao
de pessoas moderna e
de evolucdo permanente
para valorizar e motivar
membros e servidores.

Aperfeigcoar o apoio 12.1.2 Desenvolver
técnico 12.1 Aperfeicoar | competéncias para o
Processos especializado para|a estrutura de | apoio técnico
Integrados uma atuacao | apoio técnico | especializado visando ao
resolutiva, eficiente, | especializado fortalecimento da cultura
segura e empatica resolutiva

6. Objetivos do projeto
Aprimorar o processo de avaliagdo de desempenho com a plena e efetiva conscientizagcado da importancia estratégica da avaliagdo como

instrumento no gerenciamento das necessidades da unidade de trabalho e na busca por uma maior eficiéncia organizacional.

7. Resultados esperados
Este projeto visa alcangar os seguintes resultados:

e Servidores e gestores sensibilizados em relagao aos beneficios de uma avaliagao justa e bem realizada.

e Aprimoramento do processo de avaliagado de desempenho.

e Avaliacbes de desempenho realizadas observando critérios técnicos, bem como as metas previstas no Plano de Metas, previamente
acordado entre o gestor e o servidor.

e Formulagdo de um plano de metas, baseado na vivéncia dos gestores.

e Maximizagao do gerenciamento das necessidades da unidade de trabalho.

e Melhor eficiéncia organizacional.
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e Aprimoramento das relagdes interpessoais.
e Melhor clima organizacional.

e Planejamento, execugédo e acompanhamento das atribuigdes e dos resultados das unidades de trabalho.

8. Fases
Sensibilizar Servidores e gestores em relagdo aos beneficios de uma avaliagao justa e bem realizada

Formular Plano de metas baseado na vivéncia dos gestores;

Aprimorar o processo de avaliacdo de desempenho;

b~

Realizar Planejamento, execugao, acompanhamento das atribuigdes e dos resultados das unidades de trabalho.

9. Equipe

Assessoria de Diagnéstico Organizacional e
Acompanhamento do Servidor — ADOAS

Gestor do Projeto: Eduardo Vieira da Luz Silva

Claudia Maria Ramos

Renato Luqueiz Salles — Secretaria de Educacao e

Unidade Responsavel:

Coordenadora do

Projeto: Desenvolvimento Corporativo
Nome
Alessandra Maria Bernardes Bezerra
Integrantes: Isabella Vieira de Cerqueira Branco

Marcos Vinicius Braga Guerreiro
Viviane de Souza Doring
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10. Descricao
Serdo realizada uma palestra de sensibilizacdo, programada para agosto/2022, e oficinas experenciais, as quais terdo os temas
definidos.

Além disso, para o alcance do objetivo geral, a sensibilizagao e a explanagao plena e efetiva serdo necessarias as propostas:
e O que é a avaliagao de desempenho funcional;

e Por que a ADF existe;

e Como é e como deveria ser feita a avaliagao;

e Como o gestor pode se preparar para planejar, acompanhar e realizar a ADF;

e Como a ADF pode contribuir para o alcance dos objetivos operacionais, taticos e estratégicos.

11. Periodo de execugao
Inicio: agosto de 2022

Fim: dezembro de 2023

12. Métrica

INDICADORES METAS
Processo de avaliagao de

. 100%
desempenho aprimorado
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13. Cronograma

Nome do Projeto

..f_f.: FT

responsabilidades e contribuigées para alcance dos objetivos institucionais

Gestao de pessoas e um novo olhar para avaliagao de desempenho funcional — Importancia,

Fase

unidade de trabalho e na busca por uma maior eficiéncia organizacional.

Aprimorar o processo de avaliagdao de desempenho com a plena e efetiva conscientizagao da

importancia estratégica da avaliagao como instrumento no gerenciamento das necessidades da

Acoes Entregas Responsavel _D_at_a Data final
inicial
1. Sensibilizar Servidores e gestores em relagéo aos _ o
. _ . . Servidores e membros sensibilizados Secor Ago/2022 | Ago/2022
beneficios de uma avaliagao justa e bem realizada
2. Realizar oficinas de desenvolvimento de equipes Oficinas realizadas Secor Set/2022 Dez/2023
3.Formular Plano de metas baseado na vivéncia dos
Plano de metas formulado Secor Set/2022 Dez/2023
gestores;
4 Aprimorar o0 processo de avaliagdo de | Processo de avaliacido de desempenho
. Secor Set/2022 Dez/2023
desempenho; aprimorado
5.Realizar Planejamento, execugéo, _
o Planejamento, execucao,
acompanhamento das atribuicbes e dos resultados . Secor Jan/2023 Dez/2023
acompanhamento realizado
das unidades de trabalho.
Secor,
6.Validar o projeto Projeto Validado Secplan, API, | Dez/2023 Fev/2024

PGJ
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14. Termo de aprovagao

A Secretaria de Planejamento - Secplan, no uso da sua competéncia
regimental, de acordo com a Portaria Normativa n° 691, de 31 de julho de
2020, e em cumprimento a determinagdo da Procuradoria-Geral de Justica
prestou consultoria na elaboragéo do Projeto Gestdo de pessoas e um novo
olhar para avaliagio de desempenho funcional - Importancia,
responsabilidades e contribuigdes para alcance dos objetivos institucionais

O gestor e o coordenador devem estar cientes de que qualquer
modificagdo no plano de trabalho, caso exista, podera implicar alteragao
nos prazos de execucgao, devendo a Assessoria de Projetos ser informada
para analise e providéncias. O inicio da execugao do projeto esta vinculado

a assinatura deste termo e a posterior publicagao de portaria.

Eu, Eduardo Vieira da Luz Silva, gestor do projeto Gestdo de pessoas € um novo
olhar para avaliacdo de desempenho funcional — Importancia, responsabilidades
e contribuicbes para alcance dos objetivos institucionais, elaborado pela
Secretaria de Educacado e Desenvolvimento Corporativo, com a consultoria da
Assessoria de Projetos/Secplan, aprovo e autorizo o inicio de sua execugéo e
me comprometo a prestar as informacgdes solicitadas, bem como a tomar as

providéncias necessarias a validagao do projeto.

Brasilia, 24 de agosto de 2022.

Eduardo Vieira da Luz Silva

Versao Responsavel Data
Assinatura do plano de projeto E?:li\l;:rdo Vieira da Luz 24/08/2022
Alteragdo do gestor do projeto
para quato Luqueiz §a|les, Eduardo Vieira da Luz 04/05/2023
Secretario de Educacgéo e Silva
Desenvolvimento Corporativo
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 458, DE 16 DE MAIO DE 2023

Autoriza o afastamento do Procurador-Geral de Justica
GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA
SEIGNEUR para participar da cerimdnia de abertura da
VII Conferéncia Regional para a América Latina da
Internacional Association of Prosecutors (IAP), a
realizar-se em 28 de junho de 2023, em Fortaleza/CE.

) A PROCURA]?ORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS EM EXERCICIO, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°
75, de 20 de maio de 1993, art. 159, inciso XX,

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n° 19.04.3670.0027138/2023-14,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Procurador-Geral de Justica GEORGES CARLOS
FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR para participar da cerimdnia de abertura da VII Conferéncia
Regional para a América Latina da Internacional Association of Prosecutors (1AP), a realizar-se em 28 de
junho de 2023, em Fortaleza/CE.

Paragrafo tnico. O afastamento dar-se-a4 com 6nus de diarias e passagens para o Ministério
Publico do Distrito Federal e Territorios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se € publique-se.

SELMA SAUERBRONN

- ei' Documento assinado eletronicamente por SELMA LEITE DO NASCIMENTO SAUERBRONN DE
_-?I e lj__n,-‘_l| SOUZA, Vice-Procuradora-Geral de Justi¢a Juridico-Administrativa, em 16/05/2023, as 16:39, conforme §
3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA NORMATIVA N° 905, DE 15 DE MAIO DE 2023

Altera a estrutura organizacional do Ministério Publico
do Distrito Federal e Territdrios.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993, e da competéncia que lhe confere o § 1° do art. 22 da Lei n® 13.316, de 20 de julho de 2016,

CONSIDERANDO a necessidade de alterar do Anexo I da Portaria Normativa PGJ n® 845,
de 18 de agosto de 2022, que define a estrutura organizacional do MPDFT; e

CONSIDERANDO o teor dos Oficios CPJGA n° 17, de 4 de maio de 2023, registrado no
SEI n° 19.04.3477.0024738/2023-03 e n® 18, de 10 de maio de 2023, registrado no SEI n°
19.04.3477.0026050/2023-81, que solicitam alteracdo da estrutura da Coordenadoria das Promotorias de
Justica do Gama,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo I da Portaria Normativa PGJ n°® 845, de 18 de agosto de 2022, nos
termos do quadro anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no prazo de 5 (cinco) dias uteis da data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR

ANEXO DA PORTARIA NORMATIVA N° 905, DE 15 DE MAIO DE 2023
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SITUACAO ATUAL

NOVA SITUACAO
DENOMINACAO SIGLA COD. | DENOMINACAO SIGLA COD.
PROCURADORIA-GERAL DE PGJ PROCURADORIA-GERAL DE PGJ
JUSTICA JUSTICA
ASSESSORIA DE POLITICAS AP ASSESSORIA DE POLITICAS API
INSTITUCIONAIS INSTITUCIONAIS
SECRETARIA DE EDUCACAO SECRETARIA DE EDUCACAO
E DESENVOLVIMENTO SECOR E DESENVOLVIMENTO SECOR
CORPORATIVO CORPORATIVO
ASSESSORIA DE ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DE ACOES | APPAE DESENVOLVIMENTO DE ACOES | APPAE
EDUCACIONAIS EDUCACIONAIS
Assessor Chefe Ocz(i‘_ Assessor Chefe OCzc i
Assessor de Apoio Técnico Ocl(i‘_ Assessor de Apoio Técnico OCI(E"_
Assessor de Apoio Técnico (()31C " | Assessor de Apoio Técnico Oclc i
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02 02
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ORGANIZACIONAL ORGANIZACIONAL
CC- CC-
Assessor Chefe 00 Assessor Chefe 00
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Assistente Técnico 11 gg ) Assistente Técnico 11 I(jg )
Assistente Técnico I FC- Assistente Técnico I FC-
02 02
CORREGEDORIA-GERAL CG CORREGEDORIA-GERAL CG
CHEFIA DE GABINETE DA CGAB CHEFIA DE GABINETE DA CGAB
CORREGEDORIA-GERAL CORREGEDORIA-GERAL
ASSESSORIA DE ESTAGIO ASSESSORIA DE ESTAGIO
PROBATORIO E REGISTROS AESPRO PROBATORIO E REGISTROS AESPRO
FUNCIONAIS DE MEMBROS FUNCIONAIS DE MEMBROS
Assessor Chefe Ocz(i— Assessor Chefe Oczc )
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS CPIGA
PROMOTORIAS DE JUSTICA CPJGA PROMOTORIAS DE JUSTICA
DO GAMA DO GAMA
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SITUACAO ATUAL

NOVA SITUACAO
DENOMINACAO SIGLA | COD. | DENOMINACAO SIGLA | COD.
CHEFIA DE GABINETE DA CHEFIA DE GABINETE DA
COORDENADORIA CGABGA COORDENADORIA CGABGA
Chefe de Gabinete de Coordenadoria CC- | Chefe de Gabinete de Coordenadoria CC-
Administrativa 04 Administrativa 04
Assistente Chefe 11 FC- Assistente Chefe II FC-
02 02
Assistente Chefe 11 FC- 1. -
02
Assistente Chefe 11 FC- -
02
Assistente Chefe 11 FC- - -
02
) .. FC-
-- - Assistente Técnico I 02
) .. FC-
-- - Assistente Técnico I 02
) L. FC-
-- - Assistente Técnico I 02
Auxiliar Técnico FC- Auxiliar Técnico FC-
01 01
CARTORIO DE PROMOTORIA CARTORIO DE PROMOTORIA
DE JUSTICA DO GAMA CARGA DE JUSTICA DO GAMA CARGA
. , CC- . L. CC-
Diretor de Cartorio 02 Diretor de Cartdrio 00 *
Assistente Chefe 111 153C ) Assistente Chefe 111 ggj )
Assistente Chefe 111 gg ) Assistente Chefe 111 gg} i
Assistente Chefe II1 gg ) Assistente Chefe II1 1;3C i
Assistente Chefe 111 lggj ) Assistente Chefe 111 g? i
Assistente Chefe 11 FC- Assistente Chefe 11 FC-
02 02
Assistente Chefe 11 FC- Assistente Chefe 11 FC-
02 02
Assistente Chefe 11 FC- Assistente Chefe 11 FC-
02 02
Assistente Chefe 11 FC- Assistente Chefe 11 FC-
02 02
Assistente Chefe 11 FC- - -
02
SETOR DE CONTROLE E SETOR DE CONTROLE E
ACOMPANHAMENTO DE SEMA ACOMPANHAMENTO DE SEMA
MEDIDAS ALTERNATIVAS - MEDIDAS ALTERNATIVAS -
GAMA GAMA
FC- FC-
Chefe de Setor 03 Chefe de Setor 03
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SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINACAO SIGLA COD. | DENOMINACAO SIGLA COD.
- - Assistente Chefe 11 gg )

e eii Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
. @ "1,- Procurador-Geral de Justica, em 16/05/2023, as 17:30, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13

pssinatura
eletrbnica de novembro de 2020.

zeh Y
x -:.:_:' ¥1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador externo.php?
T—"!:-E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0287496 ¢ o codigo

Fraerenx CRC 5692AD38.

19.04.3477.0024738/2023-03
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA NORMATIVA N° 906, DE 15 DE MAIO DE 2023

Altera a estrutura organizacional e o Regimento Interno
do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de
1993, e da competéncia que lhe confere o § 1° do art. 22 da Lei n® 13.316, de 20 de julho de 2016,

CONSIDERANDO a necessidade de alterar do Anexo I da Portaria Normativa PGJ n°® 845,
de 18 de agosto de 2022, que define a estrutura organizacional do MPDFT; e

CONSIDERANDO o teor do Oficio CI n°® 62, de 24 de abril de 2023, registrado no SEI n°
19.04.3109.0022094/2023-87, que solicita a reestruturagdo do Centro de Producdo, Analise, Difusdo e
Segurancga da Informacao - CI,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo I da Portaria Normativa PGJ n® 845, de 18 de agosto de 2022, nos
termos do quadro anexo.

Art. 2° Alterar o anexo da Portaria Normativa PGJ n°® 804, de 11 de margo de 2022, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Centro de Producio, Analise, Difusido e Seguranca da Informacao - CI

Secretaria Executiva

Secretaria Administrativa

Setor de Apoio e Controle dos Feitos

Divisao de Pesquisa e Cadastro
Setor de Gerenciamento de Informagdes
Servigo de Pesquisa e Cadastro de Informagdes

Assessoria de Operagdes de Inteligéncia e Contrainteligéncia
Secdo de Operagoes de Inteligéncia
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Secao de Apoio e Acompanhamento de Dados
Secdo de Contrainteligéncia

Divisao de Analise e Laboratorio de Tecnologia Contra a Lavagem de Dinheiro
Setor de Andlise Financeira e Orgamentaria
Servigo de Analise de Inteligéncia
Servigo de anélise no Combate a Lavagem de Ativos

Divisao de Inteligéncia Eletronica
Setor de Desenvolvimento de Solugdes de Inteligéncia
Servigo de Integracdo de Dados e Operagdes
Secao de Prospeccao e Gerenciamento de Infraestrutura
Setor de Investigagao Digital
Setor de Analise Eletronica

Grupo de Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO” (NR)

“Art.82. Ao Centro de Produgdo, Analise, Difusdo e Seguranca da Informacao — CI
compete:

I — planejar, executar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de inteligéncia e
de seguranca da informacao de modo a servir de suporte ao MPDFT no desempenho de
suas fung¢des institucionais, obedecidas a politica e as diretrizes tragadas e na forma da
legislagdo em vigor;

IT — executar a Politica e os Procedimentos de Inteligéncia fixados pelo Procurador- Geral
de Justica e as acoes deles decorrentes, sob a fiscalizagao da Comissao de Fiscalizacao e

Controle, tal como definido nas Politicas e Procedimentos fixados para o funcionamento
do CI;

IIT — planejar e executar agdes e metodologias para viabilizar a produgdo de
conhecimento destinado a subsidiar decisdes do Procurador-Geral de Justi¢a, do Grupo de
Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado — GAECO e dos demais membros do
Ministério Publico no desempenho de suas fungdes institucionais;

IV — promover o treinamento e a conscientizagao de recursos humanos para o
aprimoramento das atividades de busca, coleta, processamento e analise de informagdes
importantes para o desempenho da funcado institucional do Ministério Publico e da
doutrina de inteligéncia, tal como definida no ambito do Grupo Nacional de Combate as
Organizagdes Criminosas — GNCOC;

V — receber, analisar, inclusive eletronicamente, depurar, incrementar, por meio de coletas
ou operagoes, armazenar com seguranca e difundir as informacodes e os dados sensiveis;

VI — coordenar a concessao, alteracao e cancelamento de credenciais de acesso a usuarios
do MPDFT aos sistemas de dados e de informacdes, necessarios para a realizagao das
atividades de ordem institucional (atividade-fim) que sejam de atribuicao do CI;

VII — trabalhar de forma integrada com as outras unidades do MPDFT, em especial com o
Grupo de Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado — GAECO, Nucleo de
Investigacao e Controle Externo da Atividade Policial —- NCAP, Nucleo de Controle
Externo da Atividade Prisional - NUPRI, Nucleo Especial de Combate aos Crimes
Cibernéticos - NCYBER e Secretaria de Seguranca Institucional do MPDFT;

VIII — articular-se, quando necessario, com outros 6rgaos da Administragcao Publica,
entidades privadas e/ou pessoas e demais entidades de interesse das atividades
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desenvolvidas pelo CI;

IX —desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢des
da unidade.

Paragrafo tinico. E atribui¢io exclusiva da Coordenacio deflagrar ou determinar a
deflagragdo de quaisquer diligéncias relacionadas a atividade finalistica do CI/MPDFT,
sendo vedado o atendimento oficioso por quaisquer das unidades de solicitagdes, consultas
ou requerimentos que importem em agdes de pesquisa, analise, tratamento de dados, busca
de dados negados ou a producdo de conhecimento de qualquer natureza.” (NR)

“Art.85. Ao Setor de Apoio e Controle dos Feitos compete:

I — receber, analisar, classificar e registrar os feitos externos e internos, autuando-os em
sistema proprio e distribuindo-os conforme as normas vigentes;

IT — estabelecer a prioridade na distribuicao de feitos, atendendo as instrugdes normativas
em vigor e comunicar com a maior brevidade possivel, a existéncia de demandas de
carater urgente, utilizando os meios de comunicagdo disponiveis;

IIT — manter os sistemas de informagdo permanentemente atualizados, realizando os
registros de movimentacao, controle e manifestacdo dos feitos, zelando pela integridade e
pela qualidade dos dados;

IV — fazer o acompanhamento dos resultados finais dos feitos externos e internos;

V — organizar e manter arquivo atualizado dos feitos internos, bem como dos documentos
expedidos e recebidos;

VI — fornecer ao publico informagdes sobre os feitos do Centro de Produgao, Analise,
Difusao e Seguranca da Informacao e prestar eventuais esclarecimentos, adotadas as
cautelas de compartilhamento de informagdes a fim de ndo comprometer a seguranga da
informacgao e as atividades de inteligéncia desempenhadas pela unidade;

VIII — supervisionar e acompanhar a expedi¢ao de notificagdes e oficios, na forma da
legislacdo vigente, incluido o 7°, §4°, da Resolucdo n. 66/2005 do CSMPFT, controlando
prazos de resposta e adotando as diligéncias necessarias para reiterar as requisicoes e
solicitagdes nao respondidas no prazo determinado;

IX — realizar o cadastro de oficios e notificacdes em plataformas digitais de provedores de
conexao e aplicacdo de internet que oferecam canais de comunicagdo com as forgas da lei,
acompanhando a resposta e extraindo da plataforma os arquivos gerados pela entidade
demandada;

X — realizar o pedido de preservagdo de dados previsto nos artigos 13, §2° e 15, §2°, da
Lei 12.965/14 (Marco Civil da Internet), adotando as diligéncias para que o requerimento

seja realizado tao logo a demanda aporte a unidade;

XI — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribuicdes
da unidade.” (NR)

“Art.86. A Divisdo de Pesquisa ¢ Cadastro compete:

I — realizar periodicamente o levantamento de dados estatisticos referentes as atribui¢cdes
desenvolvidas na Unidade;
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IT — implementar e gerenciar o arquivamento dos documentos produzidos ou
encaminhados ao CI nos termos da Politica e dos Procedimentos do CI, bem como
promover o registro e o controle das movimentagdes de documentos internos;

III — gerenciar o processo de reclassificagdo das informagdes arquivadas, no dmbito do
CI, nos termos da Politica e dos Procedimentos do CI;

IV — gerenciar, coordenar e implementar metodologias e atividades de pesquisa e controle
das bases de dados de inteligéncia do CI;

V — incluir os conhecimentos produzidos pela Unidade em banco de dados do CI;

VI — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢oes
da unidade.” (NR)

“Art.88 - A. A Assessoria de Operacdes de Inteligéncia e Contrainteligéncia compete:

I — assistir e assessorar o Coordenador-Geral do CI nos assuntos de inteligéncia e
contrainteligéncia;

II — dar encaminhamento as demandas administrativas das unidades vinculadas a
Assessoria, com apoio da Secretaria Executiva,;

IIT — zelar pelo bom uso e correto funcionamento das ferramentas operacionais sob
responsabilidade do CI, realizando periodicamente testes de funcionamento nos
equipamentos e acionando os respectivos fabricantes em caso da necessidade de reparos,
com apoio da Secretaria Executiva;

IV — precatar-se de que os servidores das unidades vinculadas a Assessoria detenham os
conhecimentos necessarios para operar as ferramentas operacionais sob responsabilidade
do CI, promovendo ou solicitando as capacitagdes para o seu pleno e correto uso;

V — prospectar novas tecnologias, ferramentas e equipamentos uteis ao desempenho de
atividades de inteligéncia e contrainteligéncia;

VI —acompanhar a agenda de eventos relacionados as atividades de inteligéncia e
seguranca publica pertinentes as atribuigdes do CI;

VII —participar de reunides, encontros e eventos que tenham relagdo com as atividades de
inteligéncia e contrainteligéncia, em acompanhamento da Coordenagao ou em sua
representacdo, quando expressamente determinado;

VIII — participar ou designar representantes para participagdo em células integradas de
inteligéncia no ambito do Distrito Federal, quando pertinente, necessaria e possivel a
participagdo do CI;

IX — coordenar, orientar e supervisionar as atividades operacionais do CI;

X — organizar, coordenar e supervisionar as atividades desempenhadas pela Assessoria;
XI — articular-se com 6rgaos de inteligéncia governamentais, em particular com os de
inteligéncia de seguranga publica, tendo em vista a necessidade de desenvolvimento e

fortalecimento da rede de inteligéncia;

XII — subsidiar as acdes da Politica de Seguranga Institucional;
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XIII - incluir os conhecimentos produzidos pela unidade em banco de dados do CI;

XIV — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢des
da unidade.” (NR)

“Art. 89. A Segdo de Operagdes de Inteligéncia compete:

I — planejar, executar, controlar e coordenar, com exclusividade, as atividades de
operagdes de inteligéncia;

IT — assistir e assessorar a Coordenagdo-Geral do CI e a Assessoria de Operagdes de
Inteligéncia e Contrainteligéncia nos assuntos relacionados a seguranca organica e
operagdes de inteligéncia;

IIT — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribuigdes
da unidade.” (NR)

“Art. 91. A Divisdo de Anélise e Laboratério de Tecnologia contra a Lavagem de Dinheiro
compete:

I — planejar, executar, controlar, coordenar, sistematizar e analisar dados decorrentes das
atividades desenvolvidas no ambito do CI;

IT — elaborar relatorios e notas técnicas especificos sobre casos ou situagoes;

IIT — manter procedimentos de acompanhamento de situagdes, elaborando mapas e dados,
referentes as atividades de inteligéncia;

IV — proporcionar apoio as operacdes externas ou internas do MPDFT, nos termos de
ordem de servigo e ordens de diligéncia da Coordenagao;

V — integrar, como membro, a Rede de Laboratdrios de Tecnologia contra a Lavagem de
Dinheiro — REDE.LAB, bem como cumprir suas diretrizes e principios no
desenvolvimento de suas agdes;

VI — analisar as movimentacdes financeiras identificadas como suspeitas ou atipicas,
atentando para os sistemas, métodos, identificacao de risco, padrdes e rotinas;

VII — analisar dados telefonicos e telemdticos identificados como suspeitos ou atipicos de
acordo com as investigacdes que ensejaram as medidas cautelares das informagdes
analisadas, cotejando-os com eventuais movimentagdes financeiras de mesma natureza;

VIII — desenvolver e operar métodos e técnicas de aquisi¢ao, tratamento, disponibilizacao,
andlise e difusdo de conhecimento aplicavel a atividade-fim do MPDFT, particularmente
aquelas empregadas no combate a criminalidade organizada, a corrup¢ao, a lavagem de
ativos, € a cybercrimes;

IX — disponibilizar conhecimento técnico relacionado com o combate a lavagem de ativos
abrangendo legisla¢ao, tratados, etapas, modos de operagao, direito comparado, tipologias
e estudos de casos;

X — dar apoio operacional nas quebras de sigilos legais, atentando para as espécies de
sigilo, requisitos para a quebra, nulidades e contaminagdo da prova;desenvolver
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tecnologias de analise de dados e servir como polo disseminador de boas praticas, sem
prejuizo do apoio técnico da Divisdo de Inteligéncia Eletronica;

XI — contribuir com a Divisdo de Inteligéncia Eletronica no desenvolvimento de
tecnologias de analise de dados e servir como polo disseminador de boas praticas;

XII —fornecer estatisticas das atividades desenvolvidas por esta Unidade;
XIII —incluir os conhecimentos produzidos pela unidade em banco de dados do CI;

XIV — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢des
da unidade.” (NR)

“Art. 95. A Divisao de Inteligéncia Eletronica compete:

I — planejar, executar, controlar, coordenar e monitorar as atividades de inteligéncia
tecnologica, bem como manter a base geografica de dados atualizada;

II — promover a coordenacgao, integracao e articulacdo das agdes desenvolvidas pelas
unidades da Diviséo;

III — realizar intercambio com as demais instituigdes no cumprimento de suas atribuicdes
particulares e no gerenciamento do suporte as atividades das forgas-tarefas;

IV — dar apoio operacional a 6rgaos com os quais 0o MPDFT mantém convénios ou
acordos de cooperagdo técnica;

V — reportar-se ao Coordenador do CI, sempre que possivel, para a indicagdo de boas
praticas a serem sugeridas as Camaras de Coordenagdo e Revisao da Ordem Juridica
Criminal e Civel, de modo a potencializar as atividades de coordenacao e integra¢ao por
elas desenvolvidas;

VI — prospectar novas tecnologias e gestdo de provas de conceitos;

VII — apresentar relatorios analiticos das atividades realizadas pelas areas da Divisao;
VIII —gerir e acompanhar os contratos e convénios sob responsabilidade da Divisao;

IX — incluir os conhecimentos produzidos pela unidade em banco de dados do CI;

X — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢cdes da
unidade.” (NR)

“Art. 99. Ao Setor de Investigagdao Digital compete:

I — coletar arquivos eletronicos e replicar midias digitais nas buscas e apreensoes, com a
participagdo do CI;

II — configurar, gerenciar e monitorar o adequado funcionamento do sistema de
interceptacao telefonica e telematica;

IIT — importar, organizar, indexar, analisar informagdes obtidas de equipamentos e midias
eletronicas ou servigo de nuvem;
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IV — elaborar documentagao técnica relativa aos procedimentos e controles;

V — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢des da
unidade.” (NR)

“Art. 100. Ao Setor de Analise Eletronica compete:

I — elaborar termos de referéncia e analisar tecnicamente as licitagdes dos equipamentos,
softwares e materiais de consumo de informatica do CI;

IT — analisar dados de logs e outras fontes eletronicas de informagao, bem como sua
tradugdo para o mundo real;

IIT — elaborar documentacao técnica relativa aos procedimentos e controles;

IV — elaborar documentagao técnica relativa a demonstracao de higidez de cadeia de
custodia referente a extragdes, tratamento e analises de dispositivos de armazenamento ou
de qualquer outra diligéncia que resulte na produ¢do de elemento de informacao ou de

prova realizada pelo CI;

V — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribuicoes da
unidade.” (NR)

“Art. 101. A Secdo de Contrainteligéncia compete:

I — realizar pesquisas e/ou agdes de coleta inerentes a producdo e salvaguarda do
conhecimento;

IT — produzir conhecimento de contrainteligéncia;

IIT — desenvolver as agdes e os protocolos de contraespionagem, contrassabotagem, contra
crime organizado e contrapropaganda;

IV — subsidiar agdes da Politica de Seguranga Institucional;

V — atender as demandas das unidades corresponsaveis pela seguranga organica da
informacao na Politica de Seguranca Institucional, quando determinadas pela Coordenagao;

VI — elaborar a prospecc¢ao de equipamentos e tecnologias;
VII — propiciar a¢des de treinamento e capacitacao;
VIII — realizar a gestao operacional das solugdes de monitoramento de dados;

IX — acompanhar e analisar os dados nos termos especificos de procedimentos
administrativos internos e/ou judiciais, conforme a natureza juridica da demanda;

X — promover acdes de interagdo e/ou intercambio com unidades afins;
XI — promover a cultura de contrainteligéncia no CI;
XII — fomentar a cultura de contrainteligéncia no MPDFT;

XIII — prevenir, identificar, detectar, obstruir e neutralizar agdes adversas de qualquer natureza
visando a seguranga dos ativos do CI;
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XIV — planejar e coordenar a execucdo das medidas de Contrainteligéncia no MPDFT;

XV — propor medidas de gerenciamento de risco, visando a seguranga dos ativos do CI;

XVI — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as atribui¢des
da unidade.” (NR)

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor no prazo de 5 (cinco) dias uteis da data de sua

publicacao.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR
ANEXO DA PORTARIA NORMATIVA N° 905, DE 15 DE MAIO DE 2023
SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
DENOMINACAO SIGLA | COD. DENOMINACAO SIGLA | COD.
CENTRO DE PRO~DUCAO, CENTRO DE PRO})UCAO,
ANALISE, DIFUSAO E CI ANALISE, DIFUSAO E CI
SEGURANC[} DA SEGURANCz} DA
INFORMACAO-CI INFORMACAO-CI
SECRETARIA EXECUTIVA SECEX SECRETARIA EXECUTIVA SECEX
Secretario Executivo CC-04 |Secretario Executivo CC-04
SECRETARIA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA SECAD ADMINISTRATIVA SECAD
Chefe de Secretaria FC-02 |Chefe de Secretaria FC-02
SETOR DE APOIO E SAC SETOR DE APOIO E SAC
CONTROLE DOS FEITOS CONTROLE DOS FEITOS
Chefe de Setor FC-03 |Chefe de Setor FC-03
Auxiliar Técnico FC-01 |-- --
DIVISAO DE PESQUISA E DIVISAO DE PESQUISA E
CADASTRO DIPEC CADASTRO DIPEC
Chefe de Divisao CC-02* |Chefe de Divisao CC-02%*
- - Auxiliar Técnico FC-01
SETOR DE SETOR DE
GERENCIAMENTO DE SETGI GERENCIAMENTO DE SETGI
INFORMACOES INFORMACOES
Chefe de Setor FC-03 |Chefe de Setor FC-03
SERVICO DE PESQUISA E SERVICO DE PESQUISA E
CADASTRO DE SERPEC CADASTRO DE SERPEC
INFORMACOES INFORMACOES
Chefe de Servigo FC-02 |Chefe de Servico FC-02
DIVISAO DE OPERACOES DE DIOPI
INTELIGENCIA - -
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Chefe de Divisao CC-02 |- --
ASSESSORIA DE
OPERACOES DE

- - INTELIE}ENCIA E AOPI
CONTRAINTELIGENCIA

-- -- Assessor Chefe 11 CC-03
SECAO DE OPERACOES DE

- - INTELIGENCIA SEOPI

-- -- Chefe de Secao CC-01

Assistente Técnico 11 FC-03 |Assistente Técnico 11 FC-03

Assistente Técnico 11 FC-03 |Assistente Técnico II FC-03

Assistente Militar | FC-02 |Assistente Militar [ FC-02

Assistente Militar | FC-02 |Assistente Militar | FC-02

- -- Assistente Militar | FC-02

SECAO DE APOIO E SECAO DE APOIO E

ACOMPANHAMENTO DE SEAAD ACOMPANHAMENTO DE SEAAD

DADOS DADOS

Chefe de Secao CC-01* |Chefe de Secgao CC-01*
SECAO DE

- - CONTRAINTELIGENCIA  [SECONT

-- -- Chefe de Secao CC-01

-- -- Assistente Militar FC-03

DIVISAO DE ANALISE E DIVISAO DE ANALISE E

LABORATORIO DE DIAN LABORATORIO DE DIAN

TECNOLOGIA CONTRA A TECNOLOGIA CONTRA A

LAVAGEM DE DINHEIRO LAVAGEM DE DINHEIRO

Chefe de Divisao CC-02%* |Chefe de Divisao CC-02%*

SETOR DE ANALISE SETOR DE ANALISE

FINANCEIRA, E SETAFI FINANCEIRA E SETAFI

ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA

Chefe de Setor FC-03 |Chefe de Setor FC-03

SERVICO DE ANALISE DE SERVICO DE ANALISE DE

INTELIGENCIA SERAIN INTELIGERGIA SERAIN

Chefe de Servigo FC-02 |Chefe de Servico FC-02

SERVICO DE ANALISE NO SERVICO DE ANALISE NO

COMBATE A LAVAGEM DE SERLAV COMBATE A LAVAGEM DE |SERLAV

ATIVOS ATIVOS

Chefe de Servigo FC-02 |[Chefe de Servico FC-02

DIVISAO DE INTELIGENCIA DIVISAO DE INTELIGENCIA

ELETRONICA DIINT ELETRONICA DIINT

Chefe de Divisao CC-02%* |Chefe de Divisao CC-02%*

Assistente Técnico 11 FC-03 |- --

SETOR DE SETOR DE

DESENVOLVIMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE

SOLUCOES DE SETDES SOLUCOES DE SETDES

INTELIGENCIA INTELIGENCIA

Chefe de Setor FC-03 |Chefe de Setor FC-03

Auxiliar Técnico FC-01 |Auxiliar Técnico FC-01

SERVICO DE INTEGRACAO SERVICO DE INTEGRACAO

DE DA%OS E OPERAC(;;ES SERIDO DE DA%OS E OPERAC(%ES SERIDO

Chefe de Servigo FC-02 |Chefe de Servico FC-02
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SECAO DE PROSPECCAO E SECAO DE PROSPECCAO E

GERENCIAMENTO DE SEPROS GERENCIAMENTO DE SEPROS

INFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURA

Chefe de Secao CC-01* |Chefe de Secgao CC-01*

Auxiliar Técnico FC-01 |Auxiliar Técnico FC-01

SERVICO DE INVESTIGACAO

DIGITAL SERID - -

Chefe de Servico FC-02 |- --
SETOR DE INVESTIGACAO

- - DIGITAL SETID

-- - Chefe de Setor FC-03

SERVICO DE ANALISE

ELETRONICA SERANE - -

Chefe de Servico FC-02 |- --
SETOR DE ANALISE

- - ELETRONICA SETANE

-- -- Chefe de Setor FC-03

DIVISAO DE

CONTRAINTELIGENCIA  [PICONT - -

Chefe de Divisao CC-02%* |[-- -

Assistente Militar FC-03 |-- -

[ seil

pssinatura
eletrénica

de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
fﬁ Procurador-Geral de Justica, em 16/05/2023, as 18:00, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13

19.04.3109.0022094/2023-87
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
CAMARAS DE COORDENAGAO E REVISAO CRIMINAIS REUNIDAS

RECOMENDACAO N2 75

As Camaras de Coordenagao e Revisao Reunidas em Matéria Criminal,
por unanimidade, com esteio no art. 12, inciso I, da Resolucao CSMPDFT
N.2 203/2015 e nos arts. 167 e 171, ambos da Lei Complementar N.2
75/1993, e, tendo em vista o que consta da Noticia de Fato N.°
08191.144448/2022-60 (Tabularium N.2 08191.108576/2022-40),
resultante da Noticia de Fato N.2 08190.081784/19-28 (feito fisico),
oriunda da 42 Promotoria de Justi¢a Criminal de Samambaia, decidem

RECOMENDAR

aos membros do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios no
exercicio das atividades de controle externo da atividade policial:

l. Seja fielmente observada a Resolu¢do CSMPDFT N¢ 121/2011,
especialmente o disposto no art. 72, § 19, inciso I; § 22, inciso |; §
49, alinea “b” e paragrafo unico, e art. 72-A;

Il. Realizem o controle do arquivamento das ocorréncias policiais
ou sindicancias preliminares que ndo geraram instauracao de
Inquérito Policial ou Termo Circunstanciado, efetuando o
registro do que foi apurado no respectivo Procedimento
Administrativo;

lll.  Que o controle previsto no inciso Il seja efetivado por ocasiao
das visitas e inspe¢des as unidades policiais, nos termos do art.
72, § 49, alinea “b”, da Resolugdo CSMPDFT N2 121/2011, ou na
forma do disposto no art. 72-A da referida norma;

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.018415/2023-46.
Assinado por LUCIANA GARCIA BARROS DA COSTA - ACOR/CCR em 15/05/2023 e outros.
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Seja observado que a atribuicao para analise das Noticias de Fato
instauradas em decorréncia de remessa de cdpias de boletins de
ocorréncia e sindicancias preliminares arquivados pela
autoridade policial é do 6rgao do Ministério Publico responsavel
pelo controle externo da atividade policial e, quando for o caso,
a Noticia de Fato devera ser convertida em Procedimento
Administrativo, conforme o disposto no art. 72-A, da Resolugao
CSMPDFT n2 121/2011.

Brasilia, 27 de abril de 2023

ANTONIO EZEQUIEL DE A. NETO
Procurador de Justica
Coordenador Administrativo das CCR.

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.018415/2023-46.

Assinado por LUCIANA GARCIA BARROS DA COSTA - ACOR/CCR em 15/05/2023 e outros.
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Assinado por:

ANTONIO EZEQUIEL DE ARAUJO NETO - Coord 1% CRCR em 16/05/2023.
LUCIANA GARCIA BARROS DA COSTA - ACOR/CCR em 15/05/2023.

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.018415/2023-46.
Assinado por LUCIANA GARCIA BARROS DA COSTA - ACOR/CCR em 15/05/2023 e outros.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

PORTARIA SG N° 575 - PGJ/SG

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo Regimento Interno,
considerando a delegacdo dada por meio da Portaria n° 1.426/PGJ, de 14/12/2018, de acordo com os termos
do art. 12, § 3°, da Portaria PGR/MPU n° 32, de 30/8/2019, publicada no BS/MPF n°® 9/2019, e considerando
o teor do processo SEI n° 19.04.3465.0027213/2023-94,

RESOLVE:

Designar a servidora RENATA PEREIRA LAVAREDA, matricula 5661-8, Técnico do
MPU/Administracao da carreira do Ministério Publico da Unido, para substituir, no periodo de 15/05 a
17/05/2023, a funcao de confianca de Assistente Chefe II do 1° do Cartério de Promotoria da Coordenadoria
das Promotorias de Justi¢a da Ceilandia, codigo FC-02 (72001006).

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
CLAUDIA MARIA RAMOS

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARIA RAMOS, Secretario(a)-Geral Adjunto(a), em
16/05/2023, as 20:01, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

..15.1.-Inalul.l Lj
eletrbnica

19.04.3465.0027213/2023-94 0287791v2
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

PORTARIA SG N° 576 - PGJ/SG

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo Regimento Interno,
considerando a delegacdo dada por meio da Portaria n° 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e considerando o teor do
processo SEI n°® 19.04.5374.0027260/2023-66,

RESOLVE:

Exonerar, a contar de 15/05/2023, a servidora ANA PAULA BARBOSA CUSINATO,
matricula 984-9, Técnico do MPU/Administragdo da carreira do Ministério Publico da Unido, do cargo em
comissao de Assessor Chefe da Assessoria de Planejamento ¢ Desenvolvimento de Ac¢des Educacionais da
Secretaria de Educagdo e Desenvolvimento Corporativo, codigo CC-02 (50002112).

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
CLAUDIA MARIA RAMOS

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARIA RAMOS, Secretario(a)-Geral Adjunto(a), em
16/05/2023, as 20:22, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
S€IE o
assnatura
eletrbnica

E

W
T ‘ﬁf 11 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?

=

Jj:ﬂ:-E I acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0288444 e o codigo

: LIk Ty CRC 0A344875.

19.04.5374.0027260/2023-66 0288444v2
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

PORTARIA SG N° 577 - PGJ/SG

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que Ihe foi conferida pelo Regimento Interno,
considerando a delegacdo dada por meio da Portaria n° 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e considerando o teor do
processo SEI n° 19.04.0626.0012515/2023-18,

RESOLVE:

Designar o servidor ROBSON DA SILVA SANTIAGO, matricula 5898-0, Analista do
MPU/Direito da carreira do Ministério Publico da Unido, para substituir, nos impedimentos legais, eventuais
e temporarios, do cargo em comissdo de Assessor Chefe de Gabinete de Promotoria I da 1* Promotoria de
Justica Especial Criminal e de Defesa da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar da
Coordenadoria das Promotorias de Justi¢a de Santa Maria, cédigo CC-01 (86001040).

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
(Assinado Eletronicamente)

CLAUDIA MARIA RAMOS

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARIA RAMOS, Secretiario(a)-Geral Adjunto(a), em
16/05/2023, as 20:15, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ds'&-"‘:diulﬂl L‘j
eletrbnica
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1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
E‘- 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cdodigo verificador 0290438 ¢ o cddigo
= CRC 2AS5A8CF9.

19.04.0626.0012515/2023-18 0290438v2
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

PORTARIA SG N° 578 - PGJ/SG

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que Ihe foi conferida pelo Regimento Interno,
considerando a delegacdo dada por meio da Portaria n° 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e considerando o teor do
processo SEI n° 19.04.3920.0026784/2023-02,

RESOLVE:

Designar a servidora ISABELLA SILVA AMANCIO, matricula 5858-1, Técnico do
MPU/Administracao da carreira do Ministério Publico da Unido, para substituir, nos impedimentos legais,
eventuais e temporarios, a funcdo de confianga de Chefe do Servico de Controle de Remogdes e
Desligamentos da Secretaria de Gestdo de Pessoas, cédigo FC-02 (62050096).

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
(Assinado Eletronicamente)

CLAUDIA MARIA RAMOS

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARIA RAMOS, Secretario(a)-Geral Adjunto(a), em
16/05/2023, as 20:15, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assnatura Lj
eletrbnica

19.04.3920.0026784/2023-02 0290453v2
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

PORTARIA SG N° 579 - PGJ/SG

Autoriza o afastamento do servidor ANDRE
VALDEVINO, matricula 5779, para atuar
como docente do Curso de Analise de
Inteligéncia - Nivel Misto - 2023 da Policia
Militar do Distrito Federal, ministrando a
disciplina de "Coleta em Fontes Abertas", que
ocorrera das 14h as 17h50 do dia 23 de maio
de 2023, em Brasilia-DF.

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 1.426/PGJ, de
14/12/2018, considerando o disposto no SEI n°® 19.04.3109.0027071/2023-53;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do servidlor ANDRE VALDEVINO, matricula 5779, para
atuar como docente do Curso de Analise de Inteligéncia - Nivel Misto - 2023 da Policia Militar do Distrito
Federal, ministrando a disciplina de "Coleta em Fontes Abertas", que ocorrera das 14h as 17h50 do dia 23 de
maio de 2023, em Brasilia-DF.

Art. 2° O afastamento dar-se-a sem Onus para o Ministério Puiblico do Distrito Federal e
Territorios e sem percepcao financeira.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado eletronicamente)

CLAUDIA MARIA RAMOS

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARIA RAMOS, Secretiario(a)-Geral Adjunto(a), em
16/05/2023, as 20:11, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

PORTARIA SG N° 580 - PGJ/SG

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que Ihe foi conferido considerando a deleegagio
dada pela Portaria n° 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e considerando o teor do processo n°
19.04.3206.0024908/2023-60,

RESOLVE:

Retificar a Portaria/SG n° 558 de , de 11/05/2023, publicada no DOU n° 90 de 12/05/2022,
Secdo 2, pagina 63, processo SEI n° 19.04.3206.0024908/2023-60, da seguinte forma:

Onde se 1é: “Art. 2° Dispensar a servidora REJEANE NASCIMENTO LUIZ, matricula
5176-4 ...”

Leia-se: “Art. 2° Dispensar, a contar de 04/05/2023, a servidora REJEANE
NASCIMENTO LUIZ, matricula 5176-4 ...”

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado eletronicamente)
CLAUDIA MARIA RAMOS

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARIA RAMOS, Secretario(a)-Geral Adjunto(a), em
16/05/2023, as 20:10, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
Sel a
assinatura
eletrfinica

akprfed A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
%‘;}E 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0291129 e o codigo

.,:EE‘ 2 CRC 82DFE970.
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