Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios
Procuradoria-Geral de Justica

PORTARIA NORMATIVA N¢ 812, DE 29 DE MARCO DE 2022

Institui, no &mbito do Ministério Publico
do Distrito Federal e Territérios, os
Programas Praticas Integrativas e
Complementares em Saude — PICS e
Academia da Saude.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
EM EXERCICIO, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n2 75, de 20
de maio de 1993,

CONSIDERANDO que a Gestdo Estratégica do MPDFT possui as seguintes
acdes como alguns dos seus objetivos estratégicos: promover um ambiente de trabalho

agraddvel e profissional e desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes;

CONSIDERANDO a Recomendacgdo n? 161/85 da Organizagdo Internacional do
Trabalho — OIT, que dispde sobre a Convencdo sobre os Servicos de Saude no Trabalho, a qual
foi aprovada pelo Estado Brasileiro por meio do Decreto Legislativo n? 86, de 14 de
dezembro de 1989, e posteriormente promulgada por meio do Decreto n? 127, de 22 de

maio de 1991;

CONSIDERANDO o Decreto n2 7.602, de 7 de novembro de 2011, que dispde

sobre a Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho;

CONSIDERANDO a Recomendagao n? 52, de 28 de mar¢o de 2017, do
Conselho Nacional do Ministério Publico que recomenda aos érgdos que compdem o

Ministério Publico brasileiro que implementem a Politica Nacional de Gestdao de Pessoas;
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CONSIDERANDO a Portaria Normativa PGJ n2 585, de 29 de setembro de
2018, que institui a Politica de Gestdo de Pessoas do MPDFT;

CONSIDERANDO a atribuigdo institucional da Assessoria Especial de Promogao da
Saude e da Qualidade de Vida;

CONSIDERANDO a necessidade de adogcdo de mecanismos e programas que

combatam o adoecimento e o elevado indice de licengcas médicas dos servidores;

CONSIDERANDO os obijetivos e servicos dos programas implantados no SUS pela
Portaria GM/MS n2 971, de 3 de maio de 2006, que aprova a Politica Nacional de Préticas
Integrativas e Complementares — PNPIC no Sistema Unico de Salde, e a Portaria de
Consolidacdo n2 5, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as acdes e 0s

servicos de satide do Sistema Unico de Saude; e

CONSIDERANDO o teor do Tabularium n2 08191.104165/2019-80,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir, no ambito do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios,
0os programas Praticas Integrativas e Complementares em Saude — PICS e Academia da

Saude.

§ 12 O PICS tem como finalidade a prevencdao de agravos e a promogao e a
recuperacdo da saude, com énfase na atencdo basica, voltadas ao cuidado continuado,

humanizado e integral em sadde.

§ 22 O Programa Academia da Saude tem como finalidade promover praticas
corporais e atividade fisica, alimentacdo saudavel, educacdo em saude, entre outros, além de
contribuir para a producdo do cuidado e de modos de vida saudaveis e sustentaveis dos

servidores.

Art. 22 Adotar as seguintes definicGes dos termos descritos nesta portaria:
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| — Praticas Integrativas e Complementares em Saude sdo tratamentos que
utilizam recursos terapéuticos baseados em conhecimentos tradicionais, voltados a
prevencdo de diversas doencas e que também podem ser usados como tratamentos

paliativos em algumas doencas cronicas; e

Il — Academia da Saude é uma estratégia de promocgdo e produc¢do do cuidado

com a saude por meio da pratica de exercicios fisicos sistematizados.

Art. 32 Definir que os programas obedecerdo as seguintes diretrizes para o

desenvolvimento das a¢Ges e dos projetos institucionais:

| — contribuir para a promog¢do da saude e a producdo de cuidado e de modos de

vida sauddveis para membros e servidores;

Il — desenvolver abordagens que busquem estimular a promocao, a prevencdo e a

recuperacdo da saude de membros e servidores;

Il — auxiliar na prevencdo e no tratamento da correcdo, reabilitacio e

estabilizagdo de desvios posturais;

IV — auxiliar no combate aos sintomas fisicos e emocionais decorrentes do

estresse da vida moderna;

V — prevenir dores relacionadas as doencas ocupacionais musculoesqueléticas e

auxiliar no tratamento delas; e

VI — desenvolver programas de exercicios que combatam os maleficios

decorrentes da posicao sentada por longo periodo e da ma postura.

Art. 42 Estabelecer que, no ambito dos programas tratados nesta Portaria, as

acdes, as atividades e os projetos serdao desenvolvidos conforme os seguintes eixos:
| — fortalecimento e promoc¢ado de salde como estratégia de producado de saude;
Il — agbes educativas de prevencao de doengas e protecdo a saude;

Il — ampliacdo da autonomia dos membros e servidores sobre as escolhas de

modos mais saudaveis de vida;
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IV — fortalecimento das relacdes interpessoais;

Xl —reducdo do absenteismo;

Xll —aumento da produtividade;

Xl — auxilio na melhoria do clima organizacional; e
XIV — melhoria da autoestima dos servidores.

Art. 52 Determinar que a unidade responsavel pela gestdo e coordenacdo dos

Programas é a Assessoria Especial de Promog¢ao da Saude e da Qualidade de Vida — Apres.

Art. 62 Estabelecer as competéncias da Apres no desenvolvimento dos

programas:
| — elaborar atividades, acGes e projetos institucionais dos programas;

Il — estimular pesquisas nas areas de interesse dos programas, em especial

aquelas consideradas estratégicas para promocao da saude e produgdo do cuidado;

Il — estabelecer diretrizes para a educacdo permanente na area da promocao da

saude e da producdo do cuidado, em consonancia com as politicas de saude vigentes;

IV — articular com as Coordenadorias das Promotorias de Justica para estimular a
implantacdo de acles, atividades e projetos institucionais para viabilizar a execu¢do dos

programas;

V — promover o alinhamento entre normativos e politicas correlatas para a

efetivacdo dos programas;

VI — realizar monitoramento de acdes, atividades e projetos institucionais

executados no ambito do MPDFT;

VIl — propor instrumentos e indicadores para acompanhamento e avaliacdo do

impacto da implantacdo dos programas;

VIl — divulgar a execucdo das acoes, das atividades e dos projetos institucionais

no ambito do MPDFT e para a sociedade; e
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IX — identificar experiéncias exitosas e formar banco de boas praticas que possam

ser replicadas no MPDFT.

Art. 72 Implementar atividades a serem desenvolvidas no Programa Praticas

Integrativas e Complementares em Saude e no Programa Academia da Saude.

§ 12 Poderdo ser implantadas as seguintes atividades no Programa Praticas

Integrativas e Complementares em Saude:
| — auriculoterapia;
Il — meditacao;
Il — lian gong;
IV — hatha yoga;
V —automassagem;
VI — quick massage;
VIl — massagem de liberacdo miofascial;
VIII — ventosaterapia; e
IX— moxaterapia.

§ 22 Poderdo ser implantadas as seguintes atividades no Programa Academia da

| — pilates;

Il —alongamento terapéutico;

Il — treinamento funcional;

IV — box;

V — exercicios aerdbicos;

VI —aulas de danca (forré/samba);

VIl — exercicios personalizados; e
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VI = jiu-jitsu.

§ 32 A quantidade de atividades dos programas implantadas sera de acordo com

o quantitativo de servidores qualificados e disponiveis para a execugao das atividades.

§ 42 Os exercicios personalizados serdo oferecidos apenas aos membros e

servidores que apresentarem a prescricdo médica.

§ 52 As atividades de meditacdo, lian gong, hatha yoga, pilates, treinamento
funcional, box, exercicios aerdbicos e aulas de danca serdo realizadas preferencialmente duas

vezes por semana, com duragdo maxima de trinta minutos.

Art. 82 Definir que a formacdo das turmas das atividades dos programas sera
mediante livre oferta e a participacdo nas atividades é facultada a membros, servidores,

terceirizados, estagiarios e dependentes dos membros ou servidores do MPDFT.

§ 12 A Apres determinara os horarios das atividades, que poderdo ser realizadas
em diversos horarios nos periodos da manh3, tarde e noite de acordo com a disponibilidade

dos servidores profissionais qualificados a executar a atividade.

§ 22 As atividades serdo ofertadas preferencialmente na sala de treinamento do
mezanino da primeira etapa do Edificio-Sede (sala do tatame), sala de atendimento em
grupo da Apres e salas de reunides ou multiuso das Coordenadorias das Promotorias de

Justica das cidades-satélites.

§ 392 Mediante solicitacdo das Coordenadorias das Promotorias de Justica das
cidades-satélites, as atividades poderdao ser realizadas na localidade, desde que haja

condicdes e espaco fisico para a execugdo das atividades.

Art. 92 Estabelecer que estagiarios e servidores deverdo ter anuéncia da chefia

para se afastarem do trabalho e participarem das atividades dos programas.

§ 12 O afastamento do trabalho dar-se-a por, no maximo, trinta minutos, de

acordo com cronograma de atividades disponibilizado pela Apres, exigira prévio ajuste com a
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chefia e ndo poderd reduzir o quadro de pessoas de modo a prejudicar o andamento dos

servicos da unidade.

§ 29 Estagiarios e servidores poderdo participar de apenas uma das atividades

ofertadas no dia, salvo aquelas realizadas ap6s a jornada de trabalho.

§ 392 Em caso de atividades realizadas apds a jornada de trabalho, o registro no

sistema de ponto deve ocorrer antes do inicio da pratica da atividade.

§ 42 Os servidores e estagidrios deverdo conciliar o cumprimento de suas
atividades com os periodos de afastamento de modo que ndo acarrete prejuizo aos servicos

da unidade.

§ 52 As horas exercidas pelos servidores na participacdo e instrucdo das

atividades dos programas serdo computadas como de efetivo exercicio.

§ 62 A jornada de trabalho dos servidores participantes e instrutores das
atividades dos programas devera obedecer a duracdo mdaxima de dez horas diarias de

trabalho.

§ 72 Havendo interesse por parte de mais de um servidor da mesma unidade, em
determinada atividade, no mesmo horario, tera prevaléncia o que tiver maior tempo de

efetivo exercicio no MPDFT.

§ 82 Persistindo o interesse dos servidores na mesma atividade e no mesmo

horario, haverd escala de rodizio para que ambos a frequentem, sem prejuizo das vontades.

§ 99 Podera se adotar escala de revezamento entre os servidores para a

participacao nas atividades disponibilizadas.

Art. 10. Autorizar a Apres a solicitar aos gestores de contrato, observado os
dispositivos legais e contratuais, que verifiquem, junto as empresas terceirizadas, os ajustes

necessarios para garantir a participacdo dos funcionarios nas atividades dos programas.

§ 12 A participacao dos terceirizados nas atividades deve seguir as seguintes

condigdes:
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| — ter autorizacdo da empresa contratada para liberacdo dos empregados

terceirizados; e
Il — ocorrer fora do hordrio de expediente ou por regime de compensagao.

§ 22 O regime de compensagdo deve ser previamente ajustado com a empresa

contratada.

§ 32 Os empregados das empresas terceirizadas prestadoras de servico no
MPDFT deverdo ter anuéncia da chefia e do gestor do contrato para participarem das

atividades dos programas.

§ 49 Os gestores dos contratos e os encarregados dos trabalhadores terceirizados
estabelecerdo escala de trabalho para cada equipe de forma a minimizar os impactos dos

afastamentos para o trabalho cotidiano.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SELMA SAUERBRONN
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