
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO 
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL ｉ ｾ   TERRITORIOS 

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTI<;A 

PORTARIA  NORMATIV A  N°  ｜ｾＳｌｬｬｪ   , DE 14 DE MAR<;:O DE 2014 

Institui,  no  ambito do MPDFT,  0 Corn i te 
Estrategico  de Gestae de Pessoas. 

A  PROCURADORAGERAL DE  JUSTI<;:A  DO  DISTRITO FEDERAL E 
TERRITORIOS, no  uso das atr ibu ic oe s legais conferidas pela Lei  Complementar 
n? 75, de 20 de maio de 1993, 

CONSIDERANDO a conveniencia institucional de implantar polftica de gestae de pessoas 
alinhada as demandas internas e externas do  Ministerio  Publico do  Distrito  Federal  e Territ6rios 
(MPDFT); 

CONSIDERANDO a necessidade de alinhar as polfticas de gestae de pessoas aos objetivos 
estrategicos do MPDFT; 

CONSIDERANDO a conveniencia de implantar, no ambito do MPDFT, orgao colegiado 
responsavel por auxiJiar nas decisoes relativas as polfticas de gestae de pessoas; 

CONSIDERANDO a necessidade de promover melhores praticas e aprimorar 0  processo 
de tomada de decisao no contexto da gestao de pessoas do MPDFT. 

CONSIDERANDO as  recomendacoes constantes do  Levantamento de  Governanca e 
Gestae de Pessoas de 2013, elaborado pelo Tribunal de Contas da Uniao; 

RESOLVE: 

Art.  P  Instituir,  no  ambito  do  Ministerio  Publico  do  Distrito  Federal e  Territ6rios 
(MPDFT), 0 Cornite Estrategico de Gestae de Pessoas (CEGEP), que norteara as polfticas de Gestae 
de Pessoas da Instituicao. 

Art. 2° Sao atribuicoes do CEGEP: 

Z \PASTAS PARTICULARES\CLAUDIA\2014\PORTARIAS\GESTAO POR COMPETENClAS\COMITE ESTRATEGICO DE  GESTAO DE PESSOAS  PORTARIA  com sugestoes doc 
CMR 
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1. Propor politicas e diretrizes relativas it gestae e ao desenvolvimento de pessoas; 

II. Monitorar e avaliar sistematicamente a efetividade das politicas relativas it gestae e ao 
desenvolvimento de pessoas; 

Ill. Manifestarse previamente sobre materias relacionadas it politica de gestae de pessoas 
adotada pelo DGP; 

IV.  Requerer aos orgaos integrantes da estrutura organizacional do  MPDFT, ou  a outras 
organizacoes publicas, quaisquer inforrnacoes necessarias it realizacao dos seus trabalhos; 

V. Disciplinar e uniformizar 0 processo de planejamento das acoes relativas it gestae de 
pessoas do MPDFT; 

V!. Subsidiar 0 ProcuradorGeral de Justica  PGJ  os processos decis6rios sobre gestae de 
pessoas. 

Paragrafo UnlCO.  As  politicas  de  gestae de  pessoas estabelecidas no  CEGEP serao 
encaminhadas ao ProcuradorGeral de Justica para aprovacao. 

Art. 3° 0  CEGEP sera composto pelos seguintes membros: 

I. 1 (LIm)  Assessor de Politicas Institucionais; 

II.  DiretorGeral;  

Ill.  I  (LIm)  Coordenador Adrn inistrativo;  

IV.  Chefe do Departamento de Gestae de Pessoas; 

V.  I  (urn) Secretario Executivo; e 

VI.  Coordenador da Assessoria Operacional e Administrativa das Acoes Institucionais. 

§ ]° 0  CEGEP sera presidido pelo Assessor de  Pol lticas lnstitucionais da  Procuradoria-
Geral de Justica e,  nos impedimentos legais, pelo DiretorGeraJ. 

§ 2° 0  CEGEP tera como secretario 0  Chefe do Departamento de Gestae de Pessoas. 

§  3°  0  Coordenador Administrativo  e  0  Secretario Executivo  serao  indicados  pelo 
Presidente do CEGEP e nomeados por portaria do ProcuradorGeral de Justica. 

Art. 4°  0  CEGEP podera constituir grupos de trabalho ou comissoes para deliberar sobre 
assuntos que considere importante para 0  aperfeicoamento da gestae de pessoas do MPDFT. 

Paragrafo unico. Os  resultados do  trabalho dos grupos ou  cornissoes previstos no caput 
deste artigo devem ser submetidos it aprovacao do CEGEP. 

Art.  5°  0  CEGEP  reunirsea,  ordinariarnente,  uma  vez  a  cada  trimestre  e, 
extraord inariamente, por convocacao do  seu presidente, 
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Art. 6° 0  presidente do CEGEP pcdera autorizar  a participacao  de membros,  servidores ou 
colaboradores nas reunioes do Cornite, no intuito de contribuir com a discussao das materias a serem 
deliberadas. 

Art. 7°  Compete  ao  chefe  do  Departamento  de Gestae de  Pessoas,  na  qualidade  de 
secretario  do  Cornite,  prestar 0  apoio  administrativo  necessario a realizacao  das  reunioes, 
responsabilizandose peJa elaboracao da pauta. 

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao. 

Dese ciencia, cumprase e publiquese. 
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EUNICE PEREIRA AMORIM CARYALHIDO 
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