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1 - O que sao?

A cada 3 (trés) meses, os assuntos mais demandados pelos
cidadaos junto a Ouvidoria sdo objetos de sumulas internas, as quais
trazem o diagnéstico da questdo, o numero de manifestacdes sobre
referido assunto, as providéncias levadas a cabo pela Ouvidoria e demais

orgaos internos e externos, além dos resultados até entdo alcangados.
2 - Para que servem?

E inconteste que a Ouvidoria é o canal mais estreito de
relacionamento da instituicdo com o cidaddo e com os servidores. E,
também, uma 4area de grande importancia estratégica para a
administracao superior, no momento em que transforma os dados trazidos
pelas demandas dos cidadaos em indicadores, objetivando atuagao mais
efetiva de seus membros, melhorias de processos e subsidio para politicas

publicas mais eficazes.

Assim, as informacgoes captadas pelo sistema da ouvidoria podem
ser usadas como ferramenta de gestdao, para que as acoes direcionadas
sobre a questdo em evidéncia projetem resultados sobre a estrutura
social, quer na defesa dos direitos difusos, coletivos e individuais

homogéneos, quer na defesa de seus titulares.
3 - Qual é a natureza das Sumulas?

A Ouvidoria do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios
adota um modelo de gestdo proativo e possui uma visdo sistémica e
atenta as diferentes interfaces institucionais, de modo que atua
apresentando sugestdoes com o objetivo de subsidiar a acao dos érgaos de
execucao e das instancias superiores, para que a demanda posta tenha
circulacao agil e resolugao efetiva — seja por meio de processos e fluxos ja

estabelecidos, seja por novos sistemas criados a partir das necessidades
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identificadas pela analise dos dados coletados no referido trimestre.

Ao Ouvidor ndo é dado o poder de execugcdo, mas nada o impede
de sintetizar e formular anadlise critica de dados e, com base nos
indicadores estabelecidos, confeccionar simulas em total sintonia com o
orgao de execucdo, de forma que possa agregar a sua percepcao sobre as
mudancgas sociais, econdmicas e organizacionais e assim construir uma
Ouvidoria de resultados efetivos, célula viva de uma instituicdo voltada

para a defesa da sociedade.
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4 - Dados estatisticos utilizados na confeccdo da Suamula
Trimestral - 002, de julho de 2016:

Entre 01/04/2016 e 30/06/2016 foram registradas nesta Ouvidoria

1.631 (mil seiscentas e trinta e uma) manifestacoes.

Deste total, o que mais se destacou neste trimestre, com 276
(duzentas e setenta e seis) manifestacoes foi:

“Educacao/Saude/Idoso/Pessoas com deficiéncia”, conforme apontado:

Crimes/Execucio penal
Educacio/Sadde/ldoso/Pessoas com deficiéncia 276
Eleitaral

Improbidade administrativa 46
Concurso publico 94
Irregularidades trabalhistas

Controle externo da atividade policial

Demanda alheia 3 competéncia da Ouvidoria/Consultas e dividas juridicas
Residéncia na comarcalLotacio de membros

Administracio e funcionamento do Ministério Plblico 190

Infracéo disciplinar de membro ou servidor/inércia ou morosidade na atuacdo funcional
Infancia e juventude

Lei de acesso 3 informac3o/Remuneracio de membros e servidores
Consumidor/Servicos publicos 126

Meio ambiente

Cutras

T
0 322 644
Quantidade

Grafico 1 - Relatdrio estatistico: Assunto CNMP/Abril-Junho/2016
Fonte: Departamento de Tecnologia de Informagdo - DTI/MPDFT

Dentro da categoria “Educacao/Saude/Idoso/Pessoas
com deficiéncia”, excluindo-se os assuntos “outros” e “saude” (tema da
Sumula n° 001, de maio de 2016), o tema “Educacao” foi o assunto que
mais se destacou no 2° (segundo) trimestre de 2016, com cerca de 110

(cento e dez) manifestagdes.
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Dentro do tema: “EDUCACAQ”, pormenorizamos a area e

obtivemos os seguintes dados:

Temas Quantidade
Falta de Coordenadores Pedagdgicos na SEDF 12
Falta de Professores na SEDF 11
Falta de vagas em creches publicas 9
Dificuldade para ingressar na educacao 5
infantil/fundamental/jovens/adultos
Escolas/Creches/Bibliotecas com instalagcdes precarias
Existéncia de cameras de monitoramento em sala de aula 4
no Centro de Ensino Fundamental I de Sobradinho
Falta de livros didaticos 4
Auséncia de monitores/intérpretes para alunos deficientes 3
Reducao das horas-aula na Escola Classe 403 Norte 3
Suposta recomendagao para os alunos da Escola Classe 3
106 Norte irem as aulas vestidos com roupas vermelhas
Excessos de abonos, faltas e atestados apresentados 2
pelos professores
Falta ou pouca quantidade de merenda escolar/lanche 2
Problemas administrativos nas escolas 2
Alunos de ensino fundamental e médio estudando juntos 1
Assuntos relacionados a acumulagcdo de cargo de 1
professor
Assuntos relacionados ao registro de ponto na Escola de 1
Musica de Brasilia
Assuntos relacionados a remocgao de alunos 1
Bullying nas Escolas 1
Crianca faltando aula por causa da distancia entre a 1
escola e sua residéncia
Problemas no repasse dos recursos do PDAF 1
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Problemas relacionados ao passe livre x educacao

Questdes sobre o PROUNI

Relatos de monitores ministrando aulas ilegalmente

H ==

Supostas alocagdes de professores em cargos

administrativos

Suposta cantina irregular no Centro de Ensino 1

Fundamental da Metropolitana

Venda de guloseimas nos arredores das escolas publicas 1

Sendo assim, os 3 (trés) assuntos que mais se destacaram foram:
“Falta de Coordenadores Pedagdgicos na SEDF”, com 12 (doze)
ocorréncias; “Falta de Professores na SEDF”, com 11 (onze)
ocorréncias e “Falta de vagas em creches publicas”, com 9 (nove)

ocorréncias.

Os manifestantes que formalizam manifestacdes relacionadas a
“educagao” sao, de imediato, orientados a procurar a Defensoria Publica
do Distrito Federal, Advogado ou Nucleo de Pratica Juridica de Faculdade
de Direito/Fundacao de Assisténcia Judiciaria (OAB-DF), aptos a adotar as
providéncias de seu interesse imediato, visando reparagdao de possivel
lesdo a direito individual. Em relacao ao direito coletivo, que afeta a
educacdo como um todo, estas manifestacdoes sao encaminhadas as
Promotorias de Justica Defesa da Educacao - Proeduc para conhecimento
e devidas providéncias, para que os Promotores de Justica saibam quais
sao os problemas mais demandados da sociedade sobre a educacao

publica do Distrito Federal.
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5 - Do encaminhamento:

As manifestacdes que envolvem o tema “Educagao”, sao
encaminhadas, em sua totalidade, para o conhecimento e providéncias
cabiveis, as Promotorias de Justica Defesa da Educacao - Proeduc, bem

como a Ouvidoria da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal.

6 - Das respostas oriundas da Ouvidoria da Secretaria de

Educacao do DF:

Muitas manifestacdes originadas nesta Ouvidoria e encaminhadas a
Secretaria de Educacao do DF, retornam com respostas acerca dos fatos
relatados pelo cidaddao/manifestante. Neste trimestre, registramos cerca
de 60 (sessenta) respostas, as quais foram devidamente repassadas as
Promotorias de Justica Defesa da Educacao — Proeduc para conhecimento
e providéncias, bem como deu-se ciéncia ao manifestante do conteudo da
mesma. Cumpre esclarecer que o numero acima referido diz respeito as
manifestagdes atuais, mas ha algumas manifestacdes anteriores a este

trimestre.
7 - Das providéncias adotadas pela Proeduc:

Apdés o encaminhamento das manifestacdes as Promotorias de
Justica Defesa da Educacao - Proeduc, estas sao transformadas em
Noticia de Fato, que podem ensejar a instauracdo de um Procedimento
Administrativo (PA), de um Procedimento Preparatério (PP), servir de
embasamento para a expedicao de Recomendacao ou mesmo subsidiar
uma Acao Civil Publica (ACP). Estas providéncias sdao comunicadas ao

manifestante por esta Ouvidoria ou diretamente pela Proeduc.
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8 - Da solicitacao de informagdes para confeccao da Sumula N°
002/2016:

Em 8 de junho de 2016 foram expedidos memorandos enderegados
aos Promotores de Justiga titulares da 1°%. e 2°. Proeduc (n%s. 1981/2016 e
1982/2016), solicitando informacdes relativas aos temas em epigrafe,
mormente sobre quais providéncias foram adotadas e respectivos destinos
das referidas Noticias de Fatos. Também oficiou-se a Ouvidoria da
Secretaria de Educacao do Distrito Federal, a fim de coleta das explicacdes
do Gestor da &rea sobre as demandas dos cidaddos (Oficio n©.
1056/2016)

Ato continuo, em relagao aos 3 (trés) temas mais demandados,
recebemos as seguintes informacdes das Promotoras de Justica de Defesa
da Educacdo, Dras. Catia Gisele Martins Vergara e Marcia Pereira da

Rocha, ambas Titulares das respectivas 1°. e 2%. Proeduc.

8.1 - Falta de Coordenadores Pedagogicos na SEDF:

“As noticias encaminhadas a PROEDUC sobre falta de Coordenadores
Pedagdgicos na SEEDF sdao juntados em um unico procedimento, autos
numero 08190.035766-16-11, para que a questdo sob a ética do MPDFT,
tenha um tratamento igual, independente da regiao administrativa onde
ocorre o fato. Sobre o tema foi expedida a Recomendagao 3/2014 -
PROEDUC para que a SEEDF proceda a revisdao da modulacao de
coordenadores e supervisores pedagogicos em face da auséncia de
professores na sala de aula que é a atividade-fim da SEEDF. Ressalte-se
que os coordenadores pedagdgicos sao professores e ao serem lotados na
funcao de coordenador abre-se uma vaga que implica na contratacao de
um professor temporario. Até o dia 21.07.16, 1.400 coordenadores
pedagodgicos foram distribuidos em 651 escolas, gerando 53.540 horas de

contratacdo de professores temporarios. Assim, o caso € muito complexo,
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sendo urgente, inclusive, a revisao sobre quais as reais necessidades de
coordenadores pedagdgicos em cada escola. Ha exemplos de escolas que
solicitam a designacao de um coordenador especificamente para
acompanhar um projeto pedagdgico como horta, o que onera o Estado em
gastos subsequentes ndo razoaveis e nao prioritarios para o atendimento

educacional no DF.”

8.2 - Falta de Professores na SEDF:

“As noticias encaminhadas a PROEDUC sobre falta de professores na
SEEDF também sdo juntadas em um unico procedimento, autos numero
08190.085630-16-11, pois a acao que trata do tema afeta a politica de
contratacdo de professores temporarios. As auséncias de curta duragao,
até 5 dias, ndao tém um procedimento eficiente de chamamento de
professores temporarios, o que representa a maioria dos casos de queixas
registradas. Em outro nimero grande de situagdes os professores iniciam
suas licencas em periodos curtos que sao prorrogados reiterada e
seguidamente. Sobre o tema, a PROEDUC expediu a Recomendacao
1/2016 - PROEDUC.”

8.3 - Falta de vagas em creche publica:

“As noticias de auséncia de matricula de criancas de 4 e 5 anos, a
PROEDUC atua perante a VIJ, nos autos da ACP n. 614/25, em fase de
execucao na Vara da Infancia e Juventude, porque a partir de 2016, é
obrigatorio ao Estado fornecer vaga para educacdo infantil. Em relacao as
chamadas creches, ou seja, o atendimento educacional previsto para
criancas de 0 a 3 anos, nos casos individuais, hd uma lista de espera,
onde as familias devem se inscrever na Coordenacgao Regional de Ensino
mais proxima de sua residéncia. Ressalte-se que nesta faixa etaria, nao

ha obrigacdo do Estado no fornecimento de vaga. Ao se inscrever, a
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crianca tera uma pontuacao que levara em consideracao requisitos
estabelecidos no Manual da Educacao Infantil. Embora, a PROEDUC
trabalhe para melhora dos critérios ali estabelecidos para pontuacdo,
entendemos que a submissdo a critérios Unicos e claros traz garantias
para o problema do nimero maior da demanda que a oferta de vagas para
criancas de zero a 3 anos de idade. Sob o tema, a PROEDUC expediu a
Recomendagao 7/2016.

Por oportuno, solicitamos a Vossa Exceléncia que considere a
possibilidade de, os casos de pedidos de vaga de educacgao infantil para
criancas de 0 a 3 anos de idade ndo sejam mais remetidos a PROEDUC e
encaminhada uma resposta ao demandante que proceda a inscricdo na fila

de espera perante a CRE mais préxima de sua residéncia.”

9 - Em resposta ao Oficio encaminhado a Ouvidoria da Secretaria
de Estado de Educacao do Distrito Federal, recebemos os
esclarecimentos da Ouvidora EVELYNE MARIA MOURA DA CUNHA.

9.1 - Falta de Coordenadores Pedagogicos na SEDF e
9.2 - Falta de Professores na SEDF:

"Trata-se do Oficio n® 1056/2016 - Ouvidoria, do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territorios, informando os trés assuntos com
mais demandas dos cidadaos junto aquela Ouvidoria, objeto do projeto
"Sumulas Trimestrais", onde a cada trés meses o0s assuntos mais
demandados sdo objeto de sumulas internas, as quais trardao um
diagndstico da questdo, o numero de manifestagdes sobre o referido
assunto, as providéncias levadas a cabo e os resultados até entdo

alcancgados.

Neste trimestre, Segundo aquela Ouvidoria o0s assuntos que
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comporao a 22 Sumula Trimestral € “Educacao” limitando a trés assuntos:
falta de coordenadores pedagdgicos, falta de professores e falta de vagas
em creche publica.

Quanto ao item falta de coordenadores pedagodgicos e falta de
professores, esta Diretoria informa o que se segue:

Até a presente data, foram liberados 1.400 coordenadores
pedagodgicos locais distribuidos nas 651 unidades escolares do Distrito
Federal, nos turnos diurno e noturno. Tais professores foram substituidos,
prioritariamente, com professores substitutos contratados
temporariamente, sendo necessarias para tanto 53.540 (cinquenta e trés
mil, quinhentas e quarenta) horas mensais.

A distribuicdo desses coordenadores obedeceu o parametro de
atender cada unidade escolar com, no minimo, um coordenador em
atuacao, e naquelas unidades que ofertem a Educacao Integral o Segundo
coordenador, na medida do possivel.

Para o ano de 2016, foram autorizadas 230.000 (duzentas e trinta
mil) horas visando a contratacdao de professores substitutos, horas essas a
serem utilizadas para o suprimento de todas as caréncias da Rede Publica
de Ensino, dentre elas licencas para tratamento de saude, licenca
maternidade, substituicao de cargos em comissao e funcoes gratificadas,
remanejamentos, substituicdo de coordenadores pedagdgicos.

Esta Diretoria tem priorizado o suprimento de caréncias
decorrentes dos afastamentos legais impostos pela legislagao vigente,
sobre os quais ndo pesam o poder discriciondrio da Administracdo em
suas concessoes, tais como as licencas para tratamento de saude e
licenca maternidade, a fim de garantir os duzentos dias letivos garantidos
aos alunos do Distrito Federal.

Os desafios no suprimento das referidas caréncias sao inumeros e

perpassam, desde a dificuldade da unidade em obter a documentacao
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necessaria para a abertura da caréncia na Coordenacdo Regional de
Ensino até o contato com o professor substituto, constante do Banco do
Sistema de Gestao de Professores Substitutos - GESPRO.

Afirmo que esta Secretaria esta envidando todos os esforcos para
gue os suprimentos de caréncias na Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal seja mais agil e eficaz, para isso tal proposto alteracao na
legislacdo que regem as matérias, tem orientado e treinado as Unidades
de Gestao de Pessoas no manuseio do GESPRO e conferido, com mais
frequéncia, a modulacdo das unidades escolares, de forma a garantir que
nao tenhamos professores excedentes ou com cargas residuais,

otimizando os recursos humanos desta Pasta.

Diante do exposto, encaminho para conhecimento e providéncias.

JACKELINE DOMINGUES DE AGUIAR
Diretora de Administracao de Pessoa”

9.3 - Falta de vagas em creche publica:

"Em atencdao ao Memorando 702/2016 - OUV/GAB, que traz a
solicitacdo de informacOes referente ao Projeto "SuUmulas Trimestrais",

temos a prestar as seguintes informacoes:

A Constituicao Federativa do Brasil na Secao I do Capitulo III
estabelece os parametros da educacdo no Pais. 0 § 3° do artigo 211 do
referido diploma legal institui que o Distrito Federal atuard
prioritariamente no Ensino Fundamental que com o advento da Emenda
Constitucional n°® 59 de 2009 passa a ser obrigatério dos quatro aos

dezessete anos, tornando-se direito publico subjetivo.

Cabe ressaltar que nossa Carta Magna tem a educagao como

um dos direitos sociais elencados em seu artigo 69°.
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A Educacdo Infantil é considerada a primeira etapa da
Educacdo Basica e compreende a faixa etaria de 0 a 5 anos. E ofertada em
creches para atendimento as criancas de zero a trés anos completos ou a
completar até 31/03 (trinta e um de marco) e pré-escola, para criangas de
quatro e cinco anos completos ou a completar até 31/03 (trinta e um de
margo),conforme preceituado na Resolugao 01/2012 - CEDF. O
atendimento da Educacdo Infantil no Distrito Federal até o ano de 2011
era feito, prioritariamente, por meio da SEDEST em Convénios com

Instituicdes comunitarias, confessionais e filantropicas sem fins lucrativos.

A partir de 2011, esta Pasta passou a ter a responsabilidade
de prestar este atendimento de forma exclusiva e tem envidado esforgos
para ampliad-lo propondo acdes de construcdo de Centros de Educacao da
Primeira Infancia em parceria com o Governo Federal, bem como
promovendo Chamadas Publicas para ampliar o Conveniamento ja

existente.

Do ponto de vista das politicas publicas, a expansao de vagas na
Educacao Infantil tem impacto positivo em qualquer localidade,
principalmente nos territérios de maior vulnerabilidade social, dai o
esforco permanente da ampliagao do atendimento da Educacao Infantil,
tanto nas unidades escolares publicas quanto em Instituicoes

conveniadas.

Prova inequivoca do explanado é a ampliacdo do atendimento da
Educacao Infantil demonstrado facilmente na tabela abaixo por meio do
nimero de criangas matriculadas tanto nos convénios quanto nas

unidades préprias da SEEDF:

2012 2013 2014 2015
Creche 6.034 7.944 9.171 9.324
Pré-escola 33.648 35.873 37.901 37.962

Fonte: Censo Escolar
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Uma das estratégias dessa ampliacdio é o conveniamento,
instrumento legal do qual o poder publico se utiliza para associar-se a
outra entidade publica ou privada com o intuito de fomentar politicas
publicas. No Distrito Federal, para garantir a oferta da Educacdo Infantil
por meio de convénio, o Governo do Distrito Federal - GDF/SEDF repassa
recursos financeiros, para o atendimento educacional as criancas, na
primeira etapa da Educacdo Basicas, as Instituicdes sem fins lucrativos
que possuem prédios proprios, em prédio publico ou, ainda, nos Centros
de Educacdo da Primeira Infancia - CEPI, desde que as InstituicOes
atendam os critérios estabelecidos por esta Pasta e pelas legislacdes em

vigor.

Tal estratégia pressupde que as duas partes, poder publico e
Instituicdes, possuam interesses comuns, atendimento educacional a
crianca, e prestem mutua colaboracdo para atingir seus objetivos. A
atuacao do poder publico ndo deve limitar-se ao repasse de recursos, mas
envolver permanente orientacdo, supervisao, formacao continuada e

assessoria técnica e pedagodgica.

Todas as Instituicdes que celebram convénio com a SEDF, passam
por processo de credenciamento que atendem as exigéncias legais
estabelecidas para tal, que leva em conta a capacidade fisica e a
adequacao de espacos para o atendimento da Educacao Infantil.

Apds essa analise é fornecida sua autorizagao.

Quando da assinatura do Convénio, faz-se necessaria a
apresentacao do Plano de Trabalho que deve seguir fielmente as
orientacdes dos documentos normativos estipulados e que servira como
Instrumento de auto-organizacao e avaliacao da Instituicao, bem como
ferramenta para a supervisao desta Secretaria.

Apds a habilitacdo da Instituicdo para atendimento a Educacdo
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Infantil, hd a necessidade da previsdo no Projeto de Lei Orcamentaria
Anual - LOA do montante a ser repassado no ano subsequente.

Tendo como o objetivo a normatizagao e a padronizacao dos
procedimentos referentes a ocupacao de vagas na Educacdo Infantil em
Unidades Escolares da Rede Publica, na etapa-creche, e em Instituigcdes
Conveniadas, etapa de creche e pré-escola, com atendimento em tempo
integral, a entdao Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e
Avaliacao Educacional - SUPLAV, por meio da Coordenacao Regional de
Planejamento, Acompanhamento e Avaliagao Educacional - CREPAV e da
Coordenacao de Acompanhamento da Oferta Educacional - CACOED
(coordenacgoes extintas com a nova estrutura da SEDF), apresentaram um
manual com as diretrizes gerais, os critérios sociais de prioridade de
atendimento, bem como (o] procedimentos de inscricao,
classificacdo/selecdo e encaminhamento dos candidatos inscritos no
Cadastro de Solicitacdo de Vagas, disponivel no seguinte endereco
eletrénico:
http://www.cre.se.df.gov.br/ascom/documentos/public/manual_creche.

Com a implementagao do sistema informatizado, I-Educar, todos os
procedimentos de inscricao, classificacao/selecao e encaminhamento para
efetivacdo de matricula sdo realizados com a utilizagdo do referido
programa, no Mddulo-matricula, sendo a responsabilidade deste processo
da Unidade Regional de Planejamento Educacional e Tecnologia da
Educacao - UNIPLAT.

Para o encaminhamento das criancas e, frente a insuficiéncia de
vagas em relacao a demanda, foi necessario estabelecer critérios sociais,
abaixo elencados para que sejam considerados deverdao ter a devida
comprovacao:

- Baixa Renda: Crianca cuja familia participa de algum programa de

assisténcia social. Documento comprobatério: Cartao com o NIS (NUmero
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de Identificacdo Social), Inscricio no Cadastro Unico para programas
sociais do Governo Federal ou do Distrito Federal.

- Medida Protetiva: Crianga em situacao de vulnerabilidade social.
Declaracao ou outro documento expedido pelos 6rgaos competentes do

Poder Judiciario.

- Risco Nutricional: Crianca em estado de vulnerabilidade nutricional com
declaracao da Secretaria de Saude. Declaracao da Secretaria de Saude do

Distrito Federal.

- Made Trabalhadora: Crianca cuja mae é trabalhadora, formalmente ou
informalmente. Apresentar um dos seguintes documentos: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social atualizada; Ultimo Contracheque; Maes
Trabalhadoras Autonomas ou que trabalham informalmente: Declaracao
do empregador, com reconhecimento de firma; ou Declaracdo de préprio
punho, com reconhecimento de firma.

Convém sempre lembrar que a administracao publica em todos os
seus niveis deve pautar-se nos principios da razoabilidade,
proporcionalidade, legalidade, transparecia e isonomia para que se almeje

plenitude da lei proposta.

RAPHAELLA ROSINHA CANTARINO
Diretora de Acompanhamento da Oferta Educacional”
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10 - CONCLUSAO:

Os indicadores extraidos do sistema desta unidade, em cotejo com
as informacdes prestadas pelas Promotoras de Justica que atuam junto as
la. e 2a. Promotorias de Justica de Defesa da Educacdo, Dra. Marcia
Pereira da Rocha e Dra. Catia Gisele Martins Vergara e pelos
gestores das respectivas areas da Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal, revelam o0s motivos pelos quais as demandas dos
cidadaos relacionadas ao tema "educacao", mantém-se, ha meses, no 2°
lugar em numero de questionamentos junto a Ouvidoria do MPDFT, sé

perdendo para o tema "saude".

E importante ressaltar que os encaminhamentos feitos pela
Ouvidoria a Proeduc levam em conta as atribuicdes do Ministério Publico
que, ante as suas funcdes constitucionais de guardidao da ordem juridica,
deve ficar atento as violagbes ao direito humano a Educagdo como um
todo, ndo apenas ao interesse individual do cidadao posto em evidéncia na

manifestacao.

Assim, tais encaminhamentos tém como objetivo precipuo servir de
parametro, de vetor, a indicar qual o tipo de problema que esta ocorrendo
no sistema como um todo, em quais locais, entre outras importantes
informacdes que servirdo de baliza e insumo para os érgdos de execucao,
no caso, a Proeduc, atuarem de forma global e direcionada a problematica

apontada.

Sabe-se que a concretizacdo do direito fundamental a educacgao,
mormente para as camadas menos favorecidas da populagdo, é um
desafio permanente e herculeo, que envolve a atuacao de muitos atores,
dentre eles, gestores publicos, legisladores, profissionais da educagao,
familia, entre outros, além do prdéprio Ministério Publico, como acima

referido.




SUMULA TRIMESTRAL
OuviporiA MPDFT

Ocorre que, como bem referido pelas Promotoras de Justica que
atuam junto a Proeduc, no tocante ao atendimento educacional em
creches, para criancas de 0 a 3 anos, nao ha lei que obrigue o Estado a
fornecer tais vagas, muito embora na Carta Cidada de 1988 o direito a
educacdo, em todos os niveis, emerge como esséncia do principio da
dignidade da pessoa humana, especialmente e com prioridade absoluta,

as criangas e adolescentes.

Neste desiderato, as Dras. Marcia Rocha e Catia Vergara
expediram a Recomendacdo 7/2016 ao Secretario de Estado de Educacao

do Distrito Federal, com o seguinte teor:

"Providencie a publicacdo, em meio eletronico, de forma
clara e acessivel, no prazo maximo de 30 dias corridos, a
contar do recebimento do presente documento, das listas de
espera para a matricula em creches na Rede Publica, com a
classificacao e pontuacao de cada crianca, por Regional de
Ensino, observando que na pontuacao devera ser possivel a

consulta do valor atribuido para cada critério".




- SUMULA TRIMESTRAL

OuviporiA MPDFT

Por fim, em atendimento ao requerido pelas Promotoras de Justica
com atuacao nas Promotorias de Justica de Defesa de Educacao, a 22

Sumula Trimestral da Ouvidoria do MPDFT assim dispoe:




