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TiITULO | - DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Rede de Controle da Gestdo Publica do Distrito Federal (RCGP/DF) é constituida
por 6rgaos e entidades publicas participes do Acordo de Cooperagao Técnica ou de Termo
de Adesdo, com os seguintes objetivos:

| — desenvolver agcdes de combate a corrupcdo, a partir da identificacdo institucional de
prioridades comuns e do desenvolvimento de estratégias conjuntas;

Il — designar responsavel, no ambito do seu 6rgdo ou entidade publica, para atuar como
agente de integragdo, visando a coordenagdo e a execugao das atividades vinculadas ao
Acordo de Cooperagédo Técnica da RCGP/DF, bem como para dirimir duvidas ou prestar
informacgdes a elas relativas;

lll — designar seus representantes para participagdo nos foros de debates e nas demais
acgdes derivadas do Acordo de Cooperacao Técnica da RCGP/DF;

IV — colaborar para o desenvolvimento da RCGP/DF, nos termos dispostos no Acordo de
Cooperacao Técnica, mediante comunicacdo e cooperacdo mutuas com trocas de
conhecimentos e experiéncias;

V — contribuir para o fortalecimento do controle social, como forma de atuagao preventiva no
combate a corrupgdo, desenvolvendo instrumentos, conjunta e/ou isoladamente, para
conscientizacdo, estimulo e colaboragdo da sociedade civil, mediante divulgagdes,
programas, reunides, audiéncias publicas, palestras e outros eventos similares,
estabelecidos em calendario anual de atividades;

VI — promover mecanismos corporativos de divulgagao com vistas a difundir boas praticas
na administragdo publica e operacionalizar atividades de capacitagdo, com foco na gestao
publica, transparéncia e controle social, observada a politica de comunicag¢ao de cada 6rgao
ou entidade publica;

VII - implementar acbes de capacitacdo entre os participes, com alocagcido ou
disponibilizacdo de pessoal e de recursos e materiais didaticos proprios, visando ao
conhecimento mutuo sobre suas atividades e esferas de atuacdo, ao intercambio de
experiéncias, a habilitacao para atividades decorrentes do Acordo de Cooperagao Técnica
da RCGP/DF e ao aperfeicoamento de seus quadros;

VIIl — levar, imediatamente, ao conhecimento dos demais participes, ato ou ocorréncia que
interfiram no andamento das atividades decorrentes do Acordo de Cooperacédo Técnica da
RCGP/DF, para a ado¢ao de medidas cabiveis;

IX — fornecer as informagdes e orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e ao fiel
cumprimento do Acordo de Cooperagao Técnica da RCGP/DF e a formalizacdo de demais
instrumentos necessarios a execugao das intencgdes ali pactuadas;

X — viabilizar a troca de informagdes entre os participes, de forma agil e sistematica, com
compartilhamento de dados e documentos, autorizando acessos e recebimentos
necessarios, observadas as politicas de seguranga de cada 6rgdo ou entidade publica, de
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acordo com as respectivas esferas de atuacdo, ressalvando-se o sigilo expressamente
previsto em lei, as limitagbes técnico-operacionais e as observagdes a seguir consignadas:

a) os relatérios, documentos e informagdes produzidos pelos participes que sejam uteis
a protecao do patriménio publico, defesa da probidade administrativa e fiscalizacdo dos
recursos publicos, serao disponibilizados no ambito da RCGP/DF, ainda que em carater
preliminar, apdés as devidas autorizagbes previstas em seus normativos internos,
incluindo-se, nesse intercambio, os resultados das ag¢des promovidas a partir de
referidas disponibilizacdes;

b) no que concerne a obtencdo de documentos e informagdes bancarias e financeiras,
que se refiram a movimentacao de recursos publicos, o acesso a todos é liberado, com
autorizacao judicial nos casos em que se fizer necessaria;

¢) para o transito dos dados e documentos entre os participes, as pessoas designadas
para as atribuicbes previstas no inciso Il deste artigo, se encarregardo do
acompanhamento interno quanto ao atendimento das solicitagcbes formalmente
demandadas e motivadas, sem prejuizo do repasse de informagbes urgentes por
quaisquer meios de comunicagao institucionalmente admissiveis, quando for possivel e
compativel com os normativos proprios;

d) as informagbes e documentos repassados por cada participe, no ambito do Acordo
de Cooperagao Técnica da RCGP/DF, podem prover estatisticas e bancos de dados
especificos e desencadear atividades de investigagcdo, proprias e conjuntas,
respeitando-se sempre os campos de atuagao de cada ente;

Xl — estabelecer parcerias entre suas areas de comunicagao, para divulgagdo, nos canais
pertinentes, das atividades desenvolvidas pela RCGP/DF.

Paragrafo Unico. Ficam os participes e respectivos responsaveis ou representantes
obrigados, nos termos da lei, a resguardar o sigilo do teor dos documentos e informagdes
que receberem face a assinatura do presente Acordo.

Art. 2° O ingresso de 6rgao ou entidade publica na RCGP/DF se dara:
I — a convite do Gabinete de Gestao Integrada (GGI);
Il — a pedido do interessado.

§ 1° O prazo maximo para avaliacao do pedido de que trata o inciso Il deste artigo é de 60
(sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez.

§ 2° O ingresso de 6rgédo ou entidade publica na RCGP/DF, em qualquer hipbtese, devera
ser aprovado por maioria absoluta dos integrantes do GGl.

Art. 3° Serdo observados como critérios gerais para o ingresso de 6rgao ou entidade publica
na RCGP/DF:

| — a pertinéncia da area de atuagdo, competéncias ou atribuigdes compativeis com o
controle dos recursos publicos, com o combate a corrupgao e a lavagem de ativos;
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Il — a existéncia ou possibilidade de atuagdo conjunta entre 6rgaos e entidades publicas,
respectivos responsaveis e representantes ja integrantes da RCGP/DF.

Paragrafo Unico. O ingresso de érgdo ou entidade publica na RCGP/DF sera formalizado
por meio de Termo de Adesao ao Acordo de Cooperacgao Técnica ja firmado.

Art. 4° Os o6rgaos e entidades publicas integrantes da RCGP/DF deverao indicar,
respectivamente, na forma dos incisos Il e Ill do artigo 1°:

I - 1 (um) responsavel para atuar como agente de integragao e seu respectivo substituto;

Il —de 1 (um) a 5 (cinco) representantes.

§ 1° O responsavel a que se refere o inciso Il do artigo 1° podera participar dos grupos de
trabalho, bem como dos foros de debates e das demais agdes derivadas do Acordo de
Cooperacao Técnica da RCGP/DF.

§ 2° Para a indicagdo de responsavel e representantes, deverdo ser observadas,
simultaneamente, as seguintes condigdes:

I — ato formal ou oficio assinado pelo gestor maximo do érgéo ou entidade publica;

Il — idoneidade moral e reputacgao ilibada;

lll — servidor publico strictu sensu, com vinculo efetivo com a Administragao Publica;

IV — ocupante de cargo ou fungdo compativel com as atividades e objetivos da RCGP/DF;

V — ndo enquadramento nas hipéteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 3° Na hipétese de ocupante de fungdo de que trata o inciso IV do paragrafo anterior, o
servidor publico devera contar com, pelo menos, 2 (dois) anos de exercicio.

§ 4° A inexisténcia de autos de processos administrativos ou judiciais, por si s6, ndo se
presta para provar a idoneidade moral e reputacao ilibada do servidor publico indicado.

§ 5° Os servidores publicos integrantes da RCGP/DF deverao informar prontamente ao GGl
a superveniéncia de restricbes de que trata este artigo.

§ 6° Nao preenchida alguma das condi¢des do § 2° deste artigo, o GGl levara tal informagao
ao dirigente maximo da instituicdo de que o responsavel ou representante € oriundo,
solicitando nova indicagéo.

§ 7° Caso nao ocorra a nova indicagédo de que trata o paragrafo anterior, 0 GGl podera, por
maioria absoluta, recusar a participagcao do responsavel ou representante.

TiTULO Il - DA ESTRUTURA

Art. 5° A RCGP/DF tem a seguinte estrutura:

I — Plenaria, composta pelos responsaveis indicados, respectivamente, nos termos dos
inciso Il do artigo 1°, podendo votar e ser votados;
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Il - Gabinete de Gestao Integrada (GGl), composto por 5 (cinco) pessoas eleitas, nos termos
do § 1° deste artigo;

lll - Grupos de Trabalho (GTs), compostos por responsaveis ou representantes de 6rgaos ou
entidades publicas integrantes da RCGP/DF.

§ 1° Os representates dos 6rgaos e entidades publicas integrantes da RCGP/DF poderao
participar da Plenaria, sem direito a voto.

§ 2° Os integrantes do GGl serdo escolhidos, mediante eleicdo, entre as pessoas
designadas para as atribuicbes previstas no inciso Il do artigo 1°, pela Plenaria, com
mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducao.

§ 3° O GGl devera ser composto por, pelo menos, 3 (trés) 6rgaos ou entidades publicas do
Distrito Federal ou com atuacgao junto ao Tribunal de Justi¢ca do Distrito Federal e Territérios.

§ 4° As pessoas fisicas e juridicas colaboradoras serdao admitidas nesta condicao, para
participar de acdes especificas, aprovadas pelo GGI.

TiTULp Il - DAS ATRIBUI’C}()ES
CAPITULO | - DA PLENARIA

Art. 6° A Plenaria da RCGP/DF tem as seguintes atribui¢des:

| — tracar e concretizar as atividades necessarias a consecug¢ao dos objetivos fixados no
artigo 1° e no Acordo de Cooperagao Técnica;

Il — deliberar, por maioria absoluta, acerca de aprovagao e modificagdo do regimento interno,
resolvendo, ainda, as eventuais omissoes existentes;

lll — aprovar a criagdo de Grupos de Trabalho (GTs) com objetivos especificos, pelo prazo
maximo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, definindo os érgdos e entidades
publicas participantes e os respectivos coordenadores;

IV — zelar pelo cumprimento das deliberagoes.
CAPITULO Il - DA COORDENAGAO EXECUTIVA

Art. 7° A coordenacao executiva da RCGP/DF sera realizada pelo GGI, tendo as seguintes
atribuicoes:

| — eleger um coordenador e um subcoordenador com poderes de representacdo interna e
perante o publico externo;

Il — organizar, presidir, pautar e secretariar as reunidées ordinarias e extraordinarias, inclusive
lavrando-se ata, e com o encargo de dar divulgagdo, conforme conveniéncia da
coordenacao;

lll — organizar eventos relacionados a tematica de prevencéao e enfrentamento a corrupgao;

IV — articular, entre os integrantes da RCGP/DF, a realizagdo dos objetivos estabelecidos no
art.1°;
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V — zelar pelo cumprimento das deliberagdes;

VI - aprovar documentos de divulgacdo, inclusive Notas Técnicas, relacionados aos
objetivos da RCGP/DF,;

VIl — estabelecer calendario anual de eventos e ag¢des, definindo os respectivos
responsaveis e prazos de execugao.

CAPITULO Il - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 8° Os GTs tém como objetivo a realizagdo de acbes especificas e as seguintes
atribuicoes:

| — propor estratégias para gestao e implementagao de suas agdes;

Il — propor o desenvolvimento de estudos e agdes de combate a corrupgdo e ao
enriquecimento ilicito;

lll — acompanhar a implementacdo dos planos nacionais de combate a corrupgcéo e ao
enriquecimento ilicito;

IV — viabilizar a troca de informagdes entre os participes, de forma agil e sistematica, com
compartilhamento de dados e documentos;

V — fornecer as informacdes e orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e ao fiel
cumprimento do Acordo de Cooperacgao Técnica;

VI - convidar pessoas fisicas ou juridicas, com atuagdo em areas relacionadas as atividades
especificas do GT, quando este julgar necessario, para participar de reunides e agodes

pontuais;
VIl — elaborar relatérios de suas atividades;
VIl - disponibilizar, no ambito da RCGP/DF, os relatorios, documentos e informacdes

produzidos pelos participes que sejam uteis a protecdo do patrimdnio publico, defesa da
probidade administrativa e fiscalizagao dos recursos publicos;

IX — retificar atos que praticou desde que se encontrem viciados por erro material ou formal;
X — resolver e definir casos omissos no ambito de sua atuacao.

TiTULO IV - DAS REUNIOES

Art. 9° Serdo convidados, para as Plenarias anuais de abertura e encerramento dos
trabalhos, os dirigentes dos 6rgaos e entidades publicas integrantes da RCGP/DF.

| — na Plenaria de abertura, o GGI apresentara o plano de acdo do ano respectivo para
aprovacao;

Il — na Plenaria de encerramento, sera apresentado, pelos responsaveis, relatério contendo
as agdes realizadas e os resultados alcangados durante o ano.

Art. 10. A Plenaria reunir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés) meses, em data a ser definida
em reunido ordinaria anterior do GGl, a ser divulgada com, pelo menos, 10 (dez) dias de
antecedéncia.

Art. 11. Qualquer integrante da RCGP/DF podera requerer ao GGl a convocagao de reuniao
extraordinaria, para tratar de assuntos urgentes e relevantes.
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Art. 12. As deliberagbes plenarias serdao pela maioria absoluta dos participes da RCGP/DF,
respeitada a paridade de votos entre os participes, lavrando-se ata.

TiTULO V - DA VIGENCIA E DAS OMISSOES

Art. 13. Este regimento tem vigéncia a partir da data de sua aprovagao em reuniao ordinaria
da Plenaria da RCGP/DF.

Art. 14. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento

Interno serédo apreciados pelos membros do GGI, devendo as decisdes serem aprovadas
por maioria absoluta de seus integrantes.

Brasilia-DF, de abril de 2019.



